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برندسـازی؛ حلقه 
گمشده صنعت 

کفش تبریز

با یکـــی از آشـــنایان همراه می‌شـــوم 
تـــا او را به بـــازار کفش تبریز ببـــرم. اولین 
بار اســـت کـــه می‌خواهـــد از تبریز کفش 
بخـــرد. از آن افرادی اســـت که همیشـــه 
دنبال مارک کالاهاســـت. جلوی تک تک 
مغازه‌ها می‌ایســـتد و کفش‌هـــا را برانداز 
می‌کند. چند مدل کفـــش را هم امتحان 
می‌کنـــد، اما هنوز مردد اســـت. از او دلیل 

تردیدش را می‌پرســـم.

»کفش‌های راحت و شـــیکی هستند، 
اما دنبـــال چیزی می‌گردم که برند باشـــد.«
ایـــن خواســـته تنها همین مشـــتری 
نیست. بسیاری از مشـــتریان دنبال کالای 
برنـــد هســـتند. بـــرای مشـــتریان امروزی 
علاوه بر کیفیت کالا، نام و نشـــان آن نیز 
اهمیـــت دارد و از آن به عنوان مبنایی برای 
تعریف هویـــت خود اســـتفاده می‌کنند. 
علاوه بر ایـــن برند می‌توانـــد روی قیمت 
کالا و میـــزان ســـوددهی آن نیز تأثیرگذار 
باشـــد. به همین دلیل برندسازی ضرورت 
دنیای تجارت اســـت. این در حالی اســـت 
که کفش تبریـــز با وجود ســـابقه دیرینه 
و کیفیـــت کم‌نظیر آن هنـــوز در مقیاس 
سنتی تولید می‌شـــود و هنوز برند خاصی 

به بـــازار کفش معرفی ننموده اســـت.

برابری تلفات جاده‌ای 
آذربایجان‌شرقی با سقوط 

4 هواپیما!

چرا همه فکر می‌کنند 
همیشه حق با آنهاست؟

خانواده‌ی جایگزین، 
جانشین خانه‌های 

نگهداری

هوش مصنوعی و مدیریت 
حمل و نقل شهری

دستیابی به رشد پایدار با 
بهره‌گیری از استانداردهای 

بین‌المللی در ساخت 
قطعات تراکتور

در راستای روانسازی ترافیک شهری؛

ایستگاه دوچرخه در معابر 
پرتردد شهری نصب 

می‌شود

 8

ضرورت یکپارچه سازی  
و مدیریت اصولی منابع 

رئیــــــس ســــــازمان مدیریــــــت و 
برنامه‌ریزی آذربایجان شـــرقی بر ضرورت 
یکپارچه‌ســـازی منابـــع و انســـجام مالی 
جهت تصمیم ســـازی صحیح و مدیریت 

اصولـــی منابع تاکیـــد کرد. 
حیـــدر فتـــح‌زاده در جلســـه ســـتاد 
درآمـــد و تجهیز منابع اســـتان اظهار کرد: 
پیش بینی درآمدهای مالیاتی اســـتان در 
ســـال ۱۴۰۳ حدود ۲۶ همت اســـت که 
در هفـــت ماهه امســـال باید حـــدود ۱۵ 
همـــت وصول می‌شـــد، اما حـــدود ۱۳ 
همت محقق شـــده و این بیش برآوردی 
تنها مربوط به اســـتان ما نبوده و مسئله 

کل کشـــور است.

شهرک‌های صنعتی آنتن ندارند!

اینجـــا بیکاری جـــولان می‌دهد اما فعـــالان صنعت، 
همـــواره بـــه دنبال نیروی کار ماهر با ســـابقه چند ســـاله 
هســـتند. برخـــی صنایع نیـــروی کار ســـاده را اســـتخدام 
نمی‌کننـــد، چرا کـــه فرصـــت و امکانات پـــرورش نیروی 
ماهـــر را ندارنـــد.  »انتظـــار داری مـــن هم مثل تـــو با این 
فوق‌لیســـانس و جبروتـــی که دارم صبح تا شـــب کلوچه 

بســـته‌بندی کنـــم و آخـــر مـــاه هـــم 12 تومـــان حقوق 
بگیرم؟!«؛ این جملـــه را پویا به مهدی می‌گویـــد.او ادامه 
می‌دهـــد: اگـــر قـــرار اســـت مدیرعامل یـــا مهندس یک 
شـــرکت دولتی نباشـــم، ترجیح می‌دهم دلار یا بیت‌کوین 
خریدوفـــروش کنـــم. اصلاً بنـــگاه می‌زنم؛ بـــه قول بقیه 
بهتـــر از کارگـــری برای این‌وآن اســـت؛ راســـتش من جای 

تـــو بودم لااقـــل یک دعـــوای زرگـــری راه می‌انداختم و از 
کارخانـــه اخراج می‌شـــدم! شـــاید پویا راســـت می‌گفت؛ 
بـــا این حقوقی که شـــرکت به جعفـــر می‌داد، ۱۰۰ ســـال 
هم کار می‌کرد نمی‌توانســـت یک آپارتمـــان کوچک برای 
خودش بخـــرد و سروســـامان بگیرد؛ از ســـرکار هم که بر 

می‌گشـــت نای‌ایســـتادن نداشت.
ادامه در صفحه 2

پوستر نمایش ستارخان رونمایی شد؛

شهردار تبریز: شناساندن قهرمانان وظیفه‌ای ملی است

 پوســـتر نمایـــش ســـتارخان صبح 
امـــروز با حضور شـــهردار تبریـــز، اعضای 
شـــورای شـــهر تبریز، مدیـــر کل میراث، 
فرهنگی و صنایع دســـتی اســـتان، مدیر 
کل صمت آذربایجان‌شـــرقی و جمعی از 
هنرمندان شـــهر تبریز در عمارت تاریخی 
ســـرخاب رونمایی شـــد. پوستر »نمایش 
و  زندگـــی  محوریـــت  بـــا  ســـتارخان« 
مبارزات ســـتارخان ســـردار ملی ایران، به 
کارگردانی و نویســـندگی یعقوب صدیق 
جمالی رونمایی شـــد. این پـــروژه که از 
دوم دیماه در ســـالن خـــاوران تبریز و به 
زبـــان ترکی به روی صحنـــه خواهد رفت 
بـــه زندگی و مبارزات ســـتارخان ســـردار 

ملـــی ایران می‌پـــردازد.
شـــهردار تبریز، در این آیین با اشـــاره 

بـــه اهمیـــت این اثـــر نمایشـــی گفت: 
ایـــن کار یک اقـــدام بزرگی اســـت که به 
نوعـــی هویـــت تاریخی و فرهنگـــی ما را 
به نمایـــش می‌گذارد. یعقوب هوشـــیار 
اظهار کرد: ســـتارخان تجلی‌گر قهرمانانی 
است که نامشـــان همواره در یادها باقی 
خواهد ماند ومانند چشـــمه‌ای است که 
در دل تاریـــخ همواره جاری اســـت و می 
توانـــد به عنـــوان یک الگو بـــرای جوانان 
و نوجوانـــان این خطه باشـــد. هوشـــیار 
افزود: ایـــن خاک پـــر از قهرمانان بزرگ 
اســـت و تبریـــز همـــواره به‌عنـــوان نماد 
بزرگی و پایداری شـــناخته می‌شـــود. وی 
تاکیـــد کرد: ایـــن نمایش و دیگـــر آثار 
هنری بـــرای معرفـــی قهرمانـــان تاریخی 
تبریز، نشـــان دادن گوشـــه‌ای از عظمتی 
اســـت که تبریز در تاریخ و فرهنگ ایران 

دارد. 
شـــهردار تبریز بـــا اظهار امیـــدواری 
از اجـــرای موفق ایـــن اثر هنـــری ادامه 
داد: برای همه ما واجب اســـت نشـــان 
دهیـــم که در این خاک چه انســـان‌های 
ایـــن  در  و  کرده‌انـــد  زندگـــی  بزرگـــی 
نمایش تلاش می شـــود تا گوشـــه‌ای از 

آن رشـــادتها و قهرمانی‌هـــا را به نمایش 
گذاشـــته شود.

وی اضافـــه کـــرد: ایـــن نمایـــش در 
راســـتای قدردانـــی از تاریـــخ، فرهنگ و 
قهرمانـــان شـــهر تبریـــز بـــه روی صحنه 
خواهـــد رفـــت. هوشـــیار گفـــت: تئاتر 
به‌عنـــوان یک هنر فاخـــر و ژرف، توانایی 
انتقال داســـتان‌های بزرگ زندگی و حتی 
مرگ انســـان‌های بزرگ در طـــول تاریخ 

دارد. را 
حجت‌الاســــــــام ســـــید کاظـــــم 
زعفرانچی‌لـــر، عضـــو شـــورای اســـامی 
شـــهر تبریـــز، در ایـــن آییـــن با اشـــاره 
بـــه وصیت‌نامـــه‌ی ســـتارخان، گفـــت: 
بـــه  خـــود  وصیت‌نامـــه  در  ســـتارخان 
تواضـــع در برابر خدا، تعهد به شـــریعت 

اســـام، پایبندی به فتاوای علمای دین، 
ایثـــار برای عدالت و پایـــان دادن به ظلم 
اشـــاره کرده اســـت. وی افزود: ستارخان 
با جـــان و مال خود بـــرای تحقق عدالت 
و اجرای قوانین اســـامی فـــداکاری کرد 
و آرزو داشـــت که حکومت اســـامی در 

ایـــران  برقرار شـــود.
او همچنیـــن به یاد شـــخصیت‌های 
برجســـته‌ای چون عباس میرزا، باقرخان، 
ســـتارخان و باکری‌ها اشاره کرد و گفت: 
نام تمام شـــخصیتهای بزرگ تاریخی در 
تاریـــخ آذربایجان خواهند درخشـــید، و 

جاودانـــه خواهند ماند.
وی بـــا تاکید بر اهمیـــت تاثیر تئاتر 
و هنـــر در معرفی شـــخصیتهای تاریخی 
افـــزود: هنر مـــی تواند تاثیـــرات زیادی 
در بیـــن اقشـــار مختلف جامعـــه بگذارد 
کـــه امیدواریم این نمایـــش فاخر بتواند 
این شـــخصیت بزرگ تاریخی را به نسل 
امـــروزی جامعـــه بشناســـاند.  نمایـــش 
ســـتارخان به زبان ترکـــی از دوم دیماه با 
حمایت شورای اسلامی شـــهر و شهردار 
تبریـــز در ســـالن خـــاوران و از ســـاعت 

۳۰/۱۹ بـــه روی صحنـــه می رود.

بنیــاد تعــاون زندانیــان اســتان آذربایجان‌شــرقی در نظــر دارد تعــدادی از فرش‌هــای نفیــس، تولیــدی در 
کارخانجــات حامــی بنیــاد تعــاون زندانیــان را از طریــق مزایــده بــه فــروش برســاند. علاقمنــدان جهــت بازدیــد 
ــی 16 بعدازظهــر  ــح ال ــد از روز شــنبه 03 آذرمــاه لغایــت روز چهارشــنبه 07 آذرمــاه از ســاعت 9 صب می‌توانن
ــماره )04133323121( و  ــه ش ــز ب ــدان تبری ــب زن ــن جن ــوار 29 بهم ــاون در بل ــاد تع ــی بنی ــر بازرگان ــه دفت ب

)09145018016( و )09146903514( مراجعــه نماینــد.

)شرکت در مزایده برای عموم آزاد می‌باشد(.

فروش فرش دستبافت نفیس

لطفى ــ مدیر بنیاد تعاون زندانیان استان آذربایجان‌شرقی

نمایندگی آذربایجان‌شرقی

 مدیرکل فرهنگ و ارشـــاد اســـامی 
آذربایجان‌شـــرقی در رویداد ملی قهرمان 
کـــه همزمان با سراســـر کشـــور در تبریز 
برگزار شـــد، گفـــت: ادبیـــات مقاومت و 
پایداری مدیـــون و مرهـــون توجه ویژه‌ 
رهبر معظـــم انقلاب به این حوزه اســـت.
»سیدمحمدحســـین بلاغی » در این 
رویداد اظهار داشـــت: امـــروز اگر مکتب 
جدیدی در حـــوزه ادبیـــات معاصر ایران 
اســـامی و جهـــان بـــا عنـــوان ادبیـــات 
مقاومت و پایداری شـــکل گرفته مرهون 

نگرش و توجه شـــخصیت بزرگی اســـت 
کـــه اهتمـــام ویژه‌ای بـــه تبییـــن تاریخ 
شـــفاهی در حوزه ادبیـــات دفاع مقدس 

و جبهـــه‌ مقاومت دارد.

ادبیات مقاومت و پایداری مرهون توجه ویژه 
رهبر معظم انقلاب است

ادامه در صفحه 2

کارخانه‌ها در جستجوی کارگر، جوانان به دنبال کار!

ادامه در صفحه 4

پروین بابایی

اســـتاندار آذربایجان‌شـــرقی با اشاره به 
مشـــکلات شـــهرک‌های صنعتی استان، 
گفـــت: آنتن‌دهـــی تلفن همـــراه در این 
مناطـــق با پیگیری شـــرکت شـــهرک‌های 
صنعتـــی و همـــکاری مخابـــرات منطقه 

آذربایجان شـــرقی برطرف شـــود.
بهرام سرمست در چهارمین سه‌شنبه 
اقتصـــادی آذربایجان شـــرقی در شـــهرک 
صنعتی شهید ســـلیمانی تبریز اظهار کرد: 
مســـئولیت داریم منافع تولیدکنندگان و 
ســـرمایه‌گذاران را در نظر بگیریـــم و برای 
رفع مشـــکلات و موانع آنها تلاش کنیم. 
وی از برنامه‌ریـــزی برای بهســـازی مســـیر 
جایگزین برگشت این شـــهرک خبر داد و 
گفـــت: این پروژه پـــس از اخذ مجوزهای 
لازم از راهـــداری و حمل‌ونقـــل جـــاده‌ای 
و راه‌وشهرســـازی ظرف مـــدت ۴۵ روز و 
حداکثـــر تا پایـــان دهه فجر انجام شـــود.
اســـتاندار آذربایجان ‌شرقی همچنین 
بر تغییر نحوه محاســـبه عوارض آزادراهی 
برای کارکنـــان و مدیران واحدهای تولیدی 
مستقر در شـــهرک شهید سلیمانی تاکید 
کـــرد و گفـــت: ایـــن موضـــوع بایـــد با 
هماهنگی لازم اجرایی شـــود. سرمســـت 
بـــا اشـــاره بـــه مشـــکلات شـــهرک‌های 
صنعتی اســـتان، گفـــت: آنتن‌دهی تلفن 
همـــراه در این مناطق با پیگیری شـــرکت 
شـــهرک‌های صنعتی و همکاری مخابرات 
منطقه آذربایجان شـــرقی برطرف شـــود. 

وی بـــر لـــزوم اســـتفاده بهینـــه از منابع 
ارزش افزوده در اســـتان تاکیـــد کرد و از 
هماهنگی میـــان اداره کل امور اقتصادی 
و دارایـــی و ســـایر دســـتگاه‌های ذی‌ربط 
بـــرای برنامه‌ریزی و توزیـــع این منابع خبر 
داد. اســـتاندار آذربایجان شـــرقی تصریح 
کـــرد: تمـــام دســـتگاه‌های حاکمیتی و 
خدمات‌رســـان بایـــد بـــا رویکـــرد مثبت 
و تســـهیل‌گری بـــه حـــل مطالبـــات و 
مشـــکلات واحدهای صنعتـــی بپردازند و 
ملزم بـــه اجرای مصوبات کارگـــروه و ارائه 
نتایج به دبیرخانه کارگروه تســـهیل و رفع 

موانع تولید هســـتند.
در ایـــن جلســـه، پرونـــده ۱۴ واحـــد 
تولیـــدی و صنعتی مســـتقر در شـــهرک 
شهید سلیمانی بررسی و تصمیمات لازم 
در زمینه مســـائل بانکی، محیط‌زیســـت، 
صمـــت و مالیات اتخـــاذ شد.اســـتاندار 
آذربایجان شـــرقی پیش از این نشست از 
دو واحـــد تولید قطعات خـــودرو و تولید 
مـــواد غذایی در شـــهرک صنعتی شـــهید 

بازدید کرد. ســـلیمانی 
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معاون حمل و نقل و ترافیک شـــهرداری تبریز از 2
نصب ایســـتگاه دوچرخه در معابر پرتردد شـــهری 
خبـــر داد. اکبر پورخردمند گفت: عدم اســـتفاده 
از خودروهـــای تـــک سرنشـــین و جایگزینـــی 
دوچرخـــه در مســـیرهای کوتاه شـــهری، از 
موارد مهم در روانســـازی ترافیک شـــهری 

اســـت. وی بـــا بیـــان اینکـــه یکـــی از رویکردهای شـــاخص 
مدیریت شـــهری، تقویت حمل ‌و نقل پاک و انســـان محور 
بـــوده که از جملـــه آن‌ها می‌توان به گســـترش اســـتفاده از 
وســـایل حمـــل و نقل عمومی و نیز ســـوق دهی به ســـمت 
فرهنگ دوچرخه‌ ســـواری اشـــاره کـــرد، گفت: بایـــد به این 
نکتـــه برســـیم کـــه حل معظـــل شـــهری، بدون مشـــارکت 

شـــهروندان، امکان پذیر نیســـت. 
پورخردمنـــد، اســـتفاده از دوچرخه در مســـیرهای کوتاه 
شـــهری را یکـــی از راه هـــای کاهش معضل ترافیک شـــهری 
عنـــوان کـــرده، از سرنشـــینان خودروهـــای تـــک سرنشـــین 
خواســـت تـــا در مســـیرهای کوتـــاه داخل شـــهر دوچرخه را 
جایگزین اســـتفاده از خودرو کنند. وی در پایان، از نصب گره 
های نگهـــداری و یا ایجاد ایســـتگاه دوچرخـــه در محل‌های 
پرتـــردد، مقابل ادارات هســـته ی مرکزی شـــهر طـــی روزهای 

آتی خبـــر داد. اخبــاراخبــار

اخبار 

وقتی مسجد به کارگاه اشتغالزایی 
تبدیل شد

حجـــت الاســـام مجید زریـــن، روحانی فعال در شـــهر جدید ســـهند 
مســـجد محلـــه را تبدیل به یـــک کارگاه اشـــتغال زایی برای بانـــوان کرده 
اســـت. روحانـــی کـــه در مســـجد کارگاه عروســـک بافـــی و خیاطـــی برای 
درآمدزایـــی زنـــان و دختران راه انداخته اســـت در کرونـــا کارگاه را تبدیل به 
کارگاه تولیـــد ماســـک می‌کند و در این مســـیر نیز برای یـــک دختر جوان 
کـــه بـــه خاطر نداشـــتن جهیزیه دســـت به خودکشـــی زده بوده اســـت با 

کمـــک خیریـــن و درآمـــد کارگاه جهیزیه جمـــع آوری می‌کند.
حجت الاســـام مجیـــد زرین، 
روحانی فعال در شهر جدید سهند، 
با شناســـایی محدودیت‌هـــای این 
شـــهر، اقدامات متنوعی برای بهبود 
وضعیت ساکنان انجام داده است. 
او با برگزاری کلاس‌های آموزشـــی، 
راه‌انـــدازی کارگاه‌هـــای تولیـــدی و 
ارائـــه خدمـــات رایگان پزشـــکی و 

معیشـــتی، بـــه نیازهای مختلـــف مردم رســـیدگی می‌کند. زریـــن با ایجاد 
فرصت‌های شـــغلی بـــرای جوانان و زنـــان، به توانمندســـازی آنها و کاهش 
آســـیب‌های اجتماعی کمک کرده و معتقد اســـت که با تلاش و پشـــتکار 

می‌تـــوان بر مشـــکلات فائق آمد و به پیشـــرفت رســـید.
ایـــن روحانـــی در گفتگو بـــا خبرنگار مهر اظهار داشـــت: مســـجد امام 
حســـین واقع در شـــهر ســـهند، افراد نیازمند را در قلب خود جای داده و با 
اختصاص بخشـــی از محوطه حیاط آن، درآمدزایی بـــرای بانوان نیازمند در 

کارگاه‌های کوچک مســـجد، انجام می‌شـــود.
مجید زرین، امام‌جماعت مســـجد امام‌حســـین )ع( بـــا بیان اینکه هم 
اکنـــون در کارگاه خیاطی ۱۲ بانوی ســـهندی فعالیت می‌کننـــد، ادامه داد: 
در بخـــش کار در منزل هم ۱۵ نفر مشـــغول به کار هســـتند. وی با اشـــاره 
به اینکه فعالان این مســـجد از ســـال ۱۳۹۳ تصمیم گرفتند فعالیت‌های 
نیکوکارانـــه را نیـــز از طریق مســـجد دنبال کنند؛ گفت: از این رو اســـاس و 
پایـــه این کار روی آوردن به مســـائل آموزشـــی بود و برگـــزاری آموزش‌های 
خیاطـــی، قالی‌بافـــی، حکاکی روی فلـــز، چـــرم‌دوزی و.. از جمله کلاس‌های 
آموزشـــی بود که برگزار شـــد. وی با اشـــاره به اینکه باشـــگاه ورزشی نیز برای 
بانوان احداث شـــده اســـت، گفت: فعالیت‌هـــای ورزشـــی و فرهنگی برای 

بانوان شـــهر جدید ســـهند به صورت منظم در حال برگزاری اســـت.
زریـــن با بیـــان اینکه کارهـــای خیریه نیز در مســـجد انجام می‌شـــود، 
افـــزود: بـــرای ۱۰۰۰ دانش آموز در مهرماه بســـته لوازم التحریر و آموزشـــی 
اهــــدا شد. امام‌جماعت مسجد امام‌حســـین )ع( افزود: همچنین سالانه 
بـــه طور میانگین برای ۱۴ تا ۲۰ نوعروس نیازمند نیز توســـط این مســـجد 
جهیزیـــه تهیـــه می‌کنیم. همچنین به افـــراد نیازمند در ایام مختلف ســـال 
بســـته‌های معیشـــتی اهدا می‌شـــود. زرین گفت: بـــا برگـــزاری دوره‌های 
آموزشـــی و با همیـــاری فنی‌وحرفه‌ای، نزدیـــک به ۵۰۰ نفر از بانوان شـــهر 
ســـهند آمـــوزش دیدند و بســـیاری از آن‌هـــا مدرک معتبر فنـــی و حرفه‌ای 
دریافـــت کردنـــد. وی گفت: عـــده‌ای از بانوانـــی که از طریـــق آموزش‌های 
مســـجد صاحـــب تخصص شـــده بودند، در رشـــته‌هایی ماننـــد خیاطی و 
عطـــاری، به مرحله خوداشـــتغالی رســـیدند؛ عـــاوه بر آن، عـــده دیگر که 
جویـــای شـــغل بودنـــد را بـــه کارخانجات و شـــرکت‌های تولیـــدی جهت 

همکاری معرفـــی کردند.

اولین سالانه عکس تبریز 
برگزار می‌شود

 مدیـــرکل ارتباطـــات و امـــور بین‌الملـــل شـــهرداری تبریـــز از برگزاری 
نخســـتین ســـالانه عکس تبریز با هدف معرفـــی جاذبه‌های گردشـــگری، 
اماکـــن تاریخـــی و مذهبـــی، مناظـــر و فضاهـــای شـــهری، و همچنیـــن 

دســـتاوردهای اخیـــر مدیریت شـــهری خبـــر داد.
مهـــدی حافـــظ‌ زاده با اعـــام این 
خبـــر اظهـــار داشـــت: ایـــن رویـــداد 
بـــا تأکیـــد شـــهردار تبریز بـــر معرفی 
هرچه بهتـــر جاذبه‌های گردشـــگری و 
تاریخی شـــهر برگزار می‌شـــود. در این 
جشـــنواره، زیبایی‌هـــای تبریـــز از نگاه 
دانشـــجویان رشته‌های هنری  دوربین 
و شـــهروندان علاقه‌منـــد بـــه تصویر 
کشـــیده می‌شـــود. وی افـــزود: ایـــن 
جشنواره با مشارکت اداره کل ارتباطات 
و امور بین‌الملل شـــهرداری و با حضور 
دانشـــجویان هنـــر، به‌ویـــژه رشــــــته 

عکاســـــی، و همچنیـــــن مشارکت عمومی شهروندان برگزار و آثار ارسالی 
توســـط کریم متقی، محمدرضا خاکزاد و ســـعید صادقی داوری و از نفرات 
برتر تجلیل می شـــود. علاقه‌مندان برای شـــرکت در ایـــن رویداد فرهنگی 
 می‌توانند آثار خود را از ۳۰ آبان تا ۱۵ دی ۱۴۰۳ به ایمیل دبیرخانه به آدرس 

tabrizphotoex@gmail.com ارسال کنند.

۲ فوتی و ۵۲ مسمومیت با گاز 
مونوکسید کربن در آذربایـجان شرقی

ســـخنگوی اورژانس آذربایجان شـــرقی گفت: از ابتدای مهرماه امســـال 
تاکنـــون ۵۴ نفر به دلیل مســـمومیت با مونوکســـید کربن در این اســـتان 
دچار مشـــکل شـــدند که از این تعداد، ۲ نفـــر جان خود را از دســـت دادند. 
وحید شـــادی نیا با اعلام این خبر اظهار کرد: با ســـرد شـــدن هوا و استفاده 
لوازم گازســـوز خطـــر گازگرفتگی افزایش یافته اســـت و نیاز اســـت توصیه 
هـــای ایمنـــی در ایـــن ارتباط جـــدی گرفته شـــود. وی با بیـــان اینکه علائم 
مســـمومیت با این گاز شامل ســـردرد، سرگیجه، سســـتی اندام‌ها، تهوع و 
کاهش ســـطح هوشـــیاری اســـت، گفت: در صورت عدم اقـــدام به موقع، 

ایـــن وضعیـــت می‌تواند به مرگ منجر شـــود.

در راستای روانسازی ترافیک شهری؛
ایستگاه دوچرخه در معابر پرتردد شهری نصب می‌شود

پردیس رسانه و هنر تبریز، 
میزبان کارگـاه‌های 

سواد رسانه‌ای

مدیـــر پردیـــس رســـانه و هنـــر تبریـــز، 
از برگـــزاری سلســـله کارگاه هـــای مرتبـــط بـــا 
ـــه  ـــن مجموع ـــانه در ای ـــواد رس ـــات و س ارتباط
ــه  ــاره بـ ــا اشـ ــی بـ ــا گلگونـ ــر داد. علیرضـ خبـ
ــده در  ــن شـ ــش بیـ ــای پیـ ــه هـ ــژه برنامـ ویـ
ایـــن مجموعـــه اظهـــار داشـــت: پردیـــس 
رســـانه و هنـــر بـــا ســـپری کـــردن مراحـــل 
تکمیلـــی خـــود در موضوعـــات عمرانـــی و 
ــان  ــف، میزبـ ــای مختلـ ــز بخش‌هـ ــز تجهیـ نیـ
ـــی  ـــوع و کارگاه‌های ـــی متن ـــای  آموزش برنامه‌ه
بـــا موضوعـــات گســـترده حـــوزه ارتباطـــات و 

ــت. ــانه اسـ ــواد رسـ سـ
وی ادامـــه داد: براســـاس برنامـــه ریـــزی 
ـــا نهادهـــای مرجـــع رســـانه‌ای  ـــه ب صـــورت گرفت
شـــهر، »بســـیج رســـانه«، »انجمـــن صنفـــی 
روزنامـــه نـــگاران اســـتان«، »خانـــه مطبوعـــات 
اســـتان« و »انجمـــن صنفـــی مدیـــران مســـئول«، 
ایـــن کارگاه هـــا بـــا حضـــور اصحـــاب رســـانه 
و اســـتفاده از تجـــارب از مراجـــع، اســـاتید 
ــانه ای کشـــور  ــای معتبـــر رسـ و دانشـــگاه هـ
ــر  ــزود: بـ ــی افـ ــد. گلگونـ ــد شـ ــال خوهـ دنبـ
ـــه، کارگاه  ـــورت گرفت ـــزی ص ـــه ری ـــاس برنام اس
آموزشـــی کارکردهای هوش مصنوعـــی، کارگاه 
ــری  ــی خبـ ــای عکاسـ ــک هـ ــی تکینـ تخصصـ
و کارگاه روایـــت گـــری، در مـــدت آذرمـــاه 
ســـالجاری برگـــزار خواهنـــد شـــد. بـــه گفتـــه 
وی، ویـــژه برنامـــه بـــزرگ دیگـــری هـــم در ایـــن 
مـــدت بـــا حضـــور اهالـــی رســـانه برگـــزار خواهـــد 
شـــد کـــه جزئیـــات آن پـــس از هماهنگی‌هـــای 

ــود. ــام می‌شـ ــی اعـ نهایـ

 

 

ادامه از صفحه اول

خبر

معاون سیاسی و اجتماعی استانداری 
آذربایجـــان شـــرقی با اشـــاره بـــه تغییر 
جایـــگاه برخی ارزش ها در جامعه، گفت: 
شـــکاف‌های موجود فرهنگی در جامعه 
بایـــد ترمیم شـــود. مرتضی محمـــدزاده 
بـــا بیان اینکـــه در جامعـــه کنونی ملاک 
ارزیابی افراد، حجم دارایی، نوع پوشـــش 
و لباس، ماشـــین و خانه اســـت، افزود: 
این مسایل نشـــان دهنده بروز شکاف و 
فاصله عمیق ما با انســـان متعالی اســـت.

وی اظهار کـــرد: در ایـــن میان نقش 
خادمیـــن فرهنگ و کتابـــداران به عنوان 
رابط بیـــن دانش، آگاهی، علم و انســـان 
ها پررنگ تر شـــده اســـت و برنامه ریزی 
های کلان راهبـــردی از ســـوی دولت در 
ایـــن زمینه مـــی توانـــد راهگشـــای این 
مســـئله اجتماعی، اقتصـــادی و فرهنگی 
باشد. محمدزاده کتاب‌خوانی را بسترساز 
توســـعه انســـانی جوامـــع دانســـت و از 
توسعه انســـانی به عنوان زیربنای توسعه 

نام برد و افـــزود: از میان عوامل مختلف 
شـــکل دهنده توسعه انســـانی، کتاب و 
کتابخوانـــی از اولویت برخوردار اســـت و 
نقش کتابداران در این میـــان انکارناپذیر 

است.
وی بـــا اشـــاره بـــه آخریـــن تعریـــف 
یونسکو از ســـواد که در آن، توانایی ایجاد 
تغییـــر در زندگـــی، ملاک باســـوادی قرار 
گرفته اســـت، اضافه کرد: بر این اســـاس 
شخصی باســـواد تلقی می‌شود که بتواند 
با اســـتفاده از اندوخته هـــا و آموزه های 
خود، تغییـــری در زندگی خـــود ایجاد کند.
محمدزاده ســـرانه مطالعه در کشور را 

پائین دانســـت و افزود: هم قدم شـــدن 
با تحولات روز در بحـــث کتاب و فناوری 
می تواند بخشـــی از ایـــن چالش را مرتفع 
کند و هرگاه در ســـبد خرید هـــر خانوار، 
احســـاس شـــود که دانایی اولین ارزش و 
بعُد شـــخصیتی افراد اســـت، می توانیم 
به جامعه توســـعه یافته و باسواد دست 

یابیم.
وی ادامـــه داد: امـــروز در دنیـــا منابع 
دیجیتـــال جای منابع کاغـــذی و فیزیکی 
را گرفتـــه اســـت و از طرف دیگـــر وجود 
سیســـتم‌های هوشـــمند مثل گوشـــی‌ 
های پیشـــرفته در دســـترس همـــه افراد 
جامعه می‌ تواند این بســـتر را فراهم کند 
تا همـــه افـــراد جامعه بـــه کتابخانه‌های 
دیجیتـــال و منابع الکترونیکی با کمترین 
هزینـــه و در هـــر مکانی و هـــر محیطی 
دسترسی داشـــته باشـــند و از این طریق 
می تـــوان میـــزان مطالعه شـــهروندان را 

ارتـــقا داد.

 شـــهردار منطقه ۸ تبریز در جلســـه 
مدیریـــت بحـــران منطقـــه ۸،  از آغـــاز 
ایمن ســـازی پاساژها و ســـاختمان‌های  
ناایمن محدوده مرکزی شـــهر در راستای 

افزایـــش امنیت شـــهروندی خبر داد. 
حســـین منیری فر شـــهردار منطقه 
۸ ضمـــن اعـــام خبـــر فـــوق افـــزود: 
متاســـفانه طبـــق بررســـی‌های انجـــام 
یافتـــه، وضعیـــت ایمنـــی و مقاومت 
قدیـــم  عمومـــی  اماکـــن  و  پاســـاژها 
الاحـــداث در محـــدوده مرکزی شـــهر، 
مناســـب نبـــوده و نیازمند نوســـازی و 
مقاوم ســـازی هســـتند. وی افزود: در 

راســـتای اطلاع‌رســـانی بـــه پاســـاژهای  
خطـــر آفریـــن از نظـــر ایمنی و ســـــازه 
ای، عوامـــل مدیریت بحران شـــهرداری 
منطقـــه ۸ طی ماه هـــای اخیر، اقدام به 
صـــدور اخطاریه به کلیـــه مراکز پرخطر 
کردنـــد تا هیات امناء ایـــن مراکز اقدام 

ساختمان‌هایشـــان  ایمن‌ســـازی  بـــه 
کنند کـــه پیرو این اقدامـــات، عملیات 
ایمن سازی پاســـاژهای کاروس، ۱۱۰ و 
فردوســـی با همکاری شـــهرداری منطقه 
۸، آغـــاز شـــده و در آینـــده نزدیک در 
ســـایر اماکن نـــا ایمن تـــداوم خواهد 

یـــافت. 
شـــهردار منطقه۸ از عوامل مدیریت 
بحران منطقه۸ خواســـت طـــی روزهای 
آتی فهرســـتی از اماکن نـــا ایمن منطقه 
۸ تهیـــه کرده و در راســـتای آغـــاز امین 
بخشی ساختمان‌ها، جلســـاتی با مالکان 

این ســـاختمان‌ها برگـــزار کنند.

شکاف‌های فرهنگی در جامعه باید ترمیم شود
برندسـازی؛ حلقه گمشده 

صنعت کفش تبریز

ساختمان های ناایمن محدوده مرکزی تبریز ساماندهی می‌شوند

شـــناگران نابینا و کم بینای آذربایجان 
شرقی در مسابقات شنای قهرمانی کشور 
بانـــوان موفـــق به کســـب پنـــج مدال 

شدند. رنگارنگ 
به گـــزارش پیام آذربایجـــان از روابط 
عمومی هیئـــت ورزش‌هـــای نابینایان و 
کم‌بینایان اســـتان، در مســـابقات شنای 
قهرمانی کشـــور بانـــوان کـــه از تاریخ ۲۳ 
لغایت ۲۵ آبان ماه در بابلســـر برگزار شد، 
تیم شـــنای بانوان اســـتان توانســـت دو 
مـــدال نقره و ســـه مدال برنز کســـب کند. 
در ایـــن مســـابقات مریـــم دنیوی و 
نسرین ســـاعی در 50 متر قورباغه موفق 
به کســـب مدال نقره شدند و همچنین 
فریبـــا صفائـــی فـــرد در 200 متر مختلط 
انفرادی، لیلا شـــفائی در 50 متـــر پروانه و 
مریم دنیوی در 100 متر قورباغه توانستند 

مـــدال برنز ایـــن مســـابقات را از آن خود 
کنند. مســـابقات قهرمانی کشـــور شـــنا 
بانـــوان با حضور یازده اســـتان و هشـــتاد 
و نه ورزشـــکار در شـــهر بابلســـر اســـتان 
مازنـــدران برگـــزار گردیـــد و در پایان تیم 
اســـتان خراســـان رضوی با کســـب ۴۳۰ 
امتیاز به مقام قهرمانی رســـید. تیم تهران 
با ۳۰۹ امتیاز دوم شـــد و یزد با ۱۹۶ امتیاز 
در جایگاه ســـوم قرار گرفت. تیم اســـتان 
آذربایجـــان شـــرقی در این مســـابقات با 

کســـب ۹۲ امتیـــاز پس از تیـــم اصفهان 
قرار گرفت و توانســـت مقـــام پنجم را به 

دســـت بیاورد.
لازم به ذکر اســـت، تیم شـــنای بانوان 
آذربایجان شـــرقی علی‌رغم موفقیت‌های 
پـــی در پی کـــه طی ســـالهای گذشـــته 
کســـب کرده بـــود بیش از یـــک دهه بنا 
به دلایل نامشـــخص، در این مســـابقات 
حضـــور نیافتـــه بـــود و اکنون پـــس از 
ســـالها با کمترین تعداد شـــرکت کننده 
و پایین‌تریـــن ســـاعت تمریـــن، در این 

مسابقات شـــرکت کرد. 
امیدواریـــم بـــا تـــاش و پیگیـــری 
هیئت ورزش‌هـــای نابینایان و کم‌بینایان 
استان آذربایجان شـــرقی، در آینده شاهد 
موفقیت‌هـــای بیشـــتر این عزیـــزان در 

عرصه مســـابقات کشـــوری باشیم.

کسب 5 مدال رنگارنگ توسط شناگران نابینا و کم بینای 
استـان آذربایـجان‌شرقی

 
بارها از مســـئولان مختلف اظهاراتی مبنی 
بر ضرورت برندســـازی در صنعت کفش تبریز 
شـــنیده‌ایم و این موضوع تازه‌ای نیســـت. اما 
اینکه چرا کفش تبریز نتوانســـته است همانند 
برخـــی برندهـــای معـــروف چرم کشـــور روی 
بیلبوردهـــای تبلیغاتی برود جای بســـی تأمل 
دارد. هنـــوز هـــم بـــازار کفش تبریـــز محدود 
بـــه همان چند دالان اســـت، در حالـــی که از 
آوازه این محصول انتظـــار می‌رود مراکز خرید 
مـــدرن و بزرگی بـــه کفش تبریـــز و برندهای 

معروفی از آن اختصاص یافته باشـــد.
اگرچـــه خاص و عام ایـــن حرف‌ها را بارها 
تکـــرار کرده‌انـــد، اما تنها حرکتی کـــه در تمام 
این ســـال‌ها رخ داده تأســـیس رشته طراحی 
کفـــش در یـــک موسســـه آموزشـــی علمی 
کاربـــردی، و یک مرکز تحقیقات چرم و کفش 
در دانشـــگاه آزاد تبریز اســـت که خروجی آنها 
هنوز به شـــکلی ملموس خـــود را در صنعت 
کفـــش تبریز نشـــان نـــداده اســـت و به نظر 
می‌رســـد این رشـــته ها و مراکز نیز همچون 
سایر رشته‌های تحصیلی نتوانســـته‌اند ارتباط 
موثـــر و قابل توجهی با صنعت مربوطه برقرار 

کنند. 
اینکه چرا تولیدکننـــدگان کفش در تبریز 
چشـــم انداز شـــغل خود را از ارائه محصولات 
خـــود در یـــک فروشـــگاه، فراتـــر نمی‌برند و 
دوخت سفارشـــی یـــا در مقیاس محـــدود را 
ترجیح می‌دهند، و یا ســـرمایه‌گذاران جدید، 
بر روی این صنعت ســـرما‌یه‌گذاری نمی‌کنند 
نیـــاز به تحقیق دقیـــق و مبتنی بـــر واقعیات 
دارد؛ امـــا شـــاید زمان آن فرا رســـیده باشـــد 
که جایـــی برای کفش تبریـــز در بین برندهای 
معروف کشور باز شـــود. وقتی یک محصول 
از نظر معیارهای کیفی به انـــدازه کافی خود را 
به بـــازار مصرف اثبات نموده، چرا ســـال‌ها در 
برداشـــتن گام بعدی یعنـــی برندینگ که رکن 
بســـیار مهمی در دنیای تجارت امروز به شمار 

مـــی‌رود لنگ بماند؟

وی افـــزود: مقـــام معظـــم رهبـــری 
شـــخصیتی کتابخـــوان و صاحب نظر در 
ایـــن عرصه هســـتند و اطلاعات و علمی 
جامـــع در حوزه ادبیات داســـتانی و رمان 
و تاریـــخ شـــفاهی که بســـتری عالی برای 
فهـــم و روایـــت تاریـــخ اســـت، دارند و 
نکته ســـنجانه به مـــوارد تاریخی اشـــاره 

. می‌کننــــد
بلاغی با اشـــاره به تقریـــظ بیش از ۸۰ 
کتـــاب در حـــوزه‌ دفاع مقـــدس و ادبیات 
مقاومـــت و پایداری توســـط مقام معظم 
رهبـــری،‌ اظهار کـــرد: اینکه چـــرا کتابهای 
حوزه مقاومت بیشـــتر مورد توجه ایشان 
اســـت نشـــان از اهمیت دفـــاع مقدس و 
تاریـــخ سراســـر درس ایـــن عرصـــه برای 
دهه‌هـــا و ســـده‌های آینـــده در حـــوزه 

غیـــرت و تدین و وطن دوســـتی و از خود 
دارد. گذشتــگی 

وی گفـــت: امـــروز نســـل جدیـــد ما 
نیازمنـــد بـــه ایـــن مفاهیم اســـت و این 
وظیفـــه‌ نهادهای فرهنگی اســـت تا زمینه 
را برای تحکیـــم و تعمیـــق کتابخوانی در 
میـــان نســـل نوجـــوان و جـــوان فراهـــم 

زند. سا
مدیـــرکل فرهنگ و ارشـــاد اســـامی 
اســـتان گفت: کتاب یک مرجـــع و منبع 
بـــرای تولیـــدات ثانویـــه هنـــری همچون 
نمایـــش و فیلم و موســـیقی اســـت تا به 
زبان هنر بتوانیم این فرهنگ غنی انســـان 
ســـاز و جامعه ساز را منتشـــر کرده و ارتقا 
دهیـــم. ۳۰ آبان مـــاه به عنوان ســـالگرد 
پیروزی جبهه مقاومت بـــر داعش و پایان 

ســـیطره این گـــروه تروریســـتی در عراق و 
شـــام نامگذاری شـــده اســـت و به همین 
مناســـبت هفدهمین پاسداشـــت ادبیات 
جهـــاد و مقاومـــت در قالـــب نخســـتین 
رویـــداد ملی قهرمان در سراســـر کشـــور 

برگزار شـــد.
در این رویداد ســـه کتـــاب با محتوای 
جهاد و مقاومت کـــه تقریظ رهبری بر آنها 
زده شده اســـت در ســـطح ملی رونمایی 
شـــد. این کتاب‌ها که شـــامل سه عنوان 
»هواتـــو دارم«، »مجید بربری« و »بیســـت 
ســـال و ســـه روز« هســـتند که به تقریظ 
مقـــام معظـــم رهبـــری مزین شـــده‌اند. 
همچنیـــن در ایـــن آیین از نویســـندگان 
اســـتانی کتابهای مرتبط با قهرمانان جبهه‌ 

شـــد. قدردانی  مقاومت 

 ادامه از صفحه اول 

ادبیات مقاومت و پایداری مرهون توجه ویژه 
رهبر معظم انقلاب است
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رئیس سازمان بسیج اصناف کشور:
تشکیل پرونده‌ قضائی برای 

فعالان اقتصادی 
معنا ندارد

 رئیس سـازمان بسـیج اصنـاف، بازاریـان و فعالان 
اقتصـادی کشـور، با انتقـاد از تعدد پرونده‌های قضائی 
بـرای فعـالان اقتصـادی گفـت: اقتصـاد ماننـد سـتون 
فقـرات یـک انسـان عمل می‌کنـد و اگر مشـکلی برای 
آن به وجود بیاید، دولت را با مشـکل مواجه می‌کند. 
سـردار غلامرضـا حسـن‌پور بـا تاکیـد بـر اینکـه بـرای 
موفقیت باید هسـته‌های مقاومت را تشـکیل دهیم، 
افـزود: مـا بایـد هـوای فعـالان اقتصـادی و بازاریـان را 

داشـته باشـیم و مانع‌زدایـی کنیم.
وی اظهـار کـرد: اگـر حرفـی از سـوی سـرمایه‌گذار 
منفعـت  بـه حسـاب  اسـت  مطـرح شـود، ممکـن 
اقتصـادی او گذاشـته شـود، اما زمانی کـه این حرف از 
سـوی بسیج مطرح می‌شـود، به دلیل عدم وابستگی 

بـه منفعـت شـخصی، باورپذیرتـر خواهـد بود. 
رئیـس سـازمان بسـیج اصنـاف، بازاریـان و فعالان 
اقتصادی کشـور با بیان اینکه بسـیج جناحی، سیاسـی 
و گروهـی نیسـت، گفـت: بـا دولتمـردان بـرای حـل 

مشـکلات کشـور همـکاری و همراهـی داریـم.
علی درویش؛ مسئول دفتر بسیج تجار و فعالان 
اقتصـادی اتـاق ایـران در ایـن نشسـت، از اهتمـام ایـن 
نهـاد در حـل مشـکلات تجـار خبـر داد. وی بـر لـزوم 
تشـکیل شـورای عالـی بسـیج در اتاق‌هـای بازرگانـی 
کشـور در راسـتای بررسـی کارشناسی‌شـده امور تاکید 
تـا  دارنـد  انتظـار  مـا  از  تجـار  گفـت:  درویـش  کـرد. 
مشـکلات آن‌هـا را مطـرح و در راسـتای رفـع موانـع 

موجـود قـدم برداریـم. 
سـازمان  رئیـس  پورزینـال؛  سـیدرضا  سـرهنگ 
بسـیج اصناف آذربایجان‌شـرقی در این مراسـم بسـیج 
را مدرسـه عشـق و ایثـار دانســت و افـزود: اهمیـت، 
اهــداف و ماموریت‌هایـی کــــه بـرای بســــیج در نظر 
 گرفتـه شـده اسـت، در راسـتای ایجـاد تمـدن عظیـم 

اسلامی  اســـت.

خبر 

بـــا وجـــود افزایـــش ۲۰ درصـــدی حداقل 
دســـتمزد، تـــورم ۳۰ درصدی باعث می‌شـــود 
فاصلـــه بین درآمد کارگـــران و هزینه‌های زندگی 
عمیق‌تـــر شـــود. در نتیجـــه، کارگـــران ماهانه 
حـــدود ۴۶۰ هزار تومان از قـــدرت خرید خود را 

از دســـت خواهند داد.
 بر اســـاس محتمل‌ترین محاسبات حداقل 
دســـتمزد و میزان تورم ســـالانه، با فرض ثابت 
ماندن تـــورم ۳۰ درصدی در طول ســـال آینده، 
ماهانـــه حـــدود ۴۶۰ هـــزار تومـــان از قـــدرت 
خرید کارگران کاســـته خواهد شـــد. براســـاس 
محتمل‌تریـــن محاســـبات حداقل دســـتمزد 
و میـــزان تورم ســـالانه، با فرض ثابـــت ماندن 
تـــورم ۳۰ درصدی در طول ســـال آینده، ماهانه 
حدود ۴۶۰ هزار تومـــان از قدرت خرید کارگران 

کاســـته خواهد شد.
تورم بالای ۴۰ درصدی، چند ســـالی اســـت 
در اقتصـــاد کشـــور خانه کرده و میـــل به پایین 
آمـــدن نـــدارد. مانـــدگاری ایـــن نرخ تـــورم بالا 
سبب شـــده بســـیاری از مشـــکلات اقتصادی 
مـــردم، دولت و بخش خصوصی ناشـــی از تورم 

فعـــلی باشــد.
یکـــی از اســـتدلال‌های مدیـــران دولتی در 
تعیین حداقل دســـتمزد کارگران این است که 
اگر درصـــد افزایش، عدد بالایی باشـــد، بر نرخ 
تورم تأثیر گذاشـــته و آن را نیز افزایش می‌دهد 
و بهانه دیگر این اســـت کـــه افزایش مزد باعث 

اخراج کارگران می‌شـــود.
در حـــال حاضر قـــدرت خرید کارگـــران به 
قـــدری پایین اســـت که حقـــوق دریافتـــی آنها 
تن‌هـــا هزینه بخشـــی از ماه را کفـــاف می‌دهد 
و کارگران مجبور هســـتند بـــرای تأمین معاش 
خود چند جـــا کار کنند. یکـــی از ایراد‌های وارد 
بر دســـتمزد کارگـــران، عدم تناســـب حقوق با 
دســـتمزد مطابق تورم اســـت. در شـــرایطی که 
همواره دســـتمزد کارگـــران کمتر از نـــرخ تورم 
اعلامی مراکز رســـمی اســـت، موجب شـــده به 
صـــورت ماهانه قـــدرت خرید کارگـــران کاهش 

بد.  یا
یک بررسی ســـر انگشـــتی بیانگر این است 
که جمعیتـــی ۲۶ میلیـــون نفـــری یعنی بیش 
از ۳۰ درصـــد جامعـــه را جمع حقـــوق بگیران، 

دســـتمزد بگیران و مســـتمری بگیران تشکیل 
می‌دهند. حداقل دســـتمزد امســـال بر اساس 
مصوبـــه دولـــت ۱۰ میلیون تومان اســـت؛ این 
درحالی اســـت که ســـبد معیشـــت محاســـبه 
شـــده از ســـوی جامعـــه کارگـــری حـــدوداً ۲۵ 
میلیـــون تومان اســـت. به‌عبارتـــی ۱۵ میلیون 
تومان فاصلـــه بین حداقل دســـتمزد و تأمین 

دارد. وجود  معیشـــت  سبد 
بـــا فـــرض افزایـــش ۲۰ درصـــدی حداقل 
دســـتمزد امســـال برای ســـال ۱۴۰۴ آنطور که 
برای افزایـــش حقـــوق کارمندان مـــورد تأکید 
لایحـــه بودجه بـــوده و تأثیر وضعـــی بر تعیین 
حقـــوق کارگران می‌گذارد، و رســـیدن نرخ تورم 

به ۳۰ درصد در پایان امســـال، برای ســـال آینده 
باز هم فاصله بین دســـتمزد حداقـــل بگیران و 
مبلغ تأمین ســـبد معیشـــت افزایـــش خواهد 

یافت.
بـــه عبارتی با رســـیدن حداقل دســـتمزد به 
حـــدود ۱۲ میلیون تومـــان در ســـال آینده، با 
فـــرض موفقیت دولت در رســـاندن میزان تورم 
به ۳۰ درصد، ســـبد معیشـــت خانوار در ســـال 
آینـــده به رقـــم ۳۲ میلیون و ۵۰۰ هـــزار تومان 
افزایش می‌یابد. به عبارتـــی فاصله بین حداقل 
دســـتمزد بـــا حداقل تأمین ســـبد معیشـــت 
خانـــواده کارگری به بیـــش از ۲۰ میلیون تومان 

رسید. خواهد 
مقایســـه افزایش فاصله حداقل دســـتمزد 
و ســـبد معیشـــت در ســـال آینده حاکی از این 
اســـت که با افزایش ۲ میلیـــون تومانی حداقل 
دســـتمزد، ۷.۵ میلیـــون تومـــان بـــه هزینه‌ها 
اضافه می‌شـــود؛ یعنـــی با فرض ثابـــت ماندن 
تـــورم ۳۰ درصدی در طول ســـال آینده، ماهانه 
حدود ۴۶۰ هزار تومـــان از قدرت خرید کارگران 

کاســـته خواهد شد.

فاصله عمیق‌تر جیب کارگر و سبد معیشت؛ کاهش ۴۶۰ هزار تومانی 
قدرت خرید در سال آینده

ــه   ــل ب ــور تمای ــس جمه ــی ریی ــه دســتیار اجتماع ــه گفت  ب
ــرای نســل  ــدا کــرده و ب ــر ۱۸ ســال کاهــش پی ــه زی مهاجــرت ب

ــت. ــرار اس ــک راه ف ــرت ی ــد مهاج جدی
علــی ربیعــی، دســتیار اجتماعــی رئیــس جمهــور در ســمینار 
بررســی آثــار مهاجــرت بــر کســب و کارهــا در اتــاق بازرگانی تهران 
گفــت: مهاجــرت پدیــده امــروز و مختــص بــه ایــران نیســت و 
ــا  ــه هــم امــری جــاری اســت ام ــی در جوامــع توســعه یافت حت

ایــن موضــوع در یــک دهــه اخیــر در کشــور مــا بــه یــک مســأله 
سیاســی و اجتماعــی و اقتصــادی تبدیــل شــده اســت. 

وی افــزود: در موضــوع مهاجــرت پیــش تــر بــا رویکــرد نفــی 
برخــورد مــی شــد و متاســفم کــه در مهم ترین نهادهای سیاســی 
ــا نگرانــی نــگاه نشــده، رویکــرد  کشــور بــه موضــوع مهاجــرت ب
ــه دانســته  ــک توطئ ــه مهاجــرت نتیجــه ی ــن اســت ک دیگــر ای

ــه اســت.  ــراز نگرانــی منفعلان می‌شــود و رویکــرد ســوم اب

ــر  ــه زی ــه مهاجــرت ب ــل ب ــرد: تمای ــح ک ــی تصری ربیع
۱۸ ســال رســیده اســت ایــن در حالــی اســت کــه علــل 

ــا نســل  ــد ب ــه مهاجــرت در نســل‌های جدی ــل ب تمای
هــای قدیــم تفــاوت دارد پیشــتر مهاجرت بــا انگیزه 

جــذب ســرمایه صــورت مــی گرفــت و ایرانــی 
مهاجــر بــا ایــن ســرمایه برمی گشــت امــا امروز 

مهاجــرت راه فــرار قلمــداد مــی شــود. 

کاهش سن تمایل به مهاجرت به زیر ۱۸ سال؛ مهاجرت راه فرار شده است

اقتـصاداقتـصاد

 

دستیابی به رشد پایدار با بهره‌گیری 
از استانداردهای بین‌المللی در 

ساخت قطعات تراکتور

مدیـــر عامـــل شـــرکت مهندســـی ســـاخت و تامیـــن 
قطعـــات تراکتورســـازی ایـــران بـــا تاکیـــد بـــر ضـــرورت 
ـــات  ـــی در ســـاخت قطع ـــری از اســـتانداردهای بین‌الملل بهره‌گی
ــی در  ــتانداردهای بین‌المللـ ــتفاده از اسـ ــت: اسـ ــور گفـ تراکتـ
ســـاخت قطعـــات صنعـــت تراکتـــور، موجـــب ارتقـــای کیفیـــت 
ـــی و  محصـــولات تولیـــدی و مزیـــت رقابتـــی در بازارهـــای جهان

ــود. ــدار می‌شـ ــعه پایـ ــد و توسـ ــه رشـ ــتیابی بـ دسـ
فراینـــد  در  شـــرکت‌هایی  افـــزود:  قلیـــزاده  محمـــود 
ـــد فرایندهـــای خـــود را  ـــه بتوانن ـــی شـــوند ک ـــق م ـــزی موف ممی
ـــد و  ـــرا کنن ـــن و اج ـــتانداردها تدوی ـــات اس ـــا الزام ـــاق ب در انطب

ــد.  ــزی کننـ ــداری آن برنامه‌ریـ ــرای پایـ بـ
وی بـــا اشـــاره بـــه ضـــرورت تدویـــن نقشـــه راه هدفمنـــد در 
ـــن شـــده گفـــت:  راســـتای پیشـــبرد اهـــداف و چشـــم‌انداز تعیی
موفقیـــت در گـــرو توجـــه بـــه رشـــد پایـــدار در تمـــام ابعـــاد ایـــن 

صنعـــت اســـت.
مدیـــر عامـــل شـــرکت مهندســـی ســـاخت و تامیـــن قطعـــات 
تراکتورســـازی ایـــران اظهـــار کـــرد: ایـــن شـــرکت بـــه عنـــوان 
بزرگتریـــن شـــرکت تامین‌کننـــده قطعـــات و مجموعه‌هـــای 
مربـــوط بـــه صنعـــت تولیـــد ماشـــین‌آلات کشـــاورزی در ایـــران، 
گواهینامـــه سیســـتم مدیریـــت کیفیـــت بـــر مبنـــای اســـتاندارد 
ایـــزو ۹۰۰۱ و ۲۰۱۵ را اخـــذ کـــرده و مصمـــم اســـت ایـــن 
ـــه زنجیـــره تامیـــن گـــروه صنعتـــی تراکتورســـازی  اســـتاندارد را ب

ـــد. ـــترش ده ـــم داده و آن را گس ـــران تعمی ای
وی بـــا بیـــان ایـــن کـــه اســـتاندارد ایـــزو یـــک راهنمـــای 
جامـــع و دســـتورالعمل لازم الاجـــرا اســـت، گفـــت: ایـــن 
اســـتاندارد در حـــوزه مدیریـــت کیفیـــت تولیـــد و خدمـــات، 
مهمتریـــن اســـتاندارد شـــناخته شـــده در عرصـــه بین‌المللـــی 
ــت.  ــت QMS اسـ ــت کیفیـ ــتم مدیریـ ــرای سیسـ ــرای اجـ بـ
اســـتانداردهای  از  بهره‌گیـــری  بـــا  داد:  ادامـــه  قلیـــزاده 
بین‌المللـــی در فرآیندهـــای جـــاری، خدمت‌رســـانی بهتـــر و 

موثرتـــری بـــه ذینفعـــان ارائـــه می‌شـــود. 
مدیـــر عامـــل شـــرکت مهندســـی ســـاخت و تامیـــن 
قطعـــات تراکتورســـازی ایـــران افـــزود: ارائـــه خدمـــات بـــا 
کیفیـــت مبتنـــی بـــر الزامـــات اســـتاندارد همـــواره ســـرلوحه 
ـــعه  ـــد و توس ـــا رش ـــا ب ـــود ت ـــد ب ـــرکت خواه ـــن ش ـــات ای اقدام
روزافـــزون بـــه چشـــم انـــداز تعییـــن شـــده ایـــن شـــرکت دســـت 

یابیـــم.

فراخوان مشمولان اعزامی پایه 
خدمتی آذر ۱۴۰۳

ســـازمان وظیفـــه عمومـــی فراجـــا در اطلاعیـــه‌ای اعـــام 
ـــه  ـــت ب ـــه خدم ـــاده ب ـــرگ آم ـــمولان دارای ب ـــه مش ـــرد: هم ک
ـــز درج شـــده  ـــد در محـــل و مراک ـــال ۱۴۰۳ بای ـــخ آذر س تاری

در بـــرگ معرفی‌نامـــه مشـــمولان حضـــور یابنـــد.
همـــه  کـــرد:  اعـــام  اطلاعیـــه‌ای  در  ســـازمان  ایـــن 
مشـــمولانی کـــه بـــرگ آمـــاده بـــه خدمـــت بـــه تاریـــخ آذر 
۱۴۰۳دریافـــت کرده‌انـــد، بایـــد بـــا مراجعـــه بـــه یکـــی از 
دفاتـــر خدمـــات الکترونیـــک انتظامـــی )پلیـــس+۱۰(، بـــرگ 
ــز آمـــوزش را دریافـــت و  ــه مراکـ ــه مشـــمولان بـ معرفی‌نامـ

برابـــر اطلاعـــات درج شـــده در 
ـــد. ایـــن دســـته  آن اقـــدام کنن
از مشـــمولان بایـــد روز پنـــج 
در  آذر ۱۴۰۳  یکـــم  شـــنبه 
ســـاعت، محـــل و مراکـــزی 
معرفی‌نامـــه  بـــرگ  در  کـــه 
شـــده،  اعـــام  مشـــمولان 

حضـــور یابنـــد و بـــه خدمـــت دوره ضـــرورت اعـــزام شـــوند 
ـــه را در روز  ـــت و دوگان ـــرگ واکســـن مننژی ـــا ب ـــن آنه همچنی

ــند. ــته باشـ ــراه داشـ ــه همـ ــزام بـ اعـ
ـــرگ  ـــاز اعـــم از ب مشـــمولان بایـــد اصـــل مـــدارک مـــورد نی
آمـــاده بـــه خدمـــت، بـــرگ محـــل مراجعـــه، کارت ملـــی و 
شناســـنامه، مـــدارک مربـــوط بـــه شـــرایط خـــاص را بـــه همـــراه 
خـــود داشـــته باشـــند. در ایـــن اطلاعیـــه آمـــده اســـت: حضـــور 
نداشـــتن بـــه موقـــع در زمـــان و محل‌هـــای تعییـــن شـــده، 
غیبـــت محســـوب می‌شـــود و برابـــر مـــاده ۱۰ و ۵۸ قانـــون 

ـــار خواهـــد شـــد. ـــان رفت ـــا آن ـــی ب ـــه عموم خدمـــت وظیف
ایـــن ســـازمان در ایـــن اطلاعیـــه یـــادآور شـــده اســـت: 
متقاضیـــان در صـــورت نیـــاز بـــه اطلاعـــات بیشـــتر مـــی تواننـــد 
از طریـــق کانـــال خبرســـربازی در پیام‌رســـان‌های داخلـــی 
 @khabaresarbazi ـــه نشـــانی ـــا( ب ـــکا و ایت )ســـروش، روبی

ـــوند. ـــع ش ـــه مطل ـــار مربوط ـــن اخب از آخری

اخبار

مدیرکل بنیاد مسکن انقلاب اسلامی استان:

۵۰ خانواده تحت پوشش بهزیستی در آذربایجان شرقی صاحب‌خانه خواهند شد
مدیـــرکل بنیـــاد مســـکن انقـــاب اســـامی 
ــرای  ــاد بـ ــن بنیـ ــت: ایـ ــرقی گفـ ــان شـ آذربایجـ
ـــه  ـــه ب ـــتی ک ـــش بهزیس ـــت پوش ـــواده تح ۵۰ خان
ــان  ــرای خودشـ ــتند بـ ــوان نمی‌توانسـ ــچ عنـ هیـ
ـــاوم در  ـــکونی مق ـــای مس ـــازند، واحده ـــه بس خان

ــازد. ــه می‌سـ ــر زلزلـ برابـ
حجـــت الـــه ســـروری افـــزود: ادارات کل 
ــتی  ــامی و بهزیسـ ــاب اسـ ــکن انقـ ــاد مسـ بنیـ
آذربایجـــان شـــرقی بـــرای ایـــن منظـــور تفاهـــم 
نامـــه‌ای منعقـــد کرده‌انـــد کـــه در قالـــب آن 
ــاد مســـکن اقـــدام بـــه ســـاخت و تحویـــل  بنیـ
ــرد. ــد کـ ــروم خواهـ ــواده محـ ــکن ۵۰ خانـ مسـ

وی تصریـــح کـــرد: درآمـــد ایـــن خانوادهـــا بـــه 
قـــدری پاییـــن اســـت کـــه خودشـــان بـــه هیـــچ 

عنـــوان نمی‌توانســـتند خانـــه بســـازند.
ـــا  ـــن واحده ـــه ای ـــه اینک ـــاره ب ـــا اش ســـروری ب
مطابـــق بـــا اســـتانداردهای روز کشـــور و بـــا 
ــی  ــیب‌های طبیعـ ــر آسـ ــالا در برابـ ــت بـ مقاومـ
ســـاختمان‌های  گفـــت:  می‌شـــود،  ســـاخته 
مذکـــور بـــا ســـازه اســـکلت پیـــچ و مهـــره ســـاخته 
می‌شـــود و مهندســـان ذی صـــاح بـــر رونـــد 
ســـاخت خانه‌هـــا از صفـــر تـــا صـــد نظـــارت 

خواهنـــد کـــرد.
مدیـــرکل بنیـــاد مســـکن انقـــاب اســـامی 

آذربایجـــان شـــرقی از همـــکاری ســـه مجموعـــه 
ـــه  ـــر داد و اضاف ـــا خب ـــن واحده ـــرای ســـاخت ای ب
کـــرد: تامیـــن مالـــی واحدهـــای مســـکونی از 
محـــل مســـئولیت اجتماعـــی وزارت نفـــت بـــه 

صـــورت کمـــک بلاعـــوض بـــه مبلـــغ ۶۰۰ میلیـــون 
تومـــان بـــه ازای هـــر واحـــد مســـکونی توســـط 
ــاد  ــود و بنیـ ــتان پرداخـــت می‌شـ ــتی اسـ بهزیسـ
مســـکن کار ســـاخت واحدهـــا را برعهـــده گرفتـــه 

اســـت.
بـــه گـــزارش ایســـنا، بـــه نقـــل از روابـــط 
اســـامی  انقـــاب  مســـکن  بنیـــاد  عمومـــی 
آذربایجـــان شـــرقی وی بـــا اشـــاره بـــه رونـــد 
ســـاخت ایـــن واحدهـــای مســـکونی گفـــت: 
ـــل داده  ـــان تحوی ـــه متقاضی ـــکلت هم ـــازه اس س
ـــرا شـــده  ـــز اج شـــده و فونداســـیون ۱۷ واحـــد نی

ــت. اسـ

آگهی مزایده       شماره : و/4330/03 ــ نوبت دوم
ــاند.  ــروش برس ــه ف ــی ب ــده عموم ــق مزای ــل از طری ــرایط ذی ــا ش ــود و ب ــع موج ــا وض ــود را ب ــاز خ ــر نی ــازاد ب ــاک م ــدادی از ام ــر دارد تع ــاک  در نظ ــروش ام ــی ف ــأت اجرای هی
متقاضیــان محتــرم بــه منظــور خریــد اســناد مزایــده مبلــغ 2.000.000 ریــال )دویســت هــزار تومــان( بــه شــماره حســاب 3143110007464  نــزد بانــک ســپه شــعبه شــهید لنگــری 
کــد 1507048بــه نــام تنخــواه گــردان هزینه‌هــای معاونــت مهندســی ودجــا واریــز و ســپس  بــا در دســت داشــتن فیــش واریــز ی؛ جهــت کســب اطلاعــات بیشــتر، بازدیــد از ملــک 
ــأت واقــع در: تهــران، بزرگــراه شــهید ســردار ســلیمانی،  ــر هی ــه دفت ــی 16:00 ب ــح ال ــام تعطیــل از ســاعت 08:00 صب ــده همــه روزه بجــز پنجشــنبه‌ها و ای و دریافــت اســناد مزای
ــق شــماره تلفن‌هــای 23832537 -021  ــا 13 از طری ــی، پــاک 108، طبقــه دوم، واحــد 6،  و در شهرســتان‌ها از ســاعت 8 ت ــان شــهید علیرضــا نصیب ــان بنی‌هاشــم، خیاب  خیاب

و 09124879077 آقای سلیمانی تماس و سپس به دفاتر اعلامی مراجعه فرمایند.
مهلــت ارائــه پیشــنهادات پایــان وقــت اداری روز سه‌شــنبه مــورخ  1403/09/13 می‌باشــد. بازگشــایی پاکت‌هــا ســاعت 10:00 روز چهــار شــنبه مــــورخ  1403/09/14 انجــام و نتایــج 

آن بــه متقاضیــان محتــرم اعــام خواهد شــد.

شرایط شرکت در مزایده عمومی:
1ـ داشتن اهلیت قانونی

2ـ دریافت، تکمیل، مهر و امضاء و ارسال اسناد شرکت در مزایده و  برگ پیشنهاد قیمت؛ وفق شرایط تعریف شده در برگ شرایط عمومی مزایده 
3ـ ارائــه چــک تضمیــن بانکــی و یــا اصــل فیــش واریــزی معــادل 5% قیمــت پایــه مزایــده جهــت تضمیــن شــرکت در مزایــده بــه حســاب جــاری شــماره185743102033651 بانک ســپه 

شــعبه پاســداران  کــد 770 بنــام تنخــواه گــردان هزینــه هــای معاونــت مهندســی ودجا  
4ـ الزام به رعایت قانون منع مداخله کارکنان دولت در معاملات دولتی 

5ـ مزایده گزار در قبول یا رد یک یا کلیه پیشنهادات مختار می باشد و  به پیشنهاد قیمت ناقص، مخدوش، مشروط یا فاقد تضمین ترتیب اثر داده  نخواهد شد.
6ـ در صورت عدم برنده شدن متقاضی؛ ظرف مدت ده روز کاری بعد از بازگشایی پاکات )وفق شرایط مندرج در اسناد مزایده(؛ مبلغ سپرده شرکت در مزایده مسترد خواهد شد.

7ـ هزینه های چاپ آگهی )به نسبت( و گزارش هیئت کارشناسی بر عهده برنده مزایده خواهد بود.

ف
ردی

مساحت عرصه کاربری/پهنهپلاک ثبتیشهر
)مترمربع(

مساحت اعیان 
)مترمربع(

قیمت پایه 
)ریال(

مبلغ سپرده تضمین توضیحات
شرکت در مزایده 

)ریال(

نشانی

فرعیاصلی

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا7.800.000.000بصورت یه قطعه زمین155.043.000.000-241.5مسکونی89996956تبریز1

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا7.400.000.000بصورت یک قطعه زمین147.500.000.000-176.44مسکونی89996968تبریز2

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا6.300.000.000بصورت یک قطعه زمین124.100.000.000-170مسکونی89996969تبریز3

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا6.200.000.000بصورت یک قطعه زمین123.100.000.000-170مسکونی89996970تبریز4

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا12.100.000.000بصورت یک قطعه زمین241.300.000.000-364.5مسکونی89996972تبریز5

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا7.100.000.000بصورت یک قطعه زمین140.980.000.000-178.22مسکونی89996960تبریز6

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا6.900.000.000بصورت یک قطعه زمین136.770.000.000-174.22مسکونی89996959تبریز7

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا6.000.000.000بصورت یک قطعه زمین117.760.000.000-175.5مسکونی89996958تبریز8

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا7.000.000.000بصورت یک قطعه زمین130.260.000.000-195مسکونی89996957تبریز9

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا7.950.000.000بصورت یک قطعه زمین159.000.000.000-246.5مسکونی89996963تبریز10

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا6.100.000.000بصورت یک قطعه زمین120.800.000.000-180مسکونی89996962تبریز11

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا6.200.000.000بصورت یک قطعه زمین121.300.000.000-180مسکونی89996961تبریز12

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا8.000.000.000بصورت یک قطعه زمین158.200.000.000-215مسکونی89996973تبریز13

تبریز، منظریه-بلوار نیایش-مجتمع طلاییه-کوی شورا4.200.000.000بصورت یک قطعه زمین83.100.000.000-127مسکونی89996964تبریز14

توضیحاتنحوه پرداختشرایط پرداخت

حداکثر تخفیف 10%  نسبت به قیمت کارشناسی برای کلیه املاک 30 درصد همزمان با مبایعه نامه +60%تحویل ملک +10% انتقال سندفروش نقدی سه ماهه

برای املاک تا سقف 50 میلیارد تومان30 درصد همزمان با مبایعه نامه + 65% اقساط + 5% انتقال سنداقساط 6 ماهه

برای املاک 50 تا 200 میلیارد تومان30 درصد همزمان با مبایعه نامه -65% اقساط -5% انتقال سند اقساط 9 ماهه
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هوش مصنوعی و مدیریت حمل و نقل شهریهوش مصنوعی و مدیریت حمل و نقل شهری

هـــوش مصنوعی در حال متحول کردن حمل و نقل شـــهری 
اســـت این فناوری پیشـــرفته با بهبـــود کارایی ایمنـــی و پایداری 
سیســـتم‌های حمل و نقل، زندگی شـــهری را دگرگـــون می‌کند در 
این مقاله به بررســـی تاثیرات گســـترده هوش مصنوعی بر حمل 
و نقـــل عمومی و حمـــل و نقل شـــهری از خودروهـــای خودران 
گرفته تا مدیریت هوشـــمند ترافیک و سیســـتم‌های حمل و نقل 

عمومی پیشـــرفته می‌پردازیم.

خودروهای خودران، آینده حمل و نقل شهری 
خودروهـــای خـــودران یکـــی از مهم‌تریـــن کاربردهای هوش 
مصنوعـــی در حمـــل و نقل شـــهری هســـتند ایـــن خودروها با 
اســـتفاده از الگوریتم‌هـــای پیشـــرفته، سنســـورها و دوربین‌هـــا 
قـــادر به تشـــخیص محیـــط اطـــراف و تصمیم گیـــری در لحظه 
هســـتند مزایای خودروهای خودران شـــامل کاهـــش تصادفات 
ناشـــی از خطای انســـانی، بهبـــود جریان ترافیـــک وکاهش آلودگی 
هـــوا می‌باشـــند.  علاوه بـــر این خودروهـــای خـــودران می‌توانند 
دسترســـی به حمل و نقـــل را برای افراد ناتوان و ســـالمندان بهبود 
بخشـــند با این حـــال چالش‌هایی مانند مســـائل اخلاقی و قانونی 
امنیت ســـایبری،، زیرســـاخت‌های مورد نیاز همچنـــان باید مورد 

توجه قـــرار گیرند.                                                                                                                                          

مدیریت هوشمند ترافیک با هوش مصنوعی 
هـــوش مصنوعی نقش مهمی در بهینه ســـازی جریان ترافیک 
شـــهری ایفا می‌کند سیســـتم‌های مدیریت هوشـــمند ترافیک با 
اســـتفاده از داده‌های جمع‌آوری شـــده از سنســـورها، دوربین ها و 
تلفن‌هـــای همراه، الگوهای ترافیکـــی را تحلیل کرده و تصمیمات 
بهینـــه را در لحظـــه اتخـــاذ می‌کنـــد ایـــن سیســـتم‌ها می‌توانند 
زمان‌بندی چراغ‌های راهنمایـــی و رانندگی را به صورت پویا تنظیم 
کنند مســـیرهای جایگزیـــن را در صورت تراکم ترافیک پیشـــنهاد 
دهنـــد و حتی ســـرعت مجاز را بر اســـاس شـــرایط جـــاده تعیین 
کننـــد نتیجه ایـــن اقدامات کاهـــش زمان ســـفر ،صرفه‌جویی در 

مصرف ســـوخت و کاهش آلودگی هوا اســـت.                          
جمع‌آوری داده‌ها: سنســـورها و دوربین‌ها اطلاعات ترافیکی را 

در لحظـــه جمع آوری می‌کنند
تحلیـــل و پـــردازش: الگوریتم‌های هوش مصنوعـــی داده‌ها را 

تحلیـــل کرده و الگوهـــای ترافیکی را شناســـایی می‌کند.
تصمیـــم گیری هوشـــمند: سیســـتم بـــر اســـاس تحلیل‌ها 

تصمیمـــات بهینه بـــرای مدیریـــت ترافیـــک را اتخـــاذ می‌کنند
اجرای تصمیمـــات: تصمیمات به صورت خودکار اجرا شـــده و 

جریان ترافیـــک هبود می‌یابد

حمل و نقل عمومی هوشمند
 هـــوش مصنوعـــی در حـــال متحـــول کردن سیســـتم‌های 
حمل و نقل عمومی هســـت اتوبوس‌ها و قطارهای هوشـــمندبا 
اســـتفاده از الگوریتم‌هـــای پیش‌بینی می‌توانند زمـــان بندی خود 
را بر اســـاس تقاضای مســـافران و شـــرایط ترافیکـــی تنظیم کنند 
ایـــن امر منجـــر به کاهش زمان انتظار مســـافران و بهبـــود کارایی 
سیستم می‌شـــود علاوه بر این سیســـتم‌های هوشمند می‌توانند 
مســـیرهای بهینه را بر اســـاس الگوهای ســـفر مســـافران طراحی 
کنند اپلیکیشـــن‌های مبتنی بر هوش مصنوعی نیز به مســـافران 
کمک می‌کنند تا بهترین مســـیر و وســـیله نقلیه را برای سفر خود 
انتخـــاب کنند ایـــن نوآوری‌ها نه تنهـــا تجربه مســـافران را بهبود 
می‌بخشـــد بلکه به کاهش ازدحام و آلودگی در شـــهرها بزرگ نیز 

کمـــک می‌کند.                              

پارکینگ هوشمند و مدیریت فضای شهری 
یکـــی از چالش‌های مهم در شـــهرهای بـــزرگ مدیریت فضای 
پارکینگ اســـت هوش مصنوعی با ارائه راهکارهای هوشـــمند این 

مشـــکل را تا حـــد زیادی برطـــرف می‌کند سیســـتم‌های پارکینگ 
هوشـــمند با اســـتفاده از نســـورها و دوربین‌ها فضاهـــای خالی را 
شناســـایی کـــرده و این اطلاعـــات را به راننـــدگان منتقل می‌کند 
اپلیکیشـــن‌های مبتنی بر هـــوش مصنوعی می‌تواننـــد رانندگان را 
بـــه نزدیک‌ترین فضای پـــارک خالی هدایت کننـــد که اینم منجر 
به کاهش ترافیک ناشـــی از جســـتجوی پارکینگ و صرفه‌جویی در 
زمان و ســـوخت می‌شـــود علاوه بـــر این سیســـتم‌های پرداخت 
هوشـــمند فرایند پرداخت هزینه پارکینگ را ســـاده‌تر و کارآمدتر 

                                                                                        . می‌کنند
هوش مصنوعی نقش مهمی در افزایش ایمنی یستم‌های حمل 
و نقل شـــهری ایفا می‌کند سیســـتم‌های پیشـــرفته کمـــک راننده، 
الگوریتم‌های یادگیری ماشـــین، خطرات بالقوه را شناســـایی کرده 
و بـــه راننده هشـــدار می‌دهند یـــا در صورت لـــزوم مداخله می‌کنند.                                                                                                                                         
در حمـــل و نقل عمومی هوش مصنوعی به تشـــخیص رفتارهای 
مشـــکوک و پیش بینـــی خرابی‌هـــای احتمالی تجهیـــزات کمک 
می‌کنــــــد.  سیســـتم‌های نظارتی هوشـــمند نیز با تحلیل تصاویر 
دوربین‌ها مداربســـته می‌توانند موقعیت‌های خطرناک را شناسایی 
کرده و به مقامات هشدار دهند این فناوریها در مجموع به کاهش 
چشـــمگیر حـــوادث و افزایش امنیت مســـافران کمـــک می‌کند.                                                                                                                                       
سیســـتم‌های پیشـــرفته کمک راننـــده: شناســـایی خطرات 
بالقـــوه و هشـــدار به راننده یـــا مداخله خودکار بـــرای جلوگیری از 

تصـــادف.                                                                                                                                    
تشخیص رفتارهای مشـــکوک: شناسایی الگوهای رفتاری غیر 
عادی در وســـایل نقلیه عمومی و ایســـتگاه‌ها برای پیشـــگیری از 

تروریسم. و  جرم 
پیش‌بینـــی خرابی تجهیزات: تحلیل داده‌های سنســـورها برای 

پیش‌بینی و پیشـــگیری از خرابی‌های احتمالی در وســـایل نقلیه و 
زیرساخت‌ها                                                                                                                                     

نظـــارت هوشـــمند بر ترافیـــک: تحلیل تصاویـــر دوربین‌های 
 مداربســـته برای شناســـایی تخلفات و موقعیت‌های خطرناک در 

جــاده‌ها.

چالش‌ها و ملاحظات اخلاقی 
علیرغـــم مزایـــای فراوان هـــوش مصنوعی در حمـــل و نقل 
شـــهری چالش‌ها و ملاحظات اخلاقی مهمـــی نیز وجود دارد یکی 
از مهم‌تریـــن نگرانی‌ها حفظ حریم خصوصی شـــهروندان اســـت 
جمع آوری گســـترده داده‌ها برای بهینه‌ســـازی سیستم‌های حمل 
و نقـــل می‌توانـــد منجر بـــه نقض حریـــم خصوصی افراد شـــود.                                                                                                          
مســـئله دیگر امنیت ســـایبری اســـت ســـتم‌های حمـــل و نقل 
هوشـــمند می‌تواننـــد هـــدف حمـــات هکـــری قـــرار گیرند که 
می‌توانـــد عواقـــب جدی به همراه داشـــته باشـــد عـــاوه بر این 
تصمیم‌گیری‌هـــای اخلاقـــی در مورد خودروهای خـــودران )مانند 
انتخاب بین آســـیب به سرنشـــین یا عابر پیاده در شرایط اجتناب 

ناپذیر( همچنـــان موضوع بحث‌های جدی اســــت.                      
از ســـوی دیگر نگرانی‌هایی در مورد از دســـت رفتن مشـــاغل 
ســـنتی در بخـــش حمل و نقـــل و نیاز بـــه بازآموزی نیـــروی کار 
وجود دارد سیاســـتگذاران و متخصصان بایـــد این چالش‌ها را در 
نظر گرفتـــه و راهکارهایی بـــرای حل آنها ارائه دهنـــد تا اطمینان 
حاصل شـــود که پیشـــرفت فنـــاوری بـــه نفع همه شـــهروندان 

است.    

چشـــم انداز آینده شــــهرهای هوشـــمند و حمـــل و نقل 
یکپـــارچه

 آینـــده حمل و نقل شـــهری بـــا هوش مصنوعی به ســـمت 
ایجاد شـــهرهای هوشمند و سیســـتم‌های حمل و نقل یکپارچه 
پیش می‌رود در این چشـــم انـــداز تمام اجزای سیســـتم حمل و 
نقـــل از خودروهای شـــخصی گرفته تا وســـایل نقلیـــه عمومی و 
زیرســـاخت‌های شـــهری به صورت هوشـــمند با یکدیگر در ارتباط 

خواهنـــد بـــود. 
سیســـتم‌های هوش مصنوعی پیشـــرفته قـــادر خواهند بود 
جریـــان ترافیـــک را به صورت بهینه مدیریت کننـــد، مصرف انرژی 
را کاهـــش دهند. خودروهای خـــودران و وســـایل نقلیه عمومی 
هوشـــمند جابجایـــی را برای همه شـــهروندان آســـان‌تر و ایمن‌تر 
خواهنـــد کرد با این حال تحقق این چشـــم انداز نیازمند همکاری 
گســـترده بین دولت‌ها، شـــرکت‌های فناوری و شـــهروندان است 
ســـرمایه‌گذاری در زیرساخت‌های هوشمند، توســـعه فناوری‌های 
پیشـــرفته و آموزش نیـــروی کار ماهر کلیدهـــای اصلی موفقیت 
در این مســـیر هســـتند با برنامه‌ریزی دقیق و اجرای هوشـــمندانه 
می‌توانیم آینـــده‌ای را رقم بزنیم که در آن حمل و نقل شـــهری نه 
تنها کارآمدتر، ایمن‌تر، بلکه پایدارتر و دوســـتدار محیط زیســـت 

خواهـــد بـــود.         

داود نظمی 
کارشناس معاونت برنامه ریزی شهرداری تبریز

مدیرعامـــل ســـازمان مدیریت و مهندســـی شـــبکه 
حمل و نقل شـــهرداری تبریز از نصـــب دکل مهاری 
در ســـاختمان جدید مدیریت هوشـــمند شـــهری 
بـــا توســـعه مدیریت ترافیـــک تبریز خبـــر داد. 
محبـــوب عبدالـــه پـــور گفـــت: در راســـتای 
ارتقای زیرســـاخت‌های مدیریت هوشمند 

ترافیک شـــهری، دکل مهـــاری جدیدی در محـــل مرکز کنترل 
ترافیـــک نصب شـــد. این اقـــدام با هـــدف بهبـــود ارتباطات 
رادیویـــی و تقویـــت شـــبکه‌های ارتباطـــی در حـــوزه نظارت و 
مدیریت ترافیک شـــهری انجام گرفته اســـت. محبوب عبداله 
پـــور با اشـــاره بـــه اهمیت این پـــروژه گفـــت: بهره‌گیـــری از 
ارتباطات رادیویی پیشـــرفته یکی از ابزارهای کلیدی در توسعه 

سیســـتم‌های مدیریت هوشـــمند ترافیک اســـت. نصب این 
دکل مهـــاری، علاوه بر بهبود پوشـــش ارتباطـــی، امکان پایش 
بهتـــر و مدیریـــت دقیق‌تـــر ترافیک در ســـطح شـــهر را فراهم 
می‌کند. مدیرعامل ســـازمان همچنین با اشـــاره به پیشـــرفت 
۸۵ درصدی ســـاختمان جدید مدیریت هوشـــمندی شـــهری 
واقع در تقاطـــع توانیر و گلکار که مرکز کنترل ترافیک تبریز در 
آن قـــراردارد، افـــزود: این مرکز با بهره‌گیـــری از تجهیزات مدرن 
و فناوری‌های پیشـــرفته، نقش مهمـــی در نظارت، پیش‌بینی و 

مدیریـــت روان‌ســـازی ترافیک ایفـــا خواهد کرد. 

با هدف توسعه مدیریت ترافیک تبریز؛
دکل مهاری ساختمان جدید مدیریت هوشمند شهری نصب شد

 ادامه از صفحه اول 

کارخانه‌ها در جستجوی کارگر، جوانان به دنبال کار!
محـــاوره بالا که بخشـــی از گفت‌وگـــوی دو جوان 
اســـت شـــاید خلاصه آن چیزی اســـت که صنعت و 
اشـــتغال جامعه را به‌شـــدت مبتلا کرده و باعث شده 
ازیک‌طـــرف بیـــکاری جـــولان دهـــد و از طـــرف دیگر 

کمبود شـــدید نیـــروی کار، صنایع اســـتان را بیازارد.

نبود نیروی کار و بیکاری!
امـــا ایـــن وضعیت پارادوکـــس نبود نیـــروی کار و 
معضـــل بیـــکاری را یک اســـتاد اقتصـــاد بهتر توضیح 
می‌دهـــد؛ او بـــه خبرنگار فـــارس می‌گویـــد: در بخش 
کارگـــری با کمبود نیـــرو مواجه هســـتیم اما موضوع 
بیـــکاری بیشـــتر در بیـــن جوانان تحصیل‌کرده اســـت 
کـــه فعالیـــت در محیط‌هـــای کارگـــری با دســـتمزد 
اندک را بـــر نمی‌تابند.محمد کلامی با اعـــام اینکه در 
تابســـتان 1403 نرخ بیکاری کشـــور 7.5 درصد بود که 
بخش عمـــده آن فارغ‌التحصیلان دانشـــگاهی بودند، 
تصریـــح می‌کنـــد: این افـــراد تحصیل‌کرده بـــه دنبال 
شـــغل متناســـب با تحصیـــات، رشـــته تحصیلی و 
جایگاه خودشـــان هســـتند و برای کارگری علاقه نشان 
نمی‌دهند.عضـــو هیأت علمی دانشـــگاه آزاد اســـامی 
تبریـــز ادامـــه می‌دهد: بخشـــی از بیـــکاری جامعه ما 
هم ســـاختاری اســـت. یعنی نیروی کار ما بیکار است 
ولی مهـــارت لازم را هم برای کارکـــردن ندارد. در نتیجه 
نمی‌توانـــد لااقل به‌ســـرعت در مراکز تولیـــدی، تجاری 
و خدماتـــی جذب شـــود. بایـــد ابتدا آمـــوزش ببیند و 
ســـپس وارد بازار کار شـــود و در مراحل آموزش بیکار 
محسوب می‌شـــود.وی با بیان اینکه باید در واحدهای 
اقتصادی حقـــوق مادی و معنوی نیـــروی کار به‌قدری 
باشـــد که رغبـــت در واحدهـــا را افزایش دهـــد اما در 
کل در فضای اســـتان آذربایجان شـــرقی اغلب مایل به 
خوداشتغالی هســـتند، می‌افزاید: قطعاً کشوری که به 
ســـمت کمبود نیروی کار می‌رود باید به شـــیوه خود و 

تجدید از روش کاربری به روش ســـرمایه‌بر ســـوق یابد 
تـــا نیاز نیـــروی کار در واحدهای تولیـــدی کاهش یابد. 
معاون اســـبق هماهنگی امـــور اقتصادی اســـتانداری 
آذربایجان‌شرقی یادآور می‌شـــود: در سال ۱۴۰۲ میزان 
تعهد اســـتان در ایجاد اشـــتغال ۴۷ هزار و ۱۶۵ مورد 
بـــوده که از این میزان ۴۱ هزار و ۵۸۰ مورد در ســـامانه 

رصد اشـــتغال کشور ثبت شـــده است.

دربه‌در دنبال کارگر
رئیس اتـــاق بازرگانـــی تبریز هم که دربـــه‌در دنبال 
کارگـــر می‌گـــردد، ابـــراز مـــی‌دارد: واحدهای بســـیاری 
در ســـطح اســـتان به دنبال نیـــروی کار هســـتند زیرا 
نســـل جدید حـــال کارکردن ندارنـــد و خطوط تولیدی 
کارخانه‌هـــا با ســـرمایه‌گذاری میلیاردی بـــه دلیل نبود 
کارگر خوابیده و تعطیل شـــده اســـت.یونس ژائله در 
گفت‌وگـــو با خبرنـــگار فارس تصریـــح می‌کند: تأمین 
نیروی انســـانی ماهـــر و کارگر ســـاده در بنگاه‌ها به یک 
چالش بـــزرگ تبدیل شـــده و برخی خطـــوط تولیدی 
بـــا ســـرمایه‌گذاری میلیـــاردی ایـــن منطقه بـــه دلیل 
عدم تأمین نیـــروی کارگری تعطیل اســـت درحالی‌که 
مشـــکل فـــروش و هزینـــه‌ای ندارنـــد. وی بـــا تأکید 
بر اینکـــه آذربایجان‌شـــرقی بـــا کمبود جـــدی نیروی 
کار مواجـــه اســـت، می‌افزایـــد: در درب ورودی اکثـــر 
کارخانه‌های شبســـتر و شهرک ســـلیمی بنر استخدام 
کارگر نصب شـــده اســـت. رئیس اتـــاق بازرگانی تبریز 
اذعـــان مـــی‌دارد: نیـــروی کار متخصص و ســـاده در 
بخش‌های مختلف صنعت اســـتان به‌شدت احساس 
می‌شـــود و در حال حاضر به اوج خود رســـیده اســـت 
و کارخانـــه‌داران به دلیل کمبود کارگـــر به جذب بانوان 

کارگـــر روی آورده‌اند.

وقتـــی تحصیلکرده‌هـــای بی‌مهـــارت روانه بازار 

می‌شـــوند! کــار 
فعالان صنعت اســـتان آذربایجان‌شـــرقی همواره 
بـــه دنبـــال نیـــروی کار ماهـــر با ســـابقه چند ســـاله 
هســـتند. برخـــی صنایـــع نیـــروی کار ســـاده و بدون 
مهـــارت را اســـتخدام نمی‌کننـــد، چراکـــه فرصـــت و 
امکانـــات پـــرورش نیروی ماهـــر را ندارنـــد. البته این 
نـــوع صنایـــع که بـــه دنبال نیـــروی کار ســـلیقه‌ای و 

گزیده باشـــند، چنـــدان زیاد نیســـتند.
در مقابـــل ایـــن صنایـــع کـــه متعلق بـــه بخش 
خصوصـــی هســـتند؛ در مجتمع‌هـــای بـــزرگ مثـــل 
پتروشـــیمی، پالایشـــگاه و غیره نفری که از ابتدا جذب 
می‌شـــود پله‌های ترقی را به ســـرعت در حقوق و مزایا 
طی می‌کنـــد چرا که بـــه منابع فـــراوان طبیعی ثروت 
کشـــور وصل هســـتند. این توضیحات را نایب رئیس 
اســـبق اتاق بازرگانی، صنایع، معادن و کشاورزی تبریز 
می‌دهـــد و به خبرنگار فـــارس در تبریز می‌گوید: وقتی 
کارگران شـــرایط صنایع را می‌بینند وسوســـه می‌شوند 
در مجتمع‌های بزرگ اســـتخدام شـــوند و مراحل ترقی 

را زودتـــر طی کنند.
 

مدرک‌گرایی
ابوالفتـــح ابراهیمـــی می‌افزایـــد: از طـــرف دیگر 
مراکـــز متعدد دانشـــگاهی که بدون کنکور دانشـــجو 
می‌پذیرنـــد و تـــا ســـطح دکتـــرای، تحصیل‌کرده‌های 
بی‌مهـــارت را روانـــه بـــازار کار می‌کنند، همـــه جوانان 
را مدرک‌گـــرا بـــار آورده‌انـــد و در عمـــل نمی‌توانیـــم 
کارآمـــدی و بـــازده بیرونی این مـــدارک تحصیلی را از 
تحصیل‌کردگان شـــاهد باشـــیم. رئیس هیأت مدیره 
هلدینـــگ ماشین‌ســـازی اراک با بیان اینکه مشـــکل 
نـــه در مـــردم و نه در صنعت اســـت؛ بلکـــه باید یک 
فرآینـــد انتقـــال فنّـــاوری در افراد دبیرســـتانی صورت 
گیـــرد، توضیـــح می‌دهـــد: در برخـــی از کشـــورهای 

اروپایـــی دانش‌آموزان دبیرســـتانی ضمن تحصیل در 
کارخانه‌هـــای مرتبط با رشـــته تحصیلی بـــه کارآموزی 
)آمـــوزش دوال( می‌پردازند. ایـــن دانش‌آموزان زمانی 
که دیپلـــم خود را می‌گیرند جـــذب همین کارخانه‌ها 
می‌شـــوند و مراحل ترقـــی را هم تا ســـطح مدیریت 

می‌کنند. طـــی 
ایـــن فعـــال اقتصـــادی یـــادآور می‌شـــود: یـــک 
خـــاء در جامعه ماســـت کـــه فقط امـــکان تحصیل 
و اخـــذ مدرک تا ســـطح دکتـــرای وجـــود دارد؛ بدون 
اینکه توجهی بـــه نیاز صنایع و مهارت‌هـــای کاربردی 
صورت گیـــرد جوانان تحصیل‌کرده انتظـــار دارند بعد 
از فارغ‌التحصیلـــی فـــوراً جـــذب بـــازار کار مطابق با 
تحصیـــات عالیـــه شـــده و مراحل ترقی را هـــم فوراً 
طـــی کنند. در نتیجه در اســـتان و کشـــور همـــواره با 
کمبـــود نیروی کار ماهر و کارآمـــد برای صنایع مواجه 

 . هستیم
»توانمنـــدی، ویژگی‌ها و خصلت‌هـــای نیروی کار 
در گذشـــته بـــا عصر حاضر بســـیار متفاوت اســـت و 
امروزه بهره‌گیری از فناوری و توســـعه اشـــتراک گرایی، 
جهت‌گیـــری جامعه نیـــروی کار را به مســـیر متفاوت 
از آنچـــه دیروز بوده ســـوق می‌دهد.« رئیس ســـازمان 
مدیریـــت و برنامه‌ریـــزی آذربایجـــان شـــرقی بـــا ارائه 
ایـــن توضیحـــات ادامه می‌دهـــد: نوعی تاخـــر ابزاری 
و مدیریتـــی در تولیـــد رخ داده که پیامـــد آن به‌ظاهر 

کمبود نیروی کار اســـت.
حیـــدر فتـــح‌زاده تصریـــح می‌کنـــد: بازســـازی 
صنایع و متناسب‌ســـازی بـــا توانمندی‌هـــای نیروی 
کار، مهندســـی مجـــدد ابزار تولید، تقویت اشـــتراک 
گرایی فراینـــد تصمیم‌ســـازی‌ها و تصمیم‌گیری‌های 
مرتبـــط با تولیـــد، مدیریت، فـــروش و ارزش‌افزوده 
و در نهایـــت تکمیـــل شـــکاف ذهنـــی مبتنـــی بـــر 
مکانیک‌گرایـــی در مدیریـــت و تأمین نیروی انســـانی 

مرتبـــط با ابـــزار مکانیکی گرایی و جهش به ســـمت 
بهره‌گیـــری ســـنجه‌های فنـــاوری می‌تواند بـــه ‌نوعی 
 بـــه موضـــوع تکمیـــل نیـــروی انســـانی موردنیـــاز 

پاسخ دهــد.
وی می‌گویـــد: در اســـتان آذربایجـــان شـــرقی به 
دلیـــل تنـــوع کســـب‌وکار در حیطه‌هـــای مختلـــف 
کشـــاورزی، خدماتی و صنعتی تأمین نیروی انســـانی 
موردنیـــاز کســـب‌وکار یکـــی از چالش‌هـــای تولید به 
شـــمار می‌رود. رئیس ســـازمان مدیریت و برنامه‌ریزی 
آذربایجان‌شـــرقی معتقد اســـت: هنوز بخش عظیمی 
از صنایع اســـتان تناســـب لازم با فناوری روز را ندارند 
و به‌جـــای فنـــاور بودن، یدی و دســـتی بـــودن و نیاز 
به نیـــروی انســـانی غیرمتخصـــص را در اولویت قرار 

. هند می‌د
خلاصـــه شـــاید بشـــود گفـــت، دیگر گذشـــت 
آن دورانـــی کـــه جوانـــان ۲۲ســـاله با مدرک ششـــم 
ابتدایـــی در یـــک کارخانه‌ اســـتخدام می‌شـــدند؛ بعد 
از اندک‌مدتـــی پـــول و پله‌ای جمع می‌کردند، بســـاط 
عروســـی راه می‌انداختنـــد و ســـری تـــوی ســـرها در 

می‌آوردنـــد. 
گذشـــت آن دوران!حـــالا هرچنـــد جوانـــان نباید 
انتظارات بی‌مورد داشـــته باشـــند امـــا اینکه صاحبان 
شـــرکت‌ها و کارخانجـــات هم انتظار داشـــته باشـــند 
جوانی بعد از عمری درس و کوشـــش صبح تا شـــب 
مثلا کلوچه بســـته‌بندی کند و آخر ماه هم 12 تومان 
حقوق بگیرند شـــاید بســـیار انتظار نابجایی باشد و راه 
به جایـــی نبرد.امـــا شـــاید منطقی‌ترین راهـــکار این 
معضـــل تدویـــن و اجـــرای برنامه‌ای درازمدت باشـــد 
کـــه به‌تدریج حلقه مفقوده میان صنعت و دانشـــگاه 
را تکمیـــل کنـــد و از طرف دیگر فرصت‌های شـــغلی 
متناســـب با توانمندی‌های نیـــروی کار جوان جامعه 

آورد. فراهم  را 

تکنولوژیتکنولوژی
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عضو شـــورای اســـامی شـــهر تبریز در جلســـه بررســـی  
آخرین وضعیت عملیات اجرای پروژه مســـقف ســـازی گلزار 
شـــهدای وادی رحمت گفت: در اجرای این پروژه باید شـــان 

خانواده‌های شـــهدا حفظ شـــود. 
در جلســـه ای بـــا حضور حکیمـــه غفوری عضو شـــورای 
اســـامی شـــهر، موســـی علی پور زنوزی شـــهردار منطقه ۲ و 
فـــرخ جلالی مدیرعامل ســـازمان آرامســـتان‌های شـــهرداری 

تبریـــز، آخریـــن وضعیـــت و رونـــد عملیـــات اجـــرای پروژه 
مســـقف ســـازی گلزار شـــهدای وادی رحمت، مورد بررســـی 
مدیران شـــهری قرار گرفت. عضو شـــورای اسلامی شهر تبریز 
بـــا توجه به افتتاح قســـمت‌هایی از این پـــروژه در دوره قبلی 
شـــورا که موجب نارضایتـــی و اعتراض خانواده های شـــهدا 
شـــده بـــود، از مدیران خواســـت به علت اتمـــام فصل کاری 
علاوه بر ســـرعت بخشـــی به پروژه، در اجرای آن شـــان شهدا 

و خانـــواده های آنـــان را رعایت کنند. 
غفـــــوری، به توســــــعه بلوک شهدای جاوید الاثر 

گلـــزار شـــهدای وادی رحمـــت هـــم تاکیـــد کرد و 
افزود: پوشـــش سقف گلزار شـــهدا باید سریع تر 

انجـــام گیرد و اجرای پروژه بر اســـاس زمانبندی 
پیش بـــرود تا در موعد مقرر بـــه بهره برداری 

برســــد. 

ضرورت صیانت از شان خانواده شهدا در اجرای پروژه مسقف سازی گلزار شهدای وادی رحمت

همایـــش »شـــکوه حیـــا« بـــا هـــدف 
تجلیـــل از فعالین حوزه عفـــاف و حجاب 
توســـط بســـیج جامعه زنان ســـپاه عاشورا 
و با مشارکت ســـازمان فرهنگی، اجتماعی 
و ورزشـــی شـــهرداری تبریـــز برگزار شـــد. 
همایش »شـــکوه حیا« سه شنبه در پردیس 
هنر و رســـانه استان برگزار شـــده و طی آن 
از فعالیـــن حـــوزه عفاف و حجاب اســـتان 
قدردانی شـــد. در این همایش که توســـط 
بســـیج جامعـــه زنان ســـپاه عاشـــورا و با 
مشـــارکت ســــــازمان فرهنگی، اجتماعی 
و ورزشی شهرداری تبریز برگــــــزار شــــد، 
جشـــنواره رســـانه‌ای حریم رســـالت طنین 
نیـــز برگزیدگان خـــود را شـــناخته و از این 

برگزیدگان قدردانی شــــــد.  

تفکر بســـیجی مانع از تعدّی دشمنان 
به خاک ایران شده اســــــت 

جانشـــین  گل‌محمـــدزاده،  الیـــاس   
فرمانده سپاه عاشـــورا در این مراسم اظهار 
داشـــت: امام، بسیج را در ســـال ۵۸ و بعد 
از تســـخیر لانه جاسوسی تشکیل داد؛ پس 
بحث استکبارســـتیزی بســـیج مهم است و 
امام، بســـیج را برای مقابله در برابر استکبار 

داد.   تشکیل 
وی با اشـــاره به مطرح شـــدن شـــعار 
بســـیج جهان اسلام توســـط حضرت امام 
)ره( گفـــت: امام، بســـیج جهان اســـام را 
مطـــرح کـــرد کـــه امـــروزه شـــاهد تحقق 
ایـــن موضوع هســـتیم. اگر در ۴۵ ســـال 
گذشـــته کســـی نتوانسته به کشـــور تعدّی 
کند، در ســـایه تفکرات بســـیج بوده است. 

گل‌محمدزاده، خاســـتگاه بسیج را مساجد 
عنـــوان کرده و ابراز داشـــت: شـــعار هفته 
بســـیج، »با مردم و برای مردم« اســـت؛ پس 
بســـیج بدون مـــردم هیچ معنایـــی ندارد. 
وی، یکی از وظایف نیروهای بســـیجی 
و ارزشـــی را عمل به وصیت شـــهدا دانسته 
و تصریـــح کرد: امروز یکـــی از وظایف مهم 
بســـیج، مطالبه گری است و یکی از مطالبه 
های مهـــم نیز مطالبـــه از مســـئولان برای 

عمل بـــه قانون عفاف و حجاب اســـت.  

حیای زن، عزت‌آفرین و امنیت‌زا است 
 حجت الاســـام والمســـلمین جلیل 
جلیلی، امام جمعه ســـردرود و استاد حوزه 
و دانشـــگاه نیز در این مراســـم با اشـــاره به 
جایـــگاه ویـــژه زن در نظـــام خلقت گفت: 
در دوران مدرنیته و در غــــــرب، شــعار آزادی 
زن داده می‌شـــد امـــا همان شـــعار، تبدیل 
به نگاهی شـــد که طـــی آن زن را یک کالای 

می‌کردند.   فـــرض  مصرفی 
وی شـــکاف بیـــن شـــعار و واقعیـــت 
جهان غـــرب را مطرح کرده و ابراز داشـــت: 
در شـــعار، حقوق و برجســـتگی جایگاه زن 
مطرح بـــوده امـــا در عمـــل زن تبدیل به 
یـــک کالای مصرفی شـــد کـــه از طریق او 
اســـتعمار،  نظام  تجارت‌های ســـودمندانه 
عملی می‌شـــد.  اســـتاد حوزه و دانشـــگاه با 
تاکیـــد بر جایـــگاه مادر در جامعه اســـامی 
و ایرانی گفـــت: در صورتی کـــه این جایگاه 
آلوده شـــود، به تدریج فرزنـــدان و در نهایت 
جامعـــه دچـــار آســـیب خواهد شـــد. وی 
افـــزود: حیای یـــک زن نه تنها بـــه اوعزت 

مـــی دهد، بلکـــه امنیت زا هم هســـت. 

ارســـال بیـــش از ۱۰۰ اثـــر بـــه رویـــداد 
رســـانه‌ای حریـــم رســـالت طنیـــن 

 جواد بیرام‌زاده، مسئول سازمان بسیج 
رسانه آذربایجان‌شـــرقی نیز در این همایش 
گفت: این رویداد برای اولین بار در اســـتان 

اجرا شـــده و امروز به طـــور همزمان با این 
مراســـم، آییـــن اختتامیه مرحله کشـــوری 
رویداد در گیـــان در حال برگزاری اســـت.  
وی ادامه داد: از اســـتان آذربایجان شـــرقی، 
نجیبه پورکریـــم در بخش اینفوگرافیک رتبه 

اول کشوری را کســـب کرده است. 
بخش‌هـــای  خصـــوص  در  بیـــرام‌زاده 
این جشـــنواره یادآور شـــد: این جشـــنواره 
در بخـــش های گـــزارش، عکـــس، فیلم، 
پادکســـت و مصاحبه و با محورهای روایت 
زندگی بانوان موفـــق ایرانی، واقعیت زندگی 
زن در کشـــورهای غربی، روایت پیشـــرفت 
زنـــان در انقلاب اســـامی، نقـــش زنان در 
تحکیم بنیـــاد خانـــواده، چالش جمعیت 
و ســـبک زندگـــی ایرانـــی اســـامی، حیا و 
پوشـــش زن در ســـامت جامعـــه برگزار 
شـــد. وی از ارســـال بیـــش از ۱۰۰ اثر به این 
رویـــداد خبـــر داده و ابراز کرد: ایـــن رویداد 
ویـــژه بانوان رســـانه ای اســـتان بـــوده که 
خوشـــبختانه اســـتقبال خوبی از سوی این 

انجام شد.  قشـــر 

زنـــی که ته‌مانـــده طلای خـــود را نذر 
کار فــرهنـگی کــرد 

 دلارام شـــمس آذران که چندی پیش با 
اهـــدای طلاهای خود بـــه ارزش یک و نیم 
میلیارد تومان معـــادل نیم کیلو ، به جبهه 
مقاومت، به تیتر اصلی رســـانه های کشور 
تبدیل شـــده بود، در این برنامـــه، ته‌مانده 
طـــای خود را نذر کار فرهنگـــی کرد.  او در 
ایـــن همایش تنها طـــای باقیمانده خود را 
انگشـــتر نامزدی عنوان کـــرده و با تاکید بر 
اهمیت جهاد تبیین، آن را نذر کار فرهنگی 
کـــرد.  در این همایش از کار ارزشـــمند این 
بانـــوی تبریزی در اهـــدای طلاجات خود به 
جبهه مقاومت قدردانی شـــد. همچنین در 
حاشـــیه این همایش، نمایشـــگاه عفاف و 
حجاب در پردیس هنر و رســـانه شـــهرداری 

تبریز بــرپا شـــد.

شـهرداری جلفا در نظر دارد به اسـتناد بند 2 مصوبه مورخه 1403/02/02 شـورای اسالمی شـهر جلفا نسـبت به فروش تعداد سـه دسـتگاه خودروی کارکرده به 
شـرح جـدول ذیـل  از طريـق مزايـده عمومـی صرفـا بـا بهره گیری از سـامانه تدارکات الکترونیکی دولت ) سـامانه سـتاد(  بصورت الکترونیکـی اقدام نمايد.

بدینوسـیله از اشـخاص حقیقـی و حقوقـی دعـوت می‌شـود در صـورت تمایـل تا سـاعت 1400 مورخـه 1403/9/17 ضمن مراجعه به سـامانه تـدارکات الکترونیکی 
دولـت بـه نشـانی www.setadiran.ir و مطالعـه شـرایط مزایـده و اسـناد مربوطـه که در سـایت  بارگذاری شـده اسـت در مزایده شـرکت نمایند.

اطلاعات زمانی:

سپرده شرکت در مزایدهقیمت پایه فروشمدلسیستمنوع خودرو

250/000/000     ریال2/500/000/000 ریال1381نیسانکامیونت 

300/000/000     ریال2/900/000/000 ریال1385نیسانکامیونت کمپرسی

650/000/000     ریال6/500/000/000 ریال1390آمیکوکامیونت باری بغل بازشو

شناسه آگهی 1829416

آگهی مزایده

ساعت 14:00تا تاریخ     1403/9/17ساعت 08:00از تاریخ   1403/8/30تاریخ نمایش در سایت

تا ساعت 14:00تا تاریخ      1403/9/7ساعت 08:00از تاریخ     1403/8/30مهلت بازدید

تا ساعت 14:00تا تاریخ       1403/9/17ساعت 08:00از تاریخ     1403/8/30مهلت ارائه پیشنهاد

ساعت 14:10تاریخ    1403/9/17زمان بازگشایی

ساعت 12:00تاریخ    1403/9/18زمان اعلام برنده

ساعت 1403/9/714:00مهلت دریافت اسناد مزایده

تاریخ انتشار مرحله دوم ـ چاپ‌اول1403/8/30
تاریخ انتشارمرحله دوم ـ چاپ دوم‌1403/9/03      

همایش »شـکوه حیا« در پردیس هنر و رسانه تبریز 
برگـزار شــد

مدیـــرکل بهزیســـتی آذربایجـــان شـــرقی 
در نشســــــت هتـــم اندیشـــی »ارتقـــای 
خدمـــت بـــه فرزنـــدان فاقـــد سرپرســـت 
فاقـــد  فرزنـــدان  نگهـــداری  از  موثـــر« 
ـــن  ـــواده جایگزی ـــزد خان ـــر ن سرپرســـت موث

خبـــر داد.
ـــه  ـــت ک ـــن نشس ـــاف در ای ـــر صح دکت
بـــا حضـــور دادیـــار دادگســـتری تبریـــز، 
ــتی  ــی بهزیسـ ــامت اجتماعـ ــاون سـ معـ
اســـتان، کارشناســـان دفتـــر امـــور کـــودکان، 
ــداری  ــای نگهـ ــه هـ ــی خانـ ــئولین فنـ مسـ
فرزنـــدان و مدیـــران عامـــل موسســـه 
هـــای خیریـــه دارای خانـــه هـــای مذکـــور 
ـــواده   ـــار خان ـــان اهمیـــت زندگـــی درکن ـــا بی ب
ـــدف رشـــد  ـــا ه ـــراز داشـــت : بهزیســـتی ب اب
و تربیـــت کـــودکان  بـــی سرپرســـت و 
بـــد سرپرســـت نـــزد خانـــواده، اقـــدام بـــه 
اجـــرای برنامـــه خانـــواده هـــای جایگزیـــن بـــا 
ـــه  ـــت ک ـــرده اس ـــه ک ـــداد ماهان ـــراری ام برق
بـــا پرداخـــت هزینـــه زندگـــی، ایـــن کـــودکان 
بـــه جـــای پذیـــرش درمراکـــز نگهـــداری نـــزد 

ــوند. ــداری می‌شـ ــود نگهـ ــتگان خـ بسـ
وی در ایـــن نشســـت بـــا بیـــان خدمـــات 
ـــه جامعـــه هـــدف  ـــه ب متعـــدد در حـــال ارائ
ســـازمان اعـــم از خدمـــات روانشناســـی 
و  بهداشـــتی  خدمـــات  مـــددکاری،  و 
ســـامت، خدمـــات آموزشـــی تحصیلـــی، 
خدمـــات حمایتـــی، مالـــی و توانمنـــدی، 
ـــات  ـــرد : خدم ـــان ک ـــداری بی ـــات نگه خدم
روانشناســـی و مـــددکاری بـــه کـــودکان 
ــوده  ــرار نمـ ــزل فـ ــه از منـ و نوجوانانـــی کـ
و  بـــه صـــورت خـــود معـــرف مراجعـــه و 
ـــی  ـــی و انتظام ـــع قضای ـــق مراج ـــا از طری ی
ــام  ــده‌اند؛ انجـ ــاع داده شـ ــز ارجـ ــه مراکـ بـ
اقدامـــات لازم بـــرای کـــودکان در صـــورت 
مشـــهود بـــودن احتمـــال کـــودک آزاری  بـــر 
اســـاس بررســـی‌ها و مشـــاهدات توســـط 
روانشـــناس و مـــددکار، انجـــام مصاحبـــه 
ـــود  ـــت بهب ـــان در جه ـــواده و اطرافی ـــا خان ب
وضعیـــت زندگـــی کـــودک  و پیگیـــری 
مـــوارد پذیـــرش شـــده در مراکـــز توســـط 
مـــددکار از اهـــم خدمـــات روانشناســـی ارائـــه 

شـــده توســـط بهزیســـتی مـــی باشـــد.
صحـــاف ارتبـــاط مســـتقیم وتنگاتنـــگ 
ســـامت مـــادر  بـــا ســـامت کـــودک 
را خاطرنشـــان کـــرد و اظهـــار داشـــت: 
جســـمی  ســـامت  هزینـــه  پرداخـــت 
ـــوار  ـــاردار سرپرســـت خان ـــادران ب ـــی م وروان

در قالـــب طـــرح ســـامت جســـمی و   
ــاردار،  ــوار بـ ــت خانـ ــان سرپرسـ ــی زنـ روانـ
ــدو  ــه در بـ ــات اولیـ ــواع آزمایشـ ــام انـ انجـ
ورود بـــه کلیـــه مراکـــز نگهـــداری، انجـــام 
آموزش‌هـــای لازم بهداشـــتی درســـطوح 
مختلـــف ســـنی، پیگیـــری امـــور درمانـــی 
و  بهداشـــتی تمامـــی کـــودکان مقیـــم 
درخانه‌هـــا و مراکـــز نگهـــداری، اجـــرای 
چشـــم  تنبلـــی  از  پیشـــگیری  برنامـــه 
)آمبلیوپـــی( و غربالگـــری شـــنوایی نـــوزادان 
و ارایـــه خدمـــات مشـــاوره ژنتیکـــی در 
مراکـــز بـــه خانـــواده هـــای دارای عضـــو 
ـــی  ـــه ازدواج فامیل ـــی ک ـــا زوجین ـــول ی معل
کرده‌انـــد؛ از مهمتریــــن اقدامـــات بهزیســـتی 
ـــات بهداشـــتی و ســـامت  ـــه خدم در زمین
مـــی باشـــد کـــه توســـط ایـــن ســـازمان ارائـــه 

می‌شـــود.
وی در تشـــریح خدمـــات آموزشـــی 
آمـــوزش  داشـــت:  بیـــان  و تحصیلـــی 
ـــه هـــدف  ـــرای جامع ـــی ب مهارت‌هـــای زندگ
بســـیار  ازآموزشـــهای  یکـــی  بهزیســـتی 
مهـــم و ضـــروری مـــی باشـــد و  بســـیاری 
را  اجتماعـــی  نامطلـــوب  از هزینه‌هـــای 
کاهـــش مـــی دهـــد و آموزشـــهای ویـــژه 
ـــای  ـــواع معلولیته ـــودکان دارای ان ـــا ک کار ب
ــه  ــا درجـ ــب بـ ــی متناسـ ــمی و ذهنـ جسـ
ـــای   ـــا همکاریه ـــان ب ـــای آن ـــدی معلولیته بن
بیـــن بخشـــی و بـــرون بخشـــی جهـــت 
ـــای آموزشـــی،  اســـتفاده یکســـان از فرصته
ـــن  ـــتی در ای ـــمگیر بهزیس ـــات چش از خدم

راســـتا مـــی باشـــد.
روزی  شــــــبانه  نگهـــداری  صحـــاف 
و  ذهنـــی  معلولیـــت  دارای  کـــودکان 
ــی،  ــز توانبخشـ ــدید در مراکـ ــمی شـ جسـ
نگهـــداری کـــودکان بـــی سرپرســـت در 
بـــه  نوجـــوان  و  کـــودک  هـــای  خانـــه 
صـــورت هیـــات امنایـــی بـــا  نظـــارت 
و  ســـاماندهی  بهزیســـتی،  ســـازمان 
حمایـــت از کـــودکان کار و خیابانـــی در 
مراکـــز نگهـــداری تخصصـــی روزانـــه و 
شـــبانه و انجـــام اقدامـــات مـــددکاری و 
ـــه  روانشـــناختی جهـــت بازگشـــت مجـــدد ب

ــران  ــداری از دختـ ــتی،  نگهـ ــواده زیسـ خانـ
ــیب  ــیب و آسـ ــرض آسـ ــراری و در معـ فـ
دیـــده اجتماعـــی زیـــر 18 ســـال بـــا ارائـــه 
خدمـــات روزانـــه و شـــبانه روزی در مراکـــز 
ـــددکاری و  ـــات م ـــام اقدام ـــه و انج مربوط
ــدد  ــت مجـ ــت بازگشـ ــناختی جهـ روانشـ
بـــه خانـــواده زیســـتی را از شـــاخص‌ترین 
اقدامـــات بهزیســـتی در زمینـــه نگهـــداری 
ـــان  ـــتی آذربایج ـــرکل بهزیس ـــمرد. مدی برش
شـــرقی افزایـــش میـــزان کـــودکان خیابانـــی، 
بـــروز مشـــکلات در حـــوزه هـــای رفتـــاری 
و روانـــی و ایجـــاد اختـــالات روانـــی و 
ــش  ــل افزایـ ــه دلیـ ــودک بـ ــاری در کـ رفتـ
ـــاهده ی  ـــاق و مش ـــی ط ـــن متقاض زوجی
ــودکان  ــاع کـ ــن، ارجـ ــای والدیـ ــش هـ تنـ
دارای مشـــکلات رفتــــاری و اختـــالات 
روانـــی از دادگاه بـــه ســـازمان بهزیســـتی 
جهـــت پذیـــرش و نگهـــداری و اصـــاح 
ـــر  ـــن امـــر براب رفتارکـــودک و ممنوعیـــت ای
ـــاری ســـازمان بهزیســـتی  ـــتورالعمل ج دسـ
ــدم  ــد و عـ ــو پدیـ ــیب‌های نـ ــروز آسـ و بـ
ـــا  ـــه ه ـــن نام ـــای کلان در آیی برنامه‌ریزی‌ه
از چالـــش ‌هـــای حـــوزه آســـیب دیـــدگان 
ـــه آن  ـــر صحـــاف ب ـــود کـــه دکت اجتماعـــی ب

اشـــاره کـــرد. 
ارجـــاع کـــودکان دارای والدیـــن متارکـــه 
ــدم  ــل عــ ــه دلیـ ــتی بـ ــه بهزیسـ ــرده بـ کـ
مســــئولیت پذیـــری پـــدر در پرداخـــت نفقه 
بـــه مـــادر، عـــدم امـــکان واگـــذاری فرزنـــدان 
ــم  ــت  مقیـ ــی سرپرسـ ــرپرست و بـ بدســ
خانـــه هـــای دارای قیـــم یـــا ولـــی قهـــری 
ـــه فرزندخواندگـــی، مقاومـــت خانواده‌هـــا  ب
ـــوان  ـــد تحـــت عن ـــداری فرزن ـــول نگه در قب
امیـــن موقـــت بـــه دلیـــل عـــدم تغییـــر 
نـــام شناســـنامه‌ای، ارجـــاع فرزنـــدان بـــه 
ــئولیت  ــدم مسـ ــل عـ ــه دلیـ ــتی بـ بهزیسـ
پذیـــری پـــدر در پرداخـــت نفقـــه پـــس از 
در  خانواده‌هـــا  مقاومـــت  دوم،  ازدواج 
قبـــول نگهـــداری فرزنـــد تحـــت عنـــوان 
امیـــن موقـــت بـــه دلیـــل عـــدم تغییـــر نـــام 
شناســـنامه ای، درعـــدم  ســـلب صلاحیـــت 
والدیـــن فرزنـــدان بدسرپرســـت و والدیـــن 
معتـــاد و اختـــالات رفتـــاری و روانـــی 
و رســـوب ایـــن فرزنـــدان در مراکـــز از 
ـــی  ـــدان ب ـــوزه فرزن ـــای ح ـــش ه ـــم چال اه
ــه  ــود کـ ــت  بـ ــد سرپرسـ ــت و بـ سرپرسـ
د کتـــر صحـــاف در ایـــن نشســـت بیـــان 

کـــرد.

خانواده‌ی جایگزین، جانشین 
خانه‌های نگهداری

معـــاون زنـــان و امـــور خانـــواده رئیس 
جمهـــور اعـــام کـــرد: بیـــش از ۲۴ درصد 
اختراعـــات کشـــور توســـط زنان اســـت در 
حالی که میانگین جهانـــی اختراعات زنان ۱۷ 
درصد اســـت. معـــاون زنان و امـــور خانواده 
رییـــس جمهور با بیـــان اینکه بیـــش از ۲۴ 
درصد اختراعات کشـــور توســـط زنان است، 
گفت: متاســـفانه در حوزه اســـتارتاپی صرفا 
۱۲ درصـــد مدیریت‌هـــا و کارآفرینی‌هـــای 
این عرصه توســـط زنان صـــورت می گیرد، 
امید ما این اســـت تا پایان ۴ ســـال دولت 
چهاردهـــم حضور زنان در کســـب و کار را به 
۳۰ درصد برســـیم. زهرا بهـــروز آذر در اولین 
همایـــش ملـــی کارآفرینی و کســـب و کار 
زنـــان که امـــروز در دانشـــگاه تربیت مدرس 
برگزار شـــد، گزارشـــی از تاریخچه کارآفرینی 
در دنیـــا و ایران ارائـــه داد و گفت: کارآفرینی 

در دنیـــا عمر طولانـــی ندارد ایـــن موضوع 
قـــرن ۱۷ میـــادی در دنیا مطرح شـــد. به 
طوریکـــه اولین بـــار به پیمانکار ســـاختمان 
ســـازی بعد‌هـــا ژنـــرال ارتـــش و تصمیـــم 
گیرنده‌هـــای نظامـــی، رهبران ارکســـتر و ... 
کارآفریـــن گفته می‌شـــد. بر این اســـاس از 
قرن ۱۷ نشـــانه‌های کارآفرینی به‌طور رسمی 
در کشـــور‌ها مطـــرح شـــد. وی در ادامـــه 
تصریح کرد: کارآفرینی در ایران بســـیار دیرتر 

از ســـایر کشـــور‌های دنیا مطرح شد. یعنی 
ســـال ۱۳۸۰ این موضوع به صورت رسمی 
عنوان شـــد پـــس از آن ایـــن موضوع حتی 
در دانشـــگاه‌ها به عنوان یک رشـــته تعریف 
شـــد. به طوریکه تحـــولات فوق‌العـــاده‌ای 
در کشـــور رخ داد و اولین رشـــته کارآفرینی 
در دانشـــگاه تهـــران به‌عنـــوان یک رشـــته 
بین‌رشـــته‌ای راه اندازی شـــد. معـــاون زنان 
و امـــور خانواده رییس جمهور خاطرنشـــان 
کرد: امروزه مفهـــوم کارآفرینی در حوزه‌های 
مختلـــف اعـــم از اقتصـــاد، روانشناســـی، 
فرهنـــگ، جامعه شناســـی و حتـــی ادیان 
مطرح اســـت. در ســـیر تکاملی که اندیشه 
کارآفرینی شـــکل گرفت این مقوله در حوزه 
زنان نیز مطرح شـــد؛ چرا کـــه در کارآفرینی 
از نظر عملکرد، انگیزه، دسترســـی منابع و ... 

بیـــن زنان و مـــردان تفاوت وجـــود دارد.

۲۴ درصد اختراعات کشور به زنان تعلق دارد

گردهمایی تجلیل از پیش‌کســـوتان 
موتورســـواری و بانـــوان هنرآموخته این 
رشـــته، با حضـــور جمعی از فعـــالان و 
علاقه‌منـــدان به ایـــن حوزه، در ســـالن 
همایش نســـل فـــردا برگـــزار شـــد. در 
ایـــن مراســـم، از پیش‌کســـوتان عرصه 
موتورســـواری و بانوان توانمند این رشته 

تقدیـــر به عمـــل آمد.

حضـــور چهره‌هــــــای برجســـــته و 
تجلیـــل از بانـــوان فعـــال

این مراسم با حضور سعید برجسته، 
رئیـــس اتحادیـــه صنف فروشـــندگان و 
تعمیـــرکاران دوچرخه و موتورســـیکلت 
تبریز و مدیر بازرگانی برجسته، اسفندیار 
قلی‌زاده، پیش‌کســـوتی که 14 بـــار اروپا 

را با موتورســـیکلت دور زده است، رحیم 
علمـــی، نایب‌رئیـــس هیئـــت فوتبـــال 
اســـتان، و علی میلانی از نمایندگی هوندا 

شد.  برگزار 

بانــوان  چالــــش‌هـا و افتخــــــارات 
موتورسواری

اســـرا باغبان، یکی از بانوان فعال در 
آموزش موتورسواری، در این گردهمایی 
بـــه چالش‌های مســـیر فعالیـــت خود 
اشـــاره کرد. او گفت: »مشـــکلاتی مانند 
نبود محل مناسب برای تمرین، رختکن 
مخصـــوص بانـــوان و نبـــود موتورهای 
آموزشـــی از جمله چالش‌هـــای من بوده 
اســـت. اما خوشـــبختانه این مســـائل را 
پشـــت ســـر گذاشـــتم.« وی با افتخار به 
تنوع شـــاگردانش اشـــاره کـــرد و افزود: 
»کوچک‌تریـــن هنرآمـــوز مـــن دختـــری 
9 ســـاله از ارومیه اســـت و مســـن‌ترین 

هنرآموزم بانویی 63 ســـاله اســـت.«
اســـرا باغبان که تاکنون 200 هنرآموز 
تربیـــت کـــرده، اظهـــار داشـــت: »3 نفر 

از دختـــران آمـــوزش ‌دیـــده مـــن موفق 
به کســـب مقام‌های اســـتانی شـــده‌اند. 
بهتریـــن لحظه بـــرای من، زمانی اســـت 
کـــه در اولین جلســـه آموزش، شـــاگردم 
را در حال موتورســـواری می‌بینـــم.«  او با 
تأکیـــد بر نقش موتورســـیکلت به‌عنوان 
وســـیله‌ای کاربردی و لذت‌بخش گفت: 
»موتورســـواری بهتریـــن راه بـــرای فرار از 
ترافیک و لذت‌بردن از جاده اســـت.« وی 
در پایان، از مســـئولین خواســـتار صدور 
قانونـــی گواهینامـــه موتورســـواری برای 
بانوان شـــد تا امکان تردد آنان به شـــکل 

شـــود.  فراهم  قانونی 
معصومه شـــکوهی، مدیرمســـئول 
نشـــریه صدای زنـــان نیز در این مراســـم 
اظهـــار امیـــدواری کرد که بـــا تلاش‌های 
این چنیـــن در آینده، با صدور گواهینامه 
بـــرای بانـــوان، فرهنگ‌ســـازی و اصلاح 
زیرســـاخت‌ها در ســـطح شـــهر، شاهد 
اســـتفاده گســـترده‌تر از موتورســـیکلت 
به‌عنـــوان یـــک وســـیله نقلیـــه کارآمد 
باشـــیم که بـــه کاهـــش ترافیک کمک 
کنـــد. او همچنین بر رعایـــت قوانین و 
توجـــه به مســـائل ایمنـــی جهت حفظ 
ســـامت و امنیت جامعـــه تأکید کرد. 
این مراســـم با تقدیر از بانوان موتورسوار 
اســـتان و ابراز امیدواری برای توســـعه و 
حمایت بیشـــتر از این رشـــته ورزشی به 

پایان رســـید.

برگزاری گردهمایی تجلیل از پیشکسوتان و بانوان هنرآموخته 
موتورسواری در تبریز
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پزشـــکانی از دانشـــگاه کالیفرنیـــا در یـــک مطالعه جدید 
ارتباط بالقوه بین آســـم کودکی و مشـــکلات در حافظه 
به‌خصـــوص در حافظـــه رویـــدادی )اپیزودیـــک( را 
بررســـی کردند.  این محققان داده‌هـــای دوره‌های 
بلندمـــدت درباره توســـعه و رشـــد شـــناختی و 
مغـــزی در نوجوانـــان را تحلیل و رشـــد مغزی 
و شـــناختی در کـــودکان مبتلا به آســـم و 

کودکان بدون آســـم را مقایســـه کردنـــد. یافته‌های این تحقیق 
نشـــان داد کودکانی که آسم داشـــته‌اند، در زمینه حافظه امتیاز 
پایین‌تری به دســـت آوردند. آســـم یا تنگی نفس یک مشـــکل 
مزمن تنفســـی اســـت؛ مطالعات اخیر روی مدل‌هـــای حیوانی 
نشـــان داده آســـم می‌تواند به تغییـــرات عصبـــی )نورولوژیک( 
از جملـــه نقصـــان حافظه منجر شـــود. این مطالعه نشـــان داد 
کودکان مبتلا به آســـم به خصوص آســـم مراحل اولیه کودکی 

در مقایســـه با کودکان بدون آسم، رشـــد حافظه‌ای آهسته‌تری 
نشـــان می‌دهنـــد. در مدل‌هـــای حیوانـــات جونـــده، آســـم با 
جراحات التهاب عصبی و اســـبکی یا هیپوکامپی مرتبط شـــده 
اســـت که موجب نقص و اشـــکال در عملکرد حافظه می‌شود. 
هیپوکامپ که نقش مهمـــی در حافظه رویـــدادی دارد، به طور 
خاص در برابر التهاب و کم‌اکســـیژنی ناشـــی از مشکلات تنفسی 
آســـیب‌پذیر اســـت. تحقیقات درباره آســـم کودکـــی عمدتا بر 
نشـــانه‌های فیزیکـــی تمرکز داشـــته و تا حد زیـــادی پیامدهای 

بالقـــوه شـــناختی و مغزی را نادیده گرفته اســـت. 

آسم با مشکلات حافظه در کودکان مرتبط است

ایستگاه سلامت 

دیابت دندان‌ها را هم 
پوسیده می‌کند

*توصیه‌های دندانپزشکی برای دیابتی‌ها
گفـت:  دنـدان  و  دهـان  سالمت  کارشـناس  و  دندانپزشـک 
بیماری‌های لثه، از دست دادن دندان، خشکی دهان، پوسیدگی‌های 
دندانـی، اختالل چشـایی و عملکرد غدد بزاقی، تاخیـر در ترمیم زخم 
و بیمـاری قارچـی از جملـه تظاهـرات دهانـی مرتبـط بـا دیابـت اسـت. 

دکتـر بهنـاز ولی زاده اظهارداشـت: دیابت سـبب کاهش بزاق 
دهـان می‌شـود کـه ایـن کاهـش بـزاق خـود زمینـه پوسـیدگی 
مراقبـت  نحـوه  بـا  آشـنایی  وی  می‌کنـد.  فراهـم  را  دندان‌هـا 
بهداشـتی صحیـح از دندان‌هـا و معاینـات منظـم دندانپزشـکی 
را در زندگـی افـراد مبتال بـه دیابـت بسـیار مهـم عنـوان کـرد و 
افـزود: دیابـت یـک عامـل خطـر شـناخته شـده بـرای ابتال بـه 
بیمـاری پریودنتـال )بیمـاری لثه( اسـت و بر میزان شـیوع و بروز 

می‌گـذارد. تاثیـر  آن 
ولـی زاده میـزان تخریـب بافـت لثـه را بـا سـطح کنتـرل قنـد 
ابتال بـه بیمـاری دیابـت مرتبـط دانسـت  خـون و مـدت زمـان 
شـدیدتر  می‌توانـد  لثـه  بیمـاری  دیابتـی،  بیمـاران  در  گفـت:  و 
بـروز کنـد و یـا زمـان بهبـود طولانی‌تـر شـود. بنابرایـن رعایـت 
اصـول صحیـح بهداشـت دهـان و دنـدان و مراجعـات منظـم بـه 

دندانپزشـک در ایـن بیمـاران ضـروری اسـت.
ایـن کارشـناس سالمت دهـان و دنـدان تصریح کـرد: با توجه 
بـه ایـن کـه کاهـش میـزان بـزاق باعـث کاهـش قـدرت پاکسـازی 
دهـان می‌شـود، بهتـر اسـت مبتلایـان بـه دیابت بـرای جلوگیـری از 

مشـکلات دهـان و دنـدان تحـت نظـر دندانپزشـک باشـند.

قبل از ایمپلنت حتما با دندانپزشک مشورت کنید
شـدن  سـخت  غذایـی،  عادت‌هــــای  تغییــــر  وی  گفتـه  بـه 
تحمل پروتزهای دندانی و دشـواری تکلم ناشـی از خشـکی دهان 
می‌توانـد سـبک زندگـی مبتلایـان بـه دیابـت را دسـتخوش تغییـر 
کنـد و ایـن بیمـاران را بیشـتر در معـرض عفونت هـای لثه و خطر 

از دسـت دادن دندان‌هـا قـرار دهـد. 
ولـی‌زاده تاخیـر در ترمیـم بافت‌هـای آسـیب دیـده و افزایـش 
احتمـال پوکـی اسـتخوان را از دیگـر مشـکلات بیمـاران مبتال بـه 
دیابـت عنـوان کـرد و یـادآور شـد کـه ایـن موضـوع می‌توانـد در 
هنـگام کشـیدن دنـدان یـا جراحی‌هـای ایمپلنـت تاثیر بگـذارد و با 
تعویـق بهبـود زخـم، رونـد درمان بیمـار را با دشـواری‌هایی روبه‌رو 

سازد. 
بـه  تصمیـم  از  قبـل  کـرد  توصیـه  دیابتـی  بیمـاران  بـه  وی 
بـا  جایگزینـی دنـدان از دسـت رفتـه بـه کمـک ایمپلنـت حتمـا 
دندانپزشـک مشـورت کننـد و بهتریـن راهـکار درمانـی را انتخـاب 
کننـد. تغییـر عادت‌هـای غذایـی، سـخت شـدن تحمـل پروتزهای 
دندانـی و دشـواری تکلـم ناشـی از خشـکی دهـان می‌توانـد سـبک 

زندگـی مبتلایـان بـه دیابـت را دسـتخوش تغییـر کنـد

توصیه‌های دندانپزشکی برای دیابتی‌ها
بایـد حتمـا  بـر ایـن کـه بیمـاران دیابتـی  بـا تاکیـد  ولـی زاده 
دندانپزشـک را از بیمـاری و داروهـای مصرفـی خـود مطلـع کننـد 
بـه بیـان توصیـه هایـی بـرای سالمت دهـان و دنـدان ایـن بیماران 

پرداخـت:
- مراجعـه مرتـب بـه دندانپزشـک بـرای معاینـه دهـان و دنـدان 

باشـید. داشـته 
ـ حتما در مراجعه اول شرایط خود را کامل توضیح دهید.

ـ بعد از هر وعده غذایی مسواک بزنید.
ـ حرکت مسواک باید ملایم باشد.

ـ حداقـل روزی یـک بـار از نـخ دندان اسـتفاده کنید. مراقب باشـید 
هنـگام اسـتفاده از نـخ دنـدان بـه لثه ها آسـیب نزنید.

ـ دندان‌هـای خـود را حداقـل دو بـار در روز بـا خمیـر دنـدان حـاوی 
فلورایـد مسـواک بزنید.

ـ روزانـه لثـه هـا را معاینـه کنیـد و در صورتـی کـه زخـم، التهـاب، 
قرمزی و خونریزی از لثه یا زخم ناشـی از دندان مصنوعی ملاحظه 

کردیـد، به دندانپزشـک مراجعـه کنید.
ـ توصیه‌هـای پزشـک خـود را در مـورد رژیـم غذایـی و دارو رعایت 
کنیـد تـا سـطح قنـد خون‌تـان کنترل شـود، ایـن کار به پیشـگیری 

از بیمـاری لثـه و پوسـیدگی دنـدان کمـک می‌کند.
ـ نوشـیدن آب و جویـدن آدامس‌هـای بـدون قنـد جریـان بـزاق را 

تحریـک و از خشـکی دهـان جلوگیـری می‌کنـد.
ـ درصورتـی کـه قنـد خـون شـما کنتـرل نشـده، بهتر اسـت اقدامات 
غیـر اورژانسـی دندانپزشـکی تـا کنتـرل قند خـون به تعویـق بیفتد.

ـ بـا دندانپزشـک خـود بـرای تنظیم برنامه درمانـی و انتخاب بهترین 
روش و بهتریـن زمـان بـرای پیشـگیری از شـرایط افـت قنـد خـون 

)هیپوگلیسـمی( صحبـت کنید.
ـ اگـر سـیگار می‌کشـید، آن را تـرک کنیـد. سـیگار کشـیدن خطـر 
ابتال بـه بیمـاری لثـه را افزایـش مـی دهـد و می‌‍‌توانـد دیابـت شـما 

را بـــدتر کنــد.

متخصـــص PHD تغذیه گفـــت: تغذیه 
بایـــد طوری باشـــد که سیســـتم ایمنـــی بدن 
تقویت شـــود و کمتر در معـــرض بیماری قرار 

بگیریم. 
آزیتا حکمت‌دوســـت متخصـــص تغذیه 
گفت: با شـــروع فصـــل ســـرما ویروس‌های 
سرماخوردگی و آنفولانزا شـــیوع پیدا می‌کند. 
و وقتـــی افـــراد در محیط‌هـــای بســـته تجمع 
می‌کننـــد و شـــیوع ایـــن بیماری‌ها بیشـــتر 
می‌شـــود. تغذیـــه بایـــد طـــوری باشـــد کـــه 
سیســـتم ایمنی بدن تقویت شـــود و کمتر در 

معرض بیمـــاری قـــرار بگیریم.
وی ادامه داد: برای داشـــتن یک سیســـتم 
ایمنی ســـالم افراد باید از ویتامین A ،C، روی 
و سلنیم )selenium( بیشتر استفاده کنند. 
در بیـــن این مواد غذایی ما مرکبـــات را داریم 
کـــه دارای ویتامین C اســـت یا ســـبزی‌های 
بـــرگ زرد و نارنجی و قرمـــز مانند کدوحلوایی 
را داریـــم که منبع خوبی از بتا کاراتن هســـتند 
کـــه در بـــدن تبدیل بـــه ویتامین A شـــوند. 
در کنـــار ایـــن مـــواد غذایی انواع خشـــکبار و 
آجیل‌ها اســـتفاده شـــود که منابـــع خوبی از 

هستند. روی  و  سلنیم 
متخصـــص PHD تغذیه افـــزود: به طور 
کلـــی در تمام فصول ســـال برای داشـــتن یک 
بـــدن قـــوی و ســـالم بهتر اســـت یـــک رژیم 
غذایی متنوع و متعادل داشـــته باشـــیم. افراد 
از تمـــام مواد غذایـــی اعم از غلات شـــش تا 
ده واحـــد که بهتر از ســـبوس دار باشـــد )برنج 
قهوه‌ای، نان ســـبوس‌دار و کی‌نوا(، ســـبزیجات 

متنـــوع بیـــن پنج تا هشـــت واحـــد، لبنیات 
دو تـــا ســـه واحـــد در روز، و از منابع پروتئینی 
)حبوبـــات، مرغ، تخم مرغ، انواع گوشـــت‌ها( 
روزی دو تـــا ســـه واحد و روغن‌هـــای مفید را 

کنند. استفاده 

روزانه چقدر میوه بخوریم؟
توصیـــه  کـــرد:  بیـــان  حکمت‌دوســـت 
می‌شـــود روزانه ســـه واحـــد میوه )یـــک دانه 
ســـیب، یک‌دانه پرتغـــال و دو عـــدد نارنگی( 

شود. اســـتفاده 
وی افـــزود: بهتـــر اســـت ۴ واحد ســـبزی 
مصرف شـــود، که هر واحد اگـــر خام مصرف 

می‌شـــود ۲۰۰ گرم مناســـب است. 
توصیـــه می‌شـــود تـــا جایـــی کـــه امکان 

دارد نصف این ســـبزی‌ها خـــام و نصف دیگر 
آن پختـــه باشـــد. همچنین از انواع ســـبزی‌ها 
استفاده شـــود. ســـبزی‌هایی که زرد و نارنجی 
قرمـــز هســـتند منبـــع خوبـــی از بتاکارتون‌ها 
)ویتامینA( هســـتند و ســـبزیجاتی که ســـبز 
رنگ هســـتند منبع خوبـــی از اســـید فولیک 
هســـتند که بدن مـــا تمام ایـــن ویتامین‌ها را 

احتیـــاج دارد.

میـــوه خرمالـــو و کیـــوی بدون پوســـت 
شـــود مصرف 

متخصـــص PHD تغذیه اذعان داشـــت: 
میوه‌هایـــی نظیر خرمالو، کیوی، باید پوســـت 
آنهـــا را بکنیم و بعد اســـتفاده کنیـــم زیرا بدن 
ما آنزیـــم لازم برای هضم پوســـت آن میوه را 

نداریم و ممکن اســـت در روده جمع شـــود و 
باعث انســـداد روده شـــود. خصوصاً افرادی که 
سالمند هســـتند. توصیه می‌شود پوست آنها 

نشود. مصرف 

میوه به‌صورت پخته یا خام
حکمت‌دوســـت اظهار کـــرد: میوه‌ها بهتر 
 C اســـت خـــام مصرف شـــوند زیـــرا ویتامین
بیشـــتری دارند، مگر اینکه کســـی مشـــکلات 
گوارشـــی داشـــته باشـــد و نتواند میوه خام را 

کند. هضم 
اگـــر هم میوه‌ای قرار بـــود به صورت پخته 
مصرف شـــود توصیه این اســـت شـــکر به آن 

نشود. افزوده  ترکیب 

میوه باید مناسب فصل باشد
وی در پایـــان خاطر نشـــان کـــرد: طبیعت 
به طوری خلق شـــده اســـت که میوه مناسب 
خود آن فصل برای اســـتفاده وجود دارد، افراد 
میـــوه مناســـب فصل مـــورد نظـــر را مصرف 
کننـــد. اگر میوه فصـــل دیگری را نگـــه داریم 
و یـــا به صورت گلخانـــه‌ای در فصل دیگری به 
عمل‌بیاوریـــم نه تنها برای بـــدن ضرر دارد بلکه 
به محیط زیســـت نیـــز آســـیب وارد می‌کند. 
تمام منابـــع توصیه می‌کنند میـــوه هر فصل 

را در همان فصل اســـتفاده کنید.

روزانه چقدر میوه و سبزی بخوریم؟

فصـــل شـــیوع ویروس‌هـــای تنفســـی از 
ـــرماخوردگی  ـــه س ـــا ب ـــال ابت ـــیده و احتم راه رس

بیشـــتر از هـــر زمـــان دیگـــر اســـت.
از آنجـــا کـــه هـــر شـــخص بـــه طـــور متوســـط 
ـــار در ســـال ســـرما می‌خـــورد، افـــراد  دو تـــا ســـه ب
ـــا  ـــات و ترفنده ـــی اقدام ـــا برخ ـــا ب ـــند ت می‌کوش
از ابتـــا بـــه ســـرماخوردگی پیشـــگیری کننـــد امـــا 
ـــه گفتـــه متخصصـــان، برخـــی باورهـــا در مـــورد  ب
ســـرماخوردگی نادرســـت هســـتند و نمی‌تـــوان 

ـــه آنهـــا اســـتناد کـــرد. ب
ـــر  ـــل از دکت ـــه نق ـــی ب ـــف« در گزارش »یاهولای
ـــی  ـــای عفون ـــتاد بیماری‌ه ـــاس روســـو«، اس »توم
دانشـــگاه »بوفالـــو« در نیویـــورک، پنـــج بـــاور غلـــط 

در مـــورد ســـرماخوردگی را برشـــمرده اســـت.

ـــروس،  ـــک وی ـــا ی ـــط شـــماره ۱: تنه ـــاور غل ب
عامـــل ســـرماخوردگی اســـت

دلیـــل اینکـــه ممکـــن اســـت در یـــک فصـــل 
ـــه  ـــی ک ـــی زمان ـــد، حت ـــرما بخوری ـــار س ـــن ب چندی
تـــازه بهبـــود یافته‌ایـــد، ایـــن اســـت کـــه انـــواع 
باعـــث  می‌تواننـــد  ویروس‌هـــا  از  مختلفـــی 

ســـرماخوردگی شـــوند.
حـــدود ۲۰۰ نـــوع ویـــروس تنفســـی در 
نقـــش  معمولـــی  ســـرماخوردگی  بـــه  ابتـــا 
ـــتم  ـــرای سیس ـــروس ب ـــم از وی ـــن حج ـــد. ای دارن
ــالات  ــت. در ایـ ــاد اسـ ــیار زیـ ــدن بسـ ــی بـ ایمنـ
متحـــده، »راینوویـــروس‌« شـــایع‌ترین عامـــل 
ســـرماخوردگی اســـت امـــا ویروس‌هـــای دیگـــری 
ـــای انســـانی، ویروس‌هـــای  ـــروس کرون ـــد وی مانن
ــا  ــا، انتروویروس‌هـ ــزا، آدنوویروس‌هـ پاراآنفلوانـ

و متاپنوموویـــروس انســـانی هـــم در ابتـــا بـــه 
ســـرماخوردگی نقـــش دارنـــد.

بـــاور غلـــط شـــماره ۲: بیـــرون رفتـــن بـــا 
موهـــای خیـــس خطـــر ابتلا بـــه ســـرماخوردگی 

را افزایـــش می‌دهـــد
روســـو در مقالـــه خـــود بـــه نقـــل از دکتـــر 
»ویلیـــام شـــافنر«، اســـتاد دانشـــگاه و متخصـــص 
ایـــن  می‌نویســـد:  عفونـــی،  بیماری‌هـــای 
بـــاوری بســـیار شـــایع امـــا نادرســـت اســـت. 
عامـــل ســـرماخوردگی‌ ویـــروس اســـت و بـــرای 
ویروس‌هـــا مهـــم نیســـت کـــه موهایتـــان 

ــت! ــردتان اسـ ــا سـ ــس یـ خیـ

ـــن ث )C( از  ـــط شـــماره ۳: ویتامی ـــاور غل ب
ســـرماخوردگی جلوگیـــری می‌کنـــد

فروشـــگاه  و  داروخانه‌هـــا  قفســـه‌های 
پـــر از مکمل‌هـــای ویتامیـــن ث اســـت کـــه 
ــن  ــرای ایـ ــادی بـ ــای زیـ ــد تقاضـ ــان می‌دهـ نشـ
ــه  ــاور کـ ــن بـ ــا ایـ ــود دارد امـ ــولات وجـ محصـ
ویتامیـــن ث مانـــع ســـرماخوردگی می‌شـــود، 

ــدارد. ــی نـ ــتوانه علمـ پشـ
ــی روی  ــش بالینـ ــی ۲۹ آزمایـ ــج بررسـ نتایـ
بیـــش از ۱۱ هـــزار نفـــر نشـــان داد کـــه مصـــرف 
منظـــم ویتامیـــن ث بـــر تعـــداد دفعـــات ابتـــا 
ـــا ایـــن حـــال  ـــدارد. ب ـــه ســـرماخوردگی تاثیـــری ن ب
برخـــی داده‌هـــا نشـــان می‌دهنـــد کـــه مصـــرف 
ـــرماخوردگی«  ـــه س ـــا ب ـــد از ابت ـــن ث »بع ویتامی

ـــد. ـــد باش ـــت مفی ـــن اس ممک
بالینـــی  آزمایش‌هـــای  از  تحلیـــل  یـــک 
نشـــان داد در افـــرادی کـــه هنـــگام ســـرماخوردگی 
حداقـــل یـــک گـــرم ویتامیـــن ث در روز مصـــرف 
ــش  ــد کاهـ ــاری ۱۵ درصـ ــدت بیمـ ــد، شـ کردنـ
یافـــت.  مطالعـــه دیگـــری هـــم نشـــان داد 
کـــه مصـــرف ویتامیـــن ث در ۲۴ ســـاعت اول 
ــش  ــه کاهـ ــت بـ ــن اسـ ــم، ممکـ ــروع علائـ شـ

ــد. ــرماخوردگی کمـــک کنـ ــدت سـ مـ

بـــاور غلـــط شـــماره ۴: فقـــط در زمســـتان 
ســـرما می‌خوریـــد

درســـت اســـت کـــه ســـرماخوردگی در فصـــل 
ـــز  ـــات مرک ـــر اســـاس اطلاع زمســـتان بیشـــتر و ب
کنتـــرل و پیشـــگیری از بیماری‌هـــای آمریـــکا 
ــهریور  ــر شـ ــه )آخـ ــاه مـ ــا مـ ــپتامبر تـ ــن سـ بیـ
ــر در  ــا اگـ ــت امـ ــایع‌تر اسـ ــت( شـ ــا اردیبهشـ تـ
ـــد. ـــب نکنی ـــد، تعج ـــرما خوردی ـــم س ـــتان ه تابس
بـــه گـــزارش ایندیپندنـــت، دکتـــر روســـو 
وجـــود  همیشـــه  ویروس‌هـــا  می‌گویـــد: 
ــا در فصل‌هـــای  ــا بعضـــی ویروس‌هـ دارنـــد امـ
خـــاص بیشـــترند و ویروس‌هـــای ســـرماخوردگی 
ـــه  ـــود آنک ـــا وج ـــد.  ب ـــود دارن ـــم وج ـــتانی ه تابس
رینوویروس‌هـــا بـــه طـــور کلـــی شـــایع‌ترین 
معمـــولا  هســـتند،  ســـرماخوردگی‌  علـــت 
آنتروویروس‌هـــا باعـــث ســـرماخوردگی تابســـتانی 

می‌شـــوند.

ـــه  ـــا ب ـــماره ۵: آنتی‌بیوتیک‌ه ـــط ش ـــاور غل ب
ـــد درمـــان ســـرماخوردگی کمـــک می‌کنن

درمـــان  بـــرای  آنتی‌بیوتیک‌هـــا  از  آنقـــدر 
انـــواع بیماری‌هـــا اســـتفاده ‌کرده‌ایـــم کـــه اگـــر 
بگوینـــد روی ســـرماخوردگی تاثیـــری نـــدارد، 
ـــد:  ـــر روســـو می‌گوی ـــا دکت ـــم ام تعجـــب می‌کنی
باکتـــری‌  ضـــد  داروهایـــی  آنتی‌بیوتیک‌هـــا 
هســـتند نـــه ضدویـــروس‌. بـــه عبـــارت دیگـــر، 
بـــر درمـــان  تاثیـــری  آنتی‌بیوتیک‌هـــا هیـــچ 
ســـرماخوردگی شـــما کـــه عامـــل ویروســـی دارد، 

نخواهنـــد داشـــت.
بـــه گفتـــه متخصصـــان، مصـــرف بی‌رویـــه 
آنتی‌بیوتیـــک تنهـــا مقاومـــت باکتری‌هـــا در 
مقابـــل ایـــن دارو را بیشـــتر می‌کنـــد. بنابرایـــن 
در صـــورت بدتـــر شـــدن علائـــم ســـرماخوردگی و 
مشـــاهده مـــواردی ماننـــد تـــب یـــا ســـرفه حتمـــا 
ــا از روش‌هـــای  بـــه پزشـــک مراجعـــه کنیـــد تـ
صحیـــح و موثـــر بـــرای درمـــان بـــه موقـــع 

بیمـــاری شـــما اســـتفاده کنـــد.

بـاورهای غلـط دربـاره 
سرماخوردگی

اناتوانـــی در کاهـــش وزن با عنـــوان توقف 
یا اســـتاپ وزن شـــناخته می‌شـــود و می‌تواند 
ناامیدکننده باشد. در اســـتاپ وزنی، افراد در یک 
وزن مشـــخص ثابت می‌مانند و وزنشان تغییر 

. نمی‌کند
اگـــر بـــا وجـــود کم‌خـــوری و ورزش منظم 
همچنـــان وزن‌تان تغییری نمی‌کنـــد، باید چند 
ترفنـــد جانبـــی را نیز رعایت کنیـــد تا به کاهش 
وزن خـــود ســـرعت دهیـــد و از توقـــف وزن 
پیشـــگیری کنید. در همین راســـتا توصیه‌های 

زیـــر می‌تواند به شـــما کمـــک کند:

تغییر سبک زندگی
عـــادات مـــا در تعییـــن کیفیـــت زندگی و 
ســـامتی ما نقش بســـزایی دارند. عادات خوب 
را تقویـــت و عادات بـــد را ترک کنیـــد؛ به طور 

ل: مثا
۱.بـــه اندازه غـــذا بخورید: حتـــی در خوردن 
غذاهای ســـالم هم نباید افـــراط کرد. حد تعادل 

را حفـــظ کنید؛ نـــه کم و نه زیاد غـــذا بخورید.
۲. جلوی تلویزیون غـــذا نخورید: زمانی که 
همزمـــان غذا می‌خوریـــد و تلویزیون می‌بینید، 
از آنچـــه در داخل دهان و معده شـــما می‌گذرد 

غافل می‌شـــوید و در نهایـــت پرخوری می‌کنید.
۳. خوب بخوابید: کمبـــود خواب می‌تواند 

منجر به افزایش وزن شـــود.
۴. بـــا احتیاط غـــذا بخوریـــد: علت چنین 
توصیه‌ای این اســـت که وقتی گرسنه هستیم، 
بیشـــتر از آنچه کـــه باید غذا می‌خوریـــم. به یاد 
داشته باشید که همیشـــه به آرامی غذا بخورید 

و حواســـتان به حجم غذای مصرفی باشـــد.
عادات غذایی خود را تغییر دهید

آنچـــه مـــدام مصـــرف می‌کنیـــد مهم‌ترین 
نقش را در حفظ تناســـب اندام و ســـامت شما 

دارد و بـــه کاهـــش وزنتان در طـــول یک هفته 
می‌کند. شـــایانی  کمک 

۱. مقدار زیادی میوه و ســـبزیجات بخورید: 
فراوانـــی آب و فیبـــر در میوه‌هـــا و ســـبزیجات 
می‌تواند احســـاس ســـیری را در شـــما ایجاد کند.
۲. چای ســـبز بنوشـــید: چای ســـبز حاوی 
مقدار زیادی آنتی‌اکســـیدان اســـت که ســـبب 
افزایـــش متابولیســـم و کاهـــش چربـــی بدن 

می‌شـــود.
۳.مقـــدار زیـــادی آب بنوشـــید: نوشـــیدن 
یـــک لیوان آب قبـــل از غذا )بـــرای جلوگیری از 
پرخـــوری( و بعد از غـــذا )برای کمک به هضم( را 

تبدیل بـــه یک عـــادت کنید.

گر وزنتان تغییری نمی‌کند، این توصیه‌ها را جدی بگیرید



 1403 آذر   3 شـــــنبه 
ســال بیســت و دوم  /  شــماره 2459

7

هنگامی که کودکان وارد محدودۀ ســـنی ده سالگی می‌شوند، 
مغز آنها دچار تغییر اساســـــی شـــده که ســـبب می‌شود کودکان 
به دنبال کســـب پاداش‌هـــای اجتماعی از جمله به‌دســـت آوردن 
ِ توجـــه و تأییـــد همســـالان خود باشـــند. بطـــور همزمـــان، ما 

گوشـــی‌های هوشـــمند را نیـــز به آنها تحویـــل می‌دهیم 
   بســـتر رســـانه‌های اجتماعی ماننـــد اینســـتاگرام، یوتیوب، 
تیـــک تاک و اســـنپ‌چت، فرصت‌هـــای حیاتی و بســـیار مهمی را 
بـــرای تعامل فراهـــم کرده‌اند که آنها بخشـــی طبیعی از توســـعه 
هســـتند؛ بـــه‌ خصـــوص در زمـــان بِیماری‌هـــای همه‌گیـــر )مانند 
کرونا(کـــه منجر به انـــــزوایی شـــدید شـــده اســـت. امـــا همین 
بســـترها نیز به طور روز افزون با مشکلات ســـامت روان، شامل 
ِاضطـــراب، علائم افســـردگی و نگرانی‌هایی که فـــرد از تصویر بدن 
خـــود دارد، ارتبـــاط یافته‌اند. پس چـــرا کودکان با خطـــر بالاتری 
از آســـیب‌های رســـانه‌های اجتماعـــی مواجـــه هســـتند؟ بیایید 

کنیم. کاوش  عمیق‌تـــر 

پاداش‌های اجتماعی و مغز
بین ســـنین 10 تا 12 ســـالگی، تغییرات در مغز باعث می‌شود 
کـــه پاداش‌هـــای اجتماعـــی مانند تعریـــف از مدل مـــوی جدید 
کودک و یا خندۀ یک همکلاســـی باعث شـــود کـــه کودک دِر این 
ردۀ ســـنی، شـــروع به تجربۀ احســـاس رضایت بخش‌تـــری کند. 
به ویـــژه، گیرنده‌هـــای »هورمون‌های شـــادی« که همان اکســـی 
توســـین و دوپامیـــن هســـتند، در قســـمتی از مغز به نام جســـم 
مخطط شـــکمی تکثیر شـــده، که همین موضوع، کـــودکان این 
محدوده ی ســـنی را نســـبت به مورد توجه قرار گرفتن و تحسین 

شـــدن توســـط دیگران، بسیار حســـاس‌تر می‌کند.
میـــچ پرینشـــتاین، مدیر اجرایـــی علمیِ انجمن روان‌شناســـی 
آمریـــکا بیان کرد: »مـــا می‌دانیم که فعالیت رســـانه‌های اجتماعی 
ارتبـــاط نزدیکی با جســـم مخطط شـــکمی دارد. هر زمـــان که ما 
پاداش‌های اجتماعـــی را تجربه می‌کنیم ایـــن منطقه، دوپامین و 
اکســـی توســـین را ناگهانی و به ســـرعت در مغز ترشح می‌کند.«

   درســـت در کنار جسم مخطط شـــکمی، پالیدوم شکمی که 
ناحیـــه‌ای از کلیـــد مغز برای رفتارهای انگیزشــــــی می‌باشـــد، قرار 
گرفته اســـت. این ســـاختارها، که در زیرِ قشـــرِ مغـــزِ اخیراً تکامل 
یافتـــه، قـــرار دارند بخش‌هـــای قدیمی‌تـــری از مغز هســـتند که 

رفتارهـــای غریزی را بـــر می‌انگیزانند.
   پرینشـــتاین مطرح کرد: »اســـتفاده از رســـانه‌های اجتماعی 

در بزرگســـالی نیز با فعال شـــدن مراکز پاداش مغز مرتبط اســـت، 
امـــا دو تفاوت کلیـــدی ممکن اســـت باعث کاهش آســـیب در 
بزرگســـالی – نســـبت بـــه دوران کودکی- باشـــد. اولاً بزرگســـالان 
متمایل هســـتند که احســـاس پایداری از “خود” داشـــته باشـــند 
کـــه این احســـاس، کمتر به بازخـــوردی که همسالانشـــان به آنها 
می‌دهند، متکی اســـت. دوماً در بزرگســـالان قشـــر پیش‌پیشانی 
مغزشـــان که ناحیه‌ای اســـت کـــه می‌تواند در تنظیم پاســـخ‌های 
هیجانـــی به پاداش‌هـــای اجتماعی کمـــک کند، تکامـــل یافته‌تر 

اســــت.« 

دائمی و عمومی
انگیـــزۀ مورد تأیید قـــرار گرفتن )توســـط دیگـــران( در دوران 
جوانی، از دیربـــاز به کودکان و نوجوانان کمـــک کرده تا مهارت‌ها 
و ارتباطـــات اجتماعی ســـالم را توســـعه دهند. پرینشـــتاین بیان 
کـــرد: »اما رســـیدن به مدرســـه با یک شـــلوار جین مارکـــدار که 

طراحـــی بـــه روز دارد، به امید اینکـــه فرد مورد علاقه اما دســـت 
نیافتنـــی در راهرو به شـــما لبخند بزند با پُســـت کـــردن ویدیویی 
در تیـــک تـــاک که ممکن اســـت هـــزاران بازدید و لایک داشـــته 

باشـــد، یک دنیا تفـــاوت دارد.«
طبق تحقیقات دکتر و اســـتادیار روان‌شناســـی دانشگاه براون، 
ژاکلیـــن نِســـی، بخشـــی از آنچـــه که تعامـــات آنلاین را بســـیار 
متفـــاوت از تعامـــات حضوری می‌کند، ماهیـــت دائمی -و اغلب 

عمومی ـ آنهاســـت.

 پرینشـــتاین گفـــت: »بعد از اینکـــه از یک مکالمـــۀ معمولی 
دســـت می‌کشـــید، نمی‌دانید که آیا طرف مقابلِ صحبت ِ شـــما 
آن را دوســـــت داشـــته یا خیـــر و یا اینکه فرد دیگـــری صحبتتان 
را دوســـت داشـــته اســـت، به هر حال مکالمه تمام شده است.« 
او ادامـــــه می‌دهـــد: » امـــا در رســـانه‌های اجتماعـــی این‌طـــور 
نیســـت.« به جـــای آن بچه‌هـــا، دوستانشـــان و حتی افـــرادی که 
آنهـــا در گذشـــته هرگز ملاقاتشـــان نکرده‌اند، می‌توانند جســـتجو 

کـــردن، ارائه دادن ویا اجتنـــاب کردن از پاداش‌هـــای اجتماعی به 
شـــکل‌های مختلف شامل دوست داشـــتن)لایک(، نظر، بازدید و 

دنبـــال کـــردن ) افراد مِـــورد علاقه شـــان( را ادامه دهند.
 از آنجاییکـــه کودکان و نوجوانان بیش از پیش برای ســـرگرمی 
و ارتبـــاط آنلایـــن می‌شـــوند، والدیـــن، محققـــان و قانون‌گذاران 
نگـــران این هســـتند کـــه بیولوژی یـــا همان زیست‌شناســـی این 
افرادِ بســـیار جـــوان، آنها را به ویـــژه در برابر رســـانه‌های اجتماعی 
آســـیب‌پذیر نماید و یا حتی در برخی موارد مورد ســـوء اســـتفاده 

قراردهـــد.

حمایت از کاربران جوان
تحقیقاتِ بیشـــتر نشـــان می‌دهد که چگونه این آسیب‌پذیری 
بیولوژیکـــی در زندگـــی کودکان و نوجوانان نقش بـــازی می‌کند. به 
نظـــر می‌آید کاربران جوان‌ترِ رســـانه‌های اجتماعی، بیشـــتر از افراد 
بزرگتر از خود دچار مشـــکلات تصویر بدنی می‌شـــوند، در حالیکه 
کودکانـــی که قبـــل از ۱۱ ســـالگی از اینســـتاگرام یا اســـنپ چت 
اســـتفاده می‌کنند با خطـــر بالاتری از آزار و اذیت و خشـــونت‌های 

آنلاین مواجه می‌شـــوند. 
 ایـــن یافته‌هـــا و ســـایر یافته‌ها ســـبب شـــده‌اند کـــه ویوکِ 
مِرتی، پزشـــک متخصص جـــراح عمومیِ ایالات متحـــده آمریکا 
توصیه‌هـــا و پیشـــنهادهایی کنـــد از جملـــه اینکـــه رســـانه های 
اجتماعی و شـــرکت‌های تکنولـــوژی دیگر، با به حداقل رســـاندن 
ِعواقـــب و پیامدهـــای مضـــر محصولاتشـــان بـــا اموراتـــی نظیر 
ِاولویت قرار دادن ســـامت و بهزیســـتی کِاربران جِوان و همچنین 
اشـــتراک‌گذاری اطلاعـــات آنها با پژوهشـــگران مِســـتقل، در این 

کنند  راســـتا کمک 
 پرینشـــتاین اعلام کرد: »زمان آن رســـیده اســـت که از تلاش 
برای کســـب ســـود از مغزِ در حال رشد کودکان، دســـت برداریم. 
بـــرای اولین‌بار در تاریخ بشـــر، مـــا کنترل خود مختار بـــر روابط و 
تعاملات اجتماعی خود را از دســـت داده‌ایـــم و اکنون به یادگیری 
ماشـــین )دســـتگاه( و هوش مصنوعـــی اجازه می دهیـــم تا برای 

ما تصمیـــم بگیرند.«
او ادامه داد: »ما پیشـــتر نیز دیده‌ایم کـــه چگونه این موضوع 
آســـیب‌پذیری‌های عظیمـــی را برای شـــیوه زندگی مـــا ایجاد کرده 
اســـت. حتی ترســـناک‌تر این اســـت کـــه در نظر بگیریـــم چگونه 
این موضوع ممکن اســـت رشـــد و توســـعۀ مغز برای یک نســـلِ 

کامل از جوانـــان را تغییر دهد.«

چرا مغزهای جوان به ویژه در برابر رسانه‌های
 اجتماعی آسیب‌پذیر هستند؟ 

مطالعه جدیدی که توســط پژوهشــگران موسســه کریگر  
در بالتیمــور انجــام شــده اســت نشــان می‌دهد کودکان ســنین 
پیــش دبســتانی کــه علائــم بیــش فعالی/ کمبــود توجــه را بروز 
ــا جمعیــت بهنجــار، ســاختار مغــزی  ــد در مقایســه ب می‌دهن
مربــوط بــه توجــه و تمرکــز کوچک‌تــری دارنــد. ایــن یافته‌هــا 
ــل  ــج در مراح ــاری رای ــال رفت ــن اخت ــان ای ــه درم ــد ب می‌توان

اولیــه کمــک کنــد.در این مطالعه با اســتفاده از MRI ســاختار 
مغــزی ســیزده کــودک پیــش دبســتانی دارای نشــانگان بیــش 
فعالــی/ کمبــود توجــه )شــامل کمبــود توجــه و تکانشــگری( 
ــان داد  ــکن‌ها نش ــد. اس ــی ش ــادی بررس ــودک ع ــیزده ک و س
کــه در کــودکان مبتــا بــه بیــش فعالــی/ کمبــود توجــه انــدازه 
هســته دمــدار بــه طــرز معنــاداری کوچک‌تــر از کــودکان عــادی 

اســت. عــاوه بــر ایــن، انــدازه کوچک‌تــر هســته دمــدار 
بــا ابــراز بیشــتر نشــانه‌های بیــش فعالــی/ کمبــود توجه 

ــان مشــکلات  همبســتگی داشت.شناســایی و درم
کمبــود توجــه و بیــش فعالــی در ســال‌های قبــل 

از دبســتان از تأثیر‌هــای ســوء ایــن اختــال در 
بلنــد مــدت می‌کاهــد.

ساختار مغزی مربوط به توجه و تمرکز در کودکان با علائم بیش فعالی

روانشناسیروانشناسی

چرا همه فکر می‌کنند همیشه 
حق با آنهاست؟

نحـــوه پاســـخگویی مـــا بـــه اســـتدلال‌ها یـــا 
ـــت،  ـــاوت اس ـــان متف ـــرات خودم ـــا نظ ـــه ب ـــی ک نظرات
ــن  ــد. ایـ ــته باشـ ــدی داشـ ــای جـ ــد پیامدهـ می‌توانـ
ــا اعضـــای  ــا گاه میـــان دوســـتان یـ اختـــاف نظرهـ
اختلافـــی  بـــه  گاه  و  می‌آیـــد  پیـــش  خانـــواده 
سرســـختانه میـــان همـــکاران تبدیـــل می‌شـــود.
ـــد  ـــی بودی ـــون شـــاهد صحنه‌های ـــا کن احتمـــالاً ت
کـــه همـــۀ افـــراد درگیـــر فکـــر می‌کردنـــد حـــق 
بـــا آنهاســـت و بـــه همیـــن دلیـــل نیـــز بحث‌هـــا و 

ــت. ــیده اسـ ــی نرسـ ــه جایـ ــمکش‌ها بـ کشـ
بـــر اســـاس یـــک مطالعـــه روانشناســـی جدیـــد، 
ایـــن وضعیـــت ناشـــی از پدیـــده‌ای اســـت کـــه »توهـــم 
کفایـــت اطلاعـــات« نـــام دارد و در چهارچـــوب آن، 
ـــرای  ـــد کـــه »تمـــام اطلاعـــات لازم« را ب ـــراد معتقدن اف
اتخـــاذ موضـــع یـــا بیـــان یـــک اســـتدلال دارنـــد؛ حتـــی 

ـــد. ـــی ندارن ـــی کـــه واقعـــا چنیـــن اطلاعات زمان
انســـان‌ها،  توســـط  چیزهـــا  واقعیـــت  درک 
بســـتگی بـــه نـــوع ســـوگیری‌ آنهـــا دارد کـــه باعـــث 
می‌شـــود مـــرز میـــان پیش‌فرض‌هـــا و تفکـــرات 
مـــا دربـــاره هـــر چیـــز و »واقعیـــت« آن چیـــز محـــو 

شـــود.
روان‌شناســـان پیـــش از ایـــن نیـــز می‌دانســـتند کـــه 
ـــن  ـــد کـــه ای ـــی دارن ـــراد بطـــور پیش‌فـــرض اعتقادات اف
اعتقـــادات بـــر دیدگاه‌هـــای شـــخصی و ذهنی‌شـــان 
ـــن  ـــذارد و همی ـــر می‌گ ـــات تاثی ـــی واقعی از درک عین
باورهـــا و دیدگاه‌هـــا نیـــز »اجمـــاع« را تشـــکیل 

می‌دهنـــد.
ـــی ســـاده‌لوحانه«  ـــه »واقع‌گرای ـــه ب ـــده ک ـــن پدی ای
معـــروف اســـت، زمانـــی کـــه بـــا دیـــدگاه متفاوتـــی 
روبـــرو شـــویم، می‌توانـــد باعـــث بـــروز مســـائلی 

شـــود.

ــان  ــاده‌لوحانه« آسـ ــا »واقع‌گرایـــی سـ ــورد بـ برخـ
ـــق  ـــی مواف ـــت عین ـــک واقعی ـــا ی ـــر ب ـــرا اگ ـــت؛ زی اس
نباشـــند )مثـــا حـــق ســـقط جنیـــن، مناقشـــه اســـرائیل 
و فلســـطین یـــا تغییـــرات آب و هوایـــی( می‌تـــوان 
ـــرا آنهـــا خواســـته  به‌راحتـــی نظـــرات آنهـــا را رد کـــرد زی
ـــد. ـــه کردن ـــر اطلاعـــات نادرســـتی تکی ـــا ناخواســـته ب ی
امـــا اکنـــون پژوهشـــگران در دانشـــگاه اســـتنفورد 
ــری  ــوگیری دیگـ ــز، از سـ ــان هاپکینـ ــگاه جـ و دانشـ
ـــات«  ـــت اطلاع ـــم کفای ـــه »توه ـــد ک ســـخن می‌گوین

نامیده‌انـــد.
ایـــن ســـوگیری جدیـــد باعـــث می‌شـــود افـــراد 
ــرای درک  ــی« بـ ــات کافـ ــه »اطلاعـ ــد کـ ــور کننـ تصـ
ـــاره آن  ـــری درســـت درب یـــک موقعیـــت و تصمیم‌گی
را دارنـــد؛ آنهـــم در حالـــی کـــه هیـــچ راهـــی وجـــود 

نـــدارد تـــا بـــه آنهـــا نشـــان داد کـــه »نمی‌داننـــد«.
توضیـــح  مطالعـــه  ایـــن  در  پژوهشـــگران 
ـــب  ـــردم اغل ـــفلد، م ـــا رامس ـــقراط ت ـــد: »از س می‌دهن
ـــود دارد  ـــادی وج ـــای زی ـــه چیزه ـــد ک ـــان می‌کنن اذع
کـــه نمی‌داننـــد، از جملـــه دربـــاره »ناشـــناخته‌ها 
شـــناخته نشـــده«. امـــا بـــر خـــاف آنچـــه در »واقـــع 
گرایـــی ســـاده‌لوحانه« دیـــده می‌شـــود کـــه دربـــاره 
واقعیـــت عینـــی ســـخن می‌گوینـــد، در پدیـــده 
»توهـــم کفایـــت اطلاعـــات« مـــردم فکـــر می‌کننـــد 
ــده را  ــناخته نشـ ــناخته‌های شـ ــد ناشـ ــه می‌تواننـ کـ

نیـــز توضیـــح دهنـــد.«
ایـــن کار باعـــث می‌شـــود کـــه افـــراد بـــا فـــرض 
اینکـــه »تمـــام اطلاعـــات مـــورد نیـــاز را دارنـــد«، بـــا 
اطمینـــان در جامعـــه نظـــرات خـــود را شـــکل دهنـــد و 
ارزش‌هـــا و رفتارهـــا را تقویـــت کننـــد، بـــدون اینکـــه 

از خـــود بپرســـند کـــه چقـــدر »نمی‌داننـــد«.
می‌افزایـــد:  خـــود  گـــزارش  در  تیـــم  ایـــن 

»بطـــور مثـــال، هنگامـــی کـــه یـــک خـــودرو در 
ــیاری از  ــدگان بسـ ــود، راننـ ــف می‌شـ ــان متوقـ خیابـ
خودروهایـــی کـــه پشـــت آن قـــرار دارنـــد ناراحـــت 
می‌شـــوند و شـــروع بـــه بـــوق زدن می‌کننـــد. زیـــرا 
فکـــر می‌کننـــد کـــه اطلاعـــات کافـــی بـــرای توجیـــه 

ــد.  ــود را دارنـ ــوغ زدن خـ بـ
ـــه  ـــی ک ـــی، هنگام ـــد از لحظات ـــال، بع ـــن ح ـــا ای ب
مـــادری بـــه همـــراه کالســـکه کودکـــش مقابـــل 
چشـــمان ایـــن راننـــدگان عصبانـــی در عـــرض خیابـــان 
ــه  ــود کـ ــخص می‌شـ ــگاه مشـ ــود، آنـ ــده می‌شـ دیـ
آنهـــا فاقـــد اطلاعـــات مهمـــی هســـتند کـــه راننـــده 

اولیـــن خـــودرو داشـــته اســـت.«
ـــر  ـــه نظ ـــاده ب ـــا افت ـــش پ ـــال پی ـــن مث ـــه ای اگرچ
ـــد  می‌رســـد، امـــا بیانگـــر پدیـــده‌ای اســـت کـــه می‌توان
ـــا در  ـــر مث ـــای جدی‌ت ـــرای موقعیت‌ه ـــی ب پیامدهای
موضوعـــات سیاســـی یـــا روابـــط شـــخصی داشـــته 
باشـــد.برای نشـــان دادن ایـــن تعصـــب خـــاص و 
ــم  ــاده‌لوحانه، تیـ ــی سـ ــع گرایـ ــا واقـ ــاوت آن بـ تفـ
ـــر آمریکایـــی  ـــه بررســـی عملکـــرد ۱۲۶۱ کاب تحقیـــق ب

از مســـیر پلتفـــرم آنلایـــن Prolific پرداخـــت.
شـــرکت کننـــدگان در ایـــن تحقیـــق، مقالـــه‌ای 
را دربـــاره کمبـــود آب در یـــک مدرســـه خیالـــی 
خواندنـــد. بـــا ایـــن تفـــاوت کـــه شـــرکت کننـــدگان در 
ـــاره  ـــد کـــه درب ـــه را خواندن گـــروه اول، بخشـــی از مقال
ـــر«  ـــا مدرســـه‌ای دیگ ـــن مدرســـه ب ـــام ای ـــل ادغ »دلای
ـــی را  ـــروه دوم، بخش ـــای گ ـــت و اعض ـــخن می‌گف س
کـــه فقـــط در ایـــن بـــاره اســـتدلال کـــرده بـــود کـــه 
»چـــرا ایـــن مدرســـه نبایـــد ادغـــام شـــود« و بـــه یافتـــن 

راه حل‌هایـــی بـــرای ایـــن مســـئله امیـــدوار بـــود.
ـــه  ـــت ک ـــود داش ـــم وج ـــرل« ه ـــروه کنت ـــک »گ ی
همـــه بخش‌هـــای ایـــن مقالـــه را بطـــور کامـــل 

ــام  ــرورت ادغـ ــاه ضـ ــتدلالات دربـ ــم اسـ ــد؛ هـ خوانـ
ــاره  ــتدلالات دربـ ــم اسـ ــدارس و هـ ــر مـ آن در دیگـ
اهمیـــت عـــدم ادغـــام آن.تیـــم پژوهـــش دریافـــت 
کـــه اکثـــر افـــراد در هـــر دو گـــروه یـــک و دو )طرفـــدار 
ــه  ــد کـ ــد بودنـ ــی( معتقـ ــدار جدایـ ــا طرفـ ــام یـ ادغـ
ــاره  ــری دربـ ــم گیـ ــرای تصمیـ ــی« بـ ــات کافـ »اطلاعـ

آینـــده مدرســـه دارنـــد.
ـــای  ـــد از اعض ـــدود ۵۵ درص ـــا ح ـــل، تنه در مقاب
ـــد  ـــه بای ـــه مدرس ـــد ک ـــد بودن ـــرل« معتق ـــروه کنت »گ

ـــود. ـــام ش ادغ
همچنیـــن کســـانی کـــه تنهـــا نیمـــی از اطلاعـــات 
را در اختیـــار داشـــتند، بیـــش از دیگـــر مطمئـــن 
بودنـــد کـــه دیگـــر افـــراد نیـــز همـــان توصیه‌هـــای 

آنهـــا را خواهنـــد داشـــت.
تیـــم پژوهـــش می‌نویســـد: »ایـــن مطالعـــه 
نشـــان داد چگونـــه افـــراد )در حالـــی کـــه حتـــی نیمـــی 
ــدگاه  ــک دیـ ــا یـ ــد یـ ــه را ندارنـ ــات مربوطـ از اطلاعـ
می‌کننـــد  تصـــور  نه‌تنهـــا  ندیده‌انـــد(  را  مهـــم 
اطلاعـــات کافـــی را دربـــاره آن موضـــوع دارنـــد، بلکـــه 
معتقدنـــد کـــه ســـطح نســـبتاً بالایـــی از شایســـتگی را 
ـــی  ـــاذ تصمیم ـــوع و اتخ ـــق موض ـــی دقی ـــرای ارزیاب ب

منصفانـــه دربـــاره آن را نیـــز دارنـــد.
البتـــه ایـــن تحقیـــق همچنیـــن نشـــان داد کـــه 

ـــه  ـــس از آگاهـــی از نیم برخـــی از شـــرکت‌کنندگان، پ
دیگـــر اطلاعـــات، مایـــل بودنـــد توصیه‌هـــای خـــود 
ــه  ــی کـ ــه ایـــن ترتیـــب هنگامـ ــد. بـ ــر دهنـ را تغییـ
ـــن افـــراد داده شـــد، نظـــرات  ـــه ای ـــه اســـتدلال‌ها ب بقی
آنهـــا شـــبیه نظـــرات اعضـــای »گـــروه کنتـــرل« شـــد 
و حـــدود ۵۵ درصـــد طرفـــدار ادغـــام و ۴۵ درصـــد 

ـــدند. ـــه ش ـــدن مدرس ـــدا مان ـــدار ج طرف
نتایـــج ایـــن تحقیـــق نشـــان داد کـــه بـــه اشـــتراک 
گـــذاری مجموعـــه‌ای از اطلاعـــات، ممکـــن اســـت 
منجـــر بـــه توافـــق بیشـــتر شـــود. همچنیـــن نشـــان داد 
ـــر  ـــوان ب ـــی از خودآگاهـــی، می‌ت ـــا ســـطح معین کـــه ب

ـــرد. ـــه ک ـــات« غلب ـــت اطلاع »توهـــم کفای
»اگرچـــه  نتیجه‌گیـــری کـــرد:  تیـــم تحقیـــق 
ممکـــن اســـت مـــردم نداننـــد کـــه چـــه چیزهایـــی 
را نمی‌داننـــد، امـــا احتمـــالا همچنـــان ســـطحی 
ــه  ــه بـ ــود دارد کـ ــا وجـ ــان آنهـ ــدی در میـ از خردمنـ
»ناکافـــی« بـــودن اطلاعـــات بـــاور داشـــته باشـــند.... 
بنابرایـــن در دنیایـــی بـــا قطبی‌ســـازی شـــگفت‌انگیز 
ـــکاوی  ـــی و کنج ـــن فروتن ـــکوک، ای ـــات مش و اطلاع
دربـــاره کمبـــود اطلاعـــات، ممکـــن اســـت بـــه مـــا 
ـــدگاه  ـــل از قضـــاوت دیگـــران، دی ـــا قب ـــد ت کمـــک کن

دیگـــران را بهتـــر در نظـــر بگیریـــم.«
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استانی توزیع:  گستره‌ی  رئیس ســـتاد پشـــتیبانی جبهـــه مقاومت 
 ۲.۵ اهـــدای  از  آذربایجان‌شـــرقی  اســـتان 
کیلوگـــرم طلا و جواهر توســـط بانوان اســـتان 
و کمـــک ۴۰۰ میلیارد ریالـــی نقدی و غیرنقدی 
مـــردم اســـتان به جبهـــه مقاومت خبـــر داد.

عباســـقلی احمدزاده از مشـــارکت بی‌نظیر 
مردم این اســـتان در حمایت از جبهه مقاومت 
خبر داد و با اشـــاره به جمـــع‌آوری کمک‌های 

ارزشمند از ســـوی مردم نوع‌دوســـت استان، 
گفـــت: تاکنـــون 16 میلیـــارد تومـــان کمک 
نقـــدی، یـــک واحـــد آپارتمـــان بـــه ارزش 12 
میلیـــارد تومان، ســـه قطعه زمیـــن زراعی به 
ارزش 2 میلیـــارد تومـــان و 10 میلیارد تومان 
کمـــک غیرنقـــدی شـــامل پتو، مـــواد غذایی، 
مواد شـــوینده و بهداشـــتی، تن ماهی و چادر 

است. شـــده  جمع‌آوری 

رئیـــس ســـــتاد پشـــــــتیبانی جبهـــه 
مقاومـــت اســـتان آذربایجـــان ‌شـــرقی 

همچنیـــن از اقـــدام زیبـــای بانـــوان 
اســـتان یاد کـــرد و افـــزود: بانوان 

اهـــدای  بـــا  آذربایجان‌شـــرقی 
2.5 کیلوگـــرم طـــا و جواهـــر، 

ســـهمی بزرگ در این حماسه 
داشتنـــد.

اهدای ۲.۵ کیلو‌ طلا به لبنان در آذربایجان‌شرقی

حقوقی   

نقش وکیل خانواده در تسهیل ازدواج 
مرد ایرانی با زن خارجی

ازدواج مــردان ایرانــی بــا زنــان خارجــی از نظــر قانونــی مجــاز اســت و بــه جــز 
ازدواج کارمنــدان دولتــی بــا زنــان خارجــی، نیــازی بــه دریافــت مجــوز خاصی نــدارد. 
ایــن نــوع ازدواج بــه زن خارجــی اجــازه میدهــد تــا تابعیــت ایرانــی را بــه دســت 

آورد.
بعــد از ازدواج بــا مــرد ایرانــی چــه امتیازاتــی بــرای زن خارجــی بــه وجــود 

می‌آیــد؟
ــا مــرد ایرانــی، زن خارجــی از چندیــن امتیــاز مهــم برخــوردار  بعــد از ازدواج ب
میشــود. یکــی از اصلیتریــن ایــن امتیازهــا، امــکان کســب تابعیــت ایرانــی اســت 
کــه بــه او اجــازه میدهــد بهعنــوان یــک شــهروند ایرانــی شــناخته شــود. همچنیــن، 
او میتوانــد بــه طــور قانونــی در ایــران اقامــت داشــته باشــد و از حقــوق اجتماعــی و 

خدمــات عمومــی بهره‌منــد شــود.
ــل و  ــه تحصی ــی ب ــه راحت ــه زن خارجــی امــکان میدهــد کــه ب ــن ازدواج ب ای
اشــتغال در ایــران بپــردازد و در صــورت بــروز مشــکلات حقوقــی یــا خانوادگــی، از 
حمایت‌هــای قانونــی برخــوردار شــود. عــاوه بــر ایــن، او می‌توانــد بــرای اعضــای 
خانــواده خــود ویــزای ورود بــه ایــران درخواســت کنــد کــه ایــن امــر بــه تقویــت 
پیوندهــای خانوادگــی و اجتماعــی او کمــک میکنــد. بــه طورکلــی، ایــن امتیازهــا 
بــه زن خارجــی کمــک می‌کننــد تــا بهراحتــی بافرهنــگ و زندگــی در ایــران ســازگار 
شــود. مراجعــه مــردان ایرانــی بــه مشــاوره حقوقــی بــرای ازدواج بــا زن خارجــی از 
اهمیــت بالایــی برخــوردار اســت. چنیــن ازدواجهایــی بــه دلیــل تفاوتهــای قانونــی 
و فرهنگــی نیازمنــد دقــت ویــژه اســت. مشــاوره وکالــت در ایــن زمینــه، اطلاعــات 

کاملــی دربــاره ثبــت ازدواج، اخــذ اقامــت و حقــوق طرفیــن ارائــه می‌دهــد.
وکیــل خانــواده میتوانــد در تهیــه مــدارک لازم و انجــام مراحــل قانونی همراهی 
کنــد. همچنیــن، بــا اســتفاده از تجربه یــک وکیل متخصص، میتوان از مشــکلات 
ــری کــرد. در  ــی، جلوگی ــا مســائل مال ــدان ی ــت فرزن ــد حــق تابعی ــی، مانن احتمال
نتیجــه، مشــاوره حقوقــی دقیــق، رونــد ازدواج با اتبــاع خارجی را تســهیل و امنیت 

حقوقــی را تضمیــن میکند.

ماده ۹۷۶ قانون مدنی
طبق این ماده، افراد زیر بهعنوان تبعه ایران شناخته می‌شوند:

1. تمامــی ســاکنان ایــران بــه جــز کســانی کــه تابعیــت خارجــی آنهــا بــه طــور 
مســلم مشــخص باشــد. تابعیــت خارجــی کســانی کــه مــدارک آنهــا مــورد اعتراض 

دولــت ایــران نیســت، مســلم در نظــر گرفتــه میشــود.
2. افــرادی کــه پدرشــان ایرانــی اســت، چــه در ایــران و چــه در خــارج از کشــور 

متولــد شــده باشــند.
3. کسانی که در ایران متولد شدهاند و پدر و مادرشان مشخص نیست.

ــران  ــا در ای ــن آنه ــد و یکــی از والدی ــا آمدهان ــه دنی ــران ب ــه در ای ــرادی ک 4. اف
ــد شــده اســت. متول

ــد و  ــا آمدهان ــه دنی ــت خارجــی ب ــا تابعی ــدری ب ــران از پ ــه در ای 5. کســانی ک
بلافاصلــه پــس از رســیدن بــه ســن هجــده ســال، حداقــل یــک ســال دیگــر در 
ایــران اقامــت داشــته باشــند. در غیــر ایــن صــورت، پذیــرش آنهــا بــه تابعیــت ایران 
منــوط بــه رعایــت مقرراتــی اســت کــه بــرای کســب تابعیــت ایــران تعییــن شــده 

اســت.
6. هر زن خارجی که با یک مرد ایرانی ازدواج کند.

7. هر فرد خارجی که تابعیت ایران را کسب کرده باشد.
ــد از نماینــدگان سیاســی و کنســولی خارجــی شــامل  تبصــره: کــودکان متول

بندهــای ۴ و ۵ نمی‌شــوند.

تفسیر
مــاده ۹۷۶ قانــون مدنــی ایــران بــه تعییــن افــرادی میپــردازد کــه بهعنــوان تبعه 
ایــران شــناخته میشــوند. بــر اســاس ایــن مــاده، تمامــی افرادی کــه در ایران ســاکن 
هســتند، بــه جــز کســانی کــه تابعیــت خارجــی آنهــا بــه طور واضح مشــخص شــده 
اســت، تبعــه ایــران محســوب میشــوند. همچنیــن، فرزندان پــدر ایرانــی، حتی اگر 

در خــارج از کشــور متولــد شــده باشــند، تابعیــت ایرانــی دارند.
کودکانــی کــه در ایــران متولــد میشــوند و والدینشــان مشــخص نیســت، نیــز 
بــه طــور خــودکار تابعیــت ایرانــی خواهنــد گرفــت. افــرادی کــه از والدیــن خارجــی 
ــد شــده باشــد،  ــران متول ــد و یکــی از والدینشــان در ای ــا آمدهان ــه دنی ــران ب در ای

همچنیــن تابعیــت ایرانــی دریافــت میکننــد.
فــردی کــه از پــدری بــا تابعیــت خارجــی متولــد شــده و پس از رســیدن به ســن 
هجــده ســال، حداقــل یــک ســال دیگــر در ایــران اقامــت داشــته باشــد، میتوانــد 
تابعیــت ایرانــی را کســب کنــد. همچنیــن، هــر زن خارجی که با مــرد ایرانــی ازدواج 
کنــد، بــه طــور خــودکار تابعیــت ایرانــی میگیــرد. مــاده ۹۸۶ قانــون مدنــی ایــران بــه 
وضعیــت تابعیــت زن غیرایرانــی کــه بــه واســطه ازدواج بــا مــرد ایرانــی تابعیــت 
ــرای او در صــورت  ــآورد، اشــاره دارد و شــرایط خاصــی را ب ــه دســت می ــران را ب ای

طــاق یــا فــوت شــوهر ایرانــی تعییــن می‌کنــد.

وضعیــت تابعیــت فرزنــدان حاصــل از ازدواج مــرد ایرانــی بــا زن خارجــی 
و بـــالعکس

بــرای ازدواج یــک مــرد خارجــی بــا زن ایرانــی، لازم اســت کــه مــرد مــدارک 
ــد  ــت او تأیی ــا هوی ــد ت ــه ده ــه ازدواج را ارائ ــه و پروان ــد گذرنام ــاز مانن موردنی
ــه  ــن ازدواج ب ــه از ای ــدی ک ــن مــدارک، فرزن شــود. در صــورت عــدم وجــود ای
دنیــا میآیــد، ممکــن اســت بــه وضعیــت بــی تابعیتــی دچــار شــود. در چنیــن 
شــرایطی، وجــود یــک وکیــل متخصــص در امــور تابعیــت در مشــهد میتوانــد 

بســیار مفیــد باشــد.
ــی  ــت ایران ــد تابعی ــی میتوان ــد، او بهراحت ــی باش ــدر ایران ــر پ ــی، اگ بهطورکل
فرزنــدش را دریافــت کنــد. همچنیــن، طبــق قوانینــی کــه در ســال ۱۳۹۹ 
تصویــب شــده، فرزنــدان مــادران ایرانــی نیــز میتواننــد تابعیــت ایرانــی داشــته 

باشــند.
نکتــه‌ای کــه بایــد بــه آن توجــه کــرد ایــن اســت کــه اگــر مــادر ایرانــی قبــل از 
رســیدن فرزنــد بــه ســن هجدهســالگی تابعیــت ایرانــی او را کســب کنــد، آن فــرد 
بــه طــور رســمی ایرانــی محســوب میشــود. امــا اگــر فرزنــد از ســن هجــده ســال 
عبــور کنــد و مــادر هنــوز بــرای اخــذ تابعیــت اقــدام نکــرده باشــد، فرزند بایــد خود 

بــرای دریافــت تابعیــت ایرانــی اقــدام کنــد.

اخبار

عملکرد مدیران کل 
استان آذربایجان 

شرقی رضایت 
بخش نیست

نماینـــده مـــردم اهـــر و هریـــس در 
مجلس گفت: اکثر مدیران کل اســـتان 
آذربایجـــان شـــرقی عملکـــرد ضعیفـــی 
دارنـــد و تاکنـــون به جز یکـــی دو نفر که 
بازنشســـت شـــده‌اند دیگر تغییـــری در 
ســـطح مدیریت اســـتان صورت نگرفته 

اســت.
بیت اله عبدالهی نماینـــده مردم اهر 
و هریـــس با انتقـــاد از عملکـــرد مدیران 
کل اســـتان آذربایجان شـــرقی اظهار کرد: 
اکثر مدیران کل اســـتان آذربایجان شرقی 
عملکـــرد ضعیفـــی دارنـــد و تاکنون به 
جز یکی دو نفر که بازنشســـت شـــده‌اند 
دیگر تغییری در ســـطح مدیریت استان 
افـــزود:  صـــورت نگرفتـــه اســـت. وی 
یکـــی از عوامل ضعیف ایـــن مدیران نیز 
بلاتکلیفی اســـت و همچنین در ســـطح 
شهرســـتان‌ها نیز همین مشـــکل وجود 
دارد برخـــی از این مدیـــران کل در انتظار 
تصمیم‌گیـــری نهایی بـــرای ادامـــه کار یا 
تغییرشـــان هســـتند و به‌ خاطر همین 
موضوع دســـت روی دست گذاشتند و 
هیـــچ اقدامی انجام نمی‌دهنـــد. نماینده 
مـــردم اهر و هریـــس در مجلـــس بیان 
کرد: وزرا باید ســـریعاً تصمیم‌گیری کنند 
و به مدیرانی که می‌خواهند مدیریتشـــان 
تثبیت شود اعلام کنند همچنین آنهایی 
را که هم می‌خواهنـــد جابه‌جا کنند باید 
ســـریعاً دســـت‌ به ‌کار شـــوند تـــا اینکه 
کارهـــا معطل نماند. ایـــن نماینده مردم 
در مجلس اظهار کرد: تغییرات در ســـطح 
اســـتان باید انجام شـــود کـــه آن مدیر 
بتواند با خیـــال راحت کار خـــود را انجام 
دهـــد؛ بنابراین وقتـــی مدیرکلی نمی‌داند 
که می‌رود یا می‌ماند قطعـــاً انجام کارها 
را هـــم به تعویـــق می‌اندازد شـــاید قول 
انجـــام کاری را بدهـــد؛ امـــا در عمل این 

اتفـــاق نمی‌افتد.

تعامـل با تـشکل‌های 
کارگـری برای پیشبرد 

امور ضروری است
 فرمانـــدار شهرســـتان تبریـــز گفت: 
جامعه کارگری، جامعـــه نخبگان علمی 
و ابزاری اســـت و تعامل با تشـــکل‌های 
کارگری بـــرای پیشـــبرد امور ایـــن حوزه 
ضروری اســـت. داود گرشاسبی، درجمع 
تشـــکل‌های کارگری اســـتان با اشـــاره به 
اینکه تعامل با تشـــکل‌های کارگری برای 
پیشـــبرد امور این حوزه مهم می‌باشـــد، 
گفت: جامعه کارگـــری، جامعه نخبگان 
علمـــی و ابـــزاری اســـت و کارگـــران باید 
متفکـــر و نوآور در حوزه‌هـــای کاری خود 
باشـــند. وی ادامـــه داد: جامعـــه کارگری 
نبایـــد ندای صلب باشـــد چـــرا که هیچ 
کشـــوری با مطالبه‌گـــری زیاد بـــه جایی 
نمی‌رســـد و در این راســـتا باید با کنترل 
هوش هیجانی و حرکت به ســـمت علم 
و تکنولوژی با تولید بیشـــتر موانعی را که 
بواســـطه تحریم‌ها برای کشور ما بوجود 
آمده‌انـــد، رفع شـــوند. به نقـــل از روابط 
عمومی فرمانداری شهرســـتان تبریز، وی 
با بیان اینکه برای دســـتیابی به توســـعه 
بایـــد نگاه فردی را حـــذف و با بهره گیری 
از خـــرد جمعی کارهـــا را پیـــش ببریم، 
گفـــت: بایـــد منافـــع کلان و وضعیت 
عمومـــی کشـــور را بـــه کارگـــران انتقال 
دهیم تا بـــا تمکین و تبعیـــت از قانون 
کار و بـــا همدلی، همراهـــی اجازه ندهیم 
خدشـــه‌ای به منافع این قشر زحمتکش 

جامعه وارد شـــود.

مدیر باغبانی ســـازمان جهاد کشـــاورزی 
آذربایجان‌شـــرقی، گفت: با افزایش ســـطح 
زیرکشـــت زعفـــران در این اســـتان به بیش 
از ۴۲۵ هکتار در ســـال جـــاری، میزان تولید 

ایـــن محصول به ســـه تن می‌رســـد.
»مســـعود جعفرنژاد« در حاشـــیه بازدید 
از مـــزارع کشـــت زعفـــران در شـــهر »بناب 
جدیـــد« شهرســـتان مرند بـــا بیـــان اینکه 
میـــزان تولیـــد زعفران در اســـتان در ســـال 
۱۴۰۲ حـــدود تـــن بـــود که این میـــزان در 
ســـال جاری ۵۰ درصد افزایش یافته است، 
افزود: متوســـط عملکرد زعفـــران در واحد 

ســـطح اســـتان هفت کیلوگرم اســـت. وی 
با بیان اینکه شهرســـتان‌های مرنـــد، میانه، 
اهر و آذرشـــهر بیشترین ســـطح زیر کشت 
زعفران را به خود اختصـــاص داده اند، اظهار 
کرد: شهرســـتان مرند با ۲۴۰ هکتار ســـطح 
زیرکشـــت و تولید یک هزار و ۹۰۰ کیلوگرم 
زعفران، رتبه اول تولیـــد این محصول را در 

استـــان دارد.
مدیر باغبانی ســـازمان جهاد کشـــاورزی 
آذربایجان‌شـــرقی، گفـــت: قیمـــت گل تر 
زعفـــران بیـــن ۱۵ تـــا ۱۷ میلیـــون ریال و 
قیمـــت عمـــده هر کیلـــو زعفران خشـــک 

نیـــز یـــک میلیـــارد و ۱۰۰ تا یـــک میلیارد و 
۲۰۰ میلیون ریال اســـت. جعفرنـــژاد، ادامه 
داد: سطح زیرکشـــت زعفران در کل کشور 
حـــدود ۱۲۷ هزار هکتار اســـت و آذربایجان 
شـــرقی با ســـه دهم درصد سطح زیرکشت 
کل کشـــور، رتبه دوازدهـــم را در این زمینه 

دارد.
وی یادآور شـــد: پیازهای مورد نیاز برای 
توســـعه زعفـــران در اســـتان از اســـتان‌های 
خراســـان و شـــهر بناب مرند تامین می‌شود 
و میـــزان مصرف پیازچه زعفـــران نیز هفت 

تا ۱۰ تن در هکتار اســـت.

تولید زعفران در آذربایجان‌شرقی به سه تن می‌رسد

در نیمه نخست امســـال، تصادفات 
جاده‌ای در اســـتان آذربایجان‌شرقی جان 
588 نفـــر را گرفـــت و بیـــش از 10 هزار 
نفـــر را مصـــدوم کرد و اگر فـــرض کنیم 
بوئینگ737  یک هواپیمای مســـافربری 
حدود 150 سرنشـــین داشته باشد تقریبا 
معـــادل ســـقوط 4 هواپیما بـــا ظرفیت 
کامـــل اســـت، اما چـــرا افراد نســـبت به 
ایـــن حـــوادث واکنش‌هـــای مختلفـــی 

دارنـــد؟
شـــاید تلخ‌تریـــن خبری کـــه مهمان 
همیشـــگی روزهـــای شـــاد مـــردم ایران 
اســـت آمار کشته‌شـــدگان جاده‌ها باشد؛ 
آمـــاری که هـــر چند در طول ســـال‌های 
گذشـــته روند کاهشـــی به خـــود گرفته 
امـــا هنوز دومیـــن عامـــل مرگ‌ومیر در 

می‌شود. تلقی  کشـــور 
باتوجـــه ‌بـــه اینکـــه میـــزان تلفات 
جـــاده‌ای به‌صـــورت روزانـــه و تدریجـــی 
اعلام می‌شـــود، چندان مـــوج نگرانی در 
جامعـــه ایجاد نمی‌کنـــد و زمانی که عدد 
کل تلفات ســـال محاســـبه می‌شـــود به 

بـــر می‌خوریم. یک فاجعـــه 
بـــر اســـاس آمار ارائه‌ شـــده توســـط 
مدیرکل پزشکی قانونی استان آذربایجان 
شـــرقی، حوادث رانندگـــی در آذربایجان 
شرقی با 588 کشـــته طی 6 ماه نخست 
امســـال، ابعاد یک بحران جدی را نشـــان 
می‌دهـــد؛ برای مقایســـه، ســـقوط یک 
هواپیمـــای بـــزرگ مســـافربری می‌تواند 
بیـــن 100 تـــا 300 قربانی برجـــای بگذارد. 
اگـــر حادثه‌ای مانند ســـقوط هواپیما در 
این ابعـــاد رخ دهد، رســـانه‌ها و جامعه 
به‌شـــدت واکنش نشـــان می‌دهنـــد. اما 
در مقابـــل، حوادث جـــاده‌ای که هر روز 
جان ده‌هـــا نفر را می‌گیـــرد، کمتر باعث 

می‌شـــود. عمومی  نگرانی 
بـــر اســـاس آمار ارائه‌ شـــده توســـط 
اســـتان  قانونـــی  پزشـــکی  مدیـــرکل 
آذربایجـــان شـــرقی، بیشـــترین تلفـــات 

مربـــوط بـــه جاده‌هـــای برون‌شـــهری و 
روستایی اســـت که 366 فوتی را شامل 
می‌شـــود. این ارقام نه‌تنها نشـــان‌دهنده 
ضعف در زیرســـاخت‌های جاده‌ای است، 
بلکـــه نیاز بـــه بازنگری جـــدی در قوانین 
و فرهنـــگ رانندگـــی را به‌وضوح نشـــان 

می‌دهـــد.
امـــا ســـؤال مهـــم اینجاســـت کـــه 
چـــرا مـــرگ صدهـــا نفـــر در جاده‌هـــا، 
به‌اندازه ســـقوط یک هواپیما در کشـــور 
توجه‌برانگیز نیســـت؟ شـــاید عادی‌شدن 
ایـــن حـــوادث، نداشـــتن تصویرســـازی 
عـــدم  و  فاجعـــه  ابعـــاد  از  درســـت 
مســـئولیت‌پذیری اجتماعـــی از دلایـــل 

اصلـــی بی‌تفاوتـــی عمومـــی باشـــد.
بررســـی مقایســـه‌ای بیـــن ایـــن دو 
نشـــان می‌دهد که تصادفات جـــاده‌ای، 
نه‌تنهـــا از نظـــر تعداد کشـــته‌ها، بلکه از 
نظـــر پیامدهـــای اقتصـــادی و اجتماعی، 
تبعاتـــی به‌مراتـــب گســـترده‌تر دارند. اما 
نبود یـــک عزم ملـــی بـــرای کاهش این 
آمار همچنـــان این بحران را در ســـکوت 

می‌برد. پیـــش 

تـــکان  را  آدم‌هـــا  کـــه  مرگ‌هایـــی 
نمی‌دهــــــد!

در مقابـــل، مرگ‌ومیـــر در جاده‌هـــا 
که تقریبـــاً به‌طور روزانه اتفـــاق می‌افتد، 
کمتر مورد توجـــه و واکنش جامعه قرار 
می‌گیرد. دلایل ایـــن بی‌تفاوتی می‌تواند 
مـــوارد متععدی باشـــد کـــه در ادامه به 
آنهـــا می‌پردازیم. عادی‌ســـازی: تصادفات 

رانندگـــی بـــه یـــک رویـــداد معمولی و 
بخشـــی از زندگی روزمره تبدیل شده‌اند، 
در حالـــی کـــه ســـقوط هواپیمـــا نـــادر 
اســـت و شوک‌برانگیز. پوشـــش رسانه‌ای 
ناکافـــی: رســـانه‌ها معمـــولاً حادثه‌های 
بـــزرگ و کم‌تکـــرار را بیشـــتر پوشـــش 
تصادفـــات  بـــه  نســـبت  و  می‌دهنـــد 
روزمره جاده‌ای کمتر حساســـیت نشـــان 
ابعـــاد  درک  و  آگاهـــی  می‌دهند.عـــدم 
بحـــران: مـــردم معمـــولاً متوجه حجم 
بـــالای تلفات جاده‌ای نیســـتند. آمارهای 
پراکنـــده در ذهن جامعه بـــه یک بحران 

جامـــع تبدیل نمی‌شـــود.
مســـؤولیت‌پذیری اجتماعـــی کمتر: 
در حـــوادث هوایـــی، نهادهای مســـئول 
)مانند ایرلاین‌ها یا ســـازمان هواپیمایی( 
مســـتقیماً زیر ســـوال می‌رونـــد، اما در 
تصادفات رانندگی، مســـئولیت بین افراد 
)راننـــدگان( و نهادهـــای مرتبط )مدیریت 
راه‌ها، پلیـــس راهنمایـــی و رانندگی و...( 
تقســـیم می‌شـــود و ایـــن امـــر باعـــث 

کاهش توجـــه عمومی می‌شـــود.
کارشناســـان امر پیشـــنهادهایی هم 
بـــرای تغییـــر وضعیـــت ارائـــه می‌دهد 
کـــه موردتوجـــه باید قرار گیـــرد از جمله 
برگزاری  عمومـــی:  آگاهی  اینکه:افزایش 
کمپین‌هـــای رســـانه‌ای برای نشـــان‌دادن 

جـــاده‌ای. تلفات  ابعاد 
سخت‌گیرانه‌تر:  قوانیـــــن  اجـــــرای 
مانند جریمه‌های شـــدید بـــرای تخلفات 
رانندگی.بهبود زیرســـاخت‌ها: ایمن‌سازی 
جاده‌هـــا و ارتقاء کیفیت وســـایل نقلیه.
شفاف‌ســـازی رســـانه‌ای: نشـــان‌دادن 
تأثیر واقعی این تصادفـــات بر خانواده‌ها 
و جامعه، مشـــابه واکنش‌های احساسی 

به ســـقوط هواپیماها.
در نهایـــت، تلفات جاده‌ای مســـاله‌ای 
ملی اســـت کـــه نیازمند توجه بیشـــتر، 
برنامه‌ریـــزی دقیق و تـــاش همگانی برای 

کاهـــش این آمار اســـت.

برابری تلفات جاده‌ای آذربایجان‌شرقی با سقوط 4 هواپیما!

ادامه دارد...

رتبه 3 در طرح رتبه بندی وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی

 کاریکاتور برگزیده بین المللی 


