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تحلیف وکلای جوان، 
ایستـادگی بـرای 
عدالت و اخلاق

۳۱۳ وکیل آذربایجان‌شرقی 
سوگند خوردند

مراســـم تحلیف و ســـوگند ۳۱۳ نفر 
از کارآموختگان کانون وکلای دادگســـتری 
آذربایجـــان شـــرقی بـــا حضـــور رئیـــس 
دادگســـتری  صنـــدوق حمایـــت وکلای 
کشـــور در تبریز برگزار شد و وکلای جوان 
بـــرای دفـــاع از عدالت و منشـــور اخلاقی 

کردند. یاد  قســـم 
 افراد بســـیاری هســـتند که به وکیل 
شـــدن و وکالـــت علاقـــه دارنـــد و برای 
رســـیدن بـــه آن، رشـــته علوم انســـانی و 
ســـپس حقـــوق را برمی‌گزیننـــد و وارد 
ماراتن ســـنگین کســـب پروانـــه وکالت 

می‌شـــوند.
چندین بـــار آزمون می‌دهنـــد و رد و 
قبول می‌شـــوند تا این‌که مســـیر رسیدن 
بـــه آرزوهایشـــان پـــس از ســـختی‌های 
فـــراوان بـــه یـــک مقصد مهـــم میها می 
شـــود و پروانه وکالت را دریافت می‌کنند 
اما داســـتان زندگی این وکلای جدید پس 
از دریافت آن اســـت که آغاز می‌شـــود و 
چه نقطه‌ای شـــیرین تر از مراسم تحلیف 

و قرائت ســوگندنامـه.
بـــر ایـــن اســـاس مراســـم تحلیـــف 
کارآموختـــگان کانون وکلای دادگســـتری 
آذربایجـــان شـــرقی بـــا حضـــور بیش از 
۳۰۰ وکیـــل جدیـــد ورودی ۱۴۰۰ برگـــزار 
شـــد. عوامل مراســـم با جدیت خاصی، 
حاضـــران را بر ســـر محل نشســـتن خود 
هدایـــت می‌کنند و کســـی حق تخطی و 
ایجـــاد بی نظمی در ســـالن را ندارد گویی 
عوامـــل برگزار کننـــده نیز جـــزو خانواده 

بزرگ وکلا هســـتند.

به بهانه روز پرستار

۹۵ روز در آی‌سی‌یو پنج

نماینده مردم تبریز، اسکو و آذرشهر 
در مجلس تاکید کرد:

رفع ناترازی گاز کشور 
با راه‌اندازی دوباره پروژه‌ی 

ایران ال ان اجی

ایران‌شناس و مترجم قزاقستانی 
مطرح کرد؛

راه حل تمام مناقشات 
گفت‌وگوهای فرهنگی است

مـطالـعه خشـونت جنـسی
 در عـصر دیجیتال

نباید در تهران برای استان‌های 
دیگر تصمیم گرفت

*آیین نامه مسیر نخبگی اشکالات 
اساسی دارد

چشم پزشک تبریزی و دارنده 
تندیس ملی فداکاری:

هیچ لذتی بالاتر از لبخند 
رضایت بیمارانم نیست
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ادامه در صفحه 8

و  مدیریـــت  ســـازمان  رئیـــس 
برنامه‌ریـــزی آذربایجـــان شـــرقی بـــر 
دســـتگاه‌های  همـــکاری  ضـــرورت 
اجرایی در تأمین امکانـــات مورد نیاز 
سرشـــماری عمومی کشـــاورزی سال 
۱۴۰۳ اســـتان تاکیـــد کـــرد. حیـــدر 
فتـــح‌زاده در گفت‌وگو بـــا خبرنگاران 
اظهـــار کـــرد: سرشـــماری عمومـــی 
نقـــاط  تمـــام  در  کشـــاورزی ۱۴۰۳ 
روســـتایی و واحدهای بهـــره برداری 
کشـــاورزی از ۱۲ آبـــان ماه جـــاری در 
استان شـــروع شـــده و به مدت ۴۵ 
روز انجام خواهد گرفـــت. وی افزود: 
در ایـــن مـــدت اطلاعـــات مربوط به 

واحدهـــای بهره‌بـــرداری در ۹ بخش 
محصـــولات تولیدی مرتبط با بخش 
می‌شـــود.  جمـــع‌آوری  کشـــاورزی 
فتـــح‌زاده متذکـــر شـــد: همـــکاری 
تأمیـــن  در  اجرایـــی  دســـتگاه‌های 
امکانات مورد نیـــاز و همکاری مردم 
و مدیران واحدهای بهـــره برداری در 
ارائـــه اطلاعـــات دقیـــق و صحیح به 
آمارگیـــران نقـــش مهمـــی در جمع 
خواهـــد  اطلاعـــات  بموقـــع  آوری 

اشت. د
رئیـــس ســــــازمان مدیریـــت و 
برنامه‌ریـــزی آذربایجان شـــرقی خاطر 
نشـــان ســـاخت: اطلاعات جمع‌آوری 

شـــده در برنامه‌ریزی مرتبط با تدوین 
برنامه راهبـــردی و عملیاتی برای حل 
کشـــــــاورزی،  بخـــــش  چالش‌های 
اصـلاح فرایندهای مرتبط با بهره‌وری، 
بازنگری در سیاســـت‌های توســـعه‌ای 
و بخصـــوص تأمین امنیـــت غذایی 
ارتقـــای شـــاخص‌های آن مـــورد  و 

اســـتفاده قرار خواهـــد گرفت.

مدیر پرستاری دانشگاه علوم پزشکی تبریز:

ارتقای جایگاه شغلی مهمترین مطالبه 
جامعه پرستاری است

رئیس سازمان مدیریت و برنامه‌ریزی آذربایجان‌شرقی تاکید کرد؛

ضرورت همکاری دستگاه‌های اجرایی در تأمین امکانات 
سرشماری کشاورزی

شـــهردار تبریز از احداث شـــهرک 
۲۰۰ هکتاری ســـامت در خـــاوران با 
هدف کاهـــش ترافیک شـــهری خبر 
داد. یعقوب هوشـــیار  در هشـــتمین 
جلســـه از دور ششـــم قـــرار خدمت 
شـــهرداری تبریز در شـــهرداری منطقه 
تبریـــز اظهار داشـــت: یکـــی از اهداف 
خدمـــت  قـــرار  جلســـات  سلســـله 

شـــهرداری هماهنگی بیشتر بین ستاد 
و مناطق دهگانه شـــهرداری در جهت 
حـــل ســـریع‌تر معضـــات شـــهری 

اســـت. 
وی بـــا بیان اینکه مســـائل متعدد 
شـــهری در حوزه‌های مختلف شـــامل 
خدمات شهری، شهرســـازی و حقوقی 
در قرارهـــای خدمت شـــهرداری احصا 

و رفع شـــده است، خاطر نشـــان کرد: 
بخشـــی از مســـائل احصـــا شـــده در 
قرارهای خدمت مربـــوط به مطالبات 
شـــهرداری از دولت اســـت و رفع این 
مـــوارد نیازمنـــد مشـــارکت فعالانـــه 
نمایندگان  پارلمـــان شـــهری،  اعضای 
تبریـــز در مجلس شـــورای اســـامی و 

است. اســـتانی  مدیران 

شهرک ۲۰۰ هکتاری سلامت سال آینده در خاوران احداث می‌شود

مدیر پرســـتاری دانشـــگاه علوم پزشـــکی تبریز با اشاره به مشـــکلات عدیده این قشر، گفت: 
مهمترین مطالبه جامعه پرســـتاری توجه به ارتقای جایگاه شـــغلی اســـت. یوســـف اشرفی با ابراز 
تاســـف از اینکه در ســـال های گذشته شـــغل پرستاری به تناســـب نقش در نظام سلامت کشور 
تعریف نشـــده اســـت، افـــزود: باید پذیرفت که نقـــش اولیه و محوری در نظام ســـامت و بهبود 
کیفیت عملکرد مراکز درمانی و بیمارســـتانی کشـــور بر عهده پرســـتاران اســـت، از این رو باید بر 

اســـاس این وزن و جایگاه نســـبت به تامین و تعریف شـــغل پرســـتاری اقدام شود.

ادامه در صفحه 3

بنیــاد تعــاون زندانیــان اســتان آذربایجان‌شــرقی در نظــر دارد تعــدادی از فرش‌هــای نفیس تولیدی 
در کارخانجــات حامــی بنیــاد تعــاون زندانیــان را از طریــق مزایــده بــه فــروش برســاند. علاقمنــدان 
جهــت بازدیــد می‌تواننــد از روز شــنبه 19 آبان‌مــاه لغایــت روز چهارشــنبه 23 آبان‌مــاه از ســاعت 
9 صبــح الــی 16 بعدازظهــر بــه دفتــر بازرگانــی بنیــاد تعــاون واقــع در بلــوار 29 بهمــن جنــب زنــدان 

تبریــز بــه شــماره )04133323121 ـ 09145018016( مراجعــه نماینــد. 

)شرکت در مزایده برای عموم آزاد می‌باشد(.

)فروش فرش دستبافت نفیس(

ـ مدیر بنیاد تعاون زندانیان استان آذربایجان‌شرقی لطفى ـ

نمایندگی آذربایجان‌شرقی
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فرمانده یگان حفاظت میراث ‌فرهنگی، گردشـــگری 2
و صنایع‌دســـتی آذربایجـــان‌ شـــرقی بـــا اشـــاره بـــه 
کشـــف و ضبط یـــک قطعه ســـنگ و یـــک عدد 
بازرســـی عوامـــل  تاریخـــی در جریـــان  ســـکه 
نیروی انتظامی و محیط‌زیســـت از شـــکارچی 
غیرمجاز در روســـتای زندآباد اهر، از تحویل 
داوطلبانـــه ایـــن امـــوال تاریخی بـــه اداره 

میراث‌فرهنگـــی، گردشـــگری و صنایع‌دســـتی اهر خبـــر داد.
ســـرهنگ غلامرضا زینالی در این خصـــوص اظهار کرد: 
به‌دنبال دریافت گـــزارش از عوامل نیروی انتظامی و محیط 
زیســـت شهرســـتان اهر مبنی بر کشـــف یک قطعه ســـنگ 
و یک عدد ســـکه تاریخی در جریال بازرســـی فرد دســـتگیر 
شـــده به‌دلیل شـــکار غیرمجـــاز در اراضی روســـتای زندآباد 
اهـــر، بلافاصله عوامـــل یـــگان حفاظـــت میراث‌فرهنگی، 

گردشگری و صنایع‌ دستی مســـتقر در شهرستان، در مراحل 
بازجویـــی از متهم حضـــور یافتند. فرمانده یـــگان حفاظت 
میراث‌فرهنگـــی، گردشـــگری و صنایـــع‌ دســـتی آذربایجان‌ 
شـــرقی ادامه داد: طـــی بازجویی‌های انجـــام گرفته از متهم 
توســـط عوامل یگان حفاظـــت، نیروی انتظامـــی و محیط 
زیســـت اهر، متهم به کشـــف ایـــن آثار تاریخـــی در جریان 

کرد. اقرار  کشـــاورزی  فعالیت  اخبــاراخبــار

اخبار 

با همکاری معاونین مناطق دهگانه 
و شهرداران نواحی تبریز؛

شناسایی و رفع نقاط حادثه‌خیز تبریز 
به طور مستمر انجام می‌شود

بـــا همـــکاری معاونیـــن حمـــل و نقـــل و ترافیـــک مناطـــق دهگانه 
و شـــهرداران نواحـــی تبریـــز نقـــاط حادثه‌خیز شـــهر به صورت مســـتمر 
شناســـایی، و عملیـــات اجرایـــی رفـــع این نقـــاط و نواقـــص انجام می‌شـــود.
اکبـــر پورخردمنـــد، سرپرســـت معاونـــت حمـــل‌ و نقـــل و ترافیک 
شـــهرداری تبریـــز گفت: با همـــکاری معاونیـــن حمل و نقـــل و ترافیک 
مناطـــق دهگانـــه و شـــهرداران نواحـــی تبریز نقـــاط حادثه‌خیز شـــهر به 
صورت مســـتمر شناســـایی، و عملیـــات اجرایی رفع این نقـــاط و نواقص 

می‌شـــود. انجام 
وی گفـــت: بر اســـاس گزارش‌های 
دریافت شـــده و اخبار منتشـــر شـــده 
از ســـوی معاونـــت های حمـــل و نقل 
و ترافیـــک مناطـــق و نیـــز شـــهرداران 
نواحی، و بر اســـاس اعلام شـــهروندان 
در رســـانه ها و راه هـــای ارتباطی، نقاط 
حادثه‌خیز شـــهر را به صورت مســـتمر 

شناســـایی می‌کنیـــم و درخصـــوص عملیـــات اجرایـــی رفع ایـــن نقاط و 
نواقـــص هماهنگـــی ها و تـــاش های لازم انجـــام می‌شـــود. وی افزود: 
راهکارهـــای پیشـــنهادی در صورت تأیید، به فرایند اجرایی بهینه ســـازی و 

رفـــع نواقـــص نقطـــه حادثه‌خیز تبدیل می شـــود.
به گـــزارش روابط عمومی شـــهرداری تبریز، پورخردمنـــد عنوان کرد: 
شـــهروندان می‌تواننـــد از طریـــق ســـامانه ۱۳۷ یا ســـایت معاونت حمل 
 ،transport.tabriz.ir :و نقل و ترافیک شـــهرداری تبریـــز بـــه آدرس
اطلاعـــات نقاط حادثه‌خیـــز محله ی خـــود را گزارش دهنـــد تا موضوع 

بررســـی و اقدامـــات مورد نیاز انجام شـــود.

دور سوم ارزیابی عملکرد خدمات 
شهری منـاطق تبریز 

به اتمام رسید
معاون محیط زیســـت و خدمات شهری شـــهردار تبریز از اتمام ارزیابی 
فعالیـــت ‌هـــا و عملکرد خدمات شـــهری و پیمانـــکار در مناطـــق دهگانه 
شـــهر تبریـــز خبـــر داد. هادی بـــدری با اعلام ایـــن مطلب گفـــت: ارزیابی 

خدمـــات  فعالیت‌هـــای  و  عملکـــرد 
شـــهری و پیمانـــکار مناطـــق دهگانه 
تبریـــز با هدف شناســـایی نقاط ضعف 
و قـــوت، تقویت خدمات شـــهری در 
مناطـــق و رفـــع کاســـتی هـــا و نقاط 
ضعـــف خدمـــت رســـانی در شـــهر به 
صورت دوره‌ی توسط ســـتاد معاونت 

خدمات شـــهری اجرا می‌شــــــود. بدری افـــزود: نتایج ارزیابی کارشناســـان 
ســـتاد مناطـــق خدمات شـــهری پس از جمع بنـــدی به مناطق و شـــهردار 

محتـــرم تبریـــز ارائه خواهد شـــد.
معاون شـــهردار تبریز در خصـــوص آیتم های مورد نظـــر در ارزیابی ها 
افزود: بررســـی وضعیت تنظیف و جمـــع آوری پســـماند، لایروبی، امحاء 
آگهـــی، حذف موانـــع فیزیکی و بررســـی وضعیت ســـاماندهی باکس ها 
در مناطـــق از آیتـــم های مورد نظر ســـتاد معاونت خدمات شـــهری در این 

ارزیابی ها اســـت.
وی افـــزود: از دیگـــر آیتم هـــای مورد بررســـی در ایـــن دوره از ارزیابی 
عملکـــرد معاونـــت هـــای خدمـــات شـــهری دهگانـــه تبریز می تـــوان به 
نحوه رنگ آمیزی و زیباســـازی، وضعیت روشـــنایی زیرگذرهـــا و نورپردازی 
روگذرها، لکه گیری و آســـفالت، وضعیت سد معبر و تخلفات ساختمانی، 
وضعیت جمع آوری ســـگهای بلاصاحب و وضعیت ســـرویس بهداشـــتی 

اشـــاره کرد. مناطق  سطح 
بـــه گـــزارش روابـــط عمومی شـــهرداری تبریز، وی با اشـــاره بـــه اینکه 
وضعیـــت ظاهری کارگـــران و تجهیزات ایمنی و وضعیـــت نخاله و مصالح 
ســـاختمانی نیـــز از دیگر آیتـــم های مورد بررســـی در این ارزیابـــی ها بود، 
گفـــت: هدف اصلی از ارزیابـــی های دوره ای حوزه خدمات شـــهری، ایجاد 
رقابـــت ســـازنده بین مناطق، شـــناخت نقـــاط ضعف و قـــوت اکیپ های 
خدمات شـــهری، افزایـــش رضایتمندی شـــهروندان، رفع نقـــاط ضعف در 
عملیات هـــا و ماموریت های روزانه خدمات شـــهری و در یک کلام بهبود 

کیفیت خدمت رســـانی به شـــهروندان است.

تقدیر از رئیس اداره مخابرات شهرستان 
اسکو به‌دلیل کسب رتبه دوم 

در ارزیابی عملکرد مخابرات
در مراســـمی با حضـــور مدیـــر مخابرات منطقـــه آذربایجان شـــرقی، از 
مهنـــدس حامد طاهـــری، رئیس محترم اداره مخابرات شهرســـتان اســـکو، 

به‌دلیل عملکـــرد چشـــمگیر و تلاش‌های 
مستمر در راســـتای تحقق اهداف سازمانی 
و ارتقـــاء ســـطح خدمـــات مخابراتـــی، با 
اهدای لوح تقدیر شـــد. ایـــن تقدیر به‌دلیل 
کســـب رتبه دوم در ارزیابی عملکرد شش 
ماهـــه اول ســـال 1403 به‌ویـــژه در حـــوزه 

برنامه‌ریـــزی، پیگیـــری، و هماهنگی، به ایشـــان اهـــدا گردید.
مدیـــر مخابرات منطقه آذربایجان شـــرقی، آقای ســـیاوش شـــهبازی، با 
تحسین از عملکرد جهادی و مســـئولیت‌پذیری مهندس طاهری و همکاران 
ایشـــان، این موفقیت را نتیجه تلاش و تعهد ایشـــان در پیشبرد برنامه‌های 
مخابراتی منطقه عنوان کرد و برای ایشـــان در پیشـــبرد اهداف عالیه سازمان، 

ســـامت و توفیق روز افزون آرزو کرد.

کشف و ضبط اموال تاریخی در جریان بازرسی شکارچی غیرمجاز در اهر

اساتید دانشگاه صنعتی 
سهند در زمره پژوهشگران 
ایرانی یک درصد پراستناد 

برتـر جـهان

رئیـــس دانشـــگاه صنعتی ســـهند اعلام کرد 
که چهار عضـــو هیأت علمی این دانشـــگاه 
در جمع پژوهشـــگران پراســـتناد ایرانی و یک 

درصـــد برتر جهانی قـــرار گرفته‌اند. 
اســـماعیل فاتحی‌فـــر بیـــان کـــرد: پایـــگاه 
 )WoS( »اســـــــتنادی »وب آو ســـــــاینس
پژوهشـــگرانی را که طی ده ســـال گذشـــته 
به بالاترین ســـطح اعتبار بین‌المللی دســـت 
یافتـــه و بیشـــترین اســـتنادها را دریافـــت 
کرده‌انـــد، به‌ عنوان پژوهشـــگران پراســـتناد 

یـــک درصـــد جهـــان معرفـــی می‌کند. 
وی افـــزود: بر اســـاس آخرین گـــزارش این 
مؤسســـه علمـــی، دکتـــر محمـــد حقیقی، 
اســـتاد تمام دانشـــکده مهندســـی شـــیمی، 
دکتر حســـین روغنـــی ممقانی، اســـتاد تمام 
دانشـــکده مهندســـی پلیمـــر، دکتـــر مهدی 
ســـامی کلجاهـــی، اســـتاد تمام دانشـــکده 
مهندســـی پلیمر، و دکتر رحیم خوشـــبختی 
ســـرای، اســـتاد تمام دانشـــکده مهندســـی 
مکانیـــک، بـــه ‌عنـــوان پژوهشـــگران ایرانی 
پراســـتناد یک درصد برتر جهان از دانشـــگاه 

صنعتی ســـهند شـــناخته شـــده‌اند.
رییس دانشـــگاه صنعتی سهند تأکید کرد که 
معیار اصلی برای انتخاب این پژوهشـــگران، 
تعداد اســـتنادهای علمی آنـــان در بازه زمانی 
ده ســـاله و در پایگاه استنادی وب آو ساینس 
)WoS( اســـت. پژوهشـــگران بـــرای قـــرار 
گرفتن در فهرســـت یک درصـــد برتر، باید به 
حد آســـتانه‌ای از اســـتناد در حوزه تخصصی 
خـــود دســـت یابند. این آســـتانه بر اســـاس 
تعداد اســـتنادهای دریافتی و میزان اثرگذاری 

می‌شـــود.  تعیین  پژوهش‌ها 
بر این اســـاس، پژوهشـــگرانی که بیشـــترین 
اســـتنادها را داشـــته و بـــه ســـطح اعتبـــار 
ایـــن  در  رســـیده‌اند،  بالایـــی  بین‌المللـــی 
فهرســـت قرار گرفته‌اند. به گفتـــه فاتحی‌فر، 
این گزارش آخرین فهرســـت پژوهشـــگران 
ایرانی پراســـتناد یـــک درصد جهـــان در ۲۲ 

حـــوزه موضوعـــی را ارائه کرده اســـت. 
وی همچنیـــن یادآور شـــد که ایـــران با دارا 
بـــودن ۱۰۵۶ پژوهشـــگر در فهرســـت یک 
درصـــد برتـــر پراســـتناد علمـــی جهـــان، به 
جایـــگاه برجســـته‌ای در عرصـــه پژوهـــش 

جهانی دســـت یافتــــه است. 

خبر 

نماینـــده مـــردم اهـــر و هریـــس در 
وضعیـــت  تشـــریح  ضمـــن  مجلـــس 
نامناســـب راه‌های این منطقه و روند کند 
اجـــرای پروژه‌های این حـــوزه از بی‌تفاوتی 
دولتمردان نســـبت به مشـــکلات مطرح 
انتخابیـــه  حوزه‌هـــای  پیرامـــون  شـــده 
انتقـــاد کرد. بیـــت‌الله عبدالهـــی در انتقاد 
بـــه بی‌توجهـــی مســـئولان مربوطـــه در 
دولت جدید نســـبت به تذکـــر نمایندگان 
پیرامـــون حوزه‌هـــای انتخابیـــه، اظهـــار 
داشـــت: ما در دوره دهـــم مجلس وقتی 
به مســـئولان تذکـــر می‌دادیـــم بلافاصله 
پارلمانـــی وزارتخانـــه مربوطـــه  معـــاون 
امـــا در  پیگیـــری می‌کـــرد  را  موضـــوع 
شـــرایط کنونی هیچ کـــدام از وزارتخانه‌ها 
پاســـخگو نیســـتند و هیچ تحرکی در آنها 
بـــرای پیگیری رفع مشـــکلات مشـــاهده 

نمی‌شـــود.
نماینـــده مـــردم اهـــر و هریـــس در 
مجلس با اشـــاره به وضعیـــت نامطلوب 
راه‌هـــای ایـــن منطقـــه، تصریـــح کـــرد: 
متاســـفانه اغلب راه‌های حـــوزه انتخابیه 
بخصـــوص در روســـتاها قابل اســـتفاده 
نیســـتند تا جایی که مردم ناچار هســـتند 
از کنـــار جـــاده عبـــور کننـــد و بهســـازی 
راه‌های تعدادی از روســـتاهای این منطقه 
نیـــز بعـــد از گذشـــت 20 ســـال از اجرای 
پروژه بهســـازی راه‌هـــای آنها هنوز تکمیل 

نشـــده‌اند.
وی افـــزود: بنـــده این موضـــوع را از 
طریق مســـئولان مربوطه در سطح کلان 
پیگیـــری کردم امـــا اجرای دســـتوری که 
بـــرای رفـــع این مشـــکل اخذ کـــردم، در 
پیچ و خم بروکراســـی اداری معطل مانده 

اســـت.عضو مجمـــع نمایندگان اســـتان 
آذربایجان‌شـــرقی در مجلـــس تاکید کرد: 
بنده در خصـــوص جاده تبریز-اهر با دکتر 
پزشـــکیان مکاتبه کردم اما تاکنون هیچ 
پیگیری از ســـوی دفتر ریاســـت‌جمهوری 
صـــورت نگرفتـــه اســـت و ایـــن در حالی 
گذشـــته  دولت‌هـــای  در  کـــه  اســـت 
حداقـــل رئیس دفتـــر رئیس‌جمهور، نامه 
نماینـــدگان را به وزارتخانه‌هـــای مربوطه 

ارجـــاع می‌داد.

معطل ماندن بهسازی راه‌های روستایی اهر و هریس 
در پیچ‌وخم بروکراسی اداری

 

دکتـــر بهنـــام غفـــارزاده، متخصـــص 
و جراح چشـــم در ســـال ۱۳۵۲ در تبریز 
متولد شد و از ســـال ۱۳۸۶ کار طبابت را 
آغـــاز کرد که از همان ســـال بـــا همکاری 
بســـیج جامعـــه پزشـــکی درمـــان رایگان 

بیمـــاران را نیز شـــروع کرد. 
ویزیت‌هـــا و اعمـــال جراحـــی رایگان 
و خیرخواهانـــه وی مورد توجه رســـانه‌ها 
در ســـطح کشـــور قرار گرفـــت. او امروز 
در ســـیزدهمین آییـــن اعطـــای تندیس 
ملـــی فداکاری مـــورد تجلیل قـــرار گرفته 
و ایـــن تندیـــس را از آن خود کـــرد. دکتر 
بهنام غفـــارزاده پـــس از دریافت تندیس 
ملی فـــداکاری ، با بیان اینکه هر پزشـــک 
در نـــوع خـــود به مـــردم کمـــک می‌کند، 
گفت: مســـئولیت اجتماعی هر پزشـــکی 

کمک بـــه نیازمندان اســـت.
این چشـــم پزشـــک گفت: پزشـــکی 
شـــغل شـــریفی اســـت کـــه بـــا آن امرار 
معـــاش می‌کنیـــم امـــا بـــه جـــز انجـــام 

وظیفـــه، به اندازه وســـع علمـــی و مادی 
خود مســـئولیت اجتماعی نیـــز در جامعه 
بـــر عهـــده داریـــم.  وی خاطرنشـــان کرد: 
مـــا در ایران متولد شـــده‌، رشـــد یافته و 
تحصیـــل کرده‌ایـــم و زیر پرچـــم همین 

کشـــور بـــه این جایـــگاه رســـیده ایم.
غفـــارزاده بـــا اشـــاره به اینکـــه برخی 
افـــراد خیـــر نمی‌خواهنـــد از کار خیر آنها 
تعبیـــر بـــه ریـــا شـــود، گفت: حتـــی در 
کشـــورهای غربی نیز اقدامات خیرخواهانه 
به صـــورت روتین انجام می‌شـــود و افراد 
مشـــهور در کل دنیـــا ســـازمان‌های مردم 
نهـــاد راه‌انـــدازی کـــرده و بـــه نیازمنـــدان 
کمک می‌کننــــــد. وی در بیان احســـاس 
خـــود در خصوص دریافـــت این تندیس، 
گفت: اگـــر اقدامـــات خیرخواهانه انجام 
ندهـــم در زندگیـــم یـــک کمبـــود و خلا 
احســـاس می‌کنـــم، چراکـــه بـــا کمـــک 
بـــه افـــراد نیازمنـــد و انجام امـــور خیر به 
انرژی مضاعفی دسترســـی پیـــدا می‌کنم. 

وی بـــا بیـــان اینکه هیـــچ لذتـــی بالاتر از 
لبخنـــد رضایـــت بیمارانم نیســـت، خاطر 
نشـــان کرد: نتیجه‌ی کارهایـــم را بارها در 

زندگی‌ام مشـــاهده کـــرده‌ام.
وی اظهار کرد: ۴۱ شـــخصیت فداکار 
در ســـیزدهمین آیین اعطای تندیس ملی 
فداکاری توســـط جهاد دانشگاهی و برخی 
نهادهـــا از جملـــه نظام پزشـــکی کشـــور 
انتخاب شـــدند کـــه از اســـتان آذربایجان 
شـــرقی نیر توفیق نصیب من شـــد تا این 

تندیـــس را دریافت کنم. 
وی افـــزود: ویزیـــت و جراحی‌هـــای 
رایـــگان، کمک‌هـــای عیدانـــه و درمـــان 
رایگان بـــرای دانـــش آموزان اســـتثنایی، 
حمایـــت از زندانیـــان و... معیـــاری بـــرای 
انتخـــاب من به عنوان شـــخصیت فداکار 

اســـــت. شده  عنوان 
ســـیزدهمین آئیـــن اعطـــای تندیس 
ملی فـــداکاری به همت جهاددانشـــگاهی 
به دانشـــجویان با حضـــور دکتر ظفرقندی 

وزیر بهداشـــت، درمان و آموزش پزشکی، 
والمســـلمین رســـتمی  الاســـام  حجت 
رئیـــس نهـــاد نمایندگـــی مقـــام معظـــم 
رهبـــری در دانشـــگاه‌ها و دکتر مســـلمی 
نائینـــی رئیـــس جهاددانشـــگاهی و برخی 
مســـئولان لشـــکری و کشـــوری و با پیام 
دکتر پزشـــکیان رئیس جمهـــوری در تالار 
فردوســـی دانشـــگاه تهران برگزار شد. در 
ایـــن دوره از ایـــن آییـــن ۴۱ فـــرد و گروه 
حائـــز دریافـــت تندیس فداکاری شـــده‌اند 
که شـــامل ۳۳ دانشجو و گروه دانشجویی 

و ۸ غیر دانشـــجو هستند.

چشم پزشک تبریزی و دارنده تندیس ملی فداکاری:

هیچ لذتی بالاتر از لبخند رضایت بیمارانم نیست

آذربایجـــان  دامپزشـــکی  مدیـــرکل 
شـــرقی از آغـــاز طـــرح واکسیناســـیون 
گســـترده بیمـــاری لمپی‌اســـکین بـــرای 
و  روســـتایی  ســـنگین  دام  جمعیـــت 

عشـــایری در اســـتان خبـــر داد.
دکتـــر یحیی شـــیری‌پور اظهـــار کرد: 
ایـــن طـــرح واکسیناســـیون بـــا هدف 
پیشگیری از شـــیوع بیماری لمپی‌اسکین 
سراســـر  در  دامـــداران  از  حمایـــت  و 
اســـتان آغـــاز شـــده اســـت. وی افزود: 
بیماری  طرح واکسیناســـیون گســـترده 
لمپی‌اســـکین تا ۳۰ آذرماه سالجاری در 
تمـــام شهرســـتان‌ها به صـــورت رایگان 

می‌شـــود. اجرا 

وی افـــزود: این واکسیناســـیون که 
شـــامل جمعیت دام سنگین روستایی و 
عشـــایری اســـت، به مدت ۴۵ روز ادامه 
خواهد داشـــت و در این راســـتا روسای 
موظف‌  شهرســـتان‌ها  دامپزشکی  ادارات 
هســـتند تا با انجـــام هماهنگی‌های لازم 
نســـبت به آغـــاز عملیات اقـــدام کرده و 

اطلاعـــات واکسیناســـیون را بـــه صورت 
روزانـــه در ســـامانه GIS ثبـــت کننـــد. 
شـــیری پور گفت: بیماری لمپی‌اســـکین 
یک بیماری ویروســـی اســـت که بیشتر 
بـــر روی دام‌های ســـنگین تاثیر می‌گذارد 
و علائم آن شـــامل برآمدگی‌های پوستی، 

تب و کاهش اشـــتها اســـت.
وی ادامـــه داد: این بیمـــاری از طریق 
نیـــش حشـــرات و تمـــاس بـــا دام‌های 
می‌توانـــد  و  می‌شـــود  منتقـــل  آلـــوده 
تاثیرات اقتصـــادی قابل توجهی به همراه 
داشته باشـــد که واکسیناسیون و کنترل 
حشـــرات از روش‌های اصلی پیشگیری و 

کنتـــرل این بیماری اســـت.

آغاز واکسیناسیون رایگان بیماری لمپی‌اسکین در آذربایجان شرقی
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3 بــه گــزارش روابــط عمومــی ســازمان جهاد کشــاورزی اســتان،  
ــا  ــد در دیمزارهــا ب ــل از فعــالان طــرح جهــش تولی ــن تجلی آئی
حضــور مســعود پزشــکیان رئیس‌جمهــور، حجــت الاســام 
ــر معظــم  ــر رهب ــی رئیــس دفت والمســلمین محمــدی گلپایگان
و  جهادکشــاورزی  وزیــر  نــوری  غلامرضــا  اســامی،  انقــاب 
ســیدپرویز فتــاح رئیــس ســتاد اجرایــی فرمــان امــام برگــزار شــد و 

ســازمان جهادکشــاورزی اســتان آذربایجان شــرقی بــرای بــار دوم و 
بــا بیشــترین امتیــاز رتبــه برتــر را در بیــن ســازمان جهاد کشــاورزی 
اســتان‌ها کســب کــرد. مســعود پزشــکیان رئیس‌جمهــور در ایــن 
مراســم بــا اهــدای تندیســی از ســازمان جهــاد کشــاورزی اســتان 
آذربایجــان شــرقی تجلیــل کــرد. علیرضــا مهاجــر معــاون امــور 
زراعــت وزارت جهــاد کشــاورزی نیــز بــا تشــکر از زحمــات شــهرام 

ــاد کشــاورزی اســتان  شــفیعی سرپرســت ســازمان جه
آذربایجان شرقی، کلیه کشــاورزان، کارشناسان مدیران 

ســتاد اجرایــی بانــک ملی صنــدوق بیمه کشــاورزی و 
دیگــر دســت‌اندرکاران گفــت: یکــی از ارکان مهــم 

و اساســی طــرح ارزیابــی عملکــرد یک‌ســاله 
ــت . ــاخص‌هایی اس ــاس ش ــر اس ــتان‌ها ب اس

توسط جهاد کشاورزی آذربایجان شرقی محقق شد؛
کسب رتبه برتر آذربایجان شرقی در اجرای طرح جهش تولید در دیمزارها

اقتـصاداقتـصاد

اخبار 

تکالیف دستگاه‌ها در اجرای قانون 
هوای پاک فصلی نباشد

معـــاون رئیس جمهور و رئیس ســـازمان حفاظت محیط 
زیســـت تاکید کرد: موضوع اجرای مســـئولیت دستگاه‌های 
متولـــی در قانون هوای پـــاک نباید به صورت فصلی باشـــد.
شـــینا انصاری در حاشـــیه »کارگروه ملی کاهش آلودگی هوا« 
در جمع خبرنگاران اظهار داشـــت: تکالیـــف حوزه قانون هوای 
پاک امری قطعی اســـت و باید همه دســـتگاههای مســـئول 
وظایف خـــود را ایفا کننـــد. وی با بیان اینکـــه نباید موضوع 
هوای پـــاک دغدغه فصلی باشـــد، افزود: اینکـــه هر وقت با 
آلودگـــی هوا مواجه شـــویم به فکر چاره باشـــیم؛کمکی به ما 

. نمی‌کند
رئیس ســـازمان حفاظت محیط زیســـت اظهار داشـــت: 
طبـــق تصمیـــم اتخاذ شـــده مقرر شـــده اســـت تا هـــر ماه 
کارگـــروه ملـــی کاهش آلودگـــی برگزار و تکالیف دســـتگاه‌ها 

بررســـی و پیگیری شـــود.
معاون رئیس جمهور با اشـــاره به برگـــزاری »کارگروه ملی 
کاهـــش آلودگـــی هوا« افـــزود: امـــروز چهار موضـــوع درباره 
آلاینده‌هـــای متحـــرک و ثابت مطرح شـــد کـــه امیدواریم با 
بررســـی های همه جانبه بـــه نتایج مطلوب برســـیم. انصاری 
اظهار داشـــت: دولت چهاردهم بـــه موضوع کاهش آلایندگی 
و ســـامت مردم پایبند و مصر اســـت و این مسئله را حقوق 

مردم و تکلیف خـــود می‌داند.

سه میلیون و ۳۰۰ هزار طیور 
در آذربـایجان‌شرقی 

واکسینه شدند

مدیرکل دامپزشـــکی آذربایجان شـــرقی گفت: در ۶ ماهه 
امســـال بیـــش از ســـه میلیـــون و ۳۰۰ هزار طیـــور بومی در 
روســـتاها بر علیه بیماری نیوکاســـل واکســـینه شدند.یحیی 
شـــیری پـــور با اعلام ایـــن خبر اظهار کـــرد: اداره بهداشـــت و 
مدیریـــت بیماری‌هـــای طیـــور، زنبور عســـل و کرم ابریشـــم 
دامپزشـــکی اســـتان بـــا انجـــام بیـــش از ۲۱ هـــزار بازدید و 
نمونه‌بـــرداری در ســـالجاری، اقدامات موثـــری با هدف کنترل 
و پیشـــگیری از بیماری‌های طیور و تأمین ســـامت عمومی 

انجام داده اســـت.
وی گفـــت: کارشناســـان بیماری هـــای طیـــور در ادارات 
دامپزشـــکی شهرســـتان ها نیـــز در این مدت بـــا انجام هفت 
هزار و ۵۱۴ بازدید و نمونه‌بـــرداری از واحدهای پرورش طیور، 
نقـــش مهمـــی در ارتقاء ســـامت ایـــن واحدها ایفـــا کرده 
اســـت. وی افزود: بررســـی اپیدمیولوژیک ۲ هزار و ۸۶۷ مورد 
از بیمـــاری های تنفســـی پرنـــدگان و ۶ هـــزار و ۱۲۹ پایش و 
مراقبـــت از این بیماری در روســـتاها و تالاب‌ها و همچنین ۲ 
هـــزار و ۵۵۷ پایش و مراقبت از بیمـــاری آنفلوانزای فوق حاد 
پرندگان در واحدهای صنعتی، نشـــان‌دهنده عـــزم جدی این 

اداره در مقابله با تهدیدات بهداشـــتی اســـت.
شـــیری‌پور خاطرنشـــان کرد :نظـــارت بر واکسیناســـیون 
واحدهـــای پـــرورش طیـــور و صـــدور ۲ هـــزار و ۶۱۶ گواهی 
جوجه‌ریـــزی از دیگـــر اقدامات ایـــن اداره در ایـــن مدت بوده 
اســـت. وی ادامـــه داد: هـــزار و ۲۵ مـــورد نمونه‌بـــرداری از 
واحدهای زنبورعســـل و ۳۵ نمونه‌برداری از واحدهای پرورش 
کرم ابریشـــم نیز در این مدت ۶ ماهه توســـط این اداره انجام 

شـــده است.
مدیرکل دامپزشـــکی آذربایجان‌شـــرقی به پایـــش دوره‌ای 
مـــزارع پرورش مـــرغ مادر و نظـــارت بر توزیع واکســـن‌های 
طیـــور اشـــاره و اظهار کـــرد: در مجموع، با انجـــام ۲۰۱ پایش 
دوره‌ای مـــزارع پـــرورش مرغ مـــادر و ۲۸ پایـــش میکروبی 
مـــزارع جوجه‌کشـــی تـــاش کردیـــم تـــا امنیـــت غذایی و 
ســـامت محصولات دامی را ارتقاء دهیم. شـــیری پور تأکید 
کـــرد: بـــا توجه بـــه موفقیت‌هـــای به دســـت آمـــده، روند 
پایش و نظـــارت به‌ طور مســـتمر ادامه خواهد داشـــت تا از 
بـــروز هرگونه مخاطـــره‌ای در صنعت طیور آذربایجان شـــرقی 

جلوگیـــری و ســـامت عمومی جامعه تأمین شـــود.

قائـــم مقـــام رئیـــس بنیـــاد ملـــی نخبـــگان 
کشـــور گفـــت: نبایـــد در تهـــران و پشـــت درهـــای 
بســـته بـــرای اســـتان هـــای دیگـــر تصمیـــم گرفـــت 
بلکـــه بایـــد متناســـب بـــا شـــرایط و ظرفیـــت هـــای 

آنهـــا، تصمیمـــات لازم را اتخـــاذ کـــرد.
ـــاد نخبـــگان  ـــه گـــزارش روابـــط عمومـــی بنی ب
در  خدایـــگان  ســـعید  شـــرقی،  آذربایجـــان 
نشســـت اعضـــای کارگروه‌هـــای بنیـــاد ملـــی 
ــه  ــرد: بـ ــار کـ ــرقی اظهـ ــان شـ ــگان آذربایجـ نخبـ
عنـــوان مثـــال بنیـــاد نخبـــگان آذربایجـــان شـــرقی 
ــت  ــو دارد و ظرفیـ ــزار و ۵۰۰ عضـ ــش از ۲هـ بیـ
بســـیار مناســـبی بـــرای توســـعه اســـت و بایـــد 
ـــتان  ـــن اس ـــرای ای ـــت ب ـــن ظرفی ـــا ای ـــب ب متناس
ــاد  ــه داد : بنیـ تصمیـــم گیـــری شـــود. وی ادامـ
ملـــی نخبـــگان دارای ۲ معاونـــت مســـتعدان و 
ــگان اســـت  ــرآمدان و نخبـ ــازان و سـ ــده سـ آینـ
کـــه معاونـــت اول مربـــوط بـــه دانش‌آمـــوزان و 
دانشـــجویان و معاونـــت دوم مربـــوط بـــه اســـاتید، 

ــوآوران اســـت.  دانشـــگاهیان و نـ
قبـــل  خدایـــگان گفـــت: در دوره هـــای 
ـــع شـــده  ـــت واق ـــورد غفل ـــت ســـرآمدان م معاون
ـــی هســـتیم.  ـــا آن در دوره فعل ـــال احی ـــه دنب ـــه ب ک
خدایـــگان در بخـــش دیگـــر از ســـخنان 
ـــگان  ـــی نخب ـــاد مل ـــان اینکـــه اگـــر بنی ـــا بی خـــود ب
ـــی در  ـــد آن امیدآفرین ـــته باش ـــه داش ـــک وظیف ی
ــیر  ــه مسـ ــن نامـ ــت: آییـ ــت، گفـ ــه اسـ جامعـ
نخبگـــی اشـــکالات اساســـی دارد از ایـــن رو تمـــام 
ـــن اشـــکالات و  ـــع ای ـــرای رف ـــد ب ـــا بای ـــات م اقدام

همچنیـــن امیدآفرینـــی در جامعـــه باشـــد. 
ــک  ــی یـ ــای نخبگـ ــرد: در فضـ ــان کـ وی بیـ
ــه یـــک بخـــش  ــی بـ ــود دارد، گاهـ ــرازی وجـ ناتـ

بیشـــتر توجـــه می‌شـــود و بخشـــی از قلـــم 
ـــم.  ـــن ببری ـــرازی را از بی ـــن نات ـــد ای ـــه بای ـــد ک می‌افت
 وی بـــه موضـــوع مهاجـــرت نیـــز اشـــاره 
کـــرد و گفـــت: اگـــر در جامعـــه امیـــدواری و 
امیدآفرینـــی وجـــود داشـــته باشـــد بـــه طـــور یقیـــن 

ایـــن مشـــکل نیـــز رفـــع خواهـــد شـــد. 
 خدایـــگان ادامـــه داد: کارگروه‌هـــای بنیـــاد 
ـــدی  ـــگان را اصـــاح و رشـــته‌های جدی ـــی نخب مل
ـــن از اجـــرای  ـــم همچنی ـــاد کرده‌ای ـــن بنی را وارد ای
طرح‌هایـــی کـــه ممکـــن بـــود اثـــرات بـــدی 
ـــا از صاحـــب  ـــم ت ـــری کردی داشـــته باشـــد جلوگی
ـــم  ـــا نظـــر بگیری ـــن طرح‌ه ـــه ای ـــرای ادام نظـــران ب

ـــن خروجـــی را داشـــته باشـــیم.  ـــا بهتری ت
ــرح  ــال طـ ــوان مثـ ــه عنـ ــه داد :بـ  وی ادامـ
شـــهید شـــهریاری را در وزارتخانـــه هـــای بهداشـــت 
و علـــوم مطـــرح و پیگیـــری کردیـــم تـــا نخبـــگان 
در صـــورت قبولـــی در آن بـــرای پذیـــرش در 
هیئـــت علمـــی بـــه ایـــن ۲ وزارت معرفـــی شـــوند 
کـــه بـــا اســـتقبال وزارت بهداشـــت و مخالفـــت 

وزارت علـــوم مواجـــه شـــد. 
 قائـــم مقـــام رئیـــس بنیـــاد ملـــی نخبـــگان 
کشـــور بـــا بیـــان اینکـــه تامیـــن مســـکن نخبـــگان 
ـــاد اســـت، گفـــت:  یکـــی از برنامه‌هـــای اصلـــی بنی

ـــی‌دار  ـــای معن ـــدام در راســـتای حمایت‌ه ـــن اق ای
ــای  ــگان گفـــت: راه‌هـ ــود.   خدایـ ــام می‌شـ انجـ
مختلفـــی بـــرای تامیـــن مســـکن نخبـــگان وجـــود 
دارد کـــه یکـــی از ایـــن روش‌هـــا تامیـــن زمیـــن از 
ـــه  ـــا ارگان‌هـــای دیگـــر و ســـاخت آن ب دانشـــگاه ی
ـــت.  ـــگان در استان‌هاس ـــی نخب ـــاد مل ـــک بنی کم
 وی همچنیـــن بـــر اهمیـــت ارتبـــاط صنایـــع با 
شـــرکت‌های دانـــش بنیـــان و طرح‌هـــای نخبـــگان 
تاکیـــد کـــرد و گفـــت: هرچنـــد مقاومت‌هایـــی 
ـــع بیشـــتر در  ـــه وجـــود دارد و صنای ـــن زمین در ای
ــت  ــا در نهایـ ــود امـ ــنتی اداره می‌شـ ــت‌ سـ حالـ
صنایـــع بایـــد از حالـــت ســـنتی خـــارج شـــده و بـــا 
نخبـــگان و شـــرکت‌های دانـــش بنیـــان همـــکاری 
ـــوان در بنیـــاد  ـــر اهمیـــت بخـــش بان کننـــد.  وی ب
ــرح  ــزود: طـ ــرد و افـ ــد کـ ــگان تاکیـ ــی نخبـ ملـ
صیـــاد شـــیرازی بـــرای معافیـــت نخبـــگان مـــرد از 
ـــه دنبـــال تعریـــف  ســـربازی اجـــرا می‌شـــود و مـــا ب
ـــه نیـــز هســـتیم.  ـــوان نخب ـــرای بان طرحـــی معـــادل ب
 وی گفـــت: بنیـــاد ملـــی نخبـــگان حمایـــت از 
ـــل  ـــارغ التحصی ـــان و ف ـــش بنی ـــرکت‌های دان ش
ـــرار داده و  ـــود ق ـــای خ ـــگاهی را از اولویت‌ه دانش
بـــر ایـــن اســـاس حلقه‌هـــای حـــل مســـئله را دایـــر 

کـــرده اســـت. 
 زنـــدی رئیـــس بنیـــاد نخبـــگان آذربایجـــان 
ـــم  ـــرم قائ ـــور محت ـــکر از حض ـــن تش ـــرقی ضم ش
مقـــام رئیـــس بنیـــاد نخبـــگان  و معرفـــی مدیـــران 
کارگـــروه هـــای تخصصـــی بنیـــاد نخبـــگان اســـتان 
ـــی  ـــال اثربخش ـــاالله س ـــده انش ـــال آین ـــت: س گف
ایـــن کارگـــروه هـــای تخصصـــی اســـت کـــه در 
یکســـال اخیـــر ایـــن کارگـــروه هـــا بـــا برگـــزاری 
جلســـات مختلـــف در راســـتای نخبگـــه گمـــاری رو 

ـــد.  ـــته ان ـــو گام برداش ـــه جل ب
 وی گفـــت: هـــدف اصلـــی بنیـــاد نخبـــگان 
شناســـایی و حمایـــت از نخبـــگان و نخبـــه گمـــاری 
ـــه گمـــاری لازمـــه  ـــرای نخب اســـت. برنامـــه ریـــزی ب
ــوان  ــری تـ ــی بکارگیـ ــن یعنـ ــت و ایـ ــد اسـ رشـ
نخبگانـــی بـــرای توســـعه کشـــور و اســـتفاده از 
ـــتای  ـــه در راس ـــگان ک ـــای نخب ـــت ه ـــام ظرفی تم
ایـــن ماموریـــت در بنیـــاد نخبـــگان آذربایجـــان 
شـــرقی کارگـــروه هـــای تخصصـــی شـــکل گرفـــت. 
ـــگان  ـــر گـــذاری نخب ـــرای تاثی ـــدی گفـــت: ب  زن
ـــروه  ـــته در کارگ ـــر رش ـــص ه ـــراد متخص ـــد اف بای
هـــای تخصصـــی گـــرد هـــم آینـــد تـــا بـــا مجموعـــه 
ای از افـــراد خبـــره و متخصـــص و ایجـــاد کمیتـــه 
ـــر مجموعـــه خـــود ســـعی در شناســـایی  هـــای زی
ـــع  ـــود و رف ـــی خ ـــه تخصص ـــا در زمین ـــش ه چال
آنهـــا باشـــند. وی خاطـــر نشـــان کـــرد: بنیـــاد 
ـــبکه  ـــتای ش ـــرقی در راس ـــان ش ـــگان آذربایج نخب
ســـازی نخبگانـــی و توجـــه بـــه فضـــای بیـــن رشـــته 
ای خواســـتار هـــم افزایـــی بیـــن کارگـــروه هـــای 
ـــا حرکـــت توســـعه  ـــی اســـت ت تخصصـــی نخبگان
ــی  ــت نخبگانـ ــتفاده از ظرفیـ ــتای اسـ ای در راسـ

ـــود.  ـــر ش ـــگ ت ـــر رن ـــش پ ـــش از پی بی
 زنـــدی بـــا تاکیـــد بـــر ظرفیـــت عظیـــم موجـــود 
ـــن  ـــت: ای ـــای تخصصـــی گف ـــروه ه ـــن کارگ در ای
ظرفیـــت بایـــد از شـــکل نمادیـــن خـــارج شـــده و 
اثـــر گـــذاری آن قابـــل لمـــس باشـــد تـــا بتـــوان بـــه 
ـــزود:  ـــم داد. وی اف ـــز تعمی ـــا نی ـــتان ه ـــر اس دیگ
کارگـــروه هـــای تخصصـــی نخبگانـــی در اصـــل 
بایـــد اتـــاق فکـــر در اســـتان هـــا باشـــند تـــا در اداره 
کشـــور بتـــوان بـــه مجموعـــه ای قـــوی و صاحـــب 

فکـــر رجـــوع کـــرد. 

نباید در تهران برای استان های دیگر تصمیم گرفت
*آیین نامه مسیر نخبگی اشکالات اساسی دارد

نماینــده مــردم میانــه در مجلــس، ضمــن 
ــب  ــاخت‌های مناس ــن زیرس ــدم تامی ــاد از ع انتق
بــرای یــک شهرســتان در ترکمانچــای و اینکــه 
شهرســتان شــدن آن نبایــد تنهــا بــه تعویــض 
تابلــوی آن محــدود شــود، خواســتار تســریع روند 
ــد. ــه ش ــن منطق ــن در ای ــتگاه راه‌آه ــداث ایس اح
مهــدی اســماعیلی، بــا اشــاره بــه پیگیری‌هایی 
کــه بــرای کاهــش نــرخ بیــکاری در حــوزه انتخابیــه 
انجــام می‌دهــد، اظهــار کــرد: کاهــش نــرخ بیــکاری 
در میانــه و شــهر جدید‌التاســیس ترکمانچــای 
کــه  اســت  اولویت‌هایــی  مهمتریــن  از  یکــی 
در جهــت رفــع مشــکلات ایــن منطقــه دنبــال 

می‌کنیــم.

نماینــده مــردم میانــه در مجلــس شــورای 
بــه  مدت‌هــا  مــا  کــرد:  تصریــح  اســامی، 
بودیــم  ترکمانچــای  شــدن  شهرســتان  دنبــال 
ــرر و  ــای مک ــال پیگیری‌ه ــه دنب ــت ب ــه در نهای ک
تلاش‌هــای جمعــی صــورت گرفتــه، اوایــل ســال 
ــا  ــد تنه ــم نبای ــن مه ــا ای ــد ام ــق ش ــاری محق ج
ــه تعویــض تابلــوی ترکمانچــای محــدود شــود  ب
ــه ایجــاد  ــه ســرعت نســبت ب بلکــه لازم اســت ب
زیرســاخت‌های مناســب بــرای یــک شهرســتان در 

آن اقــدام شــود.
عضــو مجمــع نماینــدگان اســتان آذربایجــان 
یــادآور  اســامی،  شــرقی در مجلــس شــورای 
شــد: راه‌انــدازی ایســتگاه ترکمانچــای از دیگــر 

ــه طــور جــدی پیگیــری  موضوعاتــی اســت کــه ب
می‌کنیــم چراکــه هرچنــد ایــن پــروژه در حــال 
اجــرا اســت امــا رونــد آن کنــد بــوده و نیــاز اســت 
ــه  ــن زمین ــردم در ای ــه م ــق مطالب در جهــت تحق
تســریع شــود چــرا کــه ایــن موضــوع باعــث 

ــا شــده اســت. ــان آنه ــی می نارضایت

ضــرورت تســریع رونــد احــداث ایســتگاه 
ــمانچای ــن در ترکــ راه‌آهـ

عضــو مجمــع نماینــدگان اســتان آذربایجــان 
یــادآور  اســامی،  شــرقی در مجلــس شــورای 
شــد: راه‌انــدازی ایســتگاه ترکمانچــای از دیگــر 
ــه طــور جــدی پیگیــری  موضوعاتــی اســت کــه ب
می‌کنیــم چراکــه هرچنــد ایــن پــروژه در حــال 
اجــرا اســت امــا رونــد آن کنــد بــوده و نیــاز اســت 
ــه  ــن زمین ــردم در ای ــه م ــق مطالب در جهــت تحق
باعــث  موضــوع  ایــن  چراکــه  شــود  تســریع 

ــت. ــده اس ــا ش ــان آنه ــی می نارضایت

شهرستان شدن ترکمانچای نباید به تعویض تابلوی آن محدود شود

 ادامه از صفحه اول 

مدیر پرستاری دانشگاه علوم پزشکی تبریز:

ارتقای جایگاه شغلی مهمترین مطالبه جامعه پرستاری است

نماینـــده خداآفرین ،کلیبـــر، هوراند و آبش 
احمد در مجلس شـــورای اسلامی گفت : پست 
تقویتـــی ۶۳ کیلواتـــی خلف بگلو در شهرســـتان 
خداآفریـــن تـــا یکمـــاه آینده بـــه بهره بـــرداری 

خواهد رســـید.
بهنـــام رضوانـــی ضمـــن اعلام ایـــن مطلب 
گفـــت: این پســـت تقویتـــی قـــدرت تولید ۵۰ 
مگاوات بـــرق را دارد کـــه ۲۵ مـــگاوات آن برای 
مصـــارف پمپاژهـــا و طرحهـــای  امـــور آب و ۲۵ 
مـــگاوات نیز برای تقویت ولتـــاژ برق منطقه خدا 

آفرین اســـتفاده خواهد شـــد.
وی افـــزود: بـــا افتتاح این ایســـتگاه کمبود 
ولتاژ برق این شهرســـتان رفـــع و همچنین برق 

مورد نیاز ســـرمایه گـــذران نیز نامین می شـــود. 
عضـــو کمیســـیون صنایـــع و معـــادن مجلس 
شورای اســـامی همچنین به دومین خبر خوب 
به اهالی شهرســـتان خـــدا آفرین اشـــاره نمود و 
گفت: دســـتور آگهی مناقصـــه انتخاب پیمانکار 
پروژه ســـه پمپاژ بالا دســـت کانال آب ســـد قیز 
قلعه ســـی بعـــد از چند مـــاه تـــاش و پیگیری 

صادر شـــده است. 
رضوانـــی در خصـــوص مشـــخصات فنـــی 
ایـــن پـــروژه اظهار داشـــت: با اجرائی شـــدن این 
طـــرح ۱۹۰۰ هکتار زمین ۱۶ روســـتا زیـــر کانال 
آب خواهـــد رفـــت و تحول بزرگـــی در اقتصاد و 

کشـــاورزی منطقـــه اتفاق خواهـــد افتاد.

وی از همراهی مســـئولین دولتی بـــا وی در 
پیگیـــری و به ســـرانجام رســـیدن این ابـــر پروژه 
منطقـــه خداآفریـــن قدردانی کرد و خاطر نشـــان 
کرد کـــه بـــا تامین مشـــکل آب و برق شـــاهد 

توســـعه شهرســـتان خداآفریـــن خواهیم بود.
ایـــن نماینـــده مجلس شـــورای اســـامی به 

مصوبه مهـــم و تاثیرگـــذار ۶ آبـــان دولت دکتر 
پزشـــکیان اشـــاره نمـــود و در ایـــن زمینه گفت 
: طبـــق این مصوبـــه دولت 120 میلیـــون دلار از 
مبلغ وصولـــی موافقنامه بیـــن دولت جمهوری 
اســـامی و جمهـــوری آذربایجـــان از بابت طلب 
ســـاخت ســـد بزرک خدا آفرین و قیز قلع ســـی 
بـــرای ادامه ســـاخت و بهره بـــرداری نیروگاههای 
برقـــی و آبی طراحی شـــده بر روی ســـد قیز قلع 
ســـی و خدا آفریـــن هزینه خواهد شـــد. رضوانی 
تصریح کرد: با این مصوبه ســـاخت نیروگاه‌های 
برقـــی ـ آبـــی ۱۴۰ مگاواتی خدا آفریـــن به زودی 
شـــروع خواهد شـــد و در اشـــتغال ۱۰۰ نفر نیز 

موثر خواهـــد بود.

نماینده کلیبر ، هوراند و خداآفرین در مجلس خبر داد :

اجرای ۳ پروژه آبی و برقی بزرگ برای توسعه خداآفرین 

وی بـــا اشـــاره به پرداخت نشـــدن بـــه موقع 
معوقـــه های پرســـتاری بـــا دعـــوت از همراهی 
نماینـــدگان مردم در مجلس شـــورای اســـامی، 
وزارت بهداشـــت، درمـــان و آمـــوزش پزشـــکی و 
مســـئولین برای رفع این مشـــکل انباشـــته شده 
ســـال های اخیر، ابراز امیـــدواری کرد با همکاری، 
همدلـــی و مشـــورت آنهـــا بتـــوان قســـمتی از 
فداکاری‌ها، تلاش ها و خدمات پرســـتاران را ارج 

نهـــاده و مطالبـــات آنان را پرداخت کرد. اشـــرفی 
کمبود نیروی پرســـتار در مراکـــز درمانی، به روز 
شـــدن و کارکرد درســـت طرح تعرفـــه گذاری، 
توجـــه به رفـــاه اجتماعی و معیشـــتی را از دیگر 
خواســـته های بـــه حـــق و برجامانده پرســـتاران 

بیـــان کرد. 
وی یـــادآور شـــد: در صـــورت بـــی توجهی 
بـــه مطالبـــات به حق پرســـتاران شـــاهد رشـــد 

روزافـــزون مهاجـــرت آنها بـــه خارج از کشـــور 
بود. خواهیـــم 

اشـــرفی بـــا تبریک میـــاد حضـــرت زینب 
کبـــری)س( و روز پرســـتار، انتخاب ایـــن روز به 
نام پرستار را نشـــان دهنده جایگاه والای انسانی، 
اســـامی و اجتماعی این قشـــر دانست. به گفته 
وی اکنون در آذربایجان شـــرقی تعداد ۱۰ هزار و 
۷۵۰ نفر پرســـتار در ۴۵ مرکز آموزشی، درمانی و 

بیمارســـتانی دولتی، خصوصی و تأمین اجتماعی 
ایـــن اســـتان در حال خدمت رســـانی هســـتند. 
اشـــرفی با اشـــاره به اینکه بخـــش قابل توجهی 
از جامعـــه پرســـتاری آذربایجان شـــرقی را بانوان 
تشـــکیل می دهد، اظهـــار کرد: آخریـــن آمارها 
نشـــان می دهد ۷۳ درصد پرســـتاران، در استان 
خانم هســـتند که رقم بســـیار بالا و قابل توجهی 

اســـــت.
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نوجوانــان، 4 و  کــودکان  فکــری  پــرورش  کانــون 
ــر ســامت  ــی ب ــر قصه‌گوی نشســت تخصصــی »تأثی
برگــزار  را  مخاطــب«  و  قصه‌گــو  رشــد  و  روان 
سلسله‌نشســت‌های  از  نشســت  می‌کند.ایــن 
جشــنواره  بیست‌وششــمین  علمــی  بخــش 
پــرورش  کانــون  قصه‌گویــی  بین‌المللــی 
فکــری کــودکان و نوجوانــان اســت کــه بــه 

ــا حضــور امیرســلیمان شــهبازی،  صــورت مجــازی و برخــط ب
اســتان  کانــون  مدیــرکل  و  درمان‌گــر  خانــواده  و  مشــاور 
ــه و بویراحمــد برگــزار خواهــد شد.شــرکت‌کنندگان  کهگیلوی
بــا معرفــی ۳۰ نفــر از مربیــان علاقه‌منــد هــر اســتان بــه امــر 
قصه‌گویــی بــه تشــخیص رابــط قصه‌گــو، بــا توجــه بــه جامعــه 
هــدف و تأییــد مدیــرکل در ایــن نشســت شــرکت خواهنــد 
کرد.پــس از برگــزاری نشســت نیــز فیلــم آن در بخش کتابخانه 

بارگــذاری  ایــده  یکپارچــه  مدیریــت  ســامانه  الکترونیکــی 
ــرای ســایر  ــی ب ــرداری محتوای ــا شــرایط بهره‌ب ــد شــد ت خواه
علاقه‌منــدان کــه فرصــت حضــور در نشســت را نداشــتند، 
ــامت روان  ــر س ــی ب ــر قصه‌گوی ــت »تأثی ــم شود.نشس فراه
و رشــد قصه‌گــو و مخاطــب« از ســوی اداره‌کل آمــوزش 
ــان ۱۴۰۳(  ــنبه )۱۹ آب ــری ش ــرورش فک ــون پ ــش کان و پژوه

ــد. ــد ش ــزار خواه ــا ۱۲ برگ ــاعت ۱۰ ت س

نشست »تأثیر قصه‌گویی بر سلامت روان و رشد قصه‌گو و مخاطب« برگزار می‌شود

غـــروب، هنگامـــی که آفتـــاب با آســـمان وداع می‌کرد، بـــوی امواج دریـــا را مزه مـــزه می‌کردم که 
پاهایـــم را لطیف و پرمهر نـــوازش می‌کردند.

مـــن و ترنم، خواهـــر بزرگترم تصمیـــم گرفته بودیم بـــرای اولین بـــار، فارغ از هیاهـــوی زندگی و 
ســـرما و باران‌هـــای وقـــت و بی‌وقت پاییز، خودمان را لابلای ســـتاره‌ها و جنگل‌های سرســـبز شـــمال 
غوطـــه‌ور کنیـــم. پدرم ســـال‌ها پیش ویـــای نقلی و باصفایـــی را کنار دریـــا خریده بود و مـــن و ترنم 

آنجا مســـتقر شده‌ایم.
موج‌هـــا، بی‌تابانـــه خود را بـــه پاهایم کوبیـــده و روی افکارم ســـایه می‌اندازند. گویـــی می‌خواهند 

تمام حـــواس و توجهم را از آن دریـــای نیلگون بکنند.
گل‌های ریزِ نقش بســـته روی روســـریم را لمس می‌کنم. ســـبزند یا صورتی؟ رنگ گل‌های روســـری 

را فراموش کرده‌ام.
ترنـــم، آن طرف‌تـــر ایســـتاده و از خودش عکس ســـلفی می‌گیـــرد. چند قدمی به ســـمتش رفته و 

رنگ گل‌های دوســـت داشـــتنی روســـریم را می‌پرسم.
می‌گویـــد: نمی‌دونـــم انگار روســـریت ســـفیده، گل‌هاشـــم آبیه. جلوتـــر نیـــا دارم از خودم عکس 

. می‌گیرم
فهمیـــدم که با بی‌حواســـی و بـــدون اینکه به گل‌های ریز نقـــش نگاهی بیندازد، رنگ‌شـــان را برایم 

تفســـیر کرد، ملالی نیست...
دوبـــاره پاهایم را به دســـت موج‌ها می‌ســـپارم. خـــودم را در آغوش می‌گیرم و دســـتم با گل‌های 
روســـری برخورد می‌کند. ریز نقش و کمی برجســـته‌اند. همیشـــه دوســـت دارم طـــرح لباس‌هایی که 
می‌پوشـــم برجســـته و قابل لمس باشـــد. وقتی روســـری را می‌خریدم، فروشـــنده گفته بود: پارچه‌اش 

ابریشـــمه با گل‌های برجسته.
رنـــگ گل‌هایش را هم... درســـت یادم نیســـت... صورتی یا ســـبز توصیف کرده بـــود. اما ترنم، آنها 

می‌خواند. آبی  را 
می‌اندیشم، دنیای رنگ‌ها، عجیب و رازآلود است....

شـــاید هم قراردادی نانوشـــته اســـت میان چشـــمان آدم‌ها. مثلاً آدم‌ها تصمیم گرفته‌انـــد دریا را 
آبـــی ببینند و درخت‌ها را ســـبز.

اما به راستی رنگ سبز یا آبی، از نگاه من و ترنم، همگون و یکسان است؟
راســـت می‌گویند نادیده‌ها و ناشـــناخته‌ها همیشـــه جذاب‌ترنـــد. هیچوقت رنگ‌هـــا را ندیده‌ام اما 
در خیالاتـــم، هـــزاران بار رنگ‌ها را بوییده‌ام، بوســـیده‌ام مـــزه مزه کرده و چه رویاهـــای رنگارنگی که در 

نساخته‌ام. سرم 
در آغـــوش رنـــگ و امـــواج غوطه‌ور بـــودم که ترنم با ســـر و صدا ســـمتم آمد، کنارم می‌ایســـتد، 
دســـتم را می‌گیـــرد و می‌گویـــد: تو که یخ زدی! دو ســـاعته اینجا تنهایی وایســـادی که چی بشـــه؟ بیا 

چندتا عکس بگیریم بفرســـتم مامـــان بابا ببینن.
لبخند زنـــان می‌گویم: وقتی همپای موج‌هـــا و رنگ‌ها برقصی، گذر زمان که هیچ، دلواپســـی‌هات 

هم مفهومش رو از دست میده.
دوربینش را تنظیم کرده و از جفتمان عکس می‌گیرد.

تصویر را نگاه می‌کند و می‌گوید: نه خوب نیست! چشماتو بستی. سرتو یه کم بالاتر بگیر.
طوری که می‌خواهد می‌ایستم و سرم را بالاتر می‌گیرم.

دوباره و دوباره عکس می‌گیرد ولی نمی‌پسندد.
می‌گویم: طوری عکس بگیر که امواج دریا هم تو کادر بیفته.

ناگهـــان با عصبانیـــت، دوربین را به زمیـــن می‌کوبد و رو بـــه من فریاد می‌زند: تـــو همه عکس‌ها 
چشـــماتو می‌بنـــدی، اعصابمـــو خورد می‌کنی تـــازه نظر هم میـــدی که چطور عکس بگیـــرم؟ تقصیر 
منـــه کـــه تو رو با خودم آوردم ســـفر که بهـــت خوش بگذره و از چهـــار دیواری اتاقت بیـــای بیرون! تو 
چـــه می‌دونـــی طبیعت و جنگل و ژســـت عکاســـی یعنی چـــی! برای تو چـــه فرقی می‌کنـــه تو اتاقت 
باشـــی یا کنـــار دریا؟ می‌دونی چیه؟ تـــو لیاقت نداری زیبایی‌هـــای این دنیا رو ببینی کـــه خدا بیناییت 

رو ازت گرفتـــه. خلایق هرچه لایق.
به سمت ویلا می‌رود.

دو زانو، کنار دریا می‌نشینم. مغزم بی‌محابا سوت می‌کشد.
بـــه گمانـــم زلزله‌ای مهیـــب رخ داده و من، تمـــام آدم‌های امـــن زندگیم را زیـــر خروارها خاک گم 

کرده‌ام...
امواج دریا، سرد و عبوس، خود را به ساحل می‌کوبند.

باد تندی می‌وزد. بغض آسمان می‌ترکد 
ســـرما، قلبم را مچاله می‌کند. گل‌های روســـریم را لمس می‌کنم. رنگ‌شـــان تیره و تاریک اســـت. 

گل‌ها، نه آبی، نه ســـبز، و نه صورتی هســـتند. بلکه همرنگ چشـــمانم مشـــکیِ تاریکند.
دســـتم را روی چشـــمانم می‌کشم، خفته‌اند یا ذوق‌شـــان کور شده اســـت؟ به راستی به چه جرمی 
چشـــمانم با مـــن غریبه‌اند و همراهیـــم نمی‌کنند؟ رنگ‌ها، ســـاحل، حتی گل‌های ریز روســـری، دیگر 

نیستند... داشتنی  دوست 
موج‌ها، آواز وداع می‌خوانند...

ســـرمای لعنتی، دســـت‌هایم را کرخت می‌کند. روســـری را دور دســـتانم پیچیده و گـــره می‌زنم تا 
اندکی از ســـوز ســـرما در امان بمانند.
دریا و ساحل دور سرم می‌چرخند.

خسته و بی‌رمق از جا برمی‌خیزم تا سمت ویلا بروم.
چپ؟ راست؟ جلو؟ مسیر ویلا را به یاد نمی‌آورم.

همچـــو نوزادی که هیـــچ تصویر و تصوری از جهـــان پیرامونش ندارد و گویی مـــادرش را گم کرده 
اســـت، مات و ســـردرگم دور خودم می‌چرخم.

شن‌ها دهن کجی می‌کنند و آسمان ترک برمی‌دارد و سوزناک می‌گرید.
بی‌اختیـــار جلوتـــر می‌روم. شـــاید باید از پس موج‌هـــا عبور کرده و بـــه ویلای نقلی برســـم اما آیا 

هنـــوز آن خانه گرم، پناهگاهی برای من محســـوب می‌شـــود؟
حـــس می‌کنم تکـــه پازلی به درد نخور هســـتم. پـــازل را چیده‌اند و فضای خالی بـــرای من نمانده، 

تکه مقوایی اضافـــی و بی‌فایده‌ام.
امـــواج، مـــرا عقب‌تر هول می‌دهنـــد اما بی‌اعتنا جلوتر مـــی‌روم. گویی مغزم فقـــط فرمان حرکت 

به ســـمت جلو را به پاهایم صـــادر می‌کند.
آب تـــا گردنـــم بـــالا می‌آیـــد. بی‌درنـــگ می‌خواهم به عقب برگشـــته و خـــود را از حصـــار آغوش 
خشـــمگین دریا آزاد کنم. می‌خواهم دســـت‌هایم را از گره روســـری رها کنم اما تـــوان و قدرتی نمانده 

است...
جلبکـــی دور مـــچ پایم تنیده می‌شـــود، نمی‌توانـــم تعادلم را حفظ کنـــم و امـــواج، بی‌رحمانه مرا 

. می‌بلعند
برای جرعه‌ای تنفس تقلا می‌کنم اما دریای بی‌رحم امان نمی‌دهد.

زیـــر آب، بـــا آخریـــن ذرات قـــوا، چشـــمانم را لمس می‌کنم تا شـــاید امـــواج همچو شـــاق دریا، 
بیدارشـــان کرده باشـــد و در ثانیه‌هـــای تلخ و پایانـــیِ زندگی‌ام یـــاری کنند...

نه! چشم‌هایم زودتر از من به خواب ابدی سلام کرده‌اند!
نمی‌بینند که نمی‌بینند...

آغوش تاریک دریا
آنیتا سرتیبی

داستان کوتاه 

نویســنده در کتــاب »فرهنــگ کوچینــگ« ســعی 
ــا  ــگ ب ــرفصل کوچین ــان س ــی را می ــد ارتباط می‌کن
ــت  ــوزه مدیری ــوم در ح ــای مرس ــا و نظریه‌ه مدل‌ه
ــی  ــد و بنیان ــرار کن ــگ ســازمانی برق ســازمان و فرهن

ــرای کوچینــگ فراهــم آورد. نظــری ب
ــرای  ــی ب ــگ، راهبردهای ــگ کوچین ــاب »فرهن کت
مدیــران عامــل، رهبــران ســازمانی و متخصصــان 
منابــع انســانی« نســخه ویراســته پایان‌نامــه نویســنده 

اســت.
انــدازه‌ای ایــن رشــته را تخصصــی در   او تــا 
ــدازی یــک رشــته  ــرای راه‌ان ــه اســت کــه ب نظــر گرفت
ــن  ــرده اســت. ای ــاش ک ــام ت ــن ن ــا ای دانشــگاهی ب
ــه  ــان نشــان می‌دهــد، حــوزه‌ای ب ــه مخاطب ــاب ب کت
ــج و در  ــه تدری ــد ب ــه می‌توان ــر تجرب ــی ب ــی مبتن کل
گام‌هایــی کوچــک امــا پیاپــی، در قالــب دانشــی 

ــد. ــور یاب ــری تط نظ
حــال  در  تخصص‌هــای  از  یکــی  کوچینــگ 
ــردی و  ــعه ف ــب‌وکار، توس ــوزه کس ــترش در ح گس
مشــاوره ســازمانی اســت. بــه رغــم اثرگــذاری مثبــت 
کوچینــگ در حوزه‌هــای مذکــور، ایــن تخصــص در 
دهه‌هــای گذشــته عمدتــا بــر اســاس تجــارب فــردی 
کوچ‌هــا بســط یافتــه اســت و هنــوز از بنیــان نظــری 

اســتواری برخــوردار نیســت.
ــابقه‌ای  ــه س ــاب ک ــنده کت ــز، نویس ــوزان ناوِل س
اعضــای  از  و  دارد  کوچینــگ  زمینــه  در  طولانــی 
کلیــدی »موسســه کوچ‌هــای حرفــه‌ای اســترالیا« بــه 
ــرای خــود در رشــته  ــه دکت ــی‌رود، پایان‌نام شــمار م
مدیریــت را بــه صورت‌بنــدی مفهومــی کوچینــگ 

و مدل‌ســازی فراینــد توســعه فرهنــگ کوچینــگ 
در ســازمان‌ها اختصــاص داده اســت. وی ســعی 
ــا  ــگ ب ــرفصل کوچین ــان س ــی را می ــد ارتباط می‌کن
ــت  ــوزه مدیری ــوم در ح ــای مرس ــا و نظریه‌ه مدل‌ه
ــی  ــد و بنیان ــرار کن ــگ ســازمانی برق ســازمان و فرهن

ــم آورد. ــگ فراه ــرای کوچین ــری ب نظ
نویســنده ابتــدا رویکردهــای انفــرادی و ســازمانی 
موجــود بــرای توســعه فرهنــگ کوچینــگ را بررســی 
می‌کنــد و ســپس، توضیــح می‌دهــد کــه چــرا ایــن 
ــرات فرهنگــی  ــه اجــرا درآوردن تغیی رویکردهــا در ب
ــپس  ــد. او س ــازمان‌ها ناموفق‌ان ــار در س ــورد انتظ م
مدلــی فراینــدی و پویــا را بــرای توســعه فرهنــگ 
کوچینــگ در چهــار مرحلــه ارائــه می‌کنــد. ایــن 
مــدل کــه بخــش اصلــی کتــاب را تشــکیل می‌دهــد، 
پیشــرفت در  بــرای  را  راهبردهــا و ســازوکارهایی 
شــکل‌دهی بــه فرهنــگ کوچینــگ در ســازمان‌ها 
ــه  ــن، ب ــد و همچنی ــرار می‌ده ــران ق ــار مدی در اختی
ــرفت  ــن پیش ــع ای ــه مان ــد ک ــاره می‌کن ــی اش عوامل
می‌گرداننــد.  بــاز  عقــب  بــه  را  آن  یــا  می‌شــوند 
یــک  از  را  طرحــی  پایانــی،  فصــل  در  نویســنده 
برنامــه اجرایــی بــرای توســعه فرهنــگ کوچینــگ در 

می‌کنــد. پیشــنهاد  ســازمان‌ها 

معرفی نویسنده
حــوزه  اســترالیایی  متخصــص  ناوِلــز  ســوزان 
ــز  ــرا در مدیریــت و نی کوچینــگ، دارای مــدرک دکت
مدارکــی در زمینــه آمــوزش و روان‌شناســی اســت. او 
عــاوه بــر تدریس در دانشــگاه کوئینزلنــد، به صورت 
ــی و  ــا ســازمان‌های مل ــوچ ب ــوان ک ــه عن ــه‌ای ب حرف
و همچنیــن شــرکت‌های خصوصــی  بین‌المللــی 
همــکاری کــرده اســت و از اعضای کلیدی »مؤسســۀ 
کوچ‌هــای حرفــه‌ای اســترالیا« بــه شــمار مــی‌رود. 
ــرای  ــۀ دکت ــاب حاضــر نســخۀ ویراســتۀ پایان‌نام کت

ــز اســت. ناول

قسمتی از متن کتاب
یکــی از نتایــج مطلــوب برگــزاری برنامه‌هــای 
مدیــر در مقــام کــوچ یــا رهبــر در مقــام کــوچ ایــن 
اســت کــه آگاهــی مدیرانتــی کــه در ایــن برنامه‌هــا 
تجربــه  را  شــدن  کــوچ  و  می‌کننــد  مشــارکت 
می‌کننــد نســبت بــه خودشــان و دیگــران دگرگــون 

می‌شــود. 
مدیــران مذکــور بــه ایــن دریافــت می‌رســند کــه 
آن‌هــا، درســت ماننــد هــر فــرد دیگــری، انســان‌اند. 
ایــن دریافــت ممکــن اســت بــا پیشــرفت دورۀ 
آموزشــی بــه تدریــج رخ دهــد یــا ممکــن اســت 
مشــارکت کنندهــای یکبــاره، همچــون »صاعقــه‌ای 
ناگهانــی«، بــا آن مواجــه شــود. امــا، در هــر صــورت، 
دیدگاه‌هــای مدیــر دربــارۀ جهــان طــی برنامۀآموزشــی 
تغییــر می‌کنــد. وی درمی‌یابــد کارمنــدان، از جمله خود 
او، انـــــشان‌اند، اشــتباه مـــــی‌کنند و جایزالخطاینــد. 
مدیــران، بــا درک ایــن نکتــه، نقائــص خــود و دیگران 
واقــع  در  اشــتباه‌ها  می‌یابنــد  در  و  می‌پذیرنــد  را 
فرصت‌هایــی بــرای بهبودنــد، مشــروط بــه اینکــه 
بــا بازخوردهــای متناســب و بــه شــکلی ســازنده 

مدیریــت شــوند.
مهارت‌هــای  آموزشــی  دورۀ  تکمیــل  از  پــس   
کوچینــگ، نقــش رهبــر ایــن اســت کــه شایســتگی 
جــدی خــود را با کوچ کردن زیردســتان مســتقیمش 
تمیریــن کنــد تــا آن‌هــا نیــز بــه خودآگاهــی دســت 
یابنــد، خــود را بهتــر مدیریــت کننــد و راه حل‌هــای 
ــار چـــوب مسئولیت‌هایشــان  ــان را در چهـ خودشـــ

کشــف کننــد. 

)صفحه ۱۵۲ و ۱۵۳(
ــرای  ــی ب ــگ، راهبردهای ــگ کوچین ــاب »فرهن کت
ــان  ــازمانی، و متخصص ــران س ــل، رهب ــران عام مدی
منابــع انســانی« نوشــته ســوزان ناوِلــز و ترجمــه یاســر 
ــا  ــی، ب خوشــنویس در ۳۲۸ صفحــه، در قطــع رقع
کاغــذ بالکــی، جلــد شــومیز، شــمارگان هــزار نســخه 

در ســال ۱۴۰۳ منتشــر شــد.

فرهنگ کوچینگ؛ راهبردهایی برای مدیران 
عامل و رهبران سازمانی

معرفی کتاب 

ایران‌شناس و مترجم قزاقستانی مطرح کرد؛

راه حل تمام مناقشات گفت‌وگوهای فرهنگی است
لــزوم  بــه  اشــاره  ضمــن  عمرخانــوا  گوهــر 
ــاب  ــوع کت ــه موض ــی ب ــز دولت ــذاری مراک ارزش‌گ
ــاب گفــت:  ــه کت خاصــه برگــزاری پرشــکوه‌تر هفت
راه حــل تمــام مناقشــات گفت‌وگوهــای فرهنگــی 

ــت. اس
گوهــر عمرخانــوا، ایران‌شــناس و مترجمــی بــا 
تســلط کامــل بــه دو زبــان فارســی و قزاقی اســت و 
تاکنــون نقــش عمــده‌ای در نزدیکــی هرچــه بیشــتر 

دو فرهنــگ ایــران و قزاقســتان ایفــا کــرده اســت.
بــه  می‌تــوان  او  ترجمه‌هــای  جملــه  از 
کتاب‌هــای »منظومــه لیلــی و مجنــون« از شــاه 
فارســی  بــه  قزاقــی  از  کــه  خدایبــردی  کریــم 
)Қас қағым( شــامل  »یــک آن«  برگردانــده شــده و 
ترجمــه قزاقــی اشــعار کوتــاه پرویــز بیگــی حبیــب 

آبــادی، اشــاره کــرد.
ایــران،  گوهــر عمرخانــوا تجربــه حضــور در 
کتــاب  بین‌المللــی  نمایشــگاه  از  بازدیــد  بویــژه 
ــگ  ــخ و فرهن ــا تاری ــران را دارد و آشــنایی‌اش ب ته
ایــران کامــل اســت. بــا او گفت‌وگویــی دربــاره 
ــران داشــته‌ایم. ــوری اســامی ای ــاب جمه ــه کت هفت
عمرخانــوا در آغاز ســخن به لــزوم ارزش‌گذاری 
مراکــز دولتــی بــه موضــوع کتــاب خاصــه برگــزاری 
پرشــکوه‌تر هفتــه کتــاب اشــاره کــرد و گفــت: بــه 
ــی  ــه گســترش کتابخوان نظــر مــن توجــه دولــت ب
بســیار مهــم اســت. در جهانــی کــه به ســمت دنیای 
جــذب  می‌کنــد،  حرکــت  دیجیتــال  و  مجــازی 
نســل جدیــد بــه کتــاب و کتابخوانــی روزبــه‌روز 
ــه  ــا احساســی ک ســخت و ســخت‌تر می‌شــود، ام
هنــگام خوانــدن کتــاب کاغــذی حاصــل می‌شــود، 
منحصربه‌فــرد اســت. بنابرایــن لازم اســت کــه هــر 
ــی  ســاله کشــورها از ســر شــوق و وظیفــه روزهای
را بــرای تبلیــغ و ترویــج کتابخوانــی تعییــن کننــد.
وی در پاســخ بــه ایــن ســوال کــه »آیــا در 
قزاقســتان هــم رویــدادی همچــون هفتــه کتــاب 
در  کــرد:  اشــاره  خیــر؟«  یــا  می‌شــود  برگــزار 

قزاقســتان هفتــه کتــاب نداریــم، امــا بــه مناســبت 
ــان  ــوق مؤلف ــاب و حق ــی کت ــل روز جهان ۲۳ آوری
و ۹ آگوســت روز جهانــی کتابخوانــان، برنامه‌هــا 
می‌شــود.  برگــزار  مختلفــی  نمایشــگاه‌های  و 
همچنیــن بــا دســتور دولــت قزاقســتان، ۲۴ اکتبــر 
در تقویــم رســمی روز کارمنــدان کتابخانــه تعییــن 
شــده اســت و جشــن‌های بــزرگ و گســترده‌ای بــه 
ایــن مناســبت برگــزار می‌شــود. لازم بــه ذکــر اســت 
ــتان  ــاب در قزاقس ــاپ کت ــر چ ــال حاض ــه در ح ک

ــه اســت. توســعه یافت
ــه  ــی ک ــی کتاب‌های ــزود: رونمای ــوا اف عمرخان
از زبــان قزاقــی بــه فارســی یــا از فارســی بــه قزاقــی 
در  مهمــی  موضــوع  می‌توانــد  شــده‌،  ترجمــه 
هفتــه کتــاب باشــد. همچنیــن معرفــی شــاعران و 
ــد  ــه یکدیگــر می‌توان ــی ب نویســندگان قــزاق و ایران
باعــث پربارتــر شــدن برنامه‌هــای هفتــه کتــاب 
شــود. رایزنی‌هــای فرهنگــی ایــران و قزاقســتان، 
و ســازمان‌های  ناشــران دو کشــور، مؤسســات 
فرهنگــی و دانشــگاه‌های دو کشــور در ایــن زمینــه 

ــد. ــژه‌ای دارن ــگاه وی جای
ادبیــات  بــه  اشــاره  بــا  قــزاق  مترجــم  ایــن 
کلاســیک فارســی، شــاعرانی همچــون رودکــی، 
فردوســی، خیــام، ســعدی، مولــوی و حافــظ را 
ــا شــهرت جهانــی توصیــف کــرد و گفــت: مــردم  ب
تحصیــل  مدارســی  در   ۱۹ قــرن  در  قزاقســتان 
می‌کردنــد کــه زبــان فارســی و عربــی را بــه آنهــا 
ــا شــاعران  ــل ب ــن دلی ــه همی ــد ب آمــوزش می‌دادن
افســانه‌های  دارنــد.  آشــنایی  زبــان  فارســی 
قصه‌هایــی  جذاب‌تریــن  جملــه  از  »شــاهنامه« 
اســت کــه ســینه بــه ســینه منتقــل شــده اســت. 
در قــرن ۲۰ برخــی از آثــار شــاعران فارســی از زبــان 
ــات  ــه شــده اســت. ادبی ــی ترجم ــه قزاق روســی ب
فارســی در مــدارس قزاقســتان بــه عنــوان بخشــی 
از ادبیــات جهــان تدریــس می‌شــود و عمــر خیــام 
ــی در قزاقســتان اســت. ــن شــاعر ایران معروف‌تری

وی ادامــه داد: پــس از اســتقلال جمهــوری 
قزاقســتان مترجمانــی ظهــور پیــدا کردنــد کــه 
ــان  ــه زب ــار فارســی ب ــی ترجمــه مســتقیم آث توانای
قزاقــی و بالعکــس را داشــتند. ایــن مترجمــان در 
زمینــه معرفــی ادبیــات فارســی بــه مردم قزاقســتان 
ــات قزاقــی تــاش  ــا ادبی ــران ب و آشــنایی مــردم ای

کــرده و می‌کننــد.
ســخنان  از  دیگــری  بخــش  در  عمرخانــوا 
خــود کتــاب را رســمی‌ترین راه برقــراری ارتبــاط 
فرهنگــی بیــن کشــورها عنــوان کــرد و گفــت: 
ــی  ــاط فرهنگ ــراری ارتب ــمی‌ترین راه برق ــاب رس کت
بیــن دو کشــور اســت. بنابرایــن ســفارت‌خانه‌های 
دو کشــور ایــران و قزاقســتان بایــد در فعالیــت 
فرهنگــی خــود بــه ترجمــه و معرفــی کتــاب و 
مؤلــف توجــه کننــد. بــرای ایجــاد تفاهــم و توافــق 
در جهانــی کــه خشــونت حــرف اول را می‌زنــد، 
ــم.  ــی روی آوری ــی فرهنگ ــه دیپلماس ــم ب مجبوری
راه حــل تمــام مناقشــات گفت‌وگــوی فرهنگــی 
اســت. شــاعران و نویســندگان می‌تواننــد کاری 
کــه سیاســتمداران از انجــام آن عاجــزم هســتند را 
بــه گــوش و دل مخاطــب برســانند. انســان بــودن 
ــگ  ــا فرهن ــتقیمی ب ــاط مس ــدن ارتب ــان مان و انس

دارد. کتابخوانــی 
ســی‌ودومین هفتــه کتــاب جمهــوری اســامی 
از  همدلــی«  بــرای  »خوانــدن  شــعار  بــا  ایــران 
برگــزار   )۱۴۰۳( آبــان  ســی‌ام  تــا  بیست‌وســوم 

. می‌شــود

ادبیاتادبیات
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5 کــودک‌آزاری بــه هرگونــه رفتــار فیزیکــی، روانــی یــا غفلــت از  
کــودک گفتــه می‌شــود کــه موجــب آســیب جســمی، روانــی یــا 
عاطفــی بــه او می‌گــردد. در جامعــه امــروز، مصادیق کــودک‌آزاری 
می‌توانــد بــه اشــکال مختلــف بــروز پیــدا کنــد، کــه رایج‌تریــن آنها 
ــه نیازهــای  ــی ب ــی، جنســی و بی‌توجه شــامل آزار جســمی، روان
اولیــه کــودک اســت. آزار جســمی کــودک شــامل هــر نــوع ضــرب 
و شــتم، کتــک یــا تنبیــه فیزیکی اســت که باعث صدمــات جدی 

بــه بــدن او می‌شــود. ایــن نــوع از آزار نه‌تنهــا اثــرات جســمی نظیر 
شکســتگی اســتخوان یــا کبودی‌هــای شــدید دارد، بلکــه بــر رشــد 
و ســامت روانــی کــودک نیــز تاثیــرات منفــی می‌گــذارد. از ســوی 
دیگــر، آزار روانــی کــه شــامل تحقیــر، تهدیــد و توهین بــه کودک 
اســت، به مرور زمان اعتماد به نفس او را تخریب کرده و ســبب 
ــر اضطــراب و افســردگی می‌شــود. کــودک‌آزاری  مشــکلاتی نظی
جنســی نیــز یکــی از حســاس‌ترین و آســیب‌زننده‌ترین انــواع 

آزارهاســت کــه در آن کــودک بــه طور مســتقیم یا غیرمســتقیم 
مــورد سوءاســتفاده جنســی قــرار می‌گیــرد. ایــن نــوع از آزار 

پیامدهــای جبران‌ناپذیــری بــر ســامت روانــی کــودک دارد 
ــار  ــد. در کن ــار منفــی آن باقــی می‌مان ــا بزرگســالی آث و ت

ــن و سرپرســتان  ــا بی‌توجهــی والدی ــت ی این‌هــا، غفل
از نیازهــای کــودک، کــه ممکــن اســت شــامل عــدم 

توجــه بــه تغذیــه، بهداشــت، آمــوزش و نیازهــای 
عاطفــی باشــد، نوعــی کــودک‌آزاری محســوب 

می‌شــود.

کودک‌آزاری؛ از خشونت خانگی تا غفلت‌های پنهان

زندگیزندگی

نســـبتا  پدیـــده‌ای  مفهـــوم مزاحمـــت ســـایبری 
جدیـــد اســـت و می‌تـــوان گفـــت آزار آنلایـــن همـــان 
مزاحمـــت ســـنتی اســـت کـــه بـــا فناوری‌هـــای جدیـــد 
مخلـــوط شـــده و واســـطه رفتارهـــای متجاوزانـــه اســـت. 
فشـــار بـــر شـــخص آزاردیـــده‌ می‌توانـــد شـــدید باشـــد 
ـــر  ـــی او تأثی ـــی مال ـــی، عاطفـــی و حت ـــر ســـامت روان و ب
بگـــذارد. بـــه صـــورت آنلایـــن، 59 درصـــد از زنـــان 
تجربـــه سوءاســـتفاده جنســـیتی در فضـــای مجـــازی را 

گـــزارش می‌دهنـــد.
از انـــواع آزارهایـــی کـــه زنـــان تجربـــه کرده‌انـــد 
ــب  ــی، تعقیـ ــس پورنوگرافـ ــال عکـ ــه ارسـ ــوان بـ می‌تـ
ـــرد.  ـــاره ک ـــرگ اش ـــی و م ـــونت جنس ـــه خش ـــد ب و تهدی
همچنیـــن جاسوســـی رایانـــه‌ای، شـــنود غیرمجـــاز، 
کلاهبـــرداری در فضـــای ســـایبری تنهـــا نمونه‌هایـــی 
کوچـــک از ایـــن جرائـــم اســـت. امـــا نکتـــه مهـــم 
آسیب‌رســـاندن بـــه زنـــان و دختـــران در ایـــن فضـــا بـــا 
توجـــه بـــه ویژگی‌هـــای عاطفـــی و جســـمی آنهاســـت. 
ــات  ــار اطلاعـ ــایبری، انتشـ ــات سـ ــتگی در ارتباطـ وابسـ
خصوصـــی و همچنیـــن آزار جنســـی و خشـــونت از 
جملـــه خطراتـــی اســـت کـــه متوجـــه کاربـــران اســـت. 
امـــا بـــا وجـــود جدی‌بـــودن آســـیب‌های وارده بـــه 
قربانیـــان در فضاهـــای آنلایـــن، مجـــازات آزار‌و‌اذیـــت 
جنســـیتی و خشـــونت در فضـــای مجـــازی بـــه کنـــدی 

اتفـــاق می‌افتـــد.
ــف  ــه تعریـ ــوان این‌گونـ ــایبری را می‌تـ ــب سـ تعقیـ
ـــا ســـایر وســـایل  ـــل ی ـــت، ایمی کـــرد: »اســـتفاده از اینترن
ارتــــــباطی الــــــکترونیکی بـــرای تعقیـــب دیگـــران«. 
اشـــکال  از  عمـــدی  و  مکـــرر  اســـتفاده  همچنیـــن 
ـــا،  ـــراه، پیجره ـــای هم ـــد تلفن‌ه ـــاوری مانن ـــف فن مختل
ــت‌های  ــوری و وب‌سایــــ ــام‌رسانی فـ ــا، پیـــــ ایمیل‌هـ
افـــراد یـــا گروه‌هـــا بـــرای آسیب‌رســـاندن بـــه دیگـــران 
جـــزء تعاریـــف اصلـــی آزار آنلایـــن محســـوب می‌شـــود.

مقاومت در‌برابر آزار آنلاین
ــایبری‌  ــت سـ ــاره آزار‌و‌اذیـ ــود دربـ ــات موجـ تحقیقـ
میـــان بزرگســـالان، پیامدهـــای منفـــی را‌ میـــان قربانیـــان 
گـــزارش می‌کنـــد‌. مریـــم رســـولیان، روان‌پزشـــک، 
ــایبری  ــاره خشـــونت سـ ــا »شـــرق« دربـ ــو بـ در گفت‌وگـ
ـــه اشـــتباه درک  ـــد: »خشـــونت ســـایبری اغلـــب ب ‌می‌گوی
شـــده و آن‌طـــور کـــه بایـــد جـــدی گرفتـــه نمی‌شـــود. 
با‌این‌حـــال، مهـــم اســـت کـــه بـــه یـــاد داشـــته باشـــید 
ـــن  ـــه صـــورت آنلای ‌خشـــونت ســـایبری ممکـــن اســـت ب
ــا  ــن بـ ــورت آفلایـ ــه صـ ــب بـ ــا اغلـ ــود، امـ ــروع شـ شـ
عواقـــب ویرانگـــری بـــرای قربانیـــان و خانواده‌هـــای 
آنهـــا پایـــان می‌یابـــد. تهدیـــد بـــه خشـــونت، تعقیـــب، 
تحریـــک بـــه خودکشـــی، خواســـتن کـــودکان بـــرای 
ـــه  مقاصـــد جنســـی و... همگـــی ممکـــن اســـت منجـــر ب
خـــودآزاری قربانـــی یـــا مـــورد حملـــه فیزیکـــی مجـــرم 
اولیـــه شـــود. مهـــم اســـت ‌بـــرای جلوگیـــری از وقـــوع 
خشـــونت ســـایبری و محافظـــت و اجـــرای عدالـــت 

بـــرای قربانیـــان اقـــدام شـــود.
 با‌این‌حـــال، بیشـــتر کشـــورها در تـــاش هســـتند‌ 
جنبه‌هـــای مختلـــف مشـــکل را بشناســـند و بـــه آنهـــا 
در قوانیـــن داخلـــی رســـیدگی کننـــد. بـــه برخـــی از انـــواع 
ــی در  ــا جزئـ ــل یـ ــور کامـ ــن به‌طـ ــونت‌های آنلایـ خشـ
امـــا  توجـــه‌ می‌شـــود،  بین‌المللـــی  توافق‌نامه‌هـــای 

بســـیاری از آنهـــا مـــورد توجـــه قـــرار نگرفته‌انـــد«. 
و  الگوهـــا  »اگرچـــه  کـــرد:  تصریـــح  رســـولیان 
ــد  ــال می‌توانـ ــای دیجیتـ ــونت در فضاهـ ــکال خشـ اشـ
پیوســـتار  از  بخشـــی  آنهـــا  باشـــد،  منحصر‌به‌فـــرد 
در  خشـــونت  مرتبـــط  و  مکـــرر  اشـــکال  چندیـــن‌ 
فضاهـــای آنلایـــن و آفلایـــن هســـتند. بســـیاری از 
رخ  آفلایـــن  بـــه صـــورت  اشـــکال خشـــونت ‌کـــه 
می‌دهنـــد، اغلـــب در فضاهـــای دیجیتـــال تکـــرار و 

می‌شـــوند.  تشـــدید 
مـــــــنعکس‌کننده،  دیجیتـــال  فـــــــضاهای 
تقویت‌کننـــده و تشـــدیدکننده نابرابـــری ســـاختاری 
جنســـیتی و همچنیـــن الگوهـــای مضـــر هســـتند. 
ـــدار  ـــه اقت ـــی ک ـــی و اجتماع ـــق فرهنگ ـــای عمی هنجاره
قـــدرت  می‌کنـــد،  تــــــقویت  را  مـــرد  اســـتحقاق  و 
یـــا  جلـــوه‌دادن  بی‌اهمیـــت  زنـــان،  بـــر  کنتـــرل  و 
بهانـــه‌آوردن خشـــونت و انـــگ‌زدن بـــه بازمانـــدگان بـــه 
ــوی  ــد. از سـ ــک می‌کنـ ــونتی کمـ ــن خشـ ــداوم چنیـ تـ
ــال  ــای دیجیتـ ــی در فضاهـ ــای خاصـ ــر، ویژگی‌هـ دیگـ
ــونت  ــرای خشـ ــبی را بـ ــه مناسـ ــه زمینـ ــود دارد کـ وجـ
ـــاس، ســـرعت و ســـهولت  ـــد؛ شـــامل مقی ایجـــاد می‌کن

ارتبـــاط اینترنتـــی. 
گمنامـــی و نـــام مســـتعار همـــراه بـــا اتوماســـیون، 

ــرای  ــازات بـ ــت از مجـ ــودن و مصونیـ مقرون‌به‌صرفه‌بـ
ـــت.  ـــن اس ـــدری آنلای ـــرای قل ـــب ب ـــی مناس ـــاد محیط ایج
دیجیتـــال  بـــه خشـــونت  کـــه  فعلـــی  قوانیـــن 
می‌پردازنـــد، باعـــث می‌شـــوند‌ ایـــن آزارهـــا فاقـــد 
تعاریـــف روشـــن و منســـجم باشـــند و اغلـــب بـــا آن 
همـــگام نبوده‌انـــد. چالـــش مهمـــی کـــه بایـــد بـــه آن 
ـــدون مـــرز  ـــت ب ـــن اســـت کـــه اینترن ـــه شـــود، ای پرداخت
باعـــث افزایـــش تعـــداد رفتارهـــای آزاردهنـــده احتمالـــی 

از طریـــق فنـــاوری جدیـــد می‌شـــود«.
را  او  مســـتعار  نـــام  بـــا  کـــه  ســـمیعی  مریـــم 
خارجـــی  بـــزرگ  شـــرکت  یـــک  در  می‌شناســـیم، 
مســـئول بخـــش امنیـــت کاربـــران آنلایـــن اســـت. 
ایـــن اپلیکیشـــن توانســـته‌ اســـت توســـط گروه‌هـــای 
ــان  ــوع زنـ ــه موضـ ــیدگی بـ ــرای رسـ ــه بـ ــی کـ تخصصـ
خشـــونت  تأثیـــر  شـــده‌اند،  تشـــکیل  فناوری‌هـــا  و 
جنســـی را از طریـــق اســـتفاده از فنـــاوری بـــر افـــراد 
بررســـی کنـــد. او دربـــاره ایـــن گـــروه می‌گویـــد:‌ »از 
نظـــر آنهـــا، بـــه دنبـــال ارتبـــاط اجتماعـــی بـــه وســـیله 
ــع  ــرای جوامـ ــی بـ ــان، فرصتـ ــر جهـ ــت در سراسـ اینترنـ
ـــه خـــود  ـــاد شـــده اســـت ک ـــان ایج ـــد زن حاشـــیه‌ای مانن

ــد.  ــروز دهنـ را بـ
محیط‌هـــای دیجیتالـــی بـــرای زنـــان و دختـــران 
اســـت.  خـــود  تجربیـــات  روایـــت  بیـــان  بـــرای 
کلیـــدی  ویژگی‌هـــای  از  توانســـته‌اندبرخی  آنهـــا 
سوءاســـتفاده از فناوری‌هـــای نوظهـــور را شناســـایی 
از  مجـــدد  قربانی‌شـــدن  مـــوارد  جملـــه  از‌  کننـــد؛ 
ــا،  طریـــق اشـــتراک‌گذاری و آپلـــود تصاویـــر و فیلم‌هـ
ناشـــناس‌ماندن سوءاستفاده‌کــــنندگــــــان و ســـهولت 
ادامـــه  او در  افـــراد«.  انتشـــار محتـــوای خصوصـــی 
افـــزود: »گـــروه مـــا در ســـال 2014 ســـه مطالعـــه 
مـــوردی شـــامل اشـــکال مختلـــف بهره‌کشـــی جنســـی 
ــانه‌های  ــایت‌های رسـ ــاوری و سـ ــتفاده از فنـ ــا اسـ را بـ
اجتماعـــی ماننـــد ایکـــس و فیس‌بـــوک بررســـی کـــرد. 
فنـــاوری متشـــکل از سوءاســـتفاده، ماهیـــت فراگیـــر 
خشـــونت علیـــه زنـــان بـــا اســـتفاده از فنـــاوری و آســـیب 
ـــب  ـــی، ترکی ـــد آســـیب عاطف گســـترده ناشـــی از آن‌ مانن
ــی  ــونت جنسـ ــق خشـ ــا از طریـ ــه قبـ ــیب‌هایی کـ آسـ
تجربـــه شـــده بـــود‌ و موانعـــی کـــه بـــرای زنـــان ایجـــاد 
ــن  ــه ایـ ــود کـ ــیبی بـ ــی از آسـ ــط بخش‌هایـ ــرد، فقـ کـ
گـــروه توانســـته بـــود از ایـــن پلتفرم‌هـــا اســـتخراج 
کنـــد«. بـــا توجـــه بـــه اینکـــه سوءاســـتفاده و آزار‌و‌اذیـــت 
ــر  ــی بـ ــور توجهـ ــی درخـ ــر منفـ ــب تأثیـ ــایبری اغلـ سـ
قربانیـــان دارد، منطقـــی بـــه نظـــر می‌رســـد کـــه فـــرض 
کنیـــم شـــبکه‌ای قـــوی از مکانیســـم‌های ایمنـــی بـــرای 
ــود  ــی وجـ ــن حوادثـ ــه چنیـ ــیدگی بـ ــگیری و رسـ پیشـ

دارد.
 متأســـفانه‌ ردیابـــی رفتـــار نادرســـت آنلایـــن معمـــولا 
دشـــوار اســـت؛ زیـــرا رویدادهـــا در زمـــان واقعـــی 
نمی‌شـــوند.  ثبـــت  کلـــی  به‌طـــور  و  می‌دهنـــد  رخ 
علاوه‌بر‌ایـــن، هیـــچ توافـــق روشـــنی دربـــاره اینکـــه 
ایمنـــی فضاهـــای  چـــه کســـی مســـئول تضمیـــن 

ــدارد. ــود نـ ــت، وجـ ــن اسـ آنلایـ
ایـــن متخصـــص داده در پایـــان خاطرنشـــان کـــرد: 
ـــی را  ـــاوری مســـئولیت ایمن »بســـیاری از شـــرکت‌های فن
ـــرای  ـــی را ب ـــرا ابزارهای ـــد و ظاه ـــر می‌گذارن ـــده کارب بر‌عه
ــد،  ــه می‌دهنـ ــتفاده ارائـ ــزارش سوءاسـ ــری و گـ جلوگیـ
امـــا در تعدیـــل خـــود پلتفرم‌هـــا نـــاکام هســـتند. 
 Safe ـــام ـــه ن ـــی ب ـــدام ایمن ـــک اق ـــا ی ـــال، مت ـــرای مث ب
ـــران  ـــه کارب ـــی ک ـــاب محافظ ـــد؛ حب ـــه می‌کن Zone ارائ
می‌تواننـــد هنـــگام احســـاس خطـــر فعـــال کننـــد. 
ـــس  ـــرار دارد، هیچ‌ک ـــل ق ـــی Safe Zone در مح وقت
ـــا  ـــد ی ـــت کن ـــا او صحب ـــد، ب ـــر را آزار ده ـــد کارب نمی‌توان
ــه  ــی کـ ــا زمانـ ــد تـ ــته باشـ ــل داشـ ــه تعامـ به‌هیچ‌وجـ
کاربـــر ســـیگنال می‌دهـــد کـــه مایـــل اســـت منطقـــه 

امـــن برداشـــته شـــود.
 Buzzfeed3 اخیـــر  تحقیقـــات  با‌این‌حـــال،   
پلتفـــرم  در  محتـــوا  تعدیـــل  میـــزان  داد‌  نشـــان 
Horizon World وجـــود نـــدارد و تنهـــا راه‌حل‌هـــای 
ســـایبری،  سوءاســـتفاده  قربانیـــان  بـــرای  موجـــود 
مســـدودکردن کاربـــر، بی‌صداکـــردن‌ و گزارش‌هـــای 
حالـــت  در  اســـت.  انجمـــن  اســـتانداردهای  نقـــض 
ــم  ــه هـ ــی را کـ ــر ایمنـ ــد تدابیـ ــا بایـ ــال، پلتفرم‌هـ ایدئـ
بصـــری و هـــم قابـــل دسترســـی هســـتند، شـــامل شـــوند؛ 
از طریـــق محدودیت‌هـــای فاصلـــه شـــخصی  چـــه 
خـــودکار )ماننـــد منطقـــه امـــن(، حـــرکات هشـــدار 
جهانـــی، آموزش‌هایـــی کـــه قوانیـــن را بیـــان می‌کننـــد 
ـــی  ـــا ترکیب ـــه پلتفرم‌ه ـــا‌ هم ـــال. ترجیح ـــل فع ـــا تعدی ی

از ایـــن مـــوارد را بـــه کار می‌گیرنـــد«.

 واگذاری نصب و راه اندازی سیسـتم سـورتینگ بمنظور انجام عملیات تجزیه و تفکیک مرسـولات پسـتی اعم از پاکت،جوف و بسـته بصورت حجمی با تامین نیروی 
انسـانی فنـی و کارگـری مـورد نیـاز جهـت انجـام فرآیندهـای خوانش،پردازش وآماده سـازی مرسـولات وارده و صادره پسـتی اداره تجزیه و مبادلات اسـتان و هاب پسـتی 

شـمالغرب کشـور به بخش خصوصـی )خرید خدمت(   
 )شماره مناقصه در سامانه ستاد2003001150000005 بتاریخ ثبت 1403/08/14 می باشد (.

اداره كل پسـت اسـتان آذربايجان شـرقی در نظر دارد مناقصه عمومی قرارداد واگذاری نصب و راه اندازی سیسـتم سـورتینگ به منظور انجام عملیات تجزیه و تفکیک مرسـولات 

پسـتی اعـم از پاکت،جـوف و بسـته بصـورت حجمـی بـا تامیـن نیـروی انسـانی فنـی و کارگری مـورد نیاز جهت انجـام فرآیندهـای خوانش،پـردازش وآماده سـازی مرسـولات وارده 

و صـادره پسـتی اداره تجزیـه و مبـادلات اسـتان و هـاب پسـتی شـمالغرب کشـور بـه بخـش خصوصـی را از طريـق سـامانه تـدارکات الکترونیکـی دولـت برگزار نماید.کلیـه مراحل 

www. برگزاری  تجدید مناقصه از دریافت اسناد مناقصه تا ارائه پیشنهاد مناقصه گران وبازگشایی پاکتها از طریق درگاه  سامانه تدارکات الکترونیکی دولت )ستاد (به آدرس

setadiran.ir انجام خواهد شـد ولازم اسـت مناقصه گران دارای کواهینامه تایید صلاحیت اداره تعاون ،کار ورفاه اجتماعی،گواهینامه تایید صلاحیت ایمنی درصورت عدم 

عضویـت قبلـی، مراحـل ثبـت نام در سـایت مذکـور ودریافت گواهی امضاء الکترونیکی را جهت شـرکت در مناقصه محقق سـازند.

1ـ تاریخ انتشار در روز نامه وسامانه روز شنبه   1403/08/19 می باشد. 

2ـ مهلت زمانی دریافت اسناد مناقصه از سایت :از ساعت 8:00 روز یکشنبه  تاریخ 1403/08/20 تاساعت 1900روز شنبه  1403/08/26.

3ـ مهلت زمانی بارگذاری وارسـال پیشـنهادات از طریق سـایت : از سـاعت 8 صبح روز شـنبه مورخه 1403/08/26  تا سـاعت 19 روز شـنبه تاریخ 1403/09/10 در ضمن پیشـنهاد 

دهنـدگان مـی بایسـت ضمـن بارگـذاری تصویـر سـپرده شـرکت در مناقصـه بـا رعایـت ضوابط  مندرج در شـرایط عمومـی  ،اصـل آن را در پاکـت لاک ومهر شـده در قالب پاکت 

)الف( 72 سـاعت قبل از گشـایش پیشـنهادات از طریق پسـت ویژه به آدرس تبریز – خ ارتش جنوبی ـ دبیرخانه اداره کل پسـت اسـتان آذربایجان‌شـرقی  ارسـال نمایند تا در زمان 

گشـایش پیشنهادات بدسـت مناقصه گر برسد. 

4ـ زمان بازگشایی پاکتها :ساعت 10 صبح  روز  دوشنبه تاریخ 1403/09/12 می باشد لذا مناقصه گران میتوانند با ارائه معرفی نامه در جلسه باز گشایی پیشنهادات حضور یابند.

5ـ اطلاعات تماس اداره کل پست استان )مناقصه گزار(جهت دریافت اطلاعات بیشتر در خصوص اسناد تجدید مناقصه وارائه پاکتهای الف و د  تبریزـ خ ارتش جنوبی ـ طبقه 

ششم اداره کل پست استان آذربایجان‌شرقی ـ امور حقوقی تلفن 35430884ـ 35493271 واطلاعات تماس  سامانه ستاد   021-41934 می باشد .
كميسيون معاملات ـ  اداره كل پست استان آذر بايجان‌شرقی

شناسه آگهی 1821583                       

فراخوان مناقصه عمومی یک مرحله ای  بشماره ثبت  2003001150000005 

مـطالـعه خشـونت جنـسی
 در عـصر دیجیتال

قسمت آخر...

بالکـــن در منازل بـــه خصـــوص در ســـاختمان‌های آپارتمانی 
رایـــج اســـت و می‌تواند خطرات جـــدی برای کـــودکان ایجاد کند. 
نرده‌هـــای بالکن باید به اندازه‌ای بلند باشـــند که کـــودکان نتوانند 
بـــه راحتـــی از آن بـــالا برونـــد و فاصله بیـــن میله‌ها بایـــد باریک 

. باشد
در تمـــام خانواده‌هـــا چه گســـترده چه هســـته‌ای، اطمینان از 
ایمنی کـــودک در خانه نیاز به نگاهی دقیق و اقدامات پیشـــگیرانه 
دارد. در حالـــی کـــه خانه‌ها پناهـــگاه هســـتند، می‌توانند خطرات 
پنهانـــی را نیـــز به همراه داشـــته باشـــند. بـــا توجه به این شـــش 
مـــورد، والدیـــن و سرپرســـتان می‌تواننـــد به ایجـــاد محیطی امن 
کمـــک کننـــد کـــه در آن کـــودکان بتوانند بـــا خیال راحت رشـــد 

کنند، جســـتجو کننـــد و از محیـــط اطراف خود لـــذت ببرند.
وقتی صحبت از ایمن نگه داشـــتن کودکان در خانه می‌شـــود، 
بســـیاری از والدیـــن تصـــور می‌کننـــد کـــه خانه امن‌تریـــن مکان 
اســـت. اما برای بســـیاری از خطرات برای کودکان، پنهان هســـتند. 
گزارش‌ها نشـــان می‌دهنـــد که حوادث خانگی کـــه کودکان درگیر 
آن‌ها هســـتند، نگرانی فزاینده‌ای اســـت و ســـقوط، ســـوختگی، و 
مســـمومیت تصادفـــی به عنـــوان برخی از شـــایع‌ترین حوادث در 
خانه‌هـــا رتبه‌بندی می‌شـــود. طبـــق مطالعه‌ای که توســـط مجله 
هنـــدی اطفال انجام شـــده، نزدیک بـــه ۶۰ درصد از آســـیب‌های 
دوران کودکـــی در محیـــط خانـــه رخ می‌دهـــد. در اینجـــا ۶ مورد 
ضروری بـــرای اطمینان از ایمـــن ماندن کودک، خـــواه خانه بزرگ 

یا کوچک باشـــد، آورده شـــده است.

از تمـــاس ناخواســـته یـــا ناامن در یـــک خانواده گســـترده 
کنید محافظـــت 

در یک خانواده گســـترده)خانواده شـــامل حضور دو نسل مانند 
مـــادر و پدر یـــا پدربزرگ و مادربـــزرگ(، کودکان از همزیســـتی با 
پدربـــزرگ و مادربزرگ، خاله، عمو و پســـرعمو ســـود می‌برند، اما 
حضـــور یک گـــروه بزرگتر نیـــز می‌تواند خطرات ایمنـــی را افزایش 
دهـــد. از آنجایـــی که اعضای خانـــواده اغلب میزبـــان افراد دیگری 
هســـتند، والدین باید اطمینان حاصل کنند کـــه فرزندان فقط در 
جمع افراد مورد اعتماد باشـــند. برقراری ارتبـــاط با اعضای خانواده 
برای ایجاد دســـتورالعمل‌هایی بـــرای نظارت بر کـــودکان، به ویژه 
زمانـــی که مهمانـــان حضـــور دارنـــد، از اهمیت بالایـــی برخوردار 
اســـت. برای اتاق‌هایی که کـــودکان می‌توانند وارد آن شـــوند، حد 
و مـــرز تعییـــن کنید، به ویـــژه در شـــرایطی که ممکن اســـت با 

افراد ناآشـــنا روبرو شوند.

از  را دور  لــوازم خانگــی خطرنــاک  و  الکترونیکــی  وســایل 
دســترس قــرار دهیــد

هـــر خانه، صرف نظـــر از اندازه خانواده، احتمـــالا دارای چندین 
دســـتگاه الکترونیکی و لوازم خانگی اســـت. این مـــوارد در صورت 
عـــدم نظـــارت می‌تواننـــد خطرناک شـــوند. ســـیم‌ها، شـــارژرها، 
اتوهـــای داغ و لـــوازم آشـــپزخانه بایـــد دور از دســـترس کـــودک 
نگهداری شـــوند. ســـوختگی‌، کبودی و جراحات سطحی ۱۵ درصد 

از صدمـــات را تشـــکیل می‌دهنـــد، در حالی که طبـــق تحقیقات 
منتشـــر شـــده در Cureus، شکســـتگی‌ها ۱۹ درصد آسیب‌های 
وارده بـــه کـــودکان در محیـــط خانـــه را تشـــکیل می‌دهنـــد. بـــه 
دنبـــال درپوش‌هـــای دوشـــاخه بروید و وســـایل الکتریکـــی را در 
صورت عدم اســـتفاده از برق جـــدا نگه دارید. در صـــورت امکان، 
مکان‌هـــای مشـــخصی را بـــرای ابزارها تنظیـــم کنید تـــا کودکان 

بتواننـــد آزادانـــه و بدون خطر آســـیب در منـــزل حرکت کنند.

خطوط گاز و مناطق پخت و پز را ایمن کنید
آشـــپزخانه‌ها مناطـــق پرخطری هســـتند، به ویژه با شـــیرهای 
گاز و شـــعله‌های باز. نشـــت گاز در خانوارها غیرمعمول نیســـت، 
بـــه همیـــن دلیل اطمینـــان از تعمیـــر و نگهـــداری منظم خطوط 
گاز و لـــوازم خانگـــی مهم اســـت. اگر کودکان بـــرای درک خطرات 
مربوط به وســـایل آشـــپزی بسیار کوچک هســـتند، یک درب برای 
در ورودی آشـــپزخانه نصب کنیـــد. در خانواده‌های مشـــترک، که 
ممکن اســـت چنـــد نفر از آشـــپزخانه اســـتفاده کننـــد، خاموش 
کردن گاز و هر وســـیله پخت و پز بلافاصله پس از اســـتفاده، یک 
قانون اســـت. این عـــادت کوچـــک می‌تواند از حـــوادث احتمالی 

جلوگیـــری کند و محیـــط خانه را امن تـــر نگه دارد.

از قفــل‌ کــودک اطمینــان حاصــل کنیــد امــا بــه گونــه‌ای باشــد 
تــا در مواقــع اضطــراری قابــل دسترســی باشــند

قفـــل در و پنجـــره یکـــی دیگـــر از مـــوارد ضروری اســـت. در 
یک خانـــواده مشـــترک، کودکان ممکن اســـت به راحتـــی از یک 
قســـمت از خانه به قســـمت دیگر ســـرگردان شـــوند، حتی گاهی 
اوقات بـــه بیرون از خانـــه می‌روند. نصب قفل کـــودک روی درها 
و پنجره‌هـــای بیرونی یـــک راه موثر بـــرای جلوگیری از ســـرگردانی 
کـــودکان در فضای بـــاز بدون نظارت اســـت. بـــرای خانه‌هایی که 
کـــودکان با بزرگســـالان کمتری زندگـــی می‌کنند، به همـــان اندازه 
مهم اســـت که قفل‌هـــا را در مواقـــع اضطراری در دســـترس قرار 
دهیـــد. والدیـــن ممکن اســـت بخواهنـــد قفل‌هـــای مخصوص 
کـــودک را در اتاق‌هـــای خـــاص یا بخش‌هایـــی ماننـــد بالکن قرار 
دهنـــد تـــا اطمینان حاصل شـــود که کـــودکان به طـــور تصادفی 

خـــود را در آن قفـــل نمی‌کنند.

بالکن و پنجره‌ها را برای کودکان ایمن کنید
بالکـــن در منازل بـــه خصـــوص در ســـاختمان‌های آپارتمانی 
رایـــج اســـت و می‌توانـــد خطـــرات جـــدی بـــرای کـــودکان ایجاد 
کنـــد. نرده‌های بالکـــن باید به اندازه‌ای بلند باشـــند کـــه کودکان 
نتواننـــد بـــه راحتـــی از آن بـــالا برونـــد و فاصله بیـــن میله‌ها باید 
باریـــک باشـــد. اگر بچه‌هـــای خردســـالی دارید که دوســـت دارند 
کنجـــکاوی کنند، یـــک توری ایمنـــی اضافه کنید. بـــرای پنجره‌ها، 
درپوش‌هایـــی نصـــب کنید که از باز شـــدن آن‌ها در یـــک ارتفاع 
معیـــن جلوگیـــری می‌کنـــد. در خانواده‌هـــای گســـترده، اطمینان 
حاصـــل کنید که همه اعضـــای خانـــواده از محدودیت‌های بالکن 
آگاه هســـتند، بنابرایـــن همه در مـــورد حفظ امنیـــت این مناطق 

یکســـان هستند.

مراقب محله و اطراف باشید
یـــک محلـــه امـــن می‌تواند تاثیـــر مثبتـــی بر امنیـــت کودک 
داشـــته باشـــد. اگر در یک منطقه شلوغ هســـتید، مطمئن شوید 
کـــه درها قفل هســـتند و با فرزندتـــان در مـــورد محدودیت‌های 
بیـــرون رفتن صحبـــت کنیـــد. محله‌هایـــی را انتخـــاب کنید که 
میـــزان جرم و جنایت کمتری دارنـــد و در صورت امکان برنامه‌های 
اجتماعی تماشـــا کنیـــد. در خانواده‌های مشـــترک، تعیین اعضای 
خاصـــی از خانواده برای نظـــارت بر کودکان هنگام بـــازی در بیرون 
ممکن اســـت مفید باشـــد. به کودک خود در مـــورد محتاط بودن 
بـــا غریبه‌هـــا آمـــوزش دهیـــد و محدودیت‌هایی را بـــرای مناطق 

بـــازی در فضای بـــاز تعیین کنید.

۶ اقدام لازم برای امنیت فرزندان در محیط خانه
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دبیر انجمن ســـکته مغـــزی ایران بـــا بیان اینکـــه نتایج 
مطالعات درباره ســـکته‌ مغـــزی بیانگر این اســـت که 
بروز ســـکته مغزی در ایـــران حدود ۱۵۰ بـــه ازای هر 
۱۰۰هزار نفر در هر ســـال اســـت، اظهـــار کرد: البته 
میزان بروز ســـکته مغزی در کشـــور از متوســـط 
جهانی بیشـــتر  بوده و حدود ۱.۵ برابر متوسط 
جهانی است.دکتر احســـان شریفی‌پور درباره 

میانگین ســـنی بروز سکته مغزی در کشـــور تصریح کرد: نتایج 
دو مطالعه بزرگ بروز ســـکته مغزی بیانگر این اســـت که ســـن 
بروز ســـکته مغزی در ایران، حدود ۱۰ ســـال از متوســـط جهانی 
کمتر اســـت. اختلاف ۱۰ ســـاله میانگین سنی بروز سکته مغزی 
در کشـــور از متوســـط جهانی، یک نکته نگران‌کننده محســـوب 
می‌شـــود و مســـتلزم تلاش بیشـــتر کادر درمان است. متوسط 
ســـن ســـکته مغزی در دنیا حدود ۷۵ تا ۸۰ ســـال و متوســـط 

ســـن بروز ســـکته در کشـــور حدود ۶۵ تا ۷۰ ســـال است.وی 
افـــزود: با توجه بـــه وضعیت بروز و میانگین ســـکته مغزی در 
ایران، ریســـک‌فاکتورها می‌بایســـت بـــه طور جـــدی در کانون 
توجه قرار گیرند تا میزان بروز ســـکته مغزی در کشـــور کاهش 
یابد. بـــا توجه به عوامل خطر، کاهش ســـکته مغـــزی به عزم 
ملی و هماهنگی ارگان‌های مختلف نیاز دارد. عضو هیات‌علمی 
دانشـــگاه علوم ‌پزشکی شهید بهشـــتی، درباره مرگ‌ومیر ناشی از 
ســـکته مغزی نیز گفت: مطالعات متعددی دربـــاره مرگ‌ومیر 

ناشـــی از ســـکته مغزی در دنیا و ایران در دســـترس است. 

سن بروز سکته مغزی در ایران کمتر از دنیا

هـــاج و واج بـــه او نـــگاه کـــردم و گفتـــم 

شـــما اول بـــه بیمـــار مـــن رســـیدگی کنیـــد و 
بعـــد فکـــر جیـــب مـــن را بکنیـــد، در ضمـــن 
بـــا   ۱۱۵ اورژانـــس  کارشناســـان  را  بیمـــار 
هماهنگـــی و اعـــام اینکـــه مریـــض بایـــد در آی 
ســـی یـــو بســـتری شـــود و جـــواب مثبـــت مرکـــز 
ـــی در بیمارســـتان  ـــر وجـــود تخـــت خال ـــی ب مبن

انتقـــال دادنـــد.
مـــادرم از حـــدود ســـاعت هشـــت صبـــح 
ـــه  ـــا کاری ک ـــد و تنه ـــس مان ـــا عصـــر در اورژان ت
کردنـــد گرفتـــن آزمایـــش و اســـکن از ریـــه و 
مغـــز بـــود و هیـــچ اقـــدام درمانـــی انجـــام 
ــن  ــوال مـ ــن سـ ــه ایـ ــخ بـ ــد، و در پاسـ ندادنـ
کـــه اگـــر قـــرار بـــود فقـــط اکســـیژن دریافـــت 
کنـــد خانـــه مـــا مجهزتـــر از ایـــن مرکـــز هســـت، 
گفتنـــد کـــه وقتـــی بـــه آی ســـی یـــو انتقـــال 
یافـــت اقدامـــات درمانـــی شـــروع مـــی شـــود.
تخـــت  مـــادر در  کـــه  مـــدت  ایـــن  در 
ـــده  ـــی مان ـــدام درمان ـــچ اق ـــدون هی ـــس ب اورژان
بـــود، در تردیـــد بودیـــم کـــه بیمارمـــان را بـــه 
ــا نـــه؟  بیمارســـتان دولتـــی انتقـــال دهیـــم یـ
گفتیـــم اینجـــا غیردولتـــی هســـت و بهتـــر 
ـــت و درمـــان انجـــام خواهـــد شـــد، پـــس  مراقب
بهتـــر اســـت در ایـــن مرکـــز بمانـــد و بـــا ایـــن 
تفکـــر کـــه بیمارســـتان‌های دولتـــی شـــلوغ 
هســـتند و ممکـــن هســـت رســـیدگی کافـــی 
و کامـــل انجـــام نشـــود در آن مرکـــز بســـتری 

ــم. کردیـ
ــه آی  ــر بـ ــاعت ۶ عصـ ــدود سـ ــادرم حـ مـ
ســـی یـــو انتقـــال یافـــت و متاســـفانه همـــان 
شـــب اینتوبـــه شـــده و بـــه ونتیلاتـــور وصـــل 
شـــد. پـــس از ۱۶ روز و بـــا توجـــه بـــه اینکـــه 
متاســـفانه بـــه مغـــز مـــادرم در ایـــن بیمارســـتان 
آســـیب شـــدید وارد شـــده بـــود، پزشـــکان 
متخصـــص ریـــه و مغـــز و اعصابـــی کـــه مـــادرم 
ســـالها تحـــت نظـــر آنهـــا بـــود، تشـــخیص 
ــات لازم  ــریعتر اقدامـ ــه سـ ــر چـ ــا هـ ــد تـ دادنـ
ـــی  ـــتان دولت ـــه بیمارس ـــال ب ـــزام و انتق ـــرای اع ب
امـــام رضـــا)ع( انجـــام شـــود و مـــا بـــا تمـــام 
اندازی‌هـــا  ســـنگ  و  موانـــع  و  مشـــکلات 
توانســـتیم ســـاعت ۱۰ شـــب ۱۹ تیرمـــاه مـــادرم 
را بـــه بیمارســـتان امـــام رضـــا انتقـــال دهیـــم.
مـــادرم در آی ســـی یـــو پنـــج بیمارســـتان 
امـــام رضـــا پذیـــرش و بســـتری شـــد، در جریـــان 
بســـتری شـــدن مـــادرم، ذهنیتـــی کـــه در 
مـــن و خانـــواده ام ایجـــاد کـــرده بودنـــد کـــه 
»بیمارســـتان هـــای دولتـــی امکانـــات کافـــی و 
ـــرای مراقبـــت از بیمـــاران را  ـــه روز ب ـــزات ب تجهی
ـــات  ـــد و در مراکـــز خصوصـــی تمـــام امکان ندارن
بـــه  انتقـــال  بـــوده و  و تجهیـــزات فراهـــم 
بیمارســـتان دولتـــی بســـیار خطرنـــاک اســـت« 

کامـــا تغییـــر یافـــت.
آی ســـی  وارد  تیـــر ســـاعت ۲۲:۳۰   ۱۹
یـــو پنـــج بیمارســـتان امـــام رضـــا شـــدیم، 
تجهیـــزات و امکانـــات و تخـــت هـــای بخـــش را 

ـــگ  ـــز جن ـــک مرک ـــدم تصـــور کـــردم از ی ـــه دی ک
زده وارد بهشـــت شـــدیم، پرســـتار و کمـــک 
ـــدو  ـــان ب ـــه در هم پرســـتارهای بخـــش بلافاصل
ـــد و کمکی‌هـــای  ـــل گرفتن ـــار را تحوی ورود بیم
بخـــش مـــادرم را شستشـــو و حمـــام دادنـــد، 
ـــگار مـــادر خودشـــان وارد بخـــش  طـــوری کـــه ان

شـــده اســـت.
از  ۱۹ تیـــر تـــا ۲۱ مهـــر مـــاه  امســـال بـــه 
مـــدت ۹۵ روز بـــا پرســـتاران و کارکنـــان ایـــن 
بخـــش زندگـــی کـــردم، شـــاید پیـــش از ایـــن 
بـــاور نداشـــتم کـــه پرســـتاری شـــغل ســـختی 
باشـــد، ولـــی هـــر روز و هـــر ســـاعتی کـــه در 
ـــودم متوجـــه شـــدم کـــه چقـــدر  ـــن بخـــش ب ای
بـــا جـــان و دل و بـــدون هیـــچ اســـتراحتی در 
خدمـــت بیمارانـــی هســـتند کـــه حتـــی هوشـــیار 
هـــم نیســـتند کـــه متوجـــه کـــم کاری پرســـتاران 

ـــوند. ـــود ش خ
ــم  ــش خانـ ــتار بخـ ــودم سرپرسـ ــاهد بـ شـ
عطایـــی کـــه فـــردی بســـیار منضبـــط اســـت، 
چقـــدر بـــا جـــان و دل بـــه همـــکاران خـــود و 
بیمـــاران بخـــش رســـیدگی مـــی کـــرد، خـــودش 
ــود  ــا وجـ ــه بـ ــدم کـ ــا دیـ ــت و بارهـ درد داشـ
ـــچ اســـتراحتی  ـــدون هی ـــی ب ســـردردهای میگرن
بـــه  رســـیدگی  بـــرای  تـــاش  و  تکاپـــو  در 

ــود.  ــف بخـــش بـ ــات مختلـ موضوعـ
ــوان  ــم جـ ــک خانـ ــتاران یـ ــدم پرسـ می‌دیـ
کـــه بـــه دلیـــل مشـــکل ریـــه در آی ســـی یـــو 
ـــود و مشـــکل اضطـــراب  ـــج بســـتری شـــده ب پن
پانیـــک و تشـــنج داشـــت،  چقـــدر دلســـوزانه و 
ــه او  ــا بـ ــا او حـــرف می‌زدنـــد تـ ــا محبـــت بـ بـ
ــد،  ــترس دســـت ندهـ احســـاس تـــرس و اسـ
ـــه  ـــم عطایـــی مادران ـــودم کـــه خان شـــاهد ایـــن ب
و خواهرانـــه بـــا او رفتـــار می‌کـــرد تـــا او از 

تـــرس تشـــنج نکنـــد. 
مـــادر پیـــری در ایـــن بخـــش بســـتری شـــده 
ـــچ  ـــاه هی ـــک م ـــا وجـــود گذشـــت ی ـــه ب ـــود ک ب
یـــک از فرزندانـــش بـــه دیـــدارش نیامـــده 
بودنـــد و پرســـتاران و کمکی‌هـــای بخـــش 
ــا او حســـرت  ــد تـ ــان بودنـ ــا او مهربـ ــدر بـ چقـ
ــاهد ایـــن  ــورد، شـ نیامـــدن فرزندانـــش را نخـ
بـــودم چنـــد ســـاعتی بـــه وعـــده نهـــار مانـــده 
بـــود وقتـــی پرســـتارش متوجـــه گرســـنگی او 

ــه او داد. ــودش بـ ــه خـ ــد از تغذیـ شـ
دلیـــل  بـــه  صورتـــش  کـــه  پیرمـــردی 
بســـتری  بخـــش  در  بـــود  نازیبـــا  ســـرطان 
شـــد ولـــی هیـــچ یـــک از پرســـتاران و کمـــک 
پرســـتارها بـــا او نامهربـــان نبودنـــد و انـــگار 
نـــه انـــگار کـــه صـــورت او بســـیار نازیبـــا و بـــه 
ـــادی  ـــی ع ـــدش آور هســـت، خیل اصطـــاح چن
ــه وضعیتـــش  ــد و بـ ــا او صحبـــت می‌کردنـ بـ

ــد. ــی کردنـ ــیدگی مـ رسـ
روزی کـــه پرســـتاران در کل کشـــور نســـبت 
بـــه مســـایل و مشکلاتشـــان اعتـــراض داشـــتند، 
ســـر صحبـــت بـــا چنـــد نفـــر از پرســـتاران بخـــش 
را بـــاز کـــردم و پرســـیدم کـــه چـــرا بـــا وجـــود ایـــن 
همـــه مشـــکل، پرســـتار مانده‌ایـــد کـــه متوجـــه 
شـــدم عشـــق و علاقـــه بـــه حرفـــه پرســـتاری 
و لبخنـــد رضایتبخـــش بیمارانـــی کـــه بهبـــود 
ــکلات،  ــده مشـ ــث شـ ــد باعـ ــی کننـ ــدا مـ پیـ
آنهـــا را دلســـرد نکنـــد، معتـــرض بودنـــد ولـــی 
ـــه در  ـــدام نتوانســـتند از مســـئولیتی ک ـــچ ک هی
قبـــال ســـامتی بیمـــار دارنـــد دســـت بکشـــند و 
ســـاعتی در جمـــع همکارانشـــان بـــرای اعتـــراض 

ـــوند. ـــر ش حاض

امـــام  بیمارســـتان  پنـــج  یـــو  آی ســـی 
ــته«  ــر از فرشـ ــی پـ ــد »مکانـ ــز را بایـ ــا تبریـ رضـ
نامگـــذاری کـــرد، جایـــی کـــه تمـــام کارکنـــان آن 
بـــا جـــان و دل تـــاش می‌کننـــد تـــا بیمـــاران 
ـــدی  ـــه امی ـــی ک ـــی بیماران ـــد، حت ـــات دهن را نج

بـــرای بهبودیشـــان نیســـت.
پیرزنـــی غرغـــرو در بخـــش بســـتری شـــده 
بـــود کـــه هـــر نیـــم ســـاعت یکبـــار داد میـــزد 
ـــه هـــای الکـــی پرســـتار و کمکـــی هـــا  ـــه بهان و ب
ـــه مـــن از  ـــود ک را صـــدا مـــی زد، بارهـــا شـــده ب
صـــدای پیـــرزن خســـته و عصبـــی شـــوم، بـــا 
ــودم  ــتار بـ ــر پرسـ ــن اگـ ــم مـ ــودم می‌گفتـ خـ
غیـــر ممکـــن بـــود تحملـــش کنـــم و حتمـــا 
ســـرش داد میـــزدم تـــا دیگـــر داد و فریـــاد 
ــای  ــتاران و کمکی‌هـ ــی پرسـ ــد، ولـ ــر ندهـ سـ
ـــد  ـــا او حـــرف می‌زدن ـــه ب ـــی صبوران بخـــش خیل
و بـــه خواســـته هایـــش پاســـخ می‌دادنـــد، 
بـــه خانـــم اعطایـــی کـــه از پرســـتاران قدیمـــی 
بخـــش اســـت گفتـــم چقـــدر صبـــور هســـتید 
در مقابـــل ناله‌هـــای او، بـــا لبخنـــدی بـــر لـــب 
گفـــت بیمـــار هســـت و بایـــد درکـــش کنیـــم 
ـــه دروغ بخواهـــد  ـــل و ب ـــدون دلی ـــر ب ـــی اگ حت

داد و فریـــاد بزنـــد.
خانـــم نظیـــر رشـــیدی از پرســـتاران قدیمـــی 
ـــوالی  ـــر س ـــه ه ـــود ک ـــی ب ـــب و جوش ـــر جن و پ
ــی داد و  ــواب مـ ــان و دل جـ ــا جـ ــردی بـ میکـ
راهنمایـــی می‌کـــرد، خانـــم عابدینـــی پرســـتار 
مهربانـــی بـــود کـــه بـــا خنـــده بـــر لـــب و آرامـــش 
خاصـــی کـــه داشـــت بـــه بیمـــار رســـیدگی 
می‌کـــرد، خانـــم نظـــرزاده کـــه ۲۰ ســـال از 
ــاران  ــه بیمـ ــت بـ ــف خدمـ ــود را وقـ ــر خـ عمـ
کـــرده بـــود بســـیار آرام و کـــم صحبـــت بـــود 
و بـــا یـــک حـــس خـــوب و آرامبخـــش بـــه 

بیمـــاران رســـیدگی می‌کـــرد.
ـــه  ـــود ک ـــی ب ـــتار جوان ـــم خوشـــدل پرس خان
ــا  ــت و بـ ــل گرفـ ــادرم  را تحویـ ــب اول مـ شـ
ـــام  ـــب تم ـــت آن ش ـــه داش ـــی ک ـــش خاص آرام
اســـترس و اضطـــراب مـــا را بـــا یـــک لبخنـــد دور 
کـــرد و مـــا بـــا خیـــال راحـــت مادرمـــان را در 

ـــم. ـــه رفتی ـــه خان ـــرده و ب ـــتری ک ـــش بس بخ
ــتارانی  ــه پرسـ ــودزاده از جملـ ــم محمـ خانـ
بـــود کـــه در ایـــام اربعیـــن بـــرای خدمـــت بـــه 
ــور  ــی حضـ ــای معلـ ــینی در کربـ ــران حسـ زائـ

ــود. ــر بـ ــیار آرام و موقـ داشـــت، بسـ
ـــار اول دیـــدم  ـــی ب ـــم محمـــودی، را وقت خان
ـــدود دو  ـــت، ح ـــرور اس ـــیار مغ ـــردم بس ـــر ک فک
ــاه بـــر اســـاس شـــیفت بنـــدی کـــه انجـــام  مـ
ــد  ــی بعـ ــود ولـ ــادرم نبـ ــتار مـ ــد او پرسـ می‌شـ
از آن وقتـــی کـــه پرســـتار مـــادرم شـــد و 
از نزدیـــک بـــا هـــم آشـــنا شـــدیم، متوجـــه 
ــدر  ــدم چقـ ــدم و فهمیـ ــش شـ ــب مهربانـ قلـ
اشـــتباه می‌کـــردم، نبایـــد آدم‌هـــا را از ظاهـــر 
ـــم  ـــاد گرفت ـــدر از او درس ی ـــرد، چق قضـــاوت ک
او بـــا قلـــب مهربانـــش بـــه مـــن دلگرمـــی داد 
ـــه  ـــرد ک ـــی ک ـــت راهنمای ـــا محب ـــه و ب و خالصان
بعـــد از ترخیـــص مـــادرم چـــه اقداماتـــی جهـــت 

ــام دهـــم. ــتاری و مراقبـــت انجـ پرسـ
ـــه  ـــود ک ـــی ب ـــم کریمـــی پرســـتار کردزبان خان
ــه بـــه علاقـــه  ــا توجـ ــار می‌دیدمـــش بـ ــر بـ هـ
ـــا مـــادرم  ـــه کردهـــا از او م‌یخواســـتم ت مـــادرم ب
را صـــدا بزنـــد و بـــا او کـــردی حـــرف بزنـــد، 
ـــا خنـــده مـــادرم را صـــدا مـــی‌زد،  می‌خندیـــد و ب
شـــاید اگـــر مـــن بـــودم مـــی گفتـــم ایـــن بیمـــار 
ـــه حـــرف  ـــه هوشـــیار نیســـت چـــه اصـــراری ب ک

ـــه در کمـــا هســـت و  ـــد ک ـــا بیمـــاری داری زدن ب
ـــی‌دادم.  ـــار نم ـــر بیم ـــته دخت ـــه خواس ـــی ب اهمیت
ـــده  ـــا نامـــش برازن ـــه واقع ـــی ک ـــای مهربان آق
او بـــود، مهربانانـــه بـــا همـــکاران و بیمـــاران 
بســـیار  موســـوی  آقـــای  می‌کـــرد،  رفتـــار 
حســـاس بـــه رعایـــت پروتـــکل هـــای بهداشـــتی 
ـــود و از همراهـــان بیمـــار می‌خواســـت حتمـــا  ب
ـــه  ـــی ب ـــا از ورود آلودگ ـــند ت ـــش بپوش کاور کف

بخـــش جلوگیـــری شـــود.
رســـیدگی بـــه دو بیمـــار برعهـــده یـــک 
پرســـتار بـــود، شـــاید در نـــگاه اول بگوییـــد 
ـــزی  ـــه چی ـــار ک ـــتاری از دو بیم ـــت و پرس مراقب
نیســـت پـــس الکـــی وقـــت مـــی گذراننـــد تـــا 
ــن  ــی در ایـ ــود، ولـ ــام شـ ــان تمـ ــم کاریشـ تایـ
۹۵ روز شـــاهد ایـــن بـــودم کـــه گاهـــی حتـــی 
ـــا گزارشـــات خـــود را  ـــد ت وقـــت کـــم مـــی آوردن

تکمیـــل کننـــد. 
ــاردار  ــه بـ ــود اینکـ ــا وجـ ــدی بـ ــم احـ خانـ
ـــرای اســـتراحت  ـــک لحظـــه هـــم ب ـــی ی ـــود حت ب
بـــه خـــود وقـــت نمـــی‌داد و از بـــدو ورود بـــه 
بخـــش تـــا پایـــان تایـــم کاری در تکاپـــوی 

ــود. ــار ان بـ ــه بیمـ ــیدگی بـ رسـ
ـــا  ـــدم ب ـــش ش ـــه وارد بخ ـــی ک ـــای اول روزه
ـــی متوجـــه  ـــرج آشـــنا شـــدم، وقت ـــور ف ـــم پ خان
شـــدم کـــه آگاهـــی کامـــل از نیازهـــای بیمـــاران 
خـــاص از جملـــه پارکینســـون و ام اس دارد 
قـــوت قلبـــی بـــود برایـــم کـــه پرســـتاران بخـــش 
ـــف نیســـتند.  ـــاری هـــای مختل ـــه بیم ـــاآگاه ب ن

دیگـــر پرســـتاران بخـــش خانم‌هـــا خانـــی، 
دادگـــر، باقریـــان، حســـین پـــور، شـــکری، 
رســـولی، پــــــورجواد ، جــــــدیری و آقایـــان 
اســـکندری، امیـــر و نظرپـــوری کـــه پرســـتاران 
جوانـــی بودنـــد بـــا جـــان و دل بـــر بالیـــن 
ـــر  ـــد حاض ـــیار نبودن ـــی هوش ـــه حت ـــی ک بیماران

ــدند. ــی شـ مـ
پـــدر و مـــادرم بارهـــا در بیمارســـتان و 
ــو  ــی یـ ــی آی سـ ــف حتـ ــای مختلـ در بخش‌هـ
بســـتری شـــده بودنـــد و هیـــچ وقـــت ندیـــده 
بـــودم کـــه منشـــی بخـــش بـــه همـــراه بیمـــار 
ـــم  ـــد، امـــا خان ـــی کن پاســـخگو باشـــد و راهنمای
ــان  ــیار مهربـ ــی بخـــش بسـ زحمتکـــش، منشـ
ـــا  ـــه داشـــتی ب ـــر ســـوالی ک ـــان ه ـــر زم ـــود و ه ب
صبـــوری و متانـــت خاصـــی پاســـخگو بـــود و 
همـــراه بیمـــاران را درســـت و دقیـــق راهنمایـــی 
ــان  ــش آقایـ ــتاران بخـ ــک پرسـ ــرد.  ‌کمـ می‌کـ
ـــادری و  ـــی، ن رهنمـــا، عنصـــری، محمـــدی، لطف
ـــان و  ـــا ج ـــازاده ب ـــدی و آق ـــی، عاب ـــا عال خانم‌ه
ــاران رســـیدگی می‌کردنـــد و هـــر  ــه بیمـ دل بـ
ـــر پوزیشـــن  ـــه تغیی ـــدام ب ـــار اق دو ســـاعت یکب
و وضعیـــت بدنـــی بیمـــاران می‌کردنـــد کـــه 
مبـــادا دچـــار زخـــم بســـتر شـــوند، طـــوری 
بـــا بیمـــار برخـــورد می‌کردنـــد کـــه انـــگار از 
ـــی  ـــدم حت ـــت، می‌دی ـــان هس ـــکان خودش نزدی
بیمـــاری کـــه در هوشـــیاری کامـــل نبـــود را صـــدا 
ــار  ــورت بیمـ ــاح صـ ــگام اصـ ــد و هنـ می‌زدنـ
بـــا او حـــرف می‌زدنـــد، شـــاید بـــر ایـــن بـــاور 
نبودنـــد کـــه فـــردی کـــه هوشـــیار نیســـت نمـــی 
ـــوب را  ـــس خ ـــد ح ـــی کردن ـــاش م ـــنود و ت ش

بـــه بیمـــار انتقـــال دهنـــد.
۱۷ آبـــان، روز پرســـتار و فرصتـــی بـــرای 
بـــا  کـــه  اســـت  از سفیدپوشـــانی  تجلیـــل 
ـــدون چشمداشـــت  ـــا ب ـــوق و مزای ـــل حق حداق
در خدمـــت دردمنـــدان هســـتند و همـــه مـــا 

ــیم. ــا باشـ ــدردان آنهـ ــد قـ بایـ

شناسه آگهی 1820036
هیأت موضوع قانون تعیین تکلیف وضعیت ثبتی اراضی

 و ساختمان‌های فاقد سند رسمی
آگهــی موضــوع مــاده ۳ قانــون و مــاده ۱۳ آئین‌نامــه قانــون تعیین 
تکلیــف وضعیــت ثبتــی و اراضــی و ســاختمان‌های فاقــد ســند 
رســمی برابــر رأی شــماره ۱2۴۶۷ـ 1403/5/22 هیــأت اول موضــوع 
ــی اراضــی و ســاختمان‌های  ــت ثبت ــف وضعی ــن تکلی ــون تعیی قان
فاقــد ســند رســمی مســتقر در واحــد ثبتــی حــوزه ثبــت ملــک 
اهــر تصرفــات مالکانــه بلامعــارض متقاضــی آقــای رضــا میــرزازاده 
فرزنــد امامعلــی بــه شــماره پرونــده 1015/1402/ه در ششــدانگ 
ــروزه از  ــع مف ــه مســاحت ۲۱۷/30 مترمرب ــاب ســاختمان ب ــک ب ی
ــی از  ــز ابتیاع ــش ۲۰ تبری ــر بخ ــع در اه ــی واق ــاک ۴۳۹۶ ـ اصل پ
وراث رضــا قهرمانیــان محــرز گردیــده اســت. لــذا بــه منظــور اطــاع 
عمــوم مراتــب در دو نوبــت بــه فاصلــه ۱۵ روز آگهــی می‌شــود در 
صورتــی کــه اشــخاص نســبت بــه صــدور ســند مالکیــت متقاضــی 
اعتراضــی داشــته باشــند می‌تواننــد از تاریــخ انتشــار اولیــن آگهــی 
ــه ایــن اداره تســلیم و پــس  ــه مــدت دو مــاه اعتــراض خــود را ب ب
از اخــذ رســید، ظــرف مــدت یــک مــاه از تاریــخ تســلیم اعتــراض، 
ــی  ــد. بدیه ــم نماین ــی تقدی ــه مراجــع قضای دادخواســت خــود را ب
اســت در صــورت انقضــای مــدت مذکــور و عــدم وصــول اعتــراض 

طبــق مقــررات ســند مالکیــت صــادر خواهــد شــد.

تاریخ انتشار نوبت اول: ۱۴۰۳/8/19
تاریخ انتشار نوبت دوم: ۱۴۰۳/9/4
ابراهیم نوری ـ رئیس ثبت اسناد و املاک اهر

به بهانه روز پرستار

۹۵ روز در آی‌سی‌یو پنج

مینا بازگشا

ـــی  ـــه یک ـــس ۱۱۵ ب ـــق اورژان ـــادرم از طری ـــاری م ـــال ج ـــاه س ـــر م ـــارم تی چه

از بیمارســـتان‌های غیردولتـــی تبریـــز جهـــت مـــداوا انتقـــال یافـــت کـــه بـــا 

توجـــه بـــه وضعیـــت مـــادرم بایـــد در آی‌ســـی‌یو پذیـــرش و بســـتری می‌شـــد.

ـــه  ـــیدگی ب ـــای رس ـــه ج ـــس ب ـــتار اورژان ـــتان پرس ـــه بیمارس ـــدو ورود ب در ب

وضعیـــت بیمـــار گفـــت کـــه اگـــر بیمـــه شـــما مربـــوط بـــه فـــان ســـازمان 

ــتان ۱۰ میلیـــون تومـــان  نیســـت قیمـــت تخـــت یـــک شـــب ایـــن بیمارسـ

ــا نداریـــم. هســـت و اینکـــه فعـــا در آی‌ســـی‌یو جـ

ایستگاه سلامت 

همه چیز درباره افسردگی پنهان
* چه افرادی دچار آپنه خواب می‌شوند؟

متخصـــص اعصـــاب و روان دربـــاره دلایـــل افســـردگی پنهـــان 
توضیـــح داد.علـــی محســـنیان متخصـــص اعصـــاب و روان دربـــاره تـــن 
آرامـــی و مدیتشـــین و بهبـــود افســـردگی گفـــت: مدیتیشـــن ســـبب 
ترشـــح اندروفیـــن از غـــده هیپوفیـــز می‌شـــود.اندروفین هـــا بـــه مـــا 
احســـاس خـــوب بـــودن می‌دهـــد هـــم از نظـــر احساســـی و هـــم از نظـــر 
جســـمی. مدیتشـــین همچنیـــن فعالیـــت ناحیـــه‌ای از مغـــز را افزایـــش 

ـــت. ـــراه اس ـــت هم ـــات مثب ـــات و تجربی ـــا احساس ـــه ب ـــد ک می‌ده
محســـنیان گفـــت: برخـــی از مطالعـــات نشـــان می‌دهـــد کـــه 
مدیتیشـــن بـــه مبـــارزه بـــا افســـردگی و اضطـــراب کمـــک می‌کنـــد و 
همچنیـــن مدیتیشـــن و تـــن آرامـــی منظـــم ممکـــن اســـت تحمـــل 
درد را بهبـــود بخشـــد. شـــما می‌توانیـــد در هـــر زمـــان از شـــبانه روز 
تـــن آرامـــی را انجـــام دهیـــد. امـــا طبـــق تحقیقـــات نشـــان می‌دهـــد 
ــای  ــت‌. مزایـ ــح اسـ ــن اول صبـ ــرای مدیتیشـ ــده‌آل بـ ــان ایـ ــه زمـ کـ
ایـــن کار زمانـــی افزایـــش پیـــدا می‌کنـــد کـــه ذهـــن قبـــل از شـــروع 
ـــن اشـــتباهات  اســـترس‌های روز آزاد و شـــفاف باشـــد. یکـــی از بزرگتری
ـــادی طـــول می‌کشـــد.  ـــان زی ـــه زم ـــن اســـت ک ـــورد مدیتیشـــن ای در م
می‌تـــوان بـــا زمـــان انـــدک هـــم تـــن آرامـــی یـــا همـــان مدیتیشـــن را 

انجـــام داد حتـــی اگـــر زمـــان آن پنـــج دقیقـــه باشـــد.
ـــا لباســـی مناســـب و راحـــت.  ـــی باشـــید آرام ب وی ادامـــه داد: جای
ــت.  ــب اسـ ــاق مناسـ ــرارت اتـ ــه حـ ــد درجـ ــل کنیـ ــان حاصـ اطمینـ
تلویزیـــون و گوشـــی را بی‌صـــدا کنیـــد. قبـــل از انجـــام مدیتیشـــن 
مســـواک بزنیـــد. فضایـــی آرام بـــه ایـــن کار اختصـــاص دهیـــد. 
ـــا بتوانیـــد هـــر روز صبـــح پنـــج  کافیســـت مـــکان امـــن و آرام باشـــد ت
ـــد  ـــدا کنی ـــی پی ـــد. تکنیک ـــام دهی ـــن کار را انج ـــش ای ـــه در آرام دقیق

کـــه بـــرای شـــما مناســـب اســـت.
ــنیان  ــود دارد. محسـ ــن وجـ ــرای مدیتیشـ ــادی بـ ــای زیـ روش‌هـ
ــا  ــد از آنهـ ــه می‌توانیـ ــف کـ ــن‌های مختلـ ــی اپلیکیشـ ــه داد: حتـ ادامـ
ـــی انجـــام  ـــن آرام ـــر تنفـــس خـــود ت ـــز ب ـــا تمرک ـــد. برخـــی ب کمـــک بگیری
ـــن کار  ـــا یوگا.ای ـــد و بعضـــی ب می‌دهند.برخـــی مانتراهـــا را تکـــرار می‌کنن
ـــا تمریـــن و تکـــرار درســـت اثرگـــذار اســـت. احتمـــالاً فـــوراً و بـــه آســـانی  ب
نخواهیـــد توانســـت درســـت مدیتیشـــن کنیـــد. اشـــکالی نـــدارد اگـــر 
ـــن  ـــک مدیتیش ـــید و ی ـــوب برس ـــه مطل ـــه آن نتیج ـــا ب ـــد ت ـــول بکش ط

ـــید. ـــته باش ـــوب داش خ
وی تصریـــح کـــرد: افســـردگی پنهـــان یـــک مشـــکل و بیمـــاری شـــایعی 
اســـت ایـــن روزهـــا خیلـــی هـــم زیـــاد شـــده و در مـــورد اشـــخاصی اســـت 
ـــا  ـــه افســـردگی مبت ـــاور نرســـیدن کـــه ب ـــن ب ـــه ای ـــوز ب کـــه خودشـــان هن
ـــد کـــه  ـــی علائمـــی دارن ـــه ایـــن موضـــوع نیســـتند ول شـــدند و معتقـــد ب
ایـــن موضـــوع را مشـــهود می‌کند.علائمـــی مثـــل اختـــال عملکـــرد 
در محیـــط کاری و بیـــن فـــردی و مثـــل ســـابق نمی‌تواننـــد فعالیـــت 
و رفتـــار کننـــد و توانایـــی ســـابق را ندارنـــد. مثـــل قبـــل خوشـــحال 
ـــر  ـــوده دیگ ـــش ب ـــذت بخ ـــان ل ـــاً برایش ـــه قب ـــی ک ـــتند و چیزهای نیس
نیســـت و کاری نمی‌تواننـــد انجـــام دهنـــد ولـــی در همـــان حـــال در 
ـــد  ـــت می‌کنن ـــردم هســـتند، کار و فعالی ـــن م ـــت هســـتند، در بی فعالی
حتـــی می‌تواننـــد آدم‌هـــای موفقـــی باشـــند امـــا افســـردگی پنهـــان هـــم 

ـــد. ـــان اساســـی دارن ـــه درم ـــاز ب ـــاً نی ـــه حتم ـــد ک دارن
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یـــک مربـــی بـــه تازگـــی ۵ ورزشـــی کـــه در ســـنین بـــالا 
بیشـــتر از فایـــده ضـــرر دارنـــد را فـــاش کـــرده اســـت!

ـــدام، داشـــتن عـــادات ورزشـــی  در طـــول ســـفر تناســـب ان
ـــار عـــادات خـــوب دور از انتظـــار نیســـت. ـــد در کن ب

ـــه همیشـــه ورزش  ـــرادی هســـتید ک ـــم از اف ـــر شـــما ه اگ
ـــد  ـــر از چن ـــت ه ـــر اس ـــد بهت ـــود دارن ـــی خ ـــه هفتگ را در برنام
ــد.  ــی کنیـ ــدداً ارزیابـ ــود را مجـ ــی خـ ــن ورزشـ ــی روتیـ گاهـ
بررســـی روتیـــن ورزشـــی تضمیـــن می‌کنـــد ورزش و حـــرکات 
ـــتی  ـــیر درس ـــد، در مس ـــاب کنی ـــود انتخ ـــن خ ـــا س ـــب ب مناس
بـــرای رســـیدن بـــه اهـــداف خـــود از ورزش کـــردن برســـید 
و از تمرین‌هایـــی کـــه می‌توانـــد بـــه شـــما آســـیب برســـاند 
پرهیـــز کنیـــد. اگرچـــه ورزش کـــردن بخشـــی مهمـــی از حفـــظ 
ــا و  ــا برخـــی ورزش‌هـ ــالا اســـت، امـ ــنینی بـ ســـامتی در سـ
تمرین‌هـــا امـــکان آســـیب دیـــدن را بیشـــتر می‌کننـــد و در 
واقـــع بـــرای ســـامتی مفیـــد نخواهنـــد بود.نیمـــه دوم زندگـــی 
زمـــان مهمـــی بـــرای ســـرمایه گـــذاری بـــر ســـامتی اســـت 
ــامتی  ــار مشـــکلات سـ ــری دچـ ــوید در پیـ ــن شـ ــا مطمئـ تـ
محدودیت‌هـــای  و  درد  ســـامتی،  مشـــکلات  نشـــوید. 
ـــردن از ســـنین  ـــذت ب ـــه ل ـــل مهمـــی هســـتند ک جســـمی دلای
بـــالا را غیرممکـــن می‌کننـــد. اگـــر ۴۰ ســـال بـــه بـــالا داریـــد 
ـــم اســـت  ـــد مه ـــرای حفـــظ ســـامتی خـــود تـــاش می‌کنی و ب
ـــن تمرین‌هـــا در  ـــد. ای ـــز کنی ـــن ورزشـــی پرهی ـــن ۵ تمری از ای
ـــدرت،  ـــظ ق ـــه حف ـــتند و ب ـــد هس ـــیار مفی ـــی بس ـــنین جوان س
ـــد، امـــا پـــس از ۴۰  تعـــادل و اســـتقامت شـــما کمـــک می‌کنن

ســـالگی بـــه بـــدن آســـیب می‌زننـــد.

پلایومتریک
ـــت  ـــرعتی اس ـــی و س ـــرکات قدرت ـــامل ح ـــک ش پلایومتری
و باعـــث بهبـــود سیســـتم عصبی-عضلانـــی می‌شـــود. ایـــن 
تمرینـــات بـــرای جوانانـــی کـــه بـــه طـــور حرفـــه‌ای ورزش 
ـــث  ـــد باع ـــالا می‌توان ـــا در ســـنین ب ـــی اســـت، ام ـــد عال می‌کنن
آســـیب دیـــدن مفاصـــل ماننـــد ســـتون فقـــرات شـــود. قـــدرت 
ــرای  ــالگی بـ ــس از ۴۰ سـ ــد. پـ ــش می‌دهـ ــی را افزایـ عضلانـ
حفـــظ ســـامت زانوهـــا، لگـــن و ســـتون فقـــرات، بهتـــر اســـت 
از تمرین‌هایـــی بـــا قـــدرت و ســـرعت کمتـــر لـــذت ببریـــد. 
برخـــی از گزینه‌هـــای مناســـب بـــرای جایگزینـــی شـــامل 
ـــوگا  ـــا ی ـــدن ی ـــا آهســـته دوی ـــاده روی ی ـــی، پی ـــات قدرت تمرین

ـــت. اس

دوی سرعت

تمرینـــات تناوبـــی بـــا شـــدت بـــالا ممکـــن اســـت تمرینـــات 
ـــی باشـــند، امـــا هرچـــه حـــرکات شـــما ســـریعتر  بســـیار محبوب
ـــس از  ـــد. پ ـــرار می‌گیری ـــیب ق ـــرض آس ـــتر در مع ـــد، بیش باش
۴۰ ســـالگی بـــه زمـــان اســـتراحت طولانی‌تـــر نیـــاز خواهیـــد 
ـــد و از  ـــر اســـت ســـرعت خـــود را کاهـــش دهی داشـــت و بهت
ورزش‌هایـــی کـــه نیـــاز بـــه دوی ســـرعت دارنـــد، خـــودداری 
کنیـــد. در عـــوض، بهتـــر اســـت یـــک یـــا دویـــدن آهســـته 
را انتخـــاب کنیـــد. ایـــن شـــکل ورزش‌هـــا کمتـــر منجـــر بـــه 

ــوند. ــیب می‌شـ آسـ

کرانچ و دراز و نشست
افزایـــش ســـن بـــا تغییـــرات طبیعـــی بســـیاری در بـــدن 
همـــراه اســـت. بـــه عنـــوان مثـــال، در ســـنین بـــالا ســـتون 
ـــم  ـــت رژی ـــت و لازم اس ـــیب اس ـــتعد آس ـــتر مس ـــرات بیش فق
ــی  ــق داد. تمریناتـ ــن آن تطبیـ ــر گرفتـ ــا در نظـ ــی را بـ ورزشـ
ماننـــد کرانـــچ و دراز و نشســـت، فشـــار غیرضـــروری بـــه گـــردن 
ــرد-داگ  ــا بـ ــن یـ ــل باسـ ــت پـ ــد. حرکـ ــر وارد می‌کننـ و کمـ
جایگزین‌هـــای مناســـبی هســـتند کـــه بـــه حفـــظ ســـامتی 
ســـتون فقـــرات کمـــک می‌کننـــد در عیـــن حـــال خطرنـــاک 

ـــتند. ـــز نیس نی

نادیده گرفتن تعادل

بـــا افزایـــش ســـن خطـــر زمیـــن خـــوردن در حیـــن 
ورزش کـــردن بیشـــتر می‌شـــود. بـــه همیـــن دلیـــل بســـیار 
مهـــم اســـت کـــه از بـــازی جلوتـــر باشـــید و تـــا جایـــی کـــه 
می‌توانیـــد زودتـــر در زندگـــی روی تعـــادل خـــود کار کنیـــد. 
ــول  ــد آن را در طـ ــد و می‌خواهیـ ــی داریـ ــادل خوبـ ــر تعـ اگـ
ـــتاده  ـــه ایس ـــک ۳ جهت ـــک ب ـــن کی ـــد، تمری ـــظ کنی ـــان حف زم
بـــا وزنـــه را انجـــام دهیـــد. اگـــر تعـــادل شـــما دیگـــر مثـــل 
قبـــل نیســـت، می‌توانیـــد بـــرای چنـــد جلســـه فیزیوتراپـــی 
ـــود  ـــرای بهب ـــری ب ـــات بهت ـــد و تمرین ـــه کنی ـــه پزشـــک مراجع ب

تعـــادل خـــود آغـــاز کنیـــد.

فراموش کردن نرمش
ـــد فرامـــوش  حـــرکات نرمشـــی و کششـــی هیچوقـــت نبای
ـــرد  ـــد س ـــم از فرآین ـــش مه ـــن بخ ـــن ای ـــده گرفت ـــوند. نادی ش
ـــس از  ـــی پ ـــرکات کشش ـــام ح ـــا انج ـــت، ام ـــان اس ـــردن آس ک
ـــه  ـــل شـــود. اگرچ ـــادت تبدی ـــک ع ـــه ی ـــد ب ـــن بای ـــان تمری پای
شـــاید فرامـــوش کـــردن حـــرکات کششـــی پـــس از ورزش در 
ـــنین  ـــا در س ـــد، ام ـــته باش ـــادی نداش ـــی زی ـــر منف ـــی تأثی جوان
ــات  ــد. عضـ ــاد کنـ ــی ایجـ ــکلات بزرگـ ــد مشـ ــالا می‌توانـ بـ
ــه درد  ــل و در نتیجـ ــدن مفاصـ ــیده شـ ــث کشـ ــفت باعـ سـ
و ناراحتـــی می‌شـــوند. فشـــار طولانی‌مـــدت روی مفصـــل 

می‌توانـــد منجـــر بـــه آرتـــروز شـــود.

۵ عادت ورزشی که بعد از ۴۰ سالگی بدن را تخریب می‌کند

ــد   ــا ۳۸ درص ــه تنه ــد ک ــان می‌ده ــران نش ــه در ای ــک مطالع ی
ــالای ۱۵ ســال ســاکن مناطــق شــهری، در ســال گذشــته  ــراد ب از اف
بــه ورزش پرداخته‌انــد. از میــان ایــن افــراد، کســانی کــه بــه طبقــات 
اجتماعــی و اقتصــادی بالاتــری تعلق دارند، زمان بیشــتری به فعالیت 
ورزشــی اختصــاص می‌دهنــد. بــه عنــوان مثــال، افــراد طبقــه AB بــه 
طــور میانگیــن ۱.۷ دقیقــه در هفتــه ورزش می‌کننــد، در حالــی کــه 
ایــن میــزان بــرای افــراد طبقــه DE بــه ۰.۶ دقیقــه کاهــش می‌یابــد.

بررســی‌ها حاکــی از آن اســت کــه فعالیــت ورزشــی در ســال گذشــته 
۲۵ درصــد کاهــش داشــته و ایــن کاهــش در میــان زنــان بیشــتر از 
ــه  مــردان مشــاهده شــده اســت. همچنیــن ۲۶ درصــد از ایرانیــان ب
صــورت منظــم ورزش می‌کننــد و در گروه‌هــای ســنی زیــر ۳۰ ســال، 
علاقــه بیشــتری بــه ورزش دیــده می‌شــود. گروه ســنی ۱۵ تا ۱۷ ســال 
فعال‌تریــن ورزشــکاران جامعــه را تشــکیل می‌شــزمینه دنبــال کــردن 
ــار ورزشــی را  ــار ورزشــی، ۵۴.۳ درصــد ایرانیــان مســابقات و اخب اخب

پیگیــری می‌کنند و بیشــترین اطلاعــات ورزشــی خــود را از تلویزیون 
می‌گیرنــد. این رســانه همچنــان محبوب‌ترین منبع خبری اســت، 

امــا اینترنــت جایــگاه روزنامه‌هــا و مجــات را تهدیــد می‌کنــد.
فوتبال، والیبال، کشتی و بسکتبال پرطرفدارترین رشته‌های 

ــتان‌های  ــه اس ــد ک ــان می‌ده ــار نش ــتند. آم ــی هس ورزش
خراســان رضــوی، کرمــان، فــارس، و خوزســتان بیشــترین 

زمــان ورزش کــردن را دارنــد، در حالــی کــه اســتان‌های 
گلســتان، مازنــدران و گیــان بالاتریــن آمــار پیگیــری 

اخبــار ورزشــی را ثبــت کرده‌انــد.

ورزش در ایران، ورزش‌کار یا هوادار؟

ورزشورزش

الگوی تمرینـــات بدنی آخر هفته برای افرادی که زندگی پرمشـــغله‌ای 
دارند کارســـاز و سودمند اســـت.محققان می‌‌گویند که تمرینات بدنی در 
روزهـــای تعطیـــل آخر هفته به انـــدازه ورزش در طول هفتـــه خطر ابتلا 
بـــه زوال عقـــل را کاهش می‌دهـــد. بنابر مطالعه منتشر‌شـــده در »مجله 
 ،)British Journal of Sports Medicine( »پزشکی ورزشی بریتانیا
انجـــام تمرینات بدنی یـــک یـــا دو روز در هفته، بیـــش از تمرینات بدنی 
منظـــم، بر کاهش خطر زوال عقل خفیف تاثیـــر می‌گذارد. این نتیجه در 
واقع درادامه مجموعه مطالعاتی در این مورد اســـت که نشـــان می‌دهد 
زمان انجام ورزش چندان مهم نیســـت، بلکه تاثیر آن بر بهبود ســـامت 
اهمیـــت دارد. به گزارش اســـکای‌نیوز، این مطالعه جدیـــد و مطالعه‌ای 
دیگر در ماه گذشـــته نشـــان داد که ورزش کـــردن در آخر هفته‌ها خطر 
ابتلا بـــه ۲۰۰ بیماری، ازجمله فشـــار خون بالا، دیابـــت، اختلالات خلقی 
و بیمـــاری کلیوی، را کاهش می‌دهد. نتایج آخریـــن مطالعه حاکی از آن 
اســـت که الگوی ورزشـــکاران آخر هفتـــه می‌تواند برای افراد پرمشـــغله 
در سراســـر جهان گزینه بهتری باشـــد. محققان دریافتند کـــه خطر زوال 
عقـــل خفیف در »ورزشـــکاران آخـــر هفته«، که یک یـــا دو روز آخر هفته 
را بـــه تمرینات بدنی اختصـــاص می‌دادند، به طور متوســـط تا ۱۵ درصد 
کاهـــش یافت، امـــا در افرادی که منظـــم ورزش می‌کردند تـــا ۱۰ درصد 
کاهـــش این خطر دیده شـــد. محققـــان با در نظر گرفتـــن عواملی مانند 
سن، ســـیگار کشـــیدن، خواب، رژیم غذایی و مصرف الکل اعلام کردند 
کـــه هر دو الگوی ورزش اثرات مشـــابهی دارند. طبـــق یافته‌های آنان، در 
همه بزرگســـالان میانســـالی که یک یـــا دو‌بار در هفته یا بیشـــتر ورزش 
می‌کننـــد، بیـــش‌از ۱۰ درصد موارد زوال عقل خفیـــف از میان می‌رود. به 
گفتـــه آنان، این اولیـــن مطالعه درمورد ارتباط تمرینـــات بدنی آخر هفته 
و کاهـــش خطـــر ابتلا بـــه زوال عقل اســـت.محققان دانشـــگاه کلمبیا، 
شیلی و گلاســـکو دو مجموع داده‌های نظرسنجی را از مطالعه آینده‌نگر 
مکزیکوســـیتی بررســـی کردند. آن‌ها در این پژوهش حدود ۱۰هزار و ۳۳ 
نفر با میانگین ســـنی ۵۱ ســـال را، که هر دو نظرســـنجی را پر کرده بودند، 
بررســـی کردند و به این نتیجه رســـیدند که ورزش ممکن اســـت غلظت 
 brain-derived neurotrophic( فاکتور نورون‌زایی مشـــتق از مغز
factor( را افزایـــش دهـــد. فاکتور نورون‌زایی مشـــتق از مغز گروهی از 
مولکول‌ها هســـتند که در رشـــد و بقـــای نورون‌ها موثرنـــد و همچنین 
شـــبکه نورون‌هـــا و انعطاف‌پذیری مغـــز را افزایش می‌دهنـــد.   فعالیت 
بدنـــی با حجم بیشـــتر مغز، عملکـــرد اجرایی بهتر و حافظـــه قوی‌تر نیز 
مرتبط اســـت. بنابر نتایج مطالعه دوم، که در همان مجله منتشـــر شـــد، 
پس از تشـــخیص زوال عقل، ورزش با هر شـــدتی خطر مرگ ناشـــی از 
هر دلیـــل را تـــا ۳۰ درصد کاهـــش می‌دهد. برهمین اســـاس محققان 
می‌‌گوینـــد که افـــراد مبتلا بـــه زوال عقل بایـــد تمرینات بدنـــی را ادامه 
دهنـــد یا اینکـــه ورزش کردن را شـــروع کنند، به‌خصـــوص که میانگین 
طـــول عمر در افـــراد مبتلا بـــه زوال عقل تنها چهار تا پنج سال‌اســـت.  

با چند ساعت ورزش از مغزتان 
مراقبت کنید

یـــک مطالعـــه جدید نشـــان می دهـــد اگـــر در طول هفتـــه کاری 
پرمشـــغله خـــود بـــرای ورزش کردن فرصـــت ندارید یک یـــا دو تمرین 
آخـــر هفته به همـــان اندازه به شـــما کمـــک می کند تا ســـامت مغز 
خـــود را حفظ کنید.محققـــان دریافتند افرادی که به طـــور منظم ورزش 
می‌کننـــد، چـــه فقط در تعطیـــات آخر هفتـــه و چه در طـــول هفته، با 
افزایش ســـن در مقایســـه بـــا افرادی کـــه هرگـــز ورزش نمی‌کنند، مغز 
ســـالم‌تری دارند.محققـــان تخمیـــن می‌زنند کـــه اگر همه بزرگســـالان 
میانســـال حداقل یک یـــا دو بار در هفته ورزش کننـــد، حدود ۱۳ درصد 

از مـــوارد اختلال شـــناختی خفیف ممکن اســـت اجتناب شـــود.
این مطالعه مهم اســـت زیرا نشـــان می‌دهد که حتی افراد پرمشـــغله 
نیز می‌توانند از شـــرکت در یـــک یا دو جلســـه ورزش در هفته از مزایای 
سلامت شـــناختی بهره مند شـــوند.برای این مطالعه، محققان داده‌های 
بیـــش از ۱۰۰۰۰ نفر در مکزیکوســـیتی را تجزیه و تحلیـــل کردند. از همه 
شـــرکت‌کنندگان پرســـیده شـــد که چند وقت یک‌بار ورزش می‌کنند، و 

همچنین در آزمون عملکرد شـــناختی شرکت کردند.
ورزشـــکاران آخر هفته یک یـــا دو بار در هفتـــه ورزش می‌کردند، در 
حالـــی کـــه افراد فعـــال به طـــور منظم گفتند که ســـه بار یا بیشـــتر در 
هفتـــه ورزش می‌کردنـــد.در طول یک دوره متوســـط پیگیری ۱۶ ســـاله، 
حـــدود ۲۶٪ از افـــرادی که هرگـــز ورزش نمی‌کردند، در مقایســـه با ٪۱۴ 
در میان ورزشـــکاران آخر هفتـــه و ۱۹٪ در بین افراد فعـــال منظم، دچار 
اختلال شـــناختی خفیف شـــدند.به طور کلـــی، همه افـــرادی که ورزش 
می‌کردنـــد ۱۶ درصـــد کمتر در معـــرض خطر ابتلاء به اختلال شـــناختی 

خفیف نســـبت بـــه افرادی بودنـــد که هرگـــز ورزش نمی‌کردند.
بـــه گفته محققان، ورزش ممکن اســـت با افزایش مواد شـــیمیایی 
عصبـــی ســـالم و با حمایت از توانایـــی مغز برای تغییر و ســـازگاری، برای 
مغز مفید باشـــد.محققان نوشـــتند: »فعالیت فیزیکی همچنین با حجم 

بیشـــتر مغز، عملکرد اجرایی بیشـــتر و حافظه بیشـــتر مرتبط است.«
محققـــان نتیجه گرفتند که این مطالعه نشـــان می‌دهـــد که ورزش 
منظـــم می‌تواند از ســـامت مغز محافظـــت کند، حتی اگـــر فقط چند 

جلســـه در هفته باشد.

ورزش آخر هفته خطر زوال عقل
 را کاهش می‌دهد

رئیـــس فدراســـیون اســـکی و ورزش‌هـــای 
کشـــوری  مســـابقات  گفـــت:  زمســـتانی 
ـــب »جـــام صفـــوی« در  ـــال برفـــی در قال والیب

ــود. ــزار می‌شـ ــل برگـ اردبیـ
عبـــاس نظریـــان افـــزود: بـــه دنبـــال 
و  اســـتان  ورزش  متولیـــان  درخواســـت 
بـــا توجـــه بـــه سردســـیر و برفـــی بـــودن 
ـــی  ـــی در یک ـــال برف ـــابقات والیب ـــه مس منطق
از رده‌هـــای ســـنی تحـــت عنـــوان جـــام 
ـــزار  ـــل برگ ـــی اســـتان اردبی ـــه میزبان ـــوی ب صف

می‌شـــود.
اولـــــــیه  مـــــــوافقت  اعـــام  بـــا  وی 
فدارســـیون اســـکی و ورزش هـــای زمســـتانی 
ــی در  ــال برفـ ــابقات والیبـ ــزاری مسـ ــا برگـ بـ
ــارش  ــا بـ ــال بـ ــرد: امسـ ــار کـ ــل، اظهـ اردبیـ
اولیـــن بـــرف کارشناســـان ایـــن فدراســـیون 
اعـــزام و درصـــورت تاییـــد،  بـــه اســـتان 
میزبانـــی  بـــه  برفـــی  والیبـــال  مســـابقات 

اردبیـــل برگـــزار خواهـــد شـــد.
ــای  ــکی و ورزش‌هـ ــرد: اسـ ــان کـ وی بیـ
ـــا، ورزش  ـــد بیشـــتر ورزش ه زمســـتانی مانن
خـــاص بـــوده و اقلیـــم محـــور، مـــکان محـــور 
و تجهیـــزات محـــور اســـت و عـــدم وجـــود 
ـــکلات  ـــاد مش ـــث ایج ـــا باع ـــدام از آنه ـــر ک ه

می‌شـــود.
رئیـــس فدراســـیون اســـکی و ورزش‌هـــای 
و  مشـــکلات  بـــه  اشـــاره  بـــا  زمســـتانی 
ــرد:  ــان کـ ــیون بیـ ــای ایـــن فدراسـ چالش‌هـ
ـــیون  ـــن فدارس ـــکلات ای ـــی از مش ـــم یک اقلی
ـــاه  ـــش از هشـــت م ـــد بی ـــه بای ـــرا ک اســـت چ
منتظـــر بـــارش بـــرف بـــود تـــا ورزشـــکاران 
ـــزار  ـــد و مســـابقه‌ای برگ ـــن کنن ـــد تمری بتوانن

شـــود.
نظریـــان بـــا بیـــان اینکـــه حتـــی یـــک متـــر 

ـــه  جـــا و مـــکان ورزشـــی در کشـــور متعلـــق ب
فدراســـیون اســـکی و ورزش هـــای زمســـتانی 
نیســـت، ادامـــه داد: تمامـــی پیســـت‌های 
ورزشـــی متعلـــق بـــه بخـــش خصوصـــی 
بـــوده و ایـــن فدراســـیون بـــرای برگـــزاری 
اردوهـــای تیـــم ملـــی و مســـابقات بایـــد بـــا 
بخـــش خصوصـــی هماهنگی‌هـــای لازم را 

انجـــام دهـــد.
ـــه اینکـــه بیشـــتر  ـــا توجـــه ب وی گفـــت: ب
تجهیـــزات اســـکی و ورزش‌هـــای زمســـتانی 
در خـــارج از کشـــور تولیـــد می‌شـــود، تامیـــن 
ـــن  ـــکلات ای ـــر مش ـــکی از دیگ ـــزات اس تجهی

فدراســـیون اســـت.
ورزش  و  اســـکی  فدراســـیون  رئیـــس 
ـــم،  ـــر تحری ـــاوه ب ـــزود: ع ـــای زمســـتانی اف ه
زیـــاد  ارزبـــری  و  بـــودن  قیمـــت  گـــران 
تجهیـــزات باعـــث شـــده تجهیـــزات اســـکی 
در ایـــران کالای لوکـــس محســـوب شـــود 
و نتـــوان آن طـــور کـــه بایـــد و شـــاید ایـــن 
ـــار ورزشـــکاران  ـــه و در اختی ـــزات را تهی تجهی

و علاقمنـــدان قـــرار داد.

اقدامـــات لازم بـــرای حضـــور در بازی‌هـــای 
زمســـتانی آســـیا انجـــام شـــده اســـت

رئیـــس فدراســـیون اســـکی و ورزش‌هـــای 
زمســـتانی بـــا بیـــان اینکـــه نهمیـــن دوره 
ــا ۲۶  ــیا از از ۱۹ تـ ــتانی آسـ ــای زمسـ بازی‌هـ
بهمـــن مـــاه امســـال بـــه میزبانـــی هاربیـــن 
افـــزود:  بـــــــرگزار خواهـــد شـــد،  چیـــن 
اعـــزام  بـــرای  لازم  جلســـات  فدراســـیون 
ـــابقات  ـــن مس ـــه ای ـــورمان ب ـــکاران کش ورزش
را بـــا کمیتـــه ملـــی المپیـــک انجـــام داده و 

ــت. ــد داشـ ــه خواهـ ــد ادامـ ــن رونـ ایـ
وی اظهـــار کـــرد: حضـــور ورزشـــکاران 

کشورمــــــان در رشـــــــته هـــای اسکـــــــی 
صحرانـــوردی )انفـــرادی و تیمـــی( و اســـکی 
ایـــن  آلپایـــن )مـــاده مارپیـــچ کوچـــک( 
مســـابقات قطعـــی شـــده و تـــاش می‌شـــود 
ـــز در رشـــته اســـکیت روی  ـــک ورزشـــکار نی ی

یـــخ در ایـــن رقابت‌هـــا شـــرکت کنـــد.
ــورهای  ــه کشـ ــا اینکـ ــرد: بـ ــان کـ وی بیـ
صاحـــب نامـــی ماننـــد چیـــن، ژاپـــن، کـــره 
ــتانی  ــازی‌های زمسـ و قــــزاقــــــستان در بــــ
آســـیا شـــرکت مـــی کننـــد امـــا امیدواریـــم 
ورزشـــکاران کشـــورمان در ایـــن مســـابقات 
بدرخشـــند و پرچـــم پـــر افتخـــار کشـــورمان 

را بـــه اهتـــزاز در بیاوردنـــد.
رئیــــــس فــــدراســــــیون اســـــــکی و 
ورزش‌هـــای زمســـتانی اضافـــه کـــرد: بـــا 
ـــرای  ـــی ب ـــزا از کشـــورهای غرب اینکـــه اخـــذ وی
ســـخت  بســـیار  کشـــورمان  ورزشـــکاران 
ـــازان  اســـت، امـــا تـــاش مـــی شـــود اســـکی ب
ایـــران امســـال در مســـابقات صحرارنـــوردی 

مســـابقات  و  نـــروژه  در  دنیـــا  قهرمانـــی 
ـــی جهـــان در اتریـــش شـــرکت  آلپایـــن قهرمان

کننـــد.
نظریـــان بـــا بیـــان اینکـــه ۹۰ درصـــد 
میزبانـــی  بـــه  اســـکی  مهـــم  مســـابقات 
کشـــورهای اروپایـــی برگـــزار مـــی شـــود، 
اخـــذ ویـــزا بـــرای اســـکی بـــازان کشـــورمان 
را بزرگتریـــن دغدغـــه فدراســـیون اســـکی و 

ورزش هـــای زمســـتانی ذکـــر کـــرد.
ــکاران  ــور ورزشـ وی گفـــت: عـــدم حضـ
صحرانـــوردی  مســـابقات  در  کشـــورمان 
ـــروژ و مســـابقات آلپایـــن  ـــا در ن ـــی دنی قهرمان
ـــی  ـــر دلیل ـــه ه ـــش ب ـــان در اتری ـــی جه قهرمان
باعـــث خواهـــد شـــد اســـکی بـــازان ایرانـــی 
از  بیســـت و ششـــمین دوره  نتواننـــد در 
ـــال  ـــه در س ـــک ک ـــتانی المپی ـــای زمس بازی‌ه
ــا برگـــزار خواهـــد  ۲۰۲۶ بـــه میزبانـــی ایتالیـ

شـــد، شـــرکت کننـــد.

رئیس فدراسیون اسکی و ورزش‌های زمستانی:

مسابقات کشوری والیبال برفی در اردبیل برگزار می‌ شود
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استانی توزیع:  گستره‌ی 
معــاون اجرایــی رئیــس جمهــور گفــت: اســتفاده 
از ســوخت مــازوت در ســه نیــروگاه اراک، کــرج و 
ــه هیــات دولــت ممنــوع  اصفهــان براســاس مصوب
اعلام شــده اســت. محمدجعفــر قائم‌پناه در حاشــیه 
»کارگــروه ملــی کاهــش آلودگــی هــوا«‌ بــه خبرنــگاران 
ــوا  ــی ه ــا معضــل وارونگ ــه ب ــت: سالهاســت ک گف
مواجــه هســتیم کــه عامــل ناتــرازی در تامیــن بــرق 

اســت. وی افــزود: امــروز بــا توجــه به مشــکلی کــه در 
کلانشهر اراک اتفاق افتاده است و سالانه ۱۶ میلیون 
تــن مــازوت بــرای تولید برق در این کلانشــهر مصرف 
می‌شــود، مشــکلاتی بــرای زندگــی و حیات مــردم این 
اســتان و دیگــر اســتان‌ها بــه خصــوص اســتان‌های 
ــاه افــزود:  ــرز ایجــاد شــده اســت. قائم‌پن تهــران و الب
رئیــس جمهــور دســتور داد کــه بــرای تامین ســامت 

مــردم اســتفاده از مــــازوت در نیروگاه‌هــا 
ممنــوع شــود. بــه گفتــه معــاون اجرایــی 

رئیــس جمهــور، این اتفاق ممکن اســت 
منجــر بــه کاهش برق در شــبکه توزیع 

و خاموشــی شــود اما چاره‌ای نداریم 
زیــرا نمی‌توانیــم شــاهد مــرگ 

مــردم بــر اثــر آلودگــی باشــیم. 

معاون رئیس جمهور:
استفاده از سوخت مازوت در ۳ نیروگاه ممنوع شد

حقوقی   

قانون درباره برخــورد 
با اتباع غیرمجاز 

چه می‌گویـد؟
قوانیــن در ایــران می‌گوینــد اتباعــی کــه درخواســت 
طریــق  از  بایــد  دارنــد  ایــران  بــه  را  خــروج  و  ورود 
کنســولگری‌های جمهــوری اســامی ایــران اقــدام بــه 
ــن مســیر را  ــه ای ــا کســانی ک ــد ام ــد کنن دریافــت روادی
ــه دنبــال  ــرای آن‌هــا ب ــد تبعاتــی را ب طــی نکننــد می‌توان

ــد. ــته باش داش
ســال ۱۴۰۳ را باید ســال ســاماندهی اتباع غیرمجاز 
ــرادی  ــدن اف ــرای بازگردان ــد ب ــت جدی ــزم دول ــد؛ ع نامی
دارنــد  حضــور  ایــران  در  غیرقانونــی  به‌صــورت  کــه 
مــورد ســتایش بســیاری از شــهروندان قــرار گرفتــه 
اســت. از زمــان آغــاز روی کار آمــدن دولــت طالبــان در 
ــه  ــاع افغانســتانی‌ ب ــون، بســیاری از اتب ســال ۲۰۲۱ تاکن
کشــورهای ایــران، پاکســتان و برخــی‌ کشــورهای اروپایی 
ــهروندی  ــوزش ش ــه آم ــه ن ــی ک ــده‌اند، اتباع ــیل ش گس
کشــور مقصــد را دیده‌انــد و نــه مــدارک هویتــی دال 
بــر مشــخص‌بودن هویتشــان دارنــد و همیــن موجــب 
ــاز  ــراد غیرمج ــن اف ــراج ای ــرای اخ ــا ب ــا دولت‌ه ــده ت ش

بیش‌ازپیــش مصمــم شــوند.
ــرای بررســی مســئله تابعیــت  تعریفــی از تابعیــت ب
ــی از مرزهــای کشــور  ــاع غیرایران و رد مــرز و اخــراج اتب
ــف و در  ــت را تعری ــت تابعی ــگاه نخس ــت در ن ــاز اس نی
گام‌هــای بعــدی حقــوق شــهروندان اتبــاع و قوانینــی 
کــه بایــد رعایــت کننــد را بررســی کرد.بــرای بررســی 
معنــای تابعیــت در زبــان فارســی عــاوه بــر واژه‌شناســی 
بایــد نیم‌نگاهــی هــم بــه تاریــخ بیندازیــم، ایــن واژه در 
فارســی، واژه تابعیــت و مشــتقات آن تــا قــرن دوازدهــم 
فقــط بــه معنــای لغــوی آن بــه کار می‌رفــت و از مــردم 
ایــران، حتــی در روابــط خارجــی، بــا عنــوان »رعایــای 
ایــران« یــاد می‌شــد کــه بیش‌تــر اصطلاحــی بــود مربــوط 
بــه حقــوق داخلــی و رابطــه دولــت و مــردم، به‌ویــژه در 
مفهــوم گذشــته دولت.بــه چــه کســانی اتبــاع غیرمجــاز 
می‌گوینــد؟از نظــر متولیــان امــر مهاجــرت در ایــران، هــر 
ــران  ــا وارد کشــور ای ــق مرزه ــه از طری ــه خارجــی ک تبع
شــده باشــد، هیــچ مجــوزی از اســتانداری‌ها نداشــته 
باشــد و فاقــد گذرنامــه هــم باشــد، جــز اتبــاع غیرمجــاز 
بــه شــمار مــی‌رود و بایــد بــه کشــور خــودش بازگردانــده 

و یــا رد مــرز شــود.
ــد؟  ــاع غیرمجــاز چــه می‌گوی ــا اتب ــون برخــورد ب قان
قوانیــن در ایــران می‌گوینــد اتباعــی کــه درخواســت 
طریــق  از  بایــد  دارنــد  ایــران  بــه  را  خــروج  و  ورود 
ــور  ــران، در کش ــامی ای ــوری اس ــولگری‌های جمه کنس
ــر از  ــی معتب ــا مــدارک هویت ــه و ی ــه گذرنام ــدأ و ارائ مب
طــرف دولــت متبــوع اقــدام بــه دریافــت روادیــد کننــد. 
امــا اگــر کســانی ایــن مســیر را طــی نکننــد و یــا بعضــاً 
اقدامــات آن‌هــا بــر خــاف قوانیــن جــاری کشــور باشــد 
می‌توانــد تبعــات جبران‌ناپذیــری را بــه دنبــال داشــته 
باشــد. همیــن قوانیــن موجــود کشــور اشــاره دارنــد 
اخــراج، اقامــت اجبــاری، حبــس در انتظــار اتباع غیرمجاز 

ــود. خواهــد ب
بــر اســاس مــاده ۱۱ قانــون ورود و اقامــت اتبــاع 
خارجــه ســال ۱۳۱۰، بــرای بیگانگانی کــه ورود غیرقانونی 
بــه ایــران داشــته باشــند، مجــازات اخــراج را در نظــر 
گرفتــه می‌شــود. بــه کارگیــری اتبــاع غیرمجــاز ممنــوع! 
براســاس مــواد ۱۲۰ تــا ۱۲۹ قانــون کار ایــران، اتبــاع 
بیگانــه در صورتــی می‌تواننــد در ایــران مشــغول بــه کار 
ــا حــق کار مشــخص داشــته  شــوند کــه روادیــد ورود ب
ــر اســاس قوانیــن و آئین‌نامه‌هــای مربوطــه،  باشــند و ب
ــن‌رو  ــد؛ از ای ــت کنن ــه کار work permit دریاف پروان
بــدون وجــود ایــن دو شــرط، کار اتبــاع بیگانــه، غیرمجاز 

ــود. ــناخته می‌ش ــی ش و غیرقانون
همچنیــن مطابق مــاده ۱۸۱ قانــون کار، کارفرمایانی 
کــه اتبــاع بیگانــه بــدون پروانــه کار را بــه کار گیرنــد بایــد 
ــه کار  ــا پروان ــا ب ــه کار ی ــه پروان ــواردی ک ــد در م بپذیرن
منقضــی شــده بــه کار بگیرنــد یــا اتبــاع بیگانــه را در کاری 
غیــر از آنچــه در پروانــه کار آن‌هــا قیــد شــده اســت، 
ــه  ــتخدامی تبع ــه اس ــه رابط ــواردی ک ــا در م ــد ی بپذیرن
بیگانــه بــا کارفرمــا قطــع می‌شــود، مراتــب را بــه وزارت 
کار و امــور اجتماعــی اعــام نکننــد، بــه مجــازات حبــس 

از ۹۱ روز تــا ۱۸۰ روز محکــوم می‌شــوند.
مهمــان ‌نــوازی ایرانی‌هــا از اتبــاع قانونیــدر طــول 
ــری  ــرخ مهاجرپذی ــترین ن ــران بیش ــر، ای ــال‌های اخی س
و  داشــته  منطقــه  کشــور‌های  بیــن  در  را  آوارگان  از 
ســال‌های متمــادی بــا اتباعــی کــه مســیر قانونــی را بــرای 
اقامــت در ایــران در پیــش گرفته‌انــد، رســم مهمان‌نــوازی 
را بــه جــا آورده اســت. براســاس گفتــه عبــدالله مبینــی 
رئیــس ســازمان ملــی مهاجــرت در بهمــن ۱۴۰۲، تعــداد 
اتبــاع مجــاز در کشــور را ســه میلیــون و ۵۰۰ هــزار نفــر با 
ملیت‌هــای مختلــف )۹۰درصــد افغانســتانی( اعــام کــرد 

کــه دارای کارت شناســایی و هویتــی هســتند.

 کاریکاتور برگزیده بین المللی 

 ادامه از صفحه اول 

اخبار

۲.۳ ثانیه غفلت؛ 
فاصله میان زندگی 

و تصـادف

معـــاون اجتماعـــی پلیـــس راهور 
فراجـــا غفلـــت را مهم‌تریـــن عامل در 
حـــوادث ترافیکـــی دانســـت و گفـــت: 
ثانیـــه  طبـــق مطالعـــات، فقـــط ۲.۳ 
بی‌توجهـــی بـــه جلـــو می‌توانـــد منجر 
به تصـــادف و حادثـــه‌ای ناگوار شـــود 
و همیـــن مـــدت کوتـــاه زندگی‌هـــا را 
دســـتخوش تغییـــرات تلخـــی کنـــد. 
سرهنگ ســـیروس حســـن‌زاده با بیان 
اینکـــه یکـــی از خطرات جـــدی، غفلت 
کوتاه‌مـــدت راننـــدگان اســـت، افزود: 
در گزارشـــی از عملکرد ۶ماهه نخســـت 
امســـال در حوزه‌های فرهنگی و ترافیکی 
پلیس راهور، به اهمیـــت آموزش‌های 
فرهنگی برای کاهـــش حوادث ترافیکی 
و نقـــش جوانـــان در ارتقـــای فرهنـــگ 

ترافیک اشـــاره شده اســــــت.
وی دربـــاره فعالیت‌هـــای فرهنگی 
پلیس راهور گفـــت: معاونت اجتماعی 
پلیـــس راهـــور برنامه‌هـــای فرهنگـــی 
آگاهـــی  افزایـــش  بـــرای  را  متنوعـــی 
ترافیکـــی عمـــوم مـــردم تـــدارک دیده 
است. در این راســـتا، تولیدات رسانه‌ای 
ایـــن معاونـــت به بیـــش از ۲۱ هـــزار و 
۱۲۷ دقیقه رســـیده که شامل محتوای 
آموزشـــی مانند انیمیشن‌ها، ویدیوهای 
آموزشـــی  مطالـــب  و  آگاهی‌بخـــش 
در شـــبکه‌های اجتماعـــی اســـت. این 
محتواهـــا با هدف آگاه‌ســـازی و ارتقای 
ســـطح فرهنـــگ رانندگی بـــه خصوص 
برای نســـل جوان تولید شـــده اســـت.
معـــاون اجتماعـــی پلیـــس راهور 
ماهـــه   ۶ در  داشـــت:  اظهـــار  فراجـــا 
نخســـت ســـال جاری، بیش از ۷۰۰ هزار 
و ۵۶۴ دانش‌آمـــوز در سراســـر کشـــور 
بهره‌منـــد  حضـــوری  آموزش‌هـــای  از 
شـــده‌اند. علاوه بر آن، بازآموزی مقررات 
رانندگی به بیش از یـــک میلیون و ۱۴۹ 
هـــزار نفر صورت گرفته و بـــرای کاربران 
ترافیکـــی، آموزش‌هـــای غیرحضـــوری 
معادل ۹ میلیون و ۶۸۰ هزار ســـاعت از 
طریـــق پلتفرم‌های مختلف ارائه شـــده 
اســـت. ایـــن آموزش‌هـــا به‌ویـــژه برای 
رانندگان نـــاوگان حمل‌ونقل عمومی و 

باری بســـیار ضروری اســـت.

مدیرعامل شرکت توزیع نیروی 
برق تبریز خبر داد؛

شناسایی ۳۹۱ دستگاه 
غیرمجاز رمزارز طی 

۷ماهه ۱۴۰۳
نیـــروی  توزیـــع  مدیرعامـــل شـــرکت 
بـــرق تبریز از شناســـایی و کشـــف ۳۹۱ 
دســـتگاه غیرمجاز رمزارز طـــی ۷ماهه 
۱۴۰۳در مناطـــق تحـــت پوشـــش برق 

تبریز خبـــر داد.
اکبـــر فرج نیـــا با اشـــاره بـــه موضوع 
رمزارزها و گســـترش مراکز اســـتخراج 
رمزارز طی چند ســـال اخیـــر و تأثیرات 
آن بر شـــبکه توزیـــع برق، اظهـــار کرد: 
باتوجه‌بـــه اینکـــه بـــرق طـــی فرایندی 
پیچیده به دســـت مشـــترکان می‌رسد 
و یکـــی از کالاهای ارزشـــمند و گران‌بها 
اســـت، ورود مراکز غیرمجاز اســـتخراج 
رمـــزارز بـــه شـــبکه توزیع نیـــروی برق 
موجـــب بـــروز مشـــکلاتی در فراینـــد 
تأمین برق پایدار مشـــترکان می‌شـــود 
اســـت. وی افـــزود: به دلیـــل مصرف 
بـــرق توســـط مراکـــز  انـــرژی  بـــالای 
اســـتخراج رمزارز، اختلال در برق‌رسانی 
به وجود آمده و ضمن تحمیل فشـــار 
به شـــبکه موجب آســـیب به وســـایل 

بــــرقی شـــهروندان می‌شود.

نماینـــده مـــردم تبریز، اســـکو و آذرشـــهر در 
مجلس شورای اسلامی به پیشـــنهادات تولید گاز 
در کمیســـیون انرژی اشـــاره کرد و گفـــت: پروژه 
ایران ال ان جی از ســـال ۹۲ با ســـرمایه گذاری دو 
میلیـــارد دلاری متوقف شـــده که در ایـــن حوزه با 
وزیر نفت نیز صحبت‌هایی شـــده‌ اســـت که با راه 
انـــدازی این پروژه بخشـــی از ناتـــرازی گاز با تبدیل 
بـــه ال ان جی رفـــع خواهد شـــد. روح‌الله متفکر 
آزاد اظهـــار کرد: بـــرای راه‌اندازی دوبـــاره این پروژه 

دو میلیارد دلار نیاز اســـت.
وی بـــا بیـــان اینکه یک همـــت جمعی واصل 
شـــد تا فاز بعـــدی نیـــروگاه تبریز پیشـــروی کند، 
افـــزود: مـــا نامـــه‌ای بـــه همـــراه چهـــار نماینده 
دیگر تبریـــز به وزیر نیـــرو داده‌ایـــم و زمینی برای 
شـــرکت بابت احداث فاز دوم نیروگاه درخواســـت 

کرده‌ایـــم. با احـــداث این فـــاز ظرفیـــت بیش از 
۱۲۰۰ مگاواتـــی به شـــبکه اضافه خواهد شـــد. 

متفکـــر آزاد با بیان اینکه اگـــر صادقانه بگویم 
در حـــال حاضـــر ۲۰ هزار مگاوات پیک در کشـــور 
کـــم داریـــم، گفت: توســـعه کشـــور رو بـــه جلو 
اســـت و این مســـئله ایجاب خواهد کرد که حوزه‌ 

بـــرق جدی تر پیگیری شـــود.

نماینـــده مـــردم تبریز، اســـکو و آذرشـــهر در 
مجلس شـــورای اســـامی خاطرنشـــان کـــرد: برای 
رشـــد اقتصادی به برق بیشـــتری نیاز است و شبکه 

گازی توان پوشـــش نیروگاهـــی را ندارد.
وی بیـــان کرد: مـــا در برخـــی از فازهای پارس 
جنوبی با کمبود فشـــار گاز مواجه شـــده‌ایم و نیاز 
به فشـــار افزایی داریم. اگر بخواهیـــم با این روند 
بـــه مصـــرف گاز ادامه دهیـــم کمتر از پنج ســـال 
آینده گاز تولیدی کشـــور کفـــاف مصرف تجاری و 
خانگی را کرده و توســـعه کشـــور متوقف خواهد 
شـــد. متفکر آزاد ادامه داد: احتمال اینکه مازوت 
ســـوزی آغاز شـــود وجـــود دارد، مـــن ۱۷ مهرماه 
ســـال جاری نامه‌ای بـــه دکتر توکلی نوشـــتم و از 
ایشـــان خواســـتم این کار در زمان ضرورت انجام 

شــــود.

نماینده مردم تبریز، اسکو و آذرشهر در مجلس تاکید کرد:

رفع ناترازی گاز کشور با راه‌اندازی دوباره پروژه‌ی ایران ال ان اجی

تحلیف وکلای جوان، ایستـادگی بـرای عدالت و اخلاق
۳۱۳ وکیل آذربایجان‌شرقی سوگند خوردند

وکلای جدیـــد کانـــون وکلا با لباس ســـیاه رنگ 
معروف مراســـم تحلیـــف که یک بند ســـفیدرنگ 
دارد، صندلی‌هـــای ابتـــدای ســـالن را پـــر کرده‌اند و 
خانـــواده‌ هر یک از آنها با دســـته‌ گل‌هـــای رنگارنگ 

به انتظار آغاز مراســـم هســـتند.
بســـاط عکـــس گرفتـــن مقابـــل بنر مراســـم 
به صـــورت انفـــرادی، همراه بـــا همـــکاران و حتی 
خانوادگـــی هـــم بـــه راه اســـت. هرچند کـــه برخی 
معترض هســـتند مراســـم در یـــک روز کاری برگزار 
شـــده و برخی از وکلا، وقـــت دادگاه دارند اما با این 
حـــال همـــه آمده‌اند و خنـــده بر لب‌هـــای همگی 

دیــــــده می‌شود.
مراســـم تحلیف وکلا اهمیت بالایی دارد زیرا در 
دنیا فقط برای ۲ قشـــر حقوقی و پزشـــکی مراســـم 
تحلیـــف و قرائـــت ســـوگندنامه برگزار می‌شـــود که 
نشـــان از خطیر بـــودن شـــغل وکالت، قضـــاوت و 
پزشکی اســـت. پذیرش و جایگیری وکلا اندکی طول 
می‌کشـــد و مراســـم با تاخیر یک ســـاعته و پس از 
تمرین قرائت سوگندنامه توســـط وکلا آغاز می‌شود، 
وکلای جدیـــد خانـــم و آقا از رده‌های ســـنی مختلف 

. هستند
ابتدا ســـخنرانی‌ مســـئولان زینت بخش مراسم 
می‌شـــود و موســـی خلیل اللهی، رئیس دادگستری 
آذربایجان شـــرقی پشـــت تریبون رفته و خاطره‌ای 
کـــه به یادش آمـــده را تعریف می‌کنـــد و می‌گوید: 
۳۰ ســـال پیش وقتی کارآموزی قضاوت را به پایان 

رســـاندم، در نمازخانه کاخ دادگســـتری ایران محضر 
مرحـــوم آیـــت الله یزدی مراســـم تحلیـــف را اجرا 

کردیم.
وی می‌افزاید: در تمـــام لحظات عمرم هیچگاه 
این خاطـــره از یادم نرفته و در بســـیاری مواقع برای 
تصمیـــم گیری بهتـــر به مـــن کمک کرده اســـت 
بنابراین باید در ادای ســـوگند وکالـــت جدی بود زیرا 
همواره روشن کننده مســـیر تصمیم گیری خواهد 

بود.

وکلا منافـــع شـــخصی را در کار خـــود دخالت 
نـــدهنـد

وی تاکیـــد می‌کنـــد: وکلای عزیز بایـــد از امروز 
به منشـــور اخـــاق حرفه‌ای وکالت پایبند باشـــند و 
هیچگاه منافع شـــخصی را در کارهای خود دخالت 
ندهنـــد. یک وکیـــل باید در کنار شـــجاعت دفاع از 

موکل، احتـــرام و عزت را نیـــز درنظر بگیرد.
خلیل اللهـــی با اشـــاره به لـــزوم حفظ حرمت 
وکالـــت و وکلا، می‌گویـــد: نباید به حرمت شـــکنی 
افتخـــار کـــرد و قطعا حرمت شـــکنی در کســـوت 
وکالـــت قابل قبول نیســـت از ســـویی وکلا باید در 
بحث صلح و ســـازش طرفین نقش ســـازنده‌ای ایفا 
کنند. حســـن فرهودی نیـــا، رئیس کانـــون وکلای 
دادگســـتری آذربایجـــان شـــرقی نیـــز به احتـــرام به 
پیشکســـوتان تاکید کرده و می‌گوید: همیشه باید 
زانوی شـــاگردی را در محضر اســـاتید بر روی زمین 

زد و درس ادب و رفتـــار آموخت.
در ادامـــه ســـلیمان جعفـــری، رئیـــس صندوق 
حمایت وکلای دادگســـتری که گویا وکلای بسیاری 
بـــا این صنـــدوق خاطـــره دارند به روی ســـن آمده 
و وقتـــی شـــروع به صحبـــت می‌کند، مشـــخص 

می‌شـــود که فرزند دیـــار آذربایجان اســـت.
ورودش  ســـپس  و  تحصیـــل  دوران  بـــه  وی 
به دادگســـتری آذربایجان شـــرقی اشـــاره کـــرده و 
می‌گویـــد: در وصـــف دیـــار تبریـــز و آذربایجان چه 
بگویم که این خطه مملو از رشـــادت و شـــجاعت 

. ست ا
جعفـــری به ویژگی‌های یک وکیل خوب اشـــاره 
داشـــته و به روز بودن، امین و امانتدار بودن، محرم 
اســـرار موکل بودن، پرهیز از بلـــوف و صحبت‌های 
غیرواقـــع، پرهیز از بی جهت امیـــدوار کردن موکل، 
بهـــره گیـــری از تجـــارب دیگـــران در جهـــت حل 
موضوع، نهایـــت احترام به قاضی، مـــوکل و طرف 
مقابـــل، دارای تخصص، روابـــط عمومی و فن بیان 

شـــیوا و ســـنجیده را از جمله آن دانست.
مراســـم ادامه می‌یابد و ابتدا همه وکلای جدید 
به همـــراه تمام حاضران در ســـالن به پا خاســـته و 
ســـوگندنامه توســـط کارآموختگان ادا می‌شـــود و 
ســـپس از کارآموختـــگان برتـــر و به نوعـــی درس 
خوان‌هـــای کانـــون وکلا ورودی ۱۴۰۰ تجلیـــل بـــه 
عمل می‌آیـــد و به همـــه وکلای جدید لـــوح اهدا 

می‌شـــود.

رتبه 3 در طرح رتبه بندی وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی
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