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کرامت رهایی 
می‌آورد و درهای 
آهنی را می‌شـــکند

دهـــه کرامـــت، وقتی کـــه دل‌ها به 
یاد مهر و محبت اهـــل بیت)ع( می‌تپد، 
فرصتی طلایی اســـت برای بـــه یاد آوردن 
کســـانی که به هر دلیلی گرفتار شـــده‌اند. 
دســـتان پرمهری که زنجیرهای اســـارت را 
می‌گشایند؛ شـــاید لبخند یک کودک در 
آغوش پدر، یا اشـــک شـــوق مـــادری که 
پس از مدت‌ها فرزنـــدش را در کنار خود 
می‌بینـــد، زیباتریـــن عیدی ایـــن روزهای 

باشد. آنها 
آزادی زندانیـــان در ایـــن ایـــام، گویی 
شـــبیه معجزه‌ای اســـت که با دست‌های 
مهربان کرامت اهـــل بیت)ع( امکان‌پذیر 
می‌شـــود. در هـــر نگاه، در هـــر کلمه، در 
هـــر دعای دل‌نشـــینی کـــه بـــرای رهایی 
آنان خوانده می‌شـــود، شـــعله‌ای از امید 
و محبت می‌ســـوزد. این دهـــه، فرصتی 
اســـت برای یادآوری این کـــه هیچ قلبی 
در بند نیســـت، مگر آن‌که خـــود بخواهد.
زندانیـــان در ایـــن دهه، تنهـــا از قید 
جســـم آزاد نمی‌شـــوند، بلکـــه از غم‌ها، 
از ترس‌هـــا و از ناامیدی‌هـــا نیـــز رهـــا 
می‌شـــوند. بـــه یـــاد داریـــم کـــه آزادی 
حقیقـــی از درون می‌آیـــد و در این روزها، 
روحیـــه رهایی‌بخـــش اهل بیـــت)ع( در 
جان‌هـــا می‌دمـــد و به هر کســـی که در 
بند اســـت، یادآوری می‌کند که همیشـــه 

امید بـــه آزادی وجـــود دارد.
خانواده‌ی تبریزی مقیم تهران در دهه 
کرامت به مناســـبت ســـالگرد درگذشت 
پدر و مادر عزیزشـــان، قلب‌هـــای خود را 
با محبت و انســـان دوستی گشودند ودر 
اقدامی خداپســـندانه، مبلـــغ یک میلیارد 
و پانصـــد میلیـــون ریال را به ســـتاد دیه 

اســـتان اهدا کردند. 
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استرس شغلی، همه‌گیرتر از استرس شغلی، همه‌گیرتر از 
آن‌چه فکر می‌کنید!آن‌چه فکر می‌کنید!

تداوم نهضت آسفالت 
در تبریز؛

آسفالت‌ریزی 
۷ هزار و ۸۵۳ تن 

در ۴۵ محله و معبر 
شهری طی هفته اول 

اردیبهشت ماه

شـــهرداری تبریز از ۱ تا ۷ اردیبهشـــت 
ماه ســـال‌جاری بـــا توزیع ۷ هـــزار و ۸۵۳ 
تن آســـفالت اساســـی و لکه‌گیری در ۴۵ 
محله و معبر شـــهری گامـــی دیگر جهت 
ســـاماندهی معابر و تسهیل تردد برداشت. 
طرح ناحیه‌بندی که از دو ســـال گذشـــته 
در شـــهرداری تبریـــز آغـــاز شـــده، نقش 
مهمی در شناســـایی دقیق نیازهای شهر و 
بهبود خدمات شـــهری، به ویـــژه در زمینه 
بهسازی آســـفالت معابر، ایفا کرده است.   
ایـــن طـــرح ناحیه‌بنـــدی، بـــا تفکیـــک 
مناطق شـــهری به نواحی مختلف، امکان 
برنامه‌ریـــزی دقیق‌تـــر و هدفمندتری را در 
جهت رســـیدگی بـــه نیازهـــای هر منطقه 

فراهم آورده اســـت.
معاون فنی و عمرانی شـــهرداری تبریز 
در ایـــن خصـــوص بـــا تاکید بـــر اولویت 
بهســـازی معابر، اعلام کرد که شـــهرداری 
تبریـــز در راســـتای بهبود کیفیـــت معابر 
شـــهری، عملیات آسفالت‌ریزی گسترده‌ای 
را در مناطـــق دهگانـــه شـــهر بـــا جدیت 
پیگیری می‌کنـــد. این تلاش‌هـــا با هدف 
ارتقای سطح کیفی معابر شهر و دستیابی 
به رکـــورد ۷۰۰ هزار تن آســـفالت ریزی در 
سال جاری اســـت. وی با اشـــاره به نتایج 
مثبت طرح ناحیه‌بندی، که ســـبب شـــده 
تـــا نیازهای هـــر منطقه به طـــور دقیق‌تر 
ارزیابـــی و برنامه‌هـــای آســـفالت‌ریزی بر 
اســـاس اولویت‌هـــای هر ناحیـــه تنظیم 
شـــود گفت: در هفته‌ی اخیـــر، عملیات 
آســـفالت‌ریزی در ۴۵ محله و معبر انجام 

شــده اســـت.

رئیس سازمان جهاد کشـــاورزی استان 
با اشـــاره به وجود ۴۳۰ هـــزار هکتار مزارع 
گنـــدم دیـــم در اســـتان، گفت: بـــه علت 
کاهـــش بارندگـــی و تنش ســـرمایی حدود 
۳۵ هـــزار هکتار به طور کامـــل از بین رفته 
و افـــزون بـــر ۶۰ هزار هکتار هم خســـارت 

متوســـط دیده است.
شـــهرام شـــفیعی با اشـــاره بـــه اینکه 
بـــر اســـاس ارزیابی‌های میدانـــی و تحلیل 
گزارشـــات شهرســـتانی، مزارع گندم آبی و 
دیم اســـتان در ســـال زراعی جـــاری تحت 
تأثیر پدیده خشکســـالی و ســـرمازدگی قرار 
گرفته‌انـــد، گفـــت: از مجمـــوع ۶۳ هـــزار 

و ۴۱۲ هکتـــار ســـطح زیرکشـــت مـــزارع 
گندم آبی اســـتان، حدود ســـه هـــزار و ۹۰۰ 
هکتـــار بـــه علت عـــدم تأمین منابـــع آبی 
از رودخانه‌هـــا دچار خســـارت ۱۰۰ درصدی 
شـــده و بخش قابل توجهی از ســـایر مزارع 

مدیر کل آموزش و پرورش آذربایجان‌شرقی:

اجرای ۲۳۱ پروژه آموزشی با مشارکت مردم و دولت

کـم‌آبی و سرما به ۹۵ هزار هکتار از گنـدم زارهـای 
دیم آذربایجان شـرقی خسارت زد
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کنار گذاشتن نخبگان از 
عرصه حل مشکلات 
موجب ناکـارآمدی 

می‌شود

سقوط معماری؛ از خانه‌های 
فیروزه‌ای تا برج‌های

 بی‌روح

سلامت روان خانواده‌های 
دارای فرزند معلول؛ اولویتی 

که فراموش شد

معاون استاندار آذربایجان شرقی:

نمود اختلاف سلایق اعضای 
شوراها نباید در جامعه 

تاثیر منفی بگذارد

بررسی مشکلات ترافیکی 
بلوار ملت پیرامون پل 

تراکتور سازی
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معاون سیاســـی و اجتماعی اســـتاندار 
آذربایجان شـــرقی گفت: حضور اســـتاندار 
آذربایجان‌شـــرقی در ســـفر هیـــات همراه 
جمهـــوری  رئیـــس  پزشـــکیان  مســـعود 
اســـامی ایران به باکو اهمیتی چندوجهی 
برای این اســـتان دارد و این ســـفر با حضور 
اســـتانداران شـــمال غرب و تنـــی چند از 
نمایندگان مجلس شـــورای اســـامی و با 
هیئتـــی تجاری و اقتصادی انجام شـــده که 
منشـــا و مصدر فرصت‌های توســـعه برای 

۲ کشـــور است.
مرتضی محمـــدزاده اظهار کرد: حضور 
هیئتـــی متشـــکل از مقامـــات ارشـــد و 
بازرگانان در یک ســـفر دیپلماتیک نشان از 
جدیت طرفیـــن برای حل مســـائل، ایجاد 
بســـترها و فرصت‌های مشـــترک همکاری 
اقتصـــادی و در عیـــن حـــال فرهنگـــی و 
سیاســـی دارد و طبعـــا حضـــور اســـتاندار 
محتـــرم آذربایجان‌شـــرقی در این ســـفر، 
می‌تواند بسترســـاز ســـرمایه‌گذاری و روابط 
تجاری گســـترده بـــا جمهـــوری آذربایجان 
بـــرای کشـــورمان و به‌ویـــژه اســـتان ایجاد 

کنـــد.
وی افـــزود: ارتقـــای روابط کشـــورمان 
بـــا جمهـــوری آذربایجـــان و ســـفر دکتـــر 
سرمســـت به باکـــو در کنار هیـــات همراه 
رئیس‌جمهور، مصـــدر احیای فرصت‌هایی 
خواهـــد بود کـــه در چنـــد ســـال اخیر از 

اســـتان مـــا و نواحـــی همجـــوار جمهوری 
آذربایجان با آذربایجان‌شـــرقی ســـلب شد، 
بـــا احیای چنین فرصت‌هایـــی می‌توان باز 
بـــه افزایش حجم تجـــاری طرفین امیدوار 
بود. محمدزاده همچنین ادامه داد: احیای 
گردشـــگری ســـامت نیز که قبلا در استان 
آذربایجان‌شـــرقی و به خصـــوص در تبریز 
رونق داشـــت می‌تواند باز به رونق پیشـــین 

بازگردد.
وی یـــادآور شـــد: ایجـــاد بســـترهایی 
بـــرای ســـرمایه‌گذاری از ســـوی طرفین به 
طـــور قطـــع موجب تســـریع توســـعه در 
دو ســـوی ارس می‌شـــود و از ایـــن منظر، 
خلـــق  و  تجـــارت  رونـــق  اشـــتغال‌زایی، 
اقتصـــادی امکان‌پذیر خواهد  فرصت‌های 
بود، کما اینکه پیش از ســـفر رئیس‌جمهور 
کشـــورمان به جمهوری آذربایجان شـــاهد 
رفت و آمدهـــای دیپلماتیک در ســـطوح 
پایین‌تر برای رایزنـــی در حوزه‌های مختلف 

بـــوده‌ایم.
وی ادامـــه داد: همان‌طـــور کـــه آقای 
گفت‌وگـــوی  در  نیـــز  پزشـــکیان  دکتـــر 
تلویزیونی خود نیز اشـــاره کـــرد علقه‌های 
تاریخـــی، فرهنگـــی و دینی زیـــادی بین ما 
و جمهـــوری آذربایجان وجـــود دارد انتظار 
مـــی‌رود رویکردهـــای ســـازنده طرفین با 
این سفر پربســـامدتر شـــود که از دل این 
مـــراودات، صلـــح، آرامـــش و امنیـــت در 

منطقـــه حاکم خواهد شـــد.
وی یـــادآور شـــد: یکی دیگـــر از وجوه 
بـــه  کشـــورمان  رئیس‌جمهـــور  ســـفر  
جمهوری آذربایجان، آثار منطقه‌ای اســـت 
کـــه بعـــد از کش‌وقوس‌هایی چند ســـاله 
جمهوری آذربایجان با جمهوری ارمنســـتان 
پیش‌بینـــی می‌شـــود کـــه ایـــران بتوانـــد 
در تثبیـــت صلـــح بین آن ۲ کشـــور نقش 

کند.  ایفا  پراهمیتـــی 
وی افـــزود: شــــکی نیســـت که صلح 
در منطقـــه بـــه نفـــع همه طرفین اســـت 
و می‌تـــوان بـــا بهره‌گیـــری از ظرفیت‌های 
فرهنگـــی و مبتنی‌بـــر قواعـــد بین‌الملـــل 
بـــرای منطقه صلحـــی پایدار ایجـــاد کرد. 
وی گفـــت: تعمیق روابط با همســـایگان 
یکـــی از رویکردهـــای اصلی دولـــت وفاق 
ملـــی اســـت و در واقـــع اگـــر ســـخن از 
وفاق ملی در درون کشـــور باشـــد، وفاق با 
جامعه جهانی و کشـــورهای منطقه رویکرد 
دیپلماســـی دولـــت آقای دکتر پزشـــکیان 
اســـت و امیدواریم بـــا رهنمودهای رهبر 
معظـــم انقـــاب و تدابیـــر رئیس‌جمهور 

محتـــرم این مهم، میســـر شـــود.

معاون سیاسی استاندار آذربایجان‌شرقی مطرح کرد:

اهمیت چند وجهی حضور استانداران شمال غرب کشور 
در سفر رئیس‌جمهوری به باکو

بستر سرمایه‌گذاری مشترک ایران و آذربایجان 
در ارس فراهـم است

رئیـــس هیات مدیره و مدیرعامل منطقـــه آزاد ارس 
گفت: این منطقـــه آزاد به جهت ظرفیت های اقتصادی 
و موقعیت جغرافیایی، مســـتعد سرمایه گذاری مشترک 

ایران و جمهوری آذربایجان اســـت.
هـــادی مقدم زاده با اشـــاره بـــه اینکه منطقـــه آزاد 

ارس، بـــه عنوان یک پل ارتباطی بیـــن ایران و آذربایجان، 
می‌توانـــد نقـــش مهمی در تحقـــق اهداف مشـــترک ۲ 

کشـــور ایفا کند.
وی ســـفر دکتر پزشـــکیان به جمهـــوری آذربایجان را 
فصلـــی جدید در روابط ۲ کشـــور دانســـت و گفت: این 

سفر، که با اســـتقبال گرم و صمیمانه مقامات عالی‌رتبه 
آذربایجان روبرو شـــد، نشـــان از اراده قـــوی ۲ طرف برای 
گســـترش و تعمیق همکاری‌هـــا در زمینه‌های مختلف 

دارد.
ادامه در صفحه 8

مدیر کل آموزش و پـــرورش آذربایجان 
شـــرقی، با بیـــان اینکـــه توســـعه آموزش، 
مورد توجـــه ویژه دولت اســـت، گفت: ۵۴ 

کلاس درس روســـتایی تـــک دانش آموزی 
دانش‌آمـــوز  دو  دارای  درس  کلاس  و ۷۳ 
بـــا معلم، جهت انســـداد مبادی بیســـوادی 
و افزایـــش درصـــد پوشـــش تحصیلی در 
اســـتان وجـــود دارد. اســـفندیار صادقـــی، 
نهـــم اردیبهشـــت ماه در نشســـت خبری به 
مناســـبت هفته گرامیداشـــت مقام معلم، 
اظهارکرد: در قالب نهضت توســـعه عدالت 
در فضاها و تجهیزات آموزشـــی و پرورشی، 
۲۳۱ پـــروژه در قالـــب ۱۱۰۴ کلاس درس با 

کمک و مشـــارکت مردم، امکانات دولتی و 
مردمی‌ســـازی این نهضت که مـــورد تاکید 
و ایـــده رئیس جمهوری اســـت، در ســـطح 
استان اجرا خواهد شـــد و توسعه فضاهای 
آموزشـــی در شـــهرهای بزرگی مانند تبریز و 
شـــهرک‌های نو مانند شـــهر جدید ســـهند 
نیز در دســـتور کار قرار گرفته اســـت. وی با 
گرامیداشـــت یاد و خاطره بزرگ فیلســـوف 
عرصـــه تعلیـــم و تربیت، شـــهید مطهری 

ادامه در صفحه 8
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همزمـــان بـــا میلاد حضـــرت فاطمـــه معصومه )س( 2
و آغـــاز دهـــه کرامـــت، جشـــن باشـــکوه دختـــران 
فاطمـــی با حضور پرشـــور بیـــش از ۲ هـــزار نفر از 
دانش‌آمـــوزان و بســـیجیان خواهـــر در ســـالن 

ورزشـــی آزادی مراغـــه برگزار شـــد. 
فرمانـــده ســـپاه مراغـــه در حاشـــیه ایـــن 
جشـــن با اشـــاره به نقش تربیتـــی چنین 

ویژه‌برنامه‌هایـــی، بیـــان کـــرد: این آیین نماد حضور نســـل 
جدیـــد دختـــران انقلابـــی در عرصه‌های فرهنگی اســـت که 
در کنـــار نشـــاط اجتماعـــی، پیام‌هایی روشـــن از مقاومت، 
هویت‌محـــوری و حمایـــت از ارزش‌های دینـــی و ملی را به 

دارد. همـــراه 
ســـرهنگ یحیی حیـــدری از قرائت بیانیـــه‌ای در محکومیت 
جنایت‌هـــای رژیـــم صهیونیســـتی علیـــه زنان و کـــودکان 

فلســـطینی، گرامیداشـــت یـــاد قربانیان حادثه بندر شـــهید 
رجایی، اجرای ســـرودهای همگانی و مســـابقات فرهنگی و 

هنری بـــه عنـــوان بخش‌هایـــی از این آیین نـــام برد.
وی همچنیـــن ابـــراز امیدواری کـــرد که چنیـــن آیین‌هایی 
بـــه الگویی بـــرای تربیت نســـل جدید از دختـــران و به ویژه 
دخترانی در تراز انقلاب اســـامی تبدیل شـــود و زمینه‌ســـاز 

رشـــد و پویایی فرهنگی جامعه باشـــد. اخبــاراخبــار

اخبار 

جریـمه سنگین تیم تراکتور 
AFC از سوی

کنفدراســـیون فوتبال آســـیا باشـــگاه تراکتور را ۹۸ هـــزار دلار جریمه 
کرد. باشـــگاه تراکتـــور به‌دلیل پرتاب دو شـــیء آتـــش‌زا و چند نارنجک 
بـــه زمین و اطـــراف آن در دیدار بـــا التعاون که مصداق رفتار نامناســـب 

می‌شـــود، باید ۱۵ هزار دلار پرداخت 
کنـــد. همچنیـــن تراکتـــور به‌دلیل 
کوتاهی در اجرای قوانین امنیتی در 
طول مســـابقه یا پیـــش از بازی، به 
پرداخـــت ۱۰ هزار دلار دیگر محکوم 
شـــد تـــا ۲۵ هـــزار دلار بـــرای این 
مســـابقه جریمه شـــده باشد.پرتاب 

۲۵ شـــیء آتش‌زا و ورود هـــواداران به منطقه محدود شـــده در دیدار با 
الخالدیـــه، جریمه‌ای ۲۲ هزار دلاری به‌همراه داشـــته اســـت. 

تراکتـــور به‌دلیـــل کوتاهـــی در اجرای قوانیـــن امنیتی بـــرای برقراری 
نظم در اســـتادیوم و حضور جمعیتی بیش‌تر از تعداد مقرر در بســـیاری 
از جایگاه‌هـــای اســـتادیوم، ۱۰ هـــزار دلار جریمـــه شـــد.تراکتوری‌ها به 
دلیـــل عـــدم حصول اطمینـــان از این‌کـــه مانعی در راه‌هـــای رفت‌وآمد 
اســـتادیوم وجـــود نـــدارد، بایـــد ۵ هـــزار دلار پرداخت کنند. ســـیگار 
کشـــیدن هـــواداران ۳ هـــزار دلار دیگر به جرایـــم تراکتـــور اضافه کرد 
تا این باشـــگاه بـــرای دیدار بـــا الخالدیه مجموعاً ۷۳ هـــزار دلار جریمه 
شـــود. مجموع جرایم باشـــگاه تراکتور در دیدار با التعـــاون و الخالدیه 
بـــه ۹۸ هزار دلار رســـید. جریمه ســـنگینی که برای عدم تکـــرار آن باید 

اقداماتـــی همچون اطلاع رســـانی به تماشـــاگران صـــورت گیرد.

رهایی ۲ محکوم به قصاص نفس از 
اجرای حکم در مراغه

بـــا اعـــام رضایـــت خانواده‌های اولیـــای دم درمراغـــه ، دو محکوم 
قصـــاص نفس از اجـــرای حکم رهایـــی یافتند.

غلامرضـــا ســـلطانی رئیـــس زندان 
مراغـــه اظهـــار کـــرد: بـــا تلاش‌هـــای 
مـــددکاری زندان مراغـــه و پیگیری‌های 
محکـــوم  دو  عجب‌شـــیر،  دادســـتان 
قصـــاص نفس بـــا رضایـــت اولیای دم 
از چوبـــه دار نجـــات یافـــت.وی افزود: 
در یـــک مورد مـــادر مقتول در شـــب 

میلاد حضـــرت فاطمـــه معصومه)س( و در آســـتانه دهـــه کرامت، از 
حـــق قصاص خود گذشـــت تا به قاتل زندگی دوباره بخشـــید و ســـبب 
آرامـــش روح فرزندش شـــد.به گفته رئیـــس زندان مراغـــه، پیش‌ازاین 
نیـــز فـــردی که مرتکـــب قتل خانوادگی شـــده بـــود و در زنـــدان مراغه 
در بازداشـــت بود، با اعلام رضایت و بخشـــش اولیـــای دم از زندان آزاد 
شـــد.وی گفت: مددکاری زندان مراغه، در حال حاضـــر نیز مذاکره برای 
اخـــذ رضایت در چند پرونده در دســـت انجام اســـت تا از آســـیب‌های 

بیشـــتر جلوگیری به عمـــل آید.

همزمان با روز شوراها و دهه کرامت صورت گرفت؛
بهـره‌برداری از پـروژه‌های عمرانی 

و خدماتی شهرداری تبریز با
 ۵۴۵ میلیارد تومان هزینه

شـــهردار تبریـــز گفت: ۱۸ پـــروژه عمرانی شـــهری به همـــراه خدمات 
محلـــه‌ای با هزینه‌کرد ۵۴۵ میلیارد تومان همزمان با نهم اردیبهشـــت روز 
شـــوراها و آغاز دهه کرامت تقدیم شـــهروندان می‌شود. یعقوب هوشیار 
در گفتگـــو با شـــهریار اظهار کرد: ۱۸ پـــروژه عمرانی با اعتبـــاری بالغ بر ۵۰۰ 
میلیارد تومان  و همچنین خدمات محله‌ای شـــامل آســـفالت ریزی با ۴۵ 

میلیارد تومـــان هزینه به بهره برداری می‌رســـد.
وی افزود: این  پروژه ها شـــامل مسیرگشـــایی‌ها، پارک‌های محلی، 
ایســـتگاه‌ آتش‌نشـــانی، پروژه‌های ورزشـــی و همچنین کف‌ســـازی‌های 
متعـــدد در نقاط مختلف شـــهر با هدف ارتقاء زیرســـاخت‌های شـــهری 
و افزایـــش رفاه عمومی اجرا شـــده‌اند. هوشـــیار خاطرنشـــان کرد: این 
پروژه‌هـــا در مناطـــق یـــک، دو، ســـه، چهـــار، پنـــج و هفـــت تبریز به 

بهـــــره‌برداری می‌رسد.
وی با تأکید بر تداوم بی وقفه اجرای پروژه عمرانی در ســـطح شـــهر 
افزود: شـــهرداری تبریز با تمام توان امســـال با ۴۰ هـــزار میلیارد تومان 
بودجه در مســـیر توســـعه زیرســـاخت‌های شهری، زیباســـازی محیط و 
ارتقاء کیفیت زندگی شـــهروندان حرکت می کند. مسیرگشـــایی شـــهید 
وحیـــد نومـــی گلزار، فرهنگســـرای شـــهید مالـــک رحمتی در فرشـــته 
جنوبی، اســـتخر ستارخان، ایســـتگاه آتش نشـــانی ارتش، زمین ورزش 
چمـــن مصنوعـــی پارک پرواز، زمین های ورزشـــی پشـــت لالـــه پارک، 
ســـالن میوه و تـــره بار کوی دادگســـتری، پارک های محلـــه ای خلجان 
و رواســـان، کافـــه کتاب پارک زعفرانیه و ســـاختمان رشـــد کودکانه نور 
از مهمتریـــن پروژه هایی هســـتند که همزمان با ۹ اردیبهشـــت به بهره 

برداری رســـیده و تقدیم شـــهروندان می‌شود.

برگزاری مسابقات شطرنج شهروندی 
در باغ گلستان

در قالب برنامه ۵۲ هفته ورزشـــی شـــهر تبریز مســـابقات شـــطرنج 
در باغ گلســـتان برگزار شـــد. این مســـابقه در راســـتای توســـعه فضای 
ورزشـــی شـــهر و افزایش نشـــاط اجتماعی، روز گذشـــته درباغ گلستان 

تبریز برگزار شـــد که با اســـتقبال مناســـب شـــهروندان همـــراه بود.
بنابرایـــن گزارش، این مســـابقات در قالب برنامه ۵۲ هفته ورزشـــی 
شـــهرداری تبریـــز در بـــاغ گلســـتان برگـــزار و در پایـــان به نفـــرات برتر 

جوایـــزی از طرف شـــهرداری منطقه ۸ اهدا شـــد.

برگزاری جشن فاطمی در مراغه؛ حضور ۲ هزار دختر در صحنه فرهنگ و مقاومت

ادامه از صفحه اول 

کـم‌آبی و سرما به ۹۵ هزار 
هکتار از گنـدم زارهـای دیم 

آذربایجان‌شـرقی 
خسارت زد

توســـط کارکنان معاونت خدمات شـــهری 
شـــهرداری منطقه ۳ تبریز خودروهای فرســـوده 
از ســـطح منطقه جمع آوری شـــد. خودروهای 
فرســـوده ای که بـــرای مدت طولانی در ســـطح 
معابر اصلی و فرعی رهاســـازی شده و بلاتکیف 

مانـــده اند از ســـوی نیروهای خدمت شـــهری و 
اجرایی منطقه جمع آوری می شـــوند.  این اقدام 
در راستای رفع مشـــکلات سد معبر صورت می 
گیـــرد. بر اســـاس این گـــزارش ابتـــدا اخطاریه‌ 
برای جمـــع آوری خودرو اســـقاطی بـــه مالکان 

صادر می شـــود و در صـــورت عدم توجه مالک، 
شهرداری بر اســـاس مجوزهای قانونی نسبت به 
انتقـــال خودرو به پارکینگ‌ اقـــدام می‌کند. طبق 
تبصره یک بنـــد دو ماده ۵۵ قانون شـــهرداری، 
ســـد معبرعمومی و اشغال پیاده‌روها و استفاده 

غیرمجـــاز از آن‌هـــا و میادین، پارک‌هـــا، معابر 
عمومی برای کســـب، ســـکنی و یا هـــر عنوان 
دیگری ممنوع اســـت، بنابراین شهرداری مکلف 
اســـت از این اقـــدام جلوگیـــری و در رفع موانع 
موجـــود و آزاد کردن معابر و اماکن به وســـیله 

مامـــوران خود اقـــدام می کند.

خودروهای فرسوده از سطح منطقه ۳ تبریز جمع آوری شد

اعضـــای شـــورای اســـامی شـــهر تبریزبا 
تاکید بر رفع مشـــکلات ترافیکی ، به  بررسی 
مشـــکلات ترافیکی جنـــوب غـــرب تبریز به 
ویژه مســـیر جـــاده آذرشـــهرو پیرامـــون پل 

پرداختند. ســـازی   تراکتور 
روح اله رشیدی رئیس کمیسیون عمران 
، حمـــل ونقـــل و ترافیک شـــهری  با اشـــاره 
بـــه اینکه یکـــی از دغدغه های همشـــهریان 
و میهمانانـــی کـــه از اتوبان تبریز- آذرشـــهر 
تردد مـــی کنند، تاخیر ترافیکی و مشـــکلات 
ناشـــی از آن اســـت، افـــزود: مطالعـــات لازم 
در خصـــوص این محـــور طی جلســـاتی که 
شـــهرداری منطقـــه 7  بـــا نهادها،شـــرکت و 
ســـازمان و کارخانجـــات دخیـــل در موضوع 

داشـــته، انجام شـــده است.
وی افزود: یکی از ایـــن موضوعات  تردد 
در  تراکتورســـازی   پرســـنل  ســـرویس‌های 
ســـاعات پیک ترافیـــک به صورتی بـــوده که 

باعث گره های ترافیکی در این مســـیر  شده 
و منجـــر به ترافیک چند ســـاعته می‌شـــود.

وی  ادامـــه داد: بخـــش قابـــل توجهـــی 
از ترافیـــک محـــور به واســـطه ورود و خروج 
سرویســـهای کارکنـــان و خودروهـــای بـــاری 
دربـــر خیابـــان دارند ایجـــاد می شـــود لذا با 
توجه به اینکه شـــرکت تراکتورســـازی دارای 
چندیـــن درب خروجی اســـت تغییـــر درب 
های ورود و خروج در ســـاعات پیک ترافیک 
یکـــی از راهکارهـــای کاهش ترافیـــک در این 

مســـیر اســـت. همچنین احد صادقی رئییس 
کمیسیون محیط زیســـت و خدمات شهری  
در تشـــریح یکـــی دیگر از عواملـــی که منجر 
به ترافیک در مســـیر بلوار ملت  با اشـــاره به 
میـــدان تره بار گفت: در ســـاعات اولیه صبح 
خودروهـــای باری جهـــت تخلیه ، اقـــدام به 
پـــارک در بیرون میـــدان پـــارک می‌کنند که 
ایـــن عامـــل باعث ایجـــاد ترافیک ســـنگین 
می‌شـــود لذا کنتـــرل هر چه بیشـــتر این امر 
توســـط پلیس راهنمایی و ســـازمان میادین 
و ســـاماندهی مشـــاغل و هیئت امناء میدان 

میـــوه و تره بـــار امری ضروری اســـت.
آدی بیگ شـــهردار منطقـــه 7 نیز عنوان 
کرد: در این جلســـه استفاده از برخی محوطه 
هـــای تراکتـــور ســـازی جهـــت اســـتفاده به 
عنـــوان پارکینیگ جهت کاهـــش بار ترافیکی 
امکان ســـنجی شـــد، همچنین یکـــی دیگر 
از راهکارهـــای کاهـــش ترافیک بلـــوار ملت 

احـــداث پارکینگ به متـــراژ حـــدود ۲۰ هزار 
متری جهت رفع مشـــکل پارکینـــگ رانندگان 
شهرســـتانی بوده و احداث محل اســـتراحت 
بـــرای راننـــدگان که توافقـــات لازم انجام و در 

بودجه ســـال آتـــی قرار گرفته اســـت.
شـــهردار منطقـــه ۷ تبریز گفـــت: اصلاح 
هندســـی در مســـیر پشـــت میدان تره بار با 
هدف رفع گـــره های ترافیکی و تســـهیل در 

امر تردد اجرا شـــده اســـت.
گفتنی اســـت، جلســـه بررسی مشکلات 
ترافیکـــی بلوار ملـــت پیرامون پـــل تراکتور 
ســـازی و ارائه راهکارهـــای  لازم با حضورروح 
الـــه رشـــیدی رئیس کمیســـیون عمـــران و 
حمل نقـــل و ترافیک شـــهری و احد صادقی 
رئیس کمیسیون محیط زیســـت و خدمات 
شهری ، نماینده ای از شـــرکت تراکتور سازی 
تبریز، شـــهردار منطقه 7 و جمعی از معاونین 

ومدیران منطقه برگزار شـــد.

بررسی مشکلات ترافیکی بلوار ملت پیرامون پل تراکتور سازی

آگهی حراج حضوری

موسسه‌ای اقتصادی در نظر دارد

را در تاریخ ذیل از طریق حراج حضوری و با رعایت پروتکل‌های بهداشتی به فروش برساند.

شرایط فروش وسائط نقلیه اوراقی: 
فــروش خــودرو و موتورســیکلت‌های اوراقــی صرفــاً بــه شــرکت‌های مجــاز اســقاط امکان‌پذیــر بــوده و نماینــدگان شــرکت‌های اســقاط 

قبــل از شــرکت در حــراج حضــوری بایســتی نســبت بــه ارائــه پروانــه و معرفی‌نامــه معتبــر از شــرکت‌های اســقاط اقــدام نماینــد. 

تعداد ۶۰ دستگاه انواع خودرو با وضعیت قابل شماره‌گذاری و اوراقی 
شامل انواع وانت و سواری )انواع پژو، سمند، پراید، پیکان و...( و

 تعداد ۷۵۰ دستگاه انواع موتورسیکلت با وضعیت اوراقی و 

مقدار  ۱۵ تن گرانول نایلون )مواد اولیه محصولات پلاستیکی( 

بازدید:
1ـ شهرستان هریس، شهر بخشایش، پارکینگ بخشایش )موتورسیکلت( 

2ـ شهرستان هریس، شهر زرنق، پارکینگ پوران )موتورسیکلت( 
3ـ شهرستان هریس، خیابان کمربندی، روبروی تعاونی روستائی، پارکینگ آزادی )خودرو ـ موتورسیکلت( 

4ـ شهرستان بناب، جنب پلیس‌راه و فرماندهی انتظامی بناب، پارکینگ امین )خودرو ـ موتورسیکلت( 
5ـ تبریز، پلیس‌راه تبریز ـ آذرشهر، روبروی پالاز موکت، جنب روستای لاهیجان و آبگوشت کبابی پیمان )گرانول نایلون( 

فروش:
تبریز، خ آزادی )کمربندی(، جنب بازار روز، خیابان حج، جنب دیوان محاسبات، پلاک ۳۵

تلفن تماس:34779813ـ۳۴۷۷۹۸12ـ۰۴۱

قابل توجه اینکه:
متقاضیان می‌بایستی ۲۰% مبلغ پیشنهادی را در زمان خرید به صورت نقدی )استفاده از کارتخوان( یا چک تضمینی پرداخت نمایند. 

روز شنبه مورخ ۱۴۰۴/02/20 از ساعت ۱۰ صبح الی ۱۶ بعدازظهر زمان بازدید:

روز یکشنبه مورخ ۱۴۰۴/02/21 زمان حراج:

10 صبحساعت برگزاری حراج:

نیز بـــا درجـــات مختلفی از خســـارت بین 
پنج تـــا ۳۰ درصـــد مواجه شـــده‌اند.

وی با اشـــاره به وضعیـــت بارندگی در 
ســـال زراعی ۱۴۰۳ـ ۱۴۰۴ افزود: بررسی‌ها 
نشـــان می‌دهد میـــزان بارندگـــی در پاییز 
امســـال نســـبت به مدت مشـــابه ســـال 
گذشـــته ۳۴ درصد کاهش داشـــته است. 
شـــفیعی با اشـــاره بـــه اینکه در زمســـتان 
این کاهش بـــه ۷۳ درصد رســـید، گفت: 
در مقایســـه با میانگین بلندمـــدت، میزان 
بارندگـــی در پاییز ۶۰ درصد و در زمســـتان 

۶۶.۵ درصـــد کاهش یافته اســـت.
رئیس سازمان جهاد کشـــاورزی استان 
آذربایجان شـــرقی بـــا بیان تأثیـــر کاهش 
بارندگی‌هـــا بـــر مراحـــل رشـــد گندم‌هـــا 
گفت: کاهـــش بارندگـــی در پاییز موجب 
تأخیـــر در اســـتقرار بوته‌هـــا و ضعـــف در 
جوانه‌زنی و ســـبز شـــدن گندم‌های پاییزه 
شـــد. وی با اشـــاره به اینکه در مزارع دیم، 
بـــه دلیل کاهش یا نبـــود بارندگی در فصل 
پاییـــز، فرآینـــد جوانه‌زنی با تأخیـــر همراه 
شـــد، افزود: این امر موجب شـــد گیاهان 
فرصـــت کافـــی برای اســـتقرار مناســـب و 
تکمیل مراحل اولیه رشـــد پیش از شروع 
ســـرمای زمســـتان را نداشته باشـــند و در 
نتیجـــه مقاومت آن‌هـــا در برابر تنش‌های 

یابد. ســـرمایی کاهش 
رئیس سازمان جهاد کشـــاورزی استان 
اعلام کرد: با وجود شـــرایط دشوار اقلیمی 
در ســـال زراعی جاری، اقدامات حمایتی و 
مدیریـــت صحیـــح در بخش کشـــاورزی، 
زمینه تثبیت بخـــش قابل توجهی از تولید 
گنـــدم در اســـتان را فراهم کرده اســـت و 
براســـاس برآوردهـــای اولیه کارشناســـی و 
میدانی، پیش‌بینی می‌شـــود میـــزان تولید 
گندم اســـتان در ســـال جاری به حدود ۶۰۱ 

هزار تن برســـد.
کـــرد:  نشـــان  خاطـــر  پایـــان  در  وی 
خشکســـالی بـــه عنـــوان عامـــل اصلـــی 
بیشـــترین ســـهم را در بـــروز خســـارت‌ها 
داشـــته و ســـرمای دیـــررس بهـــاره نیز در 
بســـیاری از مناطق به تشـــدید آســـیب‌ها 
منجر شده است. ســـال زراعی گذشته در 
استان آذربایجان شـــرقی ۴۵۶ هزار هکتار 
گنـــدم دیـــم و ۵۸ هزار هکتـــار گندم آبی 
کشـــت و از این اراضی ۷۹۴ هزار تن گندم 
تولیـــد و ۶۰۳ هزار تن گندم مـــازاد بر نیاز 

کشـــاورزان خریداری شـــد.

آگـهی دعـوت
بدینوســیله از کلیــه صاحبــان ســهام شــرکت گــچ مراغــه ـ هشــترود به شــمارۀ ثبت 4164 تبریز و به شــمارۀ شناســه ملــی ‏‏10200102685 
دعــوت می‌شــود کــه در جلســه مجمــع عمومــی عــادی رأس ســاعت 9 صبــح پنجشــنبه مــورخ 1404/02/25 در آدرس شهرســتان مراغــه 

کمربنــدی جنوبــی خیابــان خرمشــهر پــاک 61 تشــکیل خواهد شــد، حضور بهم رســانید.

دستور جلسه: ‏
‏1 ـ انتخاب هیئت مدیره 

2 ـ تعیین روزنامه کثیرالانتشار برای درج آگهی‌ها
3 ـ سایر موارد

هیئت مدیره شرکت گچ مراغه ـ هشترود
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مدیرعامل ســـازمان تأمین اجتماعی، با تأکید 
بـــر اهمیت ایمنی و بهداشـــت حرفـــه‌ای، بر لزوم 
تمرکـــز اقدامات بر رفـــع عوامل زیـــان‌آور محیط 
کار در زمـــان فعالیت کارگـــران تأکید کرد و گفت: 
ســـالانه ۸۰۰ نفر بر اثر ســـوانح کار جـــان خود را از 
دســـت می‌دهند. مصطفی ســـالاری در همایش 
ملی ایمنی و بهداشـــت حرفه‌ای خواســـتار بازبینی 
رویکردهـــا در قبـــال محیط‌های کاری ســـخت و 

زیــان‌آور شــد.
وی یادآور شـــد: بـــه جای آنکه صرفـــاً پس از 
بروز آســـیب خدمات ارائه دهیم، باید با اســـتفاده 
از تکنولوژی‌هـــای نویـــن، شـــرایط کاری ایمن‌تری 

برای کارگـــران ایجاد کنیم.
ســـالاری افزود: به جای اینکه فقط مشـــاغل 
ســـخت و زیان‌آور را شناســـایی کنیم، باید عوامل 
زیـــان‌آور در محیط را حذف کنیـــم. ارتقای ایمنی 
و بهداشـــت حرفـــه‌ای در زمـــان کار بایـــد اولویت 

اصلی باشـــد، نـــه ارائـــه خدمـــات صرفـــاً بعد از 
آســـیب‌دیدگی. ایـــن وظیفه همه دســـتگاه‌های 
مرتبط و ذینفعان اســـت که شرایط کاری ایمن‌تر 

و بهداشـــتی‌تر بـــرای کارگـــران فراهم کنند.

آمار بـــالای حوادث کاری و نیـــاز به اقدامات 
جـــدی

مدیرعامل ســـازمان تامین اجتماعی با اشـــاره 
بـــه آمـــار فوتی‌ها و آســـیب‌دیدگی‌های ناشـــی از 

حـــوادث کاری ادامه داد: بر اســـاس آمـــار تأمین 
اجتماعـــی، ســـالانه حـــدود ۸۰۰ نفر در مشـــاغل 
مختلـــف جـــان خـــود را از دســـت می‌دهنـــد و 
تعداد بیشـــتری از کارگران دچار ضایعات جسمی 
و نارســـایی‌هایی می‌شـــوند کـــه زندگی آنـــان را تا 

پایـــان عمر تحـــت تأثیر قـــرار می‌دهد.
ســـالاری افـــزود: ایـــن آمـــار تنها مربـــوط به 
افراد تحت پوشـــش بیمه اســـت و اگـــر کارگران 
غیررســـمی را نیـــز در نظـــر بگیریـــم، تعـــداد این 

بود. بیشـــتر خواهـــد  حوادث 
وی بـــا تاکید بر لزوم بهره‌گیـــری از فناوری‌های 
روز نظیـــر هـــوش مصنوعـــی و تکنولوژی‌هـــای 
پیشـــرفته گفت: بـــرای ارتقای ایمنی و بهداشـــت 
حرفـــه‌ای، باید از تحـــولات روز دنیـــای تکنولوژی 
اســـتفاده کنیم. ســـالاری اضافه کرد: فناوری‌های 
نویـــن می‌تواننـــد به شناســـایی و کاهش ســـریع 
عوامـــل زیـــان‌آور محیـــط کار کمک کننـــد و از 

بروز حـــوادث مرگبار یا آســـیب‌های جبران‌ناپذیر 
جلوگیــری کننـــد.

وی بـــا اشـــاره به تاثیـــر اقتصادی پیشـــگیری 
از حـــوادث کاری خاطـــر نشـــان کرد: بـــا کاهش 
فوتی‌ها و ضایعات جســـمی ناشی از حوادث کاری 
می‌توان هزینه‌های ســـنگین درمانـــی و اجتماعی 
این حـــوادث را کاهـــش داد. تأمیـــن اجتماعی با 
تمـــام ظرفیت آماده همکاری در این حوزه اســـت 
و از رهنمودها و حمایت‌های همه دســـتگاه‌های 

مرتبط بهـــره خواهد گرفت.
ســـالاری بر تعهد ســـازمان تامیـــن اجتماعی 
نســـبت به ارتقای ایمنی و بهداشت کار تاکید کرد 
و اظهار داشـــت: ماموریت ما حمایـــت از کارگران 
و کاهش ریســـک‌های کاری است. سازمان تأمین 
اجتماعـــی بـــا تمام تـــوان در خدمـــت این هدف 
بزرگ اســـت تا شـــرایطی ایجاد شـــود که مشاغل 

ایمن‌تر و ســـالم‌تر بـــرای کارگران فراهم شـــود.

مرگ سالانه ۸۰۰ نفر بر اثر سوانح کار

تأمیـــن ‌اجتماعـــی  ســـازمان  مدیرعامـــل 
گفـــت: پیشـــنهاد ما این اســـت با مشـــارکت 
تشـــکل‌های کارگـــری و کارفرمایی بـــرای حل 
مشکل مشاغل ســـخت و زیان‌آور و همچنین 
پرداخـــت حـــق بیمـــه واقعـــی براســـاس مزد 
واقعـــی، کارگروهـــی تشـــکیل شـــود تـــا برای 
منافـــع همـــه طرف‌هـــا و شـــرکای اجتماعی و 
صنـــدوق تأمین اجتماعـــی تصمیم‌گیری کنیم. 
مصطفـــی ســـالاری در نشســـت هم‌اندیشـــی 
بـــا شـــرکای اجتماعی افـــزود: اجماع‌ســـازی با 
ذی‌نفعـــان، راه رســـیدن تأمیـــن اجتماعـــی به 

اهـــداف خود اســـت.
ســـالاری با بیـــان این‌کـــه ســـازمان تأمین 
اجتماعـــی در برابـــر کارگـــران دو وظیفه اصلی 
و اولویـــت‌دار دارد کـــه اگـــر آن‌هـــا بـــه نتیجه 

برســـند، ایـــن ســـازمان بـــه موفقیـــت بزرگی 
دســـت یافته‌ است، گفت: بایدمســـتمری‌ها را 
به قدر کفایـــت پرداخت و درمـــان کم‌هزینه را 

برقـــرار کنیم.
وی در ادامـــه صحبت‌هـــای خـــود در حوزه 
درمـــان عنوان کـــرد: اگر نظام ارجاع و پزشـــک 
خانـــواده درســـت اجرا شـــود، نظام ســـامت 

بـــا تحـــول اساســـی روبـــه‌رو خواهـــد شـــد و 
می‌کوشـــیم با اجرای مقدمات لازم، به ســـمت 

درمـــان رایگان حرکـــت کنیم.
مدیرعامل ســـازمان تأمیـــن اجتماعی درباره 
قوانیـــن مربوط به مشـــاغل ســـخت و زیان‌آور 
نیـــز یـــاداور شـــد: کارگـــر و کارفرما و ســـازمان 
تأمیـــن اجتماعـــی جملگـــی از ایـــن وضعیت 
ناراضـــی هســـتند و از طرفـــی شـــرایط طـــوری 
اســـت که در حال حاضر قانون اجـــازه می‌دهد 
افراد در ســـنین خیلی پایین به‌ خاطر مشـــاغل 
ســـخت و زیان‌آور بازنشســـته شـــوند کـــه این 
به زیـــان کارگـــران و صندوق بازنشســـتگی نیز 
هســـت. وی دربـــاره واقعی‌ســـازی مـــزد اظهار 
کرد: کارفرمایان براســـاس آن‌چـــه واقعاً حقوق 
پرداخت می‌کنند، فهرســـت تنظیـــم می‌کنند. 

پرداخت حق بیمه براســـاس دســـت‌مزد واقعی 
در زمـــان بازنشســـتگی به نفع کارگران اســـت و 
مـــا باید بـــه این ســـمت برویم تـــا کارفرمایان 
کم‌تـــر اذیـــت شـــوند. حـــرف اصلـــی تأمیـــن 
اجتماعی این اســـت کـــه حق بیمـــه باید برای 
همـــه کارگران و براســـاس همه مـــزد و مزایای 
آنان و بدون ایجاد اختـــال در امور کارفرمایان 

پرداخت شـــود. 
ســـالاری، اجرای کامل و موفـــق طرح‌های 
بیست‌گانه تحول‌آفرین و توســـعه‌ای را راهکار 
اصلی رفع مشـــکلات و اصلاح شـــرایط سازمان 
و تأمیـــن منابـــع پایـــدار بـــرای آینـــده تامین 
اجتماعـــی دانســـت و افـــزود: اجماع‌ســـازی با 
ذی‌نفعان، راه رســـیدن سازمان تأمین اجتماعی 

بـــه اهداف خود اســـت.

مدیرعامل سازمان تأمین اجتماعی: 

کارگروهی برای حل مشکل مشاغل سخت و زیان‌آور تشکیل شود

ــه   ــاد« در قلع ــهند آب ــترود و س ــدان هش ــی »فرزن ــش مل همای
ضحــاک واقــع در شهرســتان هشــترود برگــزار می‌شــود.

جلســه ۱۷۷ شــورای اســامی شــهر هشــترود بــا محوریــت 
رســیدگی بــه مشــکلات مــردم و نامه‌هــای وارده در ســاختمان 
شــورای شــهر تشــکیل جلســه داد. رئیس شــورای اســامی شهر 
هشــترود در ایــن جلســه گفــت: شــوراها واســطه بیــن مــردم و 
مســئولان هســتند و می‌خواهنــد مشــکلات موجــود در ســطح 

ــانند  ــل برس ــه حداق ــردم ب ــاری م ــکاری و همی ــا هم ــهر را ب ش
چراکــه منتخبــان مــردم خــود را ملــزم بــه حــل مشــکلات مــی 
ــکاری  ــاون و هم ــا تع ــت: ب ــور گف ــا قهرمانپ ــد. محمدرض دانن

می‌تــوان بــر مشــکلات موجــود در شــهر فائــق آمــد.
ــال  ــن س ــی چندی ــورا ط ــهرداری و ش ــرد ش ــزود: عملک وی اف
گذشــته بــا رویکــرد عمــران و آبادانــی در شــهر از منظــر مــردم 
مثبــت بــوده اســت و ایــن را می‌تــوان از حاشــیه گفت‌وگوهــای 

مــردم برداشــت کــرد. اگــر تنشــی هــم در میــان اعضــا شــورای 
شــهر بــوده، فقــط کاری اســت، ولــی در حالــت کلــی تمامــی 

اعضــای شــورای شــهر در قبــال انجــام دادن کار مــردم 
یکــدل و متحــد هســتند. 

قهرمانپــور اضافــه کــرد: ۲۵ و ۲۶ اردیبهشــت شــورای 
ــراه  ــی هم ــراث فرهنگ شــهر، شــهرداری و اداره می

فرهنگــی،  امــر  در  دخیــل  مســئولان  ســایر 
همایشــی را در قلعــه ضحــاک به صــورت ملی 

ــد کــرد.  اقتـصاداقتـصادبرگــزار خواهن

معـــاون هماهنگـــی امـــور عمرانـــی اســـتاندار 
آذربایجان‌شـــرقی بـــا بیـــان اینکـــه اختـــاف ســـلیقه 
در بیـــن اعضـــای شـــوراها طبیعـــی اســـت، گفـــت: 
نبایـــد نمـــود اختـــاف ســـلیقه‌ها در جامعـــه تاثیـــر 

ـــر عملکـــرد شـــوراها بگـــذارد. منفـــی ب
ظفـــر محمـــدی افـــزود: بیـــش از ۸۰ درصـــد 
ـــر،  ـــای تفک ـــر مبن ـــتان ب ـــوراهای اس ـــرد ش از عملک
اندیشـــه، نگـــرش و دیـــدگاه هـــای مشـــارکتی 
اعضـــا بـــرای رفـــع مشـــکلات و خدمـــات رســـانی 
بـــه مـــردم اســـت ولـــی برخـــی اختـــاف ســـلیقه هـــا 
ـــد  ـــن رون ـــا در ای ـــده ت ـــب ش ـــا موج ـــرش ه در نگ

مشـــکلاتی بوجـــود بیایـــد.
وی بـــا تاکیـــد بـــر اینکـــه نبایـــد اختـــاف 
ســـایق اعضـــای شـــوراهای اســـامی بـــه همفکـــری 
جمعـــی آســـیب بزنـــد، اظهـــار کـــرد: اعضـــای 
ـــش  ـــتاها و بخ ـــهرها، روس ـــامی ش ـــوراهای اس ش
ـــد  هـــا، اختـــاف ســـایق خـــود را بزرگنمایـــی نکنن
ـــکلات  ـــایل و مش ـــن مس ـــود ای ـــه در درون خ بلک

را رفـــع کننـــد.
معـــاون هماهنگـــی امـــور عمرانـــی اســـتاندار 
ـــوراهای  ـــه ش ـــه اینک ـــاره ب ـــا اش ـــرقی ب آذربایجان‌ش
ــرای  ــل بـ ــام راحـ ــر امـ ــای تفکـ ــر مبنـ ــامی بـ اسـ
دخالـــت و تاثیرگـــذاری مـــردم در سرنوشـــت خـــود 
تشـــکیل شـــده اســـت، گفـــت: امامیـــن انقـــاب 
شـــهری،  اســـامی  شـــوراهای  بـــرای  اســـامی 
روســـتایی و کشـــوری جایـــگاه و اهمیـــت ویـــژه 
ـــور حـــول محـــور  ـــر انجـــام ام ـــد و ب ـــل بودن ای قای

مـــردم اعتقـــاد داشـــتند
محمـــدی، بـــا بیـــان اینکـــه رهبـــر معظـــم 

انقـــاب، رییـــس جمهـــوری و اســـتاندار آذربایجـــان 
ـــد خـــادم  ـــد کـــه مســـوولان بای ـــد دارن شـــرقی تاکی
ــران کل،  ــام مدیـ ــه داد: تمـ ــند، ادامـ ــت باشـ ملـ
ــار  ــان در کنـ ــداران و کارشناسـ ــهرداران، بخشـ شـ
ـــگاه  ـــه جای ـــد ب ـــتند و بای ـــامی هس ـــوراهای اس ش

شـــوراها احتـــرام بگذارنـــد.
ــایل  ــر در مسـ ــه اگـ ــر اینکـ ــد بـ ــا تاکیـ وی بـ
ــه نکنیـــم مشـــکلات  ــردم تکیـ ــه مـ ــادی بـ اقتصـ
رفـــع نمـــی شـــود، یـــادآور شـــد: مســـوولان 
ــد بـــرای  ــا و شـــوراهای اســـامی بایـ ــتگاه هـ دسـ
جـــذب و جلـــب مشـــارکت مـــردم در امـــور 

جامعـــه تـــاش بیشـــتری کننـــد.

ـــدهای  ـــت س ـــدی آب در پش ـــود ۴۰ درص کمب
ـــه ســـال گذشـــته آذربایجـــان شـــرقی نســـبت ب
معـــاون هماهنگـــی امـــور عمرانـــی اســـتاندار 
آذربایجان‌شـــرقی بـــا اشـــاره بـــه اینکـــه در ســـال 
زراعـــی جـــاری در پشـــت ســـدهای اســـتان ۴۰ 
ـــه مـــدت مشـــابه ســـال گذشـــته  درصـــد نســـبت ب
بـــا کمبـــود آب مواجـــه هســـتیم، گفـــت: بـــا 
ـــی  ـــی هـــا در ســـال زراع ـــه کاهـــش بارندگ توجـــه ب
ـــن  ـــا در تامی ـــد ت ـــات کنن ـــد همـــه مراع جـــاری، بای
آب شـــرب مـــردم بـــا مشـــکل مواجـــه نشـــویم.

محمـــدی، افـــزود: بـــا مدیریـــت وضـــع موجـــود 
از ســـوی مســـوولان و مصـــرف بهینـــه و صرفـــه 
جویـــی آب از ســـوی مـــردم مـــی تـــوان از بـــروز 
بحـــران انـــرژی در فصـــل تابســـتان جلوگیـــری کـــرد. 
وی همچنیـــن بـــا بیـــان اینکـــه در تعـــدادی از 
ـــا مشـــکل فضـــای آموزشـــی  روســـتاهای اســـتان ب

ـــش آمـــوزان مواجـــه هســـتیم،  ـــل دان ـــرای تحصی ب
از اعضـــای شـــوراهای اســـامی اســـتان خواســـت 
بـــرای نهضـــت مدرســـه ســـازی در روســـتاها تـــاش 
ــل  ــدون تحصیـ ــودکان بـ ــا کـ ــد تـ ــتری کننـ بیشـ

ـــد. نمانن

اختیـــارات شـــوراها جوابگـــوی خواســـته‌های 
ـــت ـــردم نیس ـــی م ـــی و منطق قانون

رییـــس شـــورای اســـامی آذربایجـــان شـــرقی 
ـــدود ۶  ـــه ح ـــان اینک ـــا بی ـــش ب ـــن همای ـــز در ای نی
هـــزار و ۸۱۳ نفـــر در ســـطح اســـتان در قالـــب ۲۳ 
شـــورای شـــهری، روســـتایی و بخـــش هـــا فعالیـــت 
ـــون  ـــر اســـاس اصـــل ۱۰۰ قان ـــد، گفـــت: ب مـــی کنن
ـــور  ـــرای پیشـــبرد ام اساســـی شـــوراهای اســـامی ب
جامعـــه در بخـــش هـــای عمرانـــی، اقتصـــادی، 

ـــد. ـــده ان ـــکیل ش ـــی تش ـــی و فرهنگ اجتماع
اســـماعیل چمنـــی، بـــا اشـــاره بـــه اینکـــه 
اختیـــارات شـــوراهای اســـامی بـــه صراحـــت در 
قانـــون اساســـی جمهـــوری اســـامی ذکـــر شـــده 
ـــوراها در  ـــارات ش ـــفانه اختی ـــزود: متاس ـــت، اف اس

جامعـــه جـــاری و ســـاری نیســـت و فقـــط وظیفـــه 
ــورای  ــهردار و شـ ــاب شـ ــه انتخـ ــهر بـ ــورای شـ شـ
ـــار معطـــوف شـــده اســـت ـــه انتخـــاب دهی روســـتا ب
وی اظهـــار کـــرد: بایـــد از طریـــق شـــورای عالـــی 
اســـتان هـــا، شـــوراهای شـــهرها و شـــهرداری هـــا 
ــدن  ــه شـ ــا نهادینـ ــا بـ ــود تـ ــم شـ ــرایطی فراهـ شـ
ــر  ــد بـ ــوراها بتواننـ ــهری، شـ ــد شـ ــت واحـ مدیریـ
ـــی خـــود در امـــور جامعـــه  ـــارات قانون اســـاس اختی

مشـــارکت کننـــد.
رییـــس شـــورای اســـامی آذربایجـــان شـــرقی 
بـــا بیـــان اینکـــه بـــا ایجـــاد مدیریـــت واحـــد شـــهری 
از اتـــاف منابـــع و بودجـــه در دســـتگاه هـــای 
خدماتـــی جلوگیـــری مـــی شـــود، گفـــت: شـــوراهای 
در کنـــار مـــردم قـــرار دارنـــد ولـــی اختیـــارات آن هـــا 
ــی و  ــی، منطقـ ــای قانونـ ــته هـ ــوی خواسـ جوابگـ
بـــه حـــق مـــردم نیســـت و نمـــی تواننـــد در حـــد 

ـــد. ـــه کنن ـــات ارای ـــردم خدم ـــه م ـــارات ب انتظ
چمنـــی، ادامـــه داد: نماینـــدگان شـــوراهای 
عالـــی اســـتان هـــا بایـــد در جلســـات هیـــات دولـــت 
ـــه عنـــوان عضـــو موثـــر  حضـــور داشـــته باشـــند و ب
ـــرده و  در حـــل مســـایل کلان کشـــور اظهارنظـــر ک

ـــد. ـــت مشـــارکت کنن ـــات دول در تصمیم
وی یـــادآور شـــد: شـــوراهای اســـامی مشـــاوران 
رایـــگان و امیـــن بـــرای حاکمیـــت هســـتند و 
ـــه  ـــرام ب ـــه و احت ـــا در جامع ـــگاه آن ه ـــای جای ارتق
جایـــگاه آن هـــا در واقـــع احتـــرام بـــه قانـــون اســـت 
و خواســـته هـــای آنـــان از حاکمیـــت، شـــخصی 
ــردم  ــای مـ ــته هـ ــکاس خواسـ ــه انعـ ــوده بلکـ نبـ

اســـت.

معاون استاندار آذربایجان شرقی:

نمود اختلاف سلایق اعضای شوراها نباید در جامعه تاثیر منفی بگذارد

برگزاری همایش »فرزندان هشترود و سهندآباد« در قلعه ضحاک

اخبار 

اجرای طرح ساماندهی سد‌معبر 
بازار تاریخی تبریز

*شهرداری منطقه ۸ خواستار 
مشارکت اصناف شد

 در راســتای ســاماندهی بــازار تاریخــی تبریــز، شــهرداری منطقــه 
۸ تبریــز نســبت جمــع آوری چــرخ هــای حمــل بــار و اجنــاس 

دپــو شــده مغــازه هــا و دستفروشــان اقــدام خواهــد کــرد.
شــهرداری منطقــه هشــت تبریــز طــی اطلاعیــه ای کــه در قالب 
ــز نصــب شــده، اعــام  ــازار تاریخــی تبری ــر ب ــی در معاب بنرهای
کــرده اســت: بــا توجــه بــه هماهنگــی ارگان‌هــای مربوطــه و بــر 
اســاس دســتور شــهردار محتــرم تبریــز مبنی بــر جدیــت درانجام 
ــو و  ــف، شستش ــم از تنظی ــق اع ــهرداری‌های مناط ــف ش وظای
حفــظ زیبایــی و بصری اماکن تاریخی و گردشــگری بدینوســیله 
بــه اطــاع عمــوم می‌رســاند توقــف شــبانه چــرخ هــای حمــل 
بــار ـ دستفروشــان و دپــوی هرگونــه اجنــاس در معابــر عمومــی 
از جملــه ســرای گرجیلــر از۱۳ اردیبهشــت ۱۴۰۴ ممنــوع بــوده 
ــر اســاس وظیفــه ذاتــی و  و شــهرداری منطقــه هشــت تبریز،ب
قانونــی خــود رأســاً نســبت بــه جمــع آوری چرخ‌هــای مذکــور 
 اقــدام و بــا متخلفیــن برابــر بــا قانــون و مقــررات برخــورد 

خواهــد شــد . 

تعلیق فعالیت ۳ معدن منطقه نمونه 
گردشگری دره گشایش مراغه

بــه دنبــال اعتراض شــهروندان بــه فعالیت معادن دره گشــایش 
فرمانــدار مراغــه از تعلیــق فعالیــت ۳ معــدن ایــن منطقــه 
خبــرداد. امیــن امینیــان فرمانــدار شهرســتان ویــژه مراغــه اظهــار 
ــت معــادن دره گشــایش در روزهــای  ــا افزایــش فعالی کــرد: ب
گذشــته و اعتــراض شــهروندان فعالیــت ایــن معــادن بــه حالت 
تعلیــق درآمــده اســت.وی افــزود: ایــن منطقــه در ســال ۸۹ در 
هیئــت دولــت بــه تصویب رســیده و از مناطق مهم گردشــگری 

و تاریخــی مراغــه اســت.
امینیــان اضافــه کــرد: بــا توجــه بــه موقعیــت گردشــگری ایــن 
منطقــه، میــراث‌ فرهنگــی و اداره حفاظــت محیط‌زیســت 
مراغــه، مخالــف فعالیت این معادن هســتند.به گفتــه فرماندار 
ــا هماهنگــی ســازمان  مراغــه، تعلیــق فعالیــت ایــن معــادن ب
ــت.وی  ــه اس ــتان صورت‌گرفت ــارت اس ــدن و تج ــت، مع صنع
افزود: به‌زودی با تشــکیل شــورای معادن شهرســتان با حضور 
مســئولان اســتانی در خصــوص تعطیلــی کامــل ایــن معــادن 
ــت  ــان گفــت: ادامــه فعالی ــری خواهــد شــد. امینی تصمیم‌گی
ایــن معــادن موجــب تخریب آثــار طبیعی و تاریخی شهرســتان 

خواهــد شــد.

در جلسه‌ای با حضور مسئولان 
مربوطه انجام شد

بررسی طرح جهش تولید در حوزه 
غلات و محصولات اساسی

در آذربایجان شرقی
مدیــرکل دفتــر امــور غلات وزارت جهاد کشــاورزی در جلســه‌ای 
بــا حضــور رئیــس ســازمان جهــاد کشــاورزی اســتان و مدیــرکل 
ســتاد اجرایــی فرمــان حضــرت امــام )ره(، بــه بررســی پیشــرفت 
فیزیکــی، مســائل و مشــکلات طــرح جهــش تولیــد در حــوزه 

غــات و محصــولات اساســی پرداخــت.
فرامــک عزیزکریمــی روز سه‌شــنبه در ایــن جلســه، ضمن اشــاره 
ــر در طــرح جهــش  ــه حضــور شــش هــزار کارشــناس و مدی ب
تولیــد، اظهــار کــرد: نــام گذاری امســال بــه عنوان جهــش تولید، 
ــه  ــرح ب ــن ط ــرای ای ــترده‌ای را در اج ــی گس ــته هماهنگ توانس
وجــود آورد. وی طــرح جهــش تولیــد را یــک برنامــه دانش‌بنیــان 
دانســت و تصریــح کــرد: مهم‌تریــن ویژگی‌هــای فنــی ایــن 
طــرح شــامل حفــظ بقایــای گیاهی، کشــت مســتقیم و حرکت 
بــه ســمت تولیــد دانش‌بنیــان اســت کــه در نهایــت بــه بهبــود 
تولید و معیشــت کشــاورزان منجر خواهد شــد. وی همچنین 
از تأمیــن اعتبــارات اشــتغال‌زایی توســط بنیــاد برکــت خبــر داد 
ــرای خریــد ادوات  ــارات ب و افــزود: امســال بخشــی از ایــن اعتب

کشــاورزی اختصــاص خواهــد یافــت.

معــاون خدمات شــهری شــهرداری منطقــه ۸ از 
تعطیلــی ۲ واحــد صنفی موتور ســیکلت فروشــان، 
در خیابــان فلســطین، بــه دلیــل عــدم رعایــت 
 حقــوق شــهروندی و ایجــاد مزاحمــت بــرای عابریــن 

خبر داد.

محمــد علیپــور بــا اشــاره بــه ســد معبــر برخــی 
اصنــاف موتــور ســیکلت فــروش و ایجــاد مزاحمت 
شــغلی بــرای عابریــن، افــزود: متاســفانه برخــی 
ــر،  ــد معب ــام س ــا انج ــان ب ــیکلت فروش ــور س موت
موجــب بــر هــم زدن نظــم معابر و ایجاد مشــکلاتی 

بــرای عابــران می‌شــدند کــه در راســتای ســاماندهی 
خیابــان فلســطین، ۲ واحــد صنفی متخلــف در این 
خیابــان، توســط واحــد تشــخیص مزاحمت منطقه 
۸، شناســایی و بعــد از طــی مراحــل قانونــی، پلمــپ 

شــد. 

وی در ادامــه گفــت: طــرح مقابلــه بــا ســدمعبر 
از مــاه هــای گذشــته در معابــر ســطح حــوزه اجرائــی 
شــده و عوامل تشــخیص مزاحمت منطقه هشت 
مانــع بســاط چینــی اصنــاف، در خــارج از محــدوده 

مغــازه خــود می‌شــوند.

پلمب ۲ واحد صنفی موتور سیکلت فروشان، به دلیل ایجاد مزاحمت برای عابرین
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ـــران گفـــت:  ـــب رئیـــس انجمـــن روانشناســـی ای نای
داشـــتن فرزنـــد ســـالم آرزوی هـــر پـــدر و مـــادر اســـت، 
امـــا گاهـــی فرزنـــد بـــا یـــک معلولیـــت خـــاص بـــه دنیـــا 
می‌آیـــد و مـــادر خـــود را مقصـــر معلولیـــت فرزنـــدش 

ـــد. ـــاه می‌کن دانســـته و احســـاس گن
ــی  ــی بالینـ ــیار روانشناسـ ــی دانشـ ــد یعقوبـ حمیـ
، نایـــب رئیـــس انجمـــن روانشناســـی ایـــران و نایـــب 
رئیـــس انجمـــن روان درمانـــی ایـــران در رابطـــه بـــا 
ســـامت روان کســـانی کـــه دچـــار معلولیـــت هســـتند 
و تأثیـــر ایـــن معلولیـــت روی روان ایـــن افـــراد و 
والدیـــن آنـــان توضیـــح داد و گفـــت: طبـــق تعریـــف 
ــی از  ــی بهداشـــت ســـامت روان یکـ ــازمان جهانـ سـ
ارکان اساســـی در ایفـــای موفـــق نقـــش مـــادری اســـت. 
ـــا  ـــی نشـــان می‌دهـــد کـــه حـــدود ۱۰ ت مطالعـــات جهان
ـــردگی  ـــار افس ـــان دچ ـــس از زایم ـــان پ ـــد از زن ۲۰ درص
ـــت  ـــر کیفی ـــد ب ـــس از زایمـــان می‌شـــوند کـــه می‌توان پ

ارتبـــاط مـــادر و کـــودک تأثیـــر منفـــی بگـــذارد.
ـــالا،  ـــی ب ـــامت روان ـــا س ـــادران ب ـــه داد: م وی ادام
توانایـــی بیشـــتری در ایجـــاد محیطـــی امـــن، پرمحبـــت 
ـــد.  ـــدان خـــود دارن ـــرای رشـــد و تربیـــت فرزن ـــدار ب و پای
طبـــق نتایـــج برخـــی پژوهش‌هـــا در ایـــران، مشـــکلاتی 
ـــادران دارای  ـــان م ـــد اضطـــراب و افســـردگی در می مانن
ــژه  ــت، به‌ویـ ــایع اسـ ــبتاً شـ ــال نسـ ــودکان خردسـ کـ
ــی  ــا آموزشـ ــی یـ ــه حمایـــت اجتماعـ ــرایطی کـ در شـ
ــار  کافـــی دریافـــت نمی‌کننـــد. کودکانـــی کـــه در کنـ
مـــادری آرام و بـــا ثبـــات روانـــی رشـــد می‌کننـــد، 
به‌مراتـــب کمتـــر دچـــار مشـــکلات عاطفـــی یـــا رفتـــاری 

می‌شـــوند.

ـــط  ـــتقیم در رواب ـــر مس ـــادر تأثی ـــامت روان م س
خانوادگـــی دارد

یعقوبـــی اذعـــان کـــرد: ســـامت روان مـــادر تأثیـــر 
ـــی  ـــت زندگ ـــی و کیفی ـــط خانوادگ ـــر رواب ـــتقیمی ب مس
مشـــترک دارد. پژوهش‌هـــای داخلـــی نشـــان داده کـــه 
ـــی  ـــای گروه ـــناختی و حمایت‌ه ـــای روان‌ش آموزش‌ه
ـــراب،  ـــور چشـــمگیری در کاهـــش اضط ـــد به‌ط می‌توان

افســـردگی و پرخاشـــگری در مـــادران مؤثـــر باشـــد.
وی بـــا توجـــه بـــه اینکـــه کودکانـــی کـــه مادرانشـــان 
در  بودنـــد،  برخـــوردار  کافـــی  روانـــی  از حمایـــت 
آزمون‌هـــای اجتماعـــی و شـــناختی عملکـــرد بهتـــری 
ــادر  ــامت روان مـ ــرد: سـ ــد کـ ــد، تاکیـ ــان دادنـ نشـ
نه‌تنهـــا یـــک ضـــرورت فـــردی، بلکـــه یـــک اولویـــت 

اجتماعـــی و فرهنگـــی اســـت کـــه مســـتقیماً بـــه 
کیفیـــت تربیـــت نســـل آینـــده مرتبـــط اســـت؛ بنابرایـــن 
ــد در  ــادران بایـ ــامت روان مـ ــه سـ ــدی بـ ــه جـ توجـ
ــی و سیاســـت‌های  ــای اجتماعـ ــون برنامه‌ریزی‌هـ کانـ

ســـامت قـــرار گیـــرد.

واکنــــــش والدیــــــن زمانــــی کـــه می‌فهمنـــــد 
فرزندشـــــان معلولیـــــت دارد

نایـــب رئیـــس انجمـــن روانشناســـی ایـــران بـــا توجـــه 
ـــن  ـــی از مهمتری ـــالم یک ـــد س ـــتن فرزن ـــه داش ـــه اینک ب
ـــار داشـــت:  ـــادری اســـت، اظه ـــدر و م ـــر پ ـــای ه آرزوه
ــا  ــد بـ ــرده فرزنـ ــدای ناکـ ــت خـ ــن اسـ ــی ممکـ گاهـ
ـــن  ـــد؛ در چنی ـــا بی‌آی ـــه دنی ـــاص ب ـــت خ ـــک معلولی ی
شـــرایطی بســـته بـــه نـــوع معلولیـــت، واکنش‌هـــای 

ـــت. ـــاوت اس ـــن متف والدی
وی افـــزود: والدیـــن زمانـــی کـــه بـــا ایـــن وضعیـــت 
شـــوک  چـــون  واکنش‌هایـــی  می‌شـــوند  مواجـــه 
و انـــکار اولیـــه کـــه اغلـــب پذیـــرش اینکـــه کـــودک 
ممکـــن اســـت هرگـــز عملکـــرد شـــناختی عـــادی 
ــاس  ــت، احسـ ــخت اسـ ــیار سـ ــد، بسـ ــته باشـ نداشـ
ـــت  ـــر معلولی ـــود را مقص ـــادران خ ـــی م ـــه برخ ـــاه ک گن
فرزندشـــان می‌داننـــد، نگرانـــی دائمـــی از آینـــده کـــودک 
ـــت در  ـــتقلال، ازدواج و مراقب ـــل، اس ـــورد تحصی در م
صـــورت فـــوت والدیـــن، افســـردگی و اضطـــراب مزمـــن 
کـــه بـــه دلیـــل بـــار مراقبتـــی بـــالا و احســـاس طـــرد 
ــی  ــتگی روانـ اجتماعـــی و همچنیـــن احســـاس خسـ
از تعامـــل روزانـــه بـــا کـــودک مخصوصـــاً در مـــوارد 
شـــدید مثـــل اوتیســـم یـــا عقب‌ماندگـــی ذهنـــی 

ــد. ــان می‌دهنـ ــود نشـ ــق از خـ عمیـ

حمایت از مادرانی که فرزندان معلول دارند
یعقوبـــی در ادامـــه گفـــت: مادرانـــی کـــه دارای 
فرزنـــد معلـــول یـــا مبتـــا بـــه بیمـــاری خـــاص هســـتند، 
فشـــار روانـــی، عاطفـــی، مالـــی و اجتماعـــی زیـــادی را 
تحمـــل می‌کننـــد. بـــرای کمـــک بـــه آن‌هـــا بایـــد 
رویکـــردی چندبعـــدی، انســـانی و پیوســـته داشـــت.

وی افـــزود: بـــرای اینکـــه بتـــوان از نظـــر عاطفـــی 
ـــادر  ـــدا م ـــرد، ابت ـــت ک ـــادر را حمای و روان شـــناختی م
ـــا گروهـــی شـــود،  ـــردی ی ـــه صـــورت ف ـــد مشـــاوره ب بای
ــش  ــرایط، کاهـ ــرش شـ ــه پذیـ ــد بـ ــاوره می‌توانـ مشـ
احســـاس گنـــاه یـــا خشـــم، و تقویـــت تـــاب‌آوری 
مـــادر کمـــک کنـــد، مـــادر بـــه حمایـــت گروهـــی بـــه 

ـــاج دارد و مشـــارکت  ـــروه همســـان احتی خصـــوص گ
در گروه‌هایـــی از مـــادران بـــا تجربیـــات مشـــابه، 
ـــامت  ـــه س ـــات ب ـــات و تجربی ـــتراک احساس ـــرای اش ب
ــوزش  ــن آمـ ــد و همچنیـ ــک می‌کنـ ــادر کمـ روان مـ
تکنیک‌هـــای مدیریـــت اســـترس ماننـــد تنفـــس 
عمیـــق، ذهن‌آگاهـــی )mindfulness( و نوشـــتار 
ــامت روان  ــی از سـ ــه نوعـ ــد بـ ــز می‌توانـ ــی نیـ درمانـ

مـــادر حمایـــت کنـــد.

حمایت اجتماعی فرهنگی
ــاهد  ــگاه شـ ــی دانشـ ــی بالینـ ــیار روانشناسـ دانشـ
اذعـــان کـــرد: یکـــی دیگـــر از حمایت‌هایـــی کـــه 
از مـــادران دارای فرزنـــد معلـــول کـــرد  می‌تـــوان 
حمایـــت اجتماعـــی و فرهنگـــی اســـت. بنابـــر ایـــن 
آمـــوزش بـــه پـــدر، خواهـــر و بـــرادر بـــرای مشـــارکت 
ـــازی  ـــادر، آگاه‌س ـــی م ـــار روان ـــش ب ـــت و کاه در مراقب
ـــاره حقـــوق کـــودکان خـــاص و نیازهـــای  اجتماعـــی درب
یـــا  مناســـبت‌ها  برگـــزاری  و  خانواده‌هایشـــان 
ـــر  ـــک ام ـــزوا ی ـــرای کاهـــش ان ـــی ب کارگاه‌هـــای اجتماع

ــت. ــی اسـ ــی و الزامـ حمایتـ

حمایت مالی و حقوقی
نهادهـــای حمایتـــی  کـــرد:  یعقوبـــی مطـــرح 
ماننـــد ســـازمان بهزیســـتی، کمیتـــه امـــداد امـــام 
خمینـــی )ره( و انجمن‌هـــای خیریـــه می‌تواننـــد بـــا 
اعطـــای کمک‌هزینه‌هـــا یـــا مســـتمری‌های ویـــژه، 
خانواده‌هـــای دارای فرزنـــد بـــا نیازهـــای خـــاص را 
ـــاره حقـــوق  ـــد. همچنیـــن آگاهی‌رســـانی درب ـــاری کنن ی
ــتفاده  ــق اسـ ــه حـ ــا، از جملـ ــن خانواده‌هـ ــی ایـ قانونـ
بیمه‌هـــای  از  بهره‌منـــدی  ویـــژه،  از مرخصی‌هـــای 
حمایتـــی و دسترســـی بـــه خدمـــات توانبخشـــی 
رایـــگان، اهمیـــت ویـــژه‌ای دارد. در ایـــن راســـتا، 
حمایـــت از اشـــتغال مـــادران در قالـــب مشـــاغل 
فنـــی و  آمـــوزش  برگـــزاری دوره‌هـــای  خانگـــی و 
کارآفرینـــی نیـــز می‌توانـــد بـــه توانمندســـازی اقتصـــادی 

خانواده‌هـــا کمـــک کنـــد.

آموزش و توانمندسازی مادران
نایـــب رئیـــس انجمـــن روان درمانـــی ایـــران تصریـــح 
ـــاره وضعیـــت  ـــه آموزش‌هـــای تخصصـــی درب کـــرد: ارائ
ـــم هشـــدار،  ـــی کـــودک، شـــناخت علائ پزشـــکی و روان
اقدامـــات اورژانســـی و معرفـــی منابـــع کمک‌رســـانی 

ــت  ــت. تقویـ ــوزه اسـ ــن حـ ــات ایـ ــه ضروریـ از جملـ
مهارت‌هـــای فرزندپـــروری متناســـب بـــا شـــرایط 
کـــودکان خـــاص و افزایـــش اعتمـــاد بـــه نفـــس مـــادران 
در نقـــش حمایتی‌شـــان از دیگـــر محورهـــای ایـــن 

برنامه‌هـــا محســـوب می‌شـــود.
وی ادامـــه داد: همچنیـــن ایجـــاد پیونـــد بـــا 
منابـــع تخصصـــی ماننـــد روان‌پزشـــکان کـــودک، 
ــران و  ــار درمانگـ ــران، گفتـ ــان، کار درمانگـ روان‌شناسـ
مـــددکاران اجتماعـــی، نقـــش مهمـــی در ارتقـــا کیفیـــت 
ــری از  ــت. بهره‌گیـ ــد داشـ ــی خواهـ ــات حمایتـ خدمـ
ظرفیـــت ســـازمان‌های مردم‌نهـــاد )NGOهـــا( و 
ــورد  ــه مـ ــز در ایـــن زمینـ ــی نیـ ــای تخصصـ انجمن‌هـ

ــرار دارد. ــد قـ تأکیـ

نقـــش وزارت بهداشـــت، درمـــان و آمـــوزش 
پزشـــکی

ایـــران  روانشناســـی  انجمـــن  رئیـــس  نایـــب 
اظهـــار داشـــت: وزارت بهداشـــت بـــه عنـــوان متولـــی 
ــش  ــد نقـ ــه، می‌توانـ ــم جامعـ ــامت روان و جسـ سـ
مؤثـــری در حمایـــت از ایـــن خانواده‌هـــا ایفـــا کنـــد. 
ـــن  ـــاری ای ـــای ج ـــی از برنامه‌ه ـــات دقیق ـــه اطلاع اگرچ
وزارتخانـــه در دســـت نیســـت، امـــا برخـــی پیشـــنهادات 
ــور  ــامت روان محـ ــات سـ ــم از خدمـ ــی اعـ عملیاتـ
ـــی  ـــاوره روان ـــی مش ـــای تخصص ـــاد واحده ـــا ایج ـــه ب ک
ــودکان  ــژه کـ ــی ویـ ــز درمانـ ــتان‌ها و مراکـ در بیمارسـ
بـــا حضـــور روان‌شـــناس، روان‌پزشـــک و مـــددکار 
اجتماعـــی؛ ارائـــه جلســـات رایـــگان مشـــاوره بـــه مـــادران 

پـــس از تشـــخیص بیمـــاری یـــا معلولیـــت 
کـــودک؛ و اجـــرای برنامه‌هـــای غربالگـــری 
ســـامت روان مـــادران بـــا ابزارهایـــی 

 DASS پرســـش‌نامه‌های  نظیـــر 
.GHQ ــا یـ

یعقوبـــی افـــزود: آمـــوزش 
و توانمندســـازی مـــادران کـــه بـــا 
برگـــزاری کارگاه‌هـــای حضـــوری 
و آنلایـــن رایـــگان دربـــاره خـــود 
ــی،  ــاب‌آوری روانـ ــی، تـ مراقبتـ

مدیریـــت اســـترس و برقـــراری 
ارتبـــاط مؤثـــر بـــا کـــودک 

همچنیـــن  خـــاص؛ 
پکیج‌هـــای  تولیـــد 
آموزشـــی در قالـــب 

جـــزوه، فیلـــم یـــا اپلیکیشـــن متناســـب بـــا ســـطح 
ســـواد عمومـــی و فرهنـــگ ایرانـــی در ایـــن راســـتا ارائـــه 

شـــده اســـت.
کـــرد: همچنیـــن حمایت‌هـــای  تصریـــح  وی 
اجتماعـــی و رفاهـــی ســـامت‌محور در پوشـــش 
مـــادران،  بـــرای  روانشناســـی  خدمـــات  بیمـــه‌ای 
تخصیـــص بودجـــه بـــرای مداخـــات جامعه‌محـــور 
در خانه‌هـــای بهداشـــت روســـتایی و پایگاه‌هـــای 
ســـامت شـــهری و ارائـــه خدمـــات یکپارچـــه بـــه 
ــع  ــای جامـ ــدازی کلینیک‌هـ ــا راه‌انـ ــه بـ ــا کـ خانواده‌هـ
کـــودک و خانـــواده بـــا هـــدف ادغـــام خدمـــات 
پزشـــکی، روانـــی، اجتماعـــی و آموزشـــی در یـــک مـــکان 
ـــای  ـــردرگمی و هزینه‌ه ـــش س ـــور کاه ـــه منظ ـــد ب واح
خانواده‌هـــا بـــه وزارت بهداشـــت پیشـــنهاد و در راســـتای 
عملـــی شـــدن اســـت. یعقوبـــی در پایـــان خاطـــر نشـــان 
ـــامت  ـــع س ـــند جام ـــک س ـــرای ی ـــن و اج ـــرد: تدوی ک
خانواده‌هـــای دارای کـــودک بـــا نیازهـــای خـــاص 
ــا  ــن برنامه‌هـ ــی ایـ ــجام و اثربخشـ ــه انسـ ــد بـ می‌توانـ

شـــایانی کنـــد.کمـــک 

سلامت روان خانواده‌های دارای فرزند معلول؛ اولویتی که فراموش شد

یـــک روانشـــناس اجتماعـــی بـــا تاکیـــد براینکه 
الگوهـــای مصرف مـــواد مخدر به‌طور مـــداوم در حال 
تغییر هســـتند، گفت: کاهش ســـن مصرف‌کنندگان 
و ورود مـــواد مخـــدر به مـــدارس، نشـــان‌دهنده نیاز 
بـــه برنامه‌های پیشـــگیرانه و درمانی مؤثر اســـت. این 
موضـــوع باید به‌طور جـــدی مورد توجه قـــرار گیرد و 
برنامه‌هـــای آموزشـــی و حمایتی بـــرای دانش‌آموزان و 

خانواده‌هـــا طراحی شـــود.
علیرضا شـــریفی یـــزدی، بـــه ارزیابـــی مهمترین 
آســـیب های اجتماعی که دولت و نهادهای مســـئول 
در ســـال جدید بایـــد به آنهـــا توجه کننـــد، پرداخت 
و گفـــت: آســـیب‌های اجتماعی نیـــاز بـــه برنامه‌ریزی 
میان‌مـــدت و بلندمـــدت دارنـــد و نمی‌تـــوان انتظـــار 
داشـــت کـــه بـــا برنامه‌هـــای کوتاه‌مـــدت بـــه نتایج 
مطلوب دســـت یابیم. هر دولتی که ســـر کار می‌آید، 
با توجـــه به امکانـــات و منابعی کـــه در اختیـــار دارد، 
می‌توانـــد برنامه‌هایـــی بـــرای مقابلـــه با آســـیب‌های 
اجتماعـــی طراحی کنـــد. نتایج ایـــن برنامه‌ها ممکن 
اســـت با یک فاصله زمانی مشـــخص در جامعه خود 
را نشـــان دهند، اما مهم این اســـت که ایـــن برنامه‌ها 

به‌طور مســـتمر و بـــا جدیت اجرا شـــوند.
وی ادامـــه داد: اگـــر ایـــن برنامه‌هـــا به درســـتی 
پیاده‌ســـازی نشـــوند، قطعاً با مشـــکلات بیشتری در 
آینـــده مواجـــه خواهیم شـــد.در این راســـتا، نهادهای 
حکومتـــی و دســـتگاه‌های مختلـــف بایـــد به‌طـــور 
هماهنـــگ و یکپارچه عمـــل کنند. قـــوه مجریه، قوه 
قضائیـــه و قـــوه مقننه بایـــد در این زمینـــه همکاری 
داشـــته باشـــند و به اولویت‌هـــای مهم توجـــه کنند.
وی افـــزود: یکی از این اولویت‌ها، مســـئله فروپاشـــی 
خانـــواده و طـــاق اســـت کـــه بـــه دو شـــکل طلاق 
رســـمی و طلاق عاطفی وجود دارد.فروپاشـــی خانواده 

می‌توانـــد تأثیـــرات عمیـــق و منفی بـــر روی جامعه 
داشـــته باشـــد و به افزایـــش آســـیب‌های اجتماعی 
منجر شـــود. بنابراین، بایـــد برنامه‌هـــای مؤثری برای 
حمایـــت از خانواده‌هـــا و پیشـــگیری از طلاق طراحی 

و اجرا شـــود.
او افـــزود: این برنامه‌ها باید شـــامل مشـــاوره‌های 
خانوادگـــی، آمـــوزش مهارت‌هـــای زندگـــی و ایجـــاد 
فضاهـــای حمایتی برای خانواده‌ها باشـــد.توجه به این 
مســـائل و برنامه‌ریزی بـــرای آن‌ها می‌توانـــد به بهبود 
وضعیـــت اجتماعـــی و کاهـــش آســـیب‌های ناشـــی 
از طـــاق و فروپاشـــی خانـــواده کمک کند. مســـئله 
فروپاشـــی خانواده و طلاق، به‌ویـــژه در دو وجه طلاق 
رســـمی و طلاق عاطفی، یکـــی از مهم‌ترین چالش‌های 
اجتماعی اســـت که نیـــاز به برنامه‌ریـــزی و اقدام فوری 
دارد. دولـــت بایـــد بـــرای ایـــن موضوع یـــک برنامه 
مشـــخص و ضرب‌الاجل تعیین کند تـــا بتواند به‌طور 

مؤثر به ایـــن معضل رســـیدگی کند.
این جامعه شـــناس با بیان اینکـــه موضوع اعتیاد 
نیز یکی از آســـیب‌های جدی اســـت که بخش بزرگی 
از جامعـــه را تحت تأثیر قـــرار داده، گفـــت: الگوهای 
مصرف به‌طـــور مداوم در حال تغییر هســـتند.کاهش 
ســـن مصرف‌کنندگان و ورود مواد مخـــدر به مدارس، 
نشـــان‌دهنده نیاز بـــه برنامه‌های پیشـــگیرانه و درمانی 
مؤثر اســـت. ایـــن موضوع بایـــد به‌طور جـــدی مورد 
توجـــه قرار گیرد و برنامه‌های آموزشـــی و حمایتی برای 

دانش‌آمـــوزان و خانواده‌ها طراحی شـــود.
شـــریفی یزدی در ادامه خاطرنشـــان کرد: آســـیب 
بیکاری نیز یکی از مســـائل اساسی اســـت که می‌تواند 
به مشـــکلات اجتماعی و اقتصادی دیگر منجر شـــود. 
بیـــکاری نـــه تنها به کاهـــش درآمد و کیفیـــت زندگی 
افـــراد منجـــر می‌شـــود، بلکـــه می‌تواند بـــه افزایش 

آســـیب‌های اجتماعـــی ماننـــد اعتیـــاد، خشـــونت و 
فروپاشـــی خانواده نیز دامن بزنـــد. بنابراین، دولت باید 
برنامه‌هـــای مؤثری بـــرای ایجاد اشـــتغال و حمایت از 

کارآفرینـــی طراحی کند.
وی در ادامـــه گفـــت: عـــاوه بـــر ایـــن، مســـائل 
دیگری مانند خشـــونت درون خانواده و خشونت‌های 
اجتماعـــی نیـــز بایـــد در اولویـــت قـــرار گیرنـــد. این 
موضوعات نیاز به توجـــه و برنامه‌ریزی دارند تا بتوانیم 
به بهبـــود وضعیـــت اجتماعی و کاهش آســـیب‌های 
ناشـــی از آن‌ها کمک کنیـــم. در نهایت، یـــک رویکرد 
جامع و هماهنگ از ســـوی دولت و نهادهای مختلف 
می‌توانـــد بـــه حل ایـــن چالش‌هـــا کمک کنـــد و به 

ایجاد جامعـــه‌ای ســـالم‌تر و پایدارتر منجر شـــود.
وی گفت: مســـائل اجتماعی مانند خشونت درون 
خانواده و خشـــونت‌های اجتماعی، به‌ویژه در شـــرایط 
کنونـــی، نیاز به توجـــه و برنامه‌ریـــزی دارند. همچنین، 
اختـــاف طبقاتی و وضعیت نامناســـب ضریب جینی 
در جامعـــه مـــا، به‌ویژه در ســـال‌های اخیـــر، به یکی 
از چالش‌های جدی تبدیل شـــده اســـت. لاغر شـــدن 
طبقه متوســـط و افزایـــش تعداد افرادی که به قشـــر 
فرودســـت جامعه می‌پیوندند، می‌تواند بـــه بروز انواع 

آســـیب‌های اجتماعی منجر شود.

»جلوگیری از ورود مواد مخدر به مدارس« 
باید در سال ۱۴۰۴ به‌طـور جـدی مورد توجه قرار گیرد

رئیس ســـازمان بهزیستی گفت: دســـت کم ۳ هزار مرکز 
مشاوره مشـــغول به کار هســـتند که ۸۳ مرکز دولتی 
و بقیـــه مراکز غیـــر دولتی اســـت. رئیس ســـازمان 
بهزیســـتی کشور با اشـــاره به توصیف‌های متفاوت 
جامعه  شناســـان از اوضاع اجتماعی ایران،گفت: 
جامعه چهـــل تکه، جامعه کج کارکـــردی و... 
انـــگاره ســـازی جامعه شناســـان از وضعیت 

اجتماعـــی ایـــران اســـت و مـــن نیـــز در دوران کرونـــا به این 
جمع بندی رســـیده ام کـــه جامعه ما یک جامعـــه طوفانی با 
مولفـــه های مخصوص به خود اســـت. این مولفه ها شـــامل 
ســـرعت دگرگونی ها بســـیار بالا و با عمق شـــدید، فراگیر در 
همـــه ابعاد زندگـــی، غیر قابـــل پیش بینـــی و غافلگیر کننده 
هســـتند و اولین اصل ناکارآمدی نظـــام اداری را نیز غافلگیری 
رقم می‌زند. دکتر حســـینی ســـازمان بهزیســـتی را روانشناسانه 

تریـــن ســـازمان دولتـــی و عمومـــی کشـــور ارزیابـــی کرد و 
گفـــت:در پهنه خدمات روانشـــناختی که نیاز بســـیار اساســـی 
جامعـــه امروز اســـت،به جرأت می‌تـــوان گفت روانشناســـانه 
ترین ســـازمان دولتی و عمومی کشـــور، ســـازمان بهزیســـتی 
اســـت.  وی با اشـــاره به اهمیت حضور روانشـــناس در تمامی 
مراکز آموزشـــی و توانبخشـــی بهزیستی، مراکز شـــبه خانواده، 
مراکـــز ســـالمندان،حوزه هـــای کنترل و کاهش آســـیب‌های 
اجتماعی،پیشـــگیری از طلاق و اعتیاد و... گفت:روانشناســـان 

رکن اصلی بهزیســـتی هستند.

فعالیت ۳ هزار مرکز مشاوره در سراسر کشور

 رئیــس ســازمان نظــام روانشناســی و مشــاوره با 
اشــاره بــه آمــار منتشــر شــده در حــوزه روانشناســی 
گفــت: برخــاف بیماری‌هایــی جســمی کــه اغلــب 
در ســنین بــالا بــه وجــود می‌آیــد، ۶۳ تــا ۷۵ درصــد 
بیماری‌هــای روانــی تــا ۲۵ ســالگی رخ می‌دهــد. 
علــی فتحــی آشــتیانی افــزود: اکنــون تنهــا خدمــات 
روانشناســی ســامت و بالینــی، مشــمول بیمــه 
هســتند و ســایر خدمــات مشــاوره و روانشناســی 
بیمــه ندارنــد کــه بایــد دولــت و مســئولان در ایــن 
از  انتقــاد  بــا  وی  کننــد.  اندیشــی  چــاره  حــوزه 
ــناختی در  ــائل روان‌ش ــه مس ــبت ب ــی نس بی‌توجه
نظــام ســامت، تاکیــد کــرد: اگــر بــه مســائل 
روانشــناختی رســیدگی نشــود، بســیاری از مشکلات 
ــه بیماری‌هــای  ــد و ب ــی خواهــد مان ــه باق در جامع
روانــی تبدیــل خواهــد شــد. فتحــی آشــتیانی خاطــر 
ــت پزشــک،  ــرای تربی ــه ب ــرد: ســهم هزین نشــان ک
پرســتار و توســعه بیمارســتان‌ها در نظــام ســامت 
در  ســامت  درصــد   ۷۵ و  اســت  درصــد   ۲۵
حوزه‌هــای دیگــر اســت کــه نســبت بــه آن بی‌توجــه 
هســتیم. رئیــس ســازمان نظــام روانشناســی و 
مشــاوره افــزود: ۴۵ درصــد بــار بیماری‌هــا در حــوزه 
ــوارد  ــن م ــه ای ــه ب ــی ک ــت درحال ــناختی اس روانش

توجه لازم نمی‌شود.
ــس ســازمان نظــام روانشناســی و مشــاوره  رئی
تاکیــد کــرد: جامعــه در کنــار پزشــکی خانــواده 
نیازمنــد روانشــناس خانــواده اســت زیــرا خانواده‌ها، 
از همــان ابتــدای ازدواج، فرزنــدآوری و تربیت فرزند 
ــات  ــد اســتفاده از خدم ــه نیازمن ــد ک ــائلی دارن مس
ــه‌داد: در  ــتند. وی ادام ــناس هس ــاوره و روانش مش
ــه ازای هــر ۱۰  ــه ب ــن اســت ک ــا ای ــرآورد م کشــور ب
هــزار نفــر ۱۰ روانشــناس داشــته باشــیم؛ شــرایط در 
تهــران خــوب اســت امــا در سیســتان و بلوچســتان 
بــه ازای هــر ۲۰ هــزار نفــر یــک روانشــناس هــم 
نداریــم. بــه گفتــه فتحی آشــتیانی، عضویــت رئیس 

ــوان  ــه عن ــام روانشناســی و مشــاوره ب ســازمان نظ
و  کشــور  اجتماعــی  شــورای  حقوقــی  عضــو 
ــی  ــن ســازمان در شــوراهای اجتماع ــدگان ای نماین
اســتان‌ها، از دیگــر مطالبــات ایــن ســازمان از دولت 
اســت زیــرا بایــد مســائل روان‌شــناختی اســتان‌ها را 

در این شوراها مطرح کنند.
وی بــا انتقــاد از کاهــش ســطح آموزشــی رشــته 
ــه دانشــگاه‌های  روانشناســی و مشــاوره، خطــاب ب
مختلــف کشــور گفــت: ســطح آمــوزش بــه دلایــل 
مختلــف تقلیــل پیــدا کــرده اســت؛ در آزمــون اول 
نمــرات از منهــای ۱۵ تــا ۹۴ بــود و در آزمــون دوم از 

منهای ۱۵ تا ۸۸ بوده است.
بــه گفتــه رئیــس ســازمان نظــام روانشناســی و 
مشــاوره، همــه برنامه‌هــا در کشــور بایــد پیوســت 
روانشــناختی داشــته باشــد؛ بــرای مثــال اگــر قانونــی 
تصویــب می‌شــود بایــد تبعــات روان‌شــناختی آن 

قانون بررسی شود.
فتحــی آشــتیانی بــا اشــاره به نتایــج یک تحقیق 
در مجلــه لنســت )از معتبرتریــن و مشــهورترین 
هفته‌نامه‌هــای پزشــکی(، گفــت: ۶۳ تــا ۷۵ درصــد 
بیماری‌هــای  خــاف  بــر  روانــی  بیماری‌هــای 
ــر روی  ــد؛ اگ ــالگی رخ می‌ده ــا ۲۵ س ــمانی ت جس
پیشــگیری مقدماتــی و اولیــه کار کنیــم، مشــکلات 
بیشــتر نخواهــد داشــت. رئیــس ســازمان بهزیســتی 
کشــور نیــز در ایــن آییــن اظهــار کــرد: واقعیتــی کــه 
بایــد بپذیریــم ایــن اســت کــه امــروز در نظــام 
و  معنــوی  روانــی،  ســامت  نقــش  ســامت، 
اجتماعــی حداقــل ۷۵ درصــد اســت و ۲۵ درصــد 
نقــش عوامــل زیســتی اســت. ســید جــواد حســینی 
ادامــه‌داد: در بخــش نظــام زیســتی، ســاختار، اعتبار 
و اختیــار نســبتاً مناســبی را در قالــب شــبکه درمــان 
و بهداشــت و آزمایشــگاه هــا و .. مســتقر کرده‌ایــم 
امــا بــا یــک واپس‌ماندگــی ســاختاری و اداری در 

حوزه سلامت روانی مواجه هستیم .

۷۵ درصد بیماری‌های روانی تا ۲۵ سالگی رخ می‌دهد
لزوم تهیه پیوست روانشناختی برای طرح‌ها

روانشناسیروانشناسی
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5 مدیر فرهنگی و اسـتاد دانشـگاه تبریز با بیان اینکه حضرت معصومه  
)س( الگو الهام‌بخش برای دختران مسلمان است، گفت: دهه کرامت 
فرصتی ارزشـمند برای معرفی ابعاد شـخصیتی بانوان بزرگوار اسالم، 
به‌ویـژه حضـرت فاطمه معصومه )س( به جامعه به‌ویژه نسـل جوان 
است.حجت الاسلام احمد حمیدی با اشاره به اهمیت جایگاه دختران 
در اندیشـه اسالمی، بیان کرد: در نگاه اسالم، بین دختر و پسر تفاوتی 
در ارزش انسـانی وجود ندارد؛ با این حال برای دختران امتیازاتی خاص 

در نظـر گرفتـه شـده اسـت، این امتیـازات با هدف اصالح نگرش‌های 
جاهلی پیش از اسالم به زنان و دختران بوده اسـت.

این استاد دانشگاه تبریز با اشاره به حضور پررنگ دختران در حوزه‌های 
مختلف، اظهار کرد: امروزه بیش از ۵۰ درصد از دانشجویان دانشگاه‌های 
کشـور را دختران تشـکیل می‌دهند و در بسـیاری از عرصه‌های علمی، 
پژوهشی، قرآنی، فرهنگی و اجتماعی موفقیت‌های چشمگیری کسب 
کرده‌انـد.وی افـزود: دختران با پشـتکار، مسـئولیت‌پذیری و توانمندی 

در کار تیمـی، در حوزه‌هـای مختلـف، از جملـه علـوم، ورزش، 
فرهنگ و هنر نقش‌آفرینی مؤثری دارند و در برخی موارد حتی 

از پسـران پیشـی گرفته‌اند.حمیدی گفـت: در حوزه قـرآن و 
معارف اسلامی، شاهد حضور گسترده دختران به عنوان 

حافظان و قاریان قرآن کریم هسـتیم که این موضوع 
نشان‌دهنده جایگاه رفیع علمی و معنوی دختران در 

جامعه اسلامی ماست.

نقش‌آفرینی دختران در عرصه‌های علمی، اجتماعی و فرهنگی

زندگیزندگی

سقوط معماری؛ از خانه‌های فیروزه‌ای
 تا برج‌های بی‌روح

ـــوای  ـــر کاری می‌خ ـــه ه ـــه...«، »باش ـــو همیش ـــد »ت ـــی مانن ـــات مخرب ـــز از جم پرهی

ـــت و  ـــظ صمیمی ـــی در حف ـــش مهم ـــی« نق ـــدر حساس ـــم« و »چق ـــن خوب ـــن«، »م بک

پایـــداری روابـــط عاطفـــی ایفـــا می‌کنـــد.

ـــک  ـــا ی ـــی تنه ـــرا گاه ـــت؛ زی ـــات اس ـــت در کلم ـــد دق ـــی نیازمن ـــط عاطف ـــر در رواب ـــاط مؤث ارتب
جملـــه نابه‌جـــا می‌توانـــد اعتمـــاد را بـــرای همیشـــه از بیـــن ببـــرد.

در روابـــط انســـانی، کلمـــات قدرتـــی فراتـــر از تصـــور دارنـــد. جملـــه‌ای کـــه در یـــک لحظـــه 
نامناســـب گفتـــه می‌شـــود، ممکـــن اســـت بـــذر کینـــه‌ای را بـــکارد کـــه به‌تدریـــج اعتمـــاد را از 
ـــد کـــه  ـــارات به‌قـــدری ویرانگرن ـــدی در کار نیســـت، برخـــی عب ـــی کـــه نیـــت ب ـــی زمان ـــرد. حت ـــن بب بی
می‌تواننـــد پایه‌هـــای رابطـــه‌ای را کـــه بـــا زحمـــت ســـاخته شـــده، فـــرو بریزنـــد. ارتبـــاط مؤثـــر و 
ســـالم، بیـــش از هـــر چیـــز بـــه آگاهـــی نیـــاز دارد؛ یعنـــی آگاه بـــودن نســـبت بـــه چیـــزی کـــه گفتـــه 
می‌شـــود، به‌ویـــژه در زمـــان بحـــث و دعـــوا. بـــرای رســـیدن بـــه چنیـــن ســـطحی از مهـــارت ارتباطـــی، 
ـــی کـــه شـــاید بی‌اهمیـــت به‌نظـــر  ـــز کـــرد؛ عبارات ـــارات پرهی ـــد از اســـتفاده‌ی برخـــی عب نخســـت بای
ـــار  ـــی چه ـــه بررس ـــا ب ـــد. در اینج ـــراه دارن ـــه هم ـــق ب ـــیب‌هایی عمی ـــدت آس ـــا در بلندم ـــند، ام برس
ـــا خـــودداری  ـــان آنه ـــی از بی ـــر قیمت ـــه ه ـــد ب ـــا بای ـــه زوج‌ه ـــم پرداخـــت ک ـــارت مخـــرب خواهی عب

کننـــد.
۱. »این‌قدر حساس نباش!«

ـــا ناراحتـــی  ـــه یـــک بحـــث ی ایـــن جملـــه ســـاده ممکـــن اســـت تنهـــا یـــک واکنـــش لحظـــه‌ای ب
باشـــد، امـــا تأثیـــری ویرانگـــر دارد. ایـــن عبـــارت نه‌تنهـــا احساســـات طـــرف مقابـــل را نادیـــده 
ـــن اســـت کـــه »احساســـات  ـــان آن ای ـــام پنه ـــی‌ارزش نشـــان می‌دهـــد. پی ـــا را ب ـــرد، بلکـــه آنه می‌گی
تـــو اشـــتباه هســـتند«، و ایـــن می‌توانـــد فـــرد را به‌ســـمت ســـرکوب احساســـات خـــود ســـوق دهـــد 
تـــا فقـــط از بـــروز اختـــاف جلوگیـــری کنـــد. بـــر اســـاس پژوهشـــی کـــه در ســـال ۲۰۲۲ منتشـــر شـــد، 
ـــی ناخـــودآگاه  ـــا سیســـتم عصب ـــط ب ـــن انســـان و مرتب ـــای بنیادی ـــی از نیازه ـــت یک احســـاس امنی
ـــوان  ـــی آن را به‌عن ـــتم عصب ـــود، سیس ـــه می‌ش ـــده گرفت ـــرد نادی ـــات ف ـــه احساس ـــی ک ـــت. زمان اس
تهدیـــدی بـــرای ارتبـــاط تلقـــی می‌کنـــد و واکنش‌هایـــی دفاعـــی ماننـــد عقب‌نشـــینی یـــا قطـــع 
ـــدن او  ـــل، وقتـــی احساســـات فـــرد تأییـــد می‌شـــود، ب ـــاط عاطفـــی را در پـــی می‌گیـــرد. در مقاب ارتب

ـــود. ـــوار می‌ش ـــت هم ـــاط و صمیمی ـــیر ارتب ـــد و مس ـــی می‌مان ـــش باق ـــت آرام در حال
۲. »خوبم« )در حالی که خوب نیستید(

فـــرض کنیـــد روز ســـختی را پشـــت ســـر گذاشـــته‌اید و شـــریک عاطفی‌تـــان متوجـــه ناراحتی‌تـــان 
ـــی  ـــدی مصنوع ـــخ، لبخن ـــما در پاس ـــه؟« و ش ـــی خوب ـــد: »همه‌چ ـــی می‌پرس ـــا نگران ـــود. او ب می‌ش
ـــدارد.  ـــت ن ـــن حـــرف حقیق ـــد ای ـــان می‌دانی ـــه خودت ـــی ک ـــم.« در حال ـــد: »خوب ـــد و می‌گویی می‌زنی
ـــان شـــما و  ـــواری می ـــع دی ـــد، در واق ـــه احســـاس دیگـــری داری ـــی ک ـــه‌ای در حال ـــن جمل ـــان چنی بی
ـــای  ـــه فض ـــد ک ـــام می‌ده ـــن را پی ـــج ای ـــاده، به‌تدری ـــه س ـــن جمل ـــازد. ای ـــان می‌س ـــریک زندگی‌ت ش
ـــا حســـن نیـــت تـــاش  ـــل ب ـــی کـــه طـــرف مقاب ـــی زمان ـــدارد، حت ـــه وجـــود ن گفت‌وگوهـــای صادقان
دارد حـــال شـــما را درک کنـــد. پژوهشـــی در ســـال ۲۰۲۵ نشـــان داد ســـرکوب احساســـات در روابـــط 
ـــن،  ـــود. همچنی ـــی می‌ش ـــاس تنهای ـــش احس ـــه و افزای ـــت از رابط ـــش رضای ـــث کاه ـــی باع عاطف
ایـــن تحقیـــق نشـــان داد کـــه زنـــان در برابـــر ســـرکوب احساســـات منفـــی آســـیب‌پذیرترند و بیشـــتر 

ـــی می‌شـــوند. ـــه عاطف ـــردان دچـــار فاصل از م
۳. »هر کاری دوست داری بکن، برایم مهم نیست«

در اوج یـــک مشـــاجره، گاه خســـتگی یـــا عصبانیـــت باعـــث می‌شـــود چنیـــن جملـــه‌ای از 
ـــم  ـــان خش ـــا بی ـــارت تنه ـــن عب ـــت ای ـــن اس ـــد ممک ـــود. هرچن ـــارج ش ـــن خ ـــی از طرفی ـــان یک ده
ـــد: »دیگـــر برایـــم اهمیتـــی  ـــه‌ای دیگـــر دریافـــت می‌کن ـــل آن را به‌گون لحظـــه‌ای باشـــد، طـــرف مقاب
نـــداری.« ایـــن جملـــه فقـــط بی‌تفاوتـــی را نشـــان نمی‌دهـــد؛ بلکـــه نشـــانه‌ای از کناره‌گیـــری عاطفـــی 
ـــر  ـــو دیگ ـــات ت ـــه »تصمیم ـــد ک ـــل می‌کن ـــام را منتق ـــن پی ـــر، ای ـــی دیگ ـــه عبارت ـــت. ب ـــدی اس عم
ـــد.  ـــد ش ـــی خواه ـــی احساس ـــادی و جدای ـــه بی‌اعتم ـــر ب ـــود منج ـــه خ ـــد«، ک ـــی ندارن ـــم اهمیت برای
 )emotional withdrawal( مطالعـــه‌ای در ســـال ۲۰۲۲ نشـــان داد کناره‌گیـــری عاطفـــی
ـــوع کناره‌گیـــری  ـــط اســـت. محققـــان دو ن یکـــی از مخرب‌تریـــن شـــیوه‌های حـــل تعـــارض در رواب

ــایی کرده‌انـــد: را شناسـ
کناره‌گیری فعال: یعنی قطع ارتباط احساسی به‌صورت عمدی و پرهیز از گفت‌وگو.

ــخ  ــتی پاسـ ــد به‌درسـ ــد نمی‌توانـ ــاس می‌کنـ ــرد احسـ ــه فـ ــی کـ ــل: حالتـ ــری منفعـ کناره‌گیـ
ـــت. ـــاده اس ـــر افت ـــه گی ـــا در رابط ـــد ی ده

جملـــه‌ای ماننـــد »هـــر کاری دوســـت داری بکـــن، برایـــم مهـــم نیســـت« نمونـــه‌ای از کناره‌گیـــری 
فعـــال اســـت. ایـــن نـــوع از تعامـــل می‌توانـــد شـــریک زندگـــی را به‌شـــدت ســـردرگم و ناامیـــد کنـــد 

و رابطـــه را بـــه چرخـــه‌ای از درگیـــری و بی‌اعتمـــادی بکشـــاند.
۴. »تو همیشه...« یا »تو هیچ‌وقت...«

ـــاً  ـــه اوج رســـیده باشـــد. مث ـــا ســـرخوردگی ب ـــی ظاهـــر می‌شـــوند کـــه خشـــم ی ـــارات زمان ایـــن عب
وقتـــی شـــریک شـــما قـــرار مهمـــی را فرامـــوش کـــرده و شـــما در واکنـــش می‌گوییـــد: »تـــو همیشـــه 
ایـــن کار رو می‌کنـــی« یـــا »تـــو هیچ‌وقـــت بـــه مـــن گـــوش نمی‌دهـــی.« ایـــن جمـــات در لحظـــه 
ـــر و  ـــاوت کلی‌نگ ـــی قض ـــت، نوع ـــا در واقعی ـــند، ام ـــر برس ـــه به‌نظ ـــا موج ـــی ی ـــت منطق ـــن اس ممک
منفـــی علیـــه شـــخصیت طـــرف مقابـــل هســـتند. چنیـــن عبـــارات قطعـــی و مطلـــق، مســـیر گفت‌وگـــو 

ـــد. ـــر می‌دهن ـــاع از خـــود تغیی ـــه ســـمت دف را از حـــل مســـئله ب
شـــریک زندگی‌تـــان دیگـــر نمی‌خواهـــد بـــه مســـئله بپـــردازد، بلکـــه بایـــد از خـــود در برابـــر اتهامـــی 
کلـــی دفـــاع کنـــد. نتیجـــه‌ی چنیـــن وضعیتـــی، بســـته شـــدن فضـــای گفت‌وگـــو و شـــکل‌گیری کینـــه 
ـــل می‌شـــود: تعـــارض ســـازنده و  ـــاوت قائ ـــوع تعـــارض تف ـــان دو ن ـــان می و دلخـــوری اســـت. محقق
تعـــارض قهـــری. تعـــارض ســـازنده به‌معنـــای گفتگـــوی ســـالم و همـــکاری بـــرای یافتـــن راه‌حـــل اســـت 
ـــات منفـــی و  ـــد. امـــا تعـــارض قهـــری، سرشـــار از ســـرزنش، هیجان ـــود رابطـــه کمـــک می‌کن ـــه بهب و ب
واکنش‌هـــای تهاجمـــی اســـت و معمـــولاً نتیجـــه‌ای جـــز دلخـــوری، قطـــع ارتبـــاط عاطفـــی و نارضایتـــی 
ـــرار  ـــن دســـته دوم ق ـــاً در همی ـــت...« دقیق ـــو هیچ‌وق ـــو همیشـــه...« و »ت ـــی، چـــون »ت ـــدارد. عبارات ن
ـــد. برخـــی جمـــات ممکـــن اســـت  می‌گیرنـــد.در هـــر رابطـــه‌ای، کلمـــات نقـــش تعیین‌کننـــده‌ای دارن
ـــد پایه‌هـــای صمیمیـــت و اعتمـــاد را فرســـایش  ـــا می‌توان ـــا تکـــرار آنه بی‌اهمیـــت به‌نظـــر برســـند، ام
ـــل را  ـــه احساســـات و شـــخصیت طـــرف مقاب ـــی ک ـــز از عبارات ـــان و پرهی ـــدرت زب ـــی از ق ـــد. آگاه ده
نادیـــده می‌گیرنـــد، گامـــی مؤثـــر در جهـــت حفـــظ ســـامت رابطـــه اســـت. در نهایـــت، ارتباطـــی موفـــق 

اســـت کـــه بـــر پایـــه همدلـــی، صداقـــت و احتـــرام متقابـــل بنـــا شـــده باشـــد.

۴ عبارتی که می‌توانند زندگی 
مشترکتان را نابود کنند

رؤیا سادات هاشمی

در نقاشـــی‌های کودکانـــه همـــه مـــا خانـــه کشـــیدن 
یعنـــی یـــک مثلـــث بـــزرگ کـــه روی یـــک مربـــع بـــزرگ 
ـــه  ـــته ب ـــه بس ـــی ک ـــقف و دیوارهای ـــرده، س ـــوش ک ـــا خ ج
ـــه دوســـت داشـــته  ـــی ک ـــان باشـــد و هـــر رنگ حـــال خودم
ــی  ــم خیلـ ــر هـ ــم. اگـ ــاب می‌کنیـ ــش انتخـ ــیم برایـ باشـ
ــه  ــای خانـ ــه گرمـ ــم بـ ــیم و بخواهیـ ــات باشـ اهـــل جزئیـ
و آدم‌هایـــش وفـــادار بمانیـــم یـــک دودکـــش روشـــن و 
پرحـــرارت می‌کشـــیم و بـــه خانه‌مـــان اضافـــه می‌کنیـــم. 
کارشـــناس‌ها می‌گوینـــد حـــال و هـــوای خانـــه آدم 
از روحیـــه او حـــرف می‌زنـــد و از طـــرف دیگـــر شـــکل و 
ـــر  ـــه انســـان‌ها اث شـــمایل محیـــط اطـــراف هـــم روی روحی
می‌گـــذارد. بـــه دنبـــال همیـــن موضـــوع طـــی ســـال‌ها 
ــای  ــه در و دیوارهـ ــی بـ ــر نگاهـ ــته اگـ ــای گذشـ و دهه‌هـ
ــم  ــم خواهیـ ــان بیندازیـ ــاختمان‌های اطرافمـ ــهر و سـ شـ
ـــن  ـــیده و ای ـــک کش ـــه فل ـــر ب ـــای س ـــن برج‌ه ـــه ای ـــد ک دی
ـــه خانه‌هـــای  ـــه شـــباهتی ب ـــده در هـــم ن آپارتمان‌هـــای تنی
ـــت  ـــزی اس ـــه چی ـــان دارد ن ـــی کودکی‌م ـــی نقاش ـــی رنگ رنگ
کـــه از دیدنـــش مثـــل قدیـــم بخواهیـــم احوالاتمـــان را 
خـــوش و روحمـــان را ســـبک کنیـــم؛ چـــون آنهـــا تنهـــا 
ســـاخت و ســـازهای بی‌رویـــه‌ای هســـتند کـــه صاحـــب 
نظـــران آن را »معمـــاری وحشـــی« صـــدا می‌زننـــد. بـــه 
ــاری  ــروقت معمـ ــاری در تقویـــم سـ ــبت روز معمـ مناسـ
ایرانـــی رفتیـــم تـــا مـــروری بـــر حکمت‌هـــای ریـــز و درشـــت 
خانه‌هـــای قدیمـــی ایرانـــی داشـــته باشـــیم و از درونـــش 
ســـازه‌ها و نکته‌هـــای ریـــز و دوســـت داشـــتنی را بیـــرون 
ـــپرده  ـــی س ـــه فراموش ـــاً ب ـــام کام ـــن ای ـــه در ای ـــیدم ک کش
ـــا  ـــل ب ـــنخیت کام ـــر س ـــاوه ب ـــه ع ـــی ک ـــده‌اند. چیزهای ش
ـــه و  ـــابی روح صاحب‌خان ـــتنش حس ـــی داش ـــگ ایران فرهن

آدم‌هـــا را جـــا مـــی‌داد.

کتیبه‌هایی از ذکر لب صاحب‌خانه
جایـــی از کتـــاب بیوتـــن امیرخانـــی، نویســـنده از 
خانه‌هـــای ایرانـــی می‌گویـــد و از اقلیمـــی حـــرف می‌زنـــد 
کـــه حتـــی گنجشـــک‌های آن هـــم دوســـت دارنـــد 
ــل  ــن فضـ ــذا مـ ــند »هـ ــان بنویسـ ــر لانه‌هایشـ ــالای سـ بـ
ربـــی« خانه‌هایـــی کـــه ســـردر آن همیشـــه کتبیه‌هایـــی 
بـــود کـــه معمـــولاً روی آن آیـــه و ذکـــری حـــک می‌شـــد 
ــد؛  ــرف می‌زنـ ــه حـ ــاد صاحب‌خانـ ــه از هویـــت و اعتقـ کـ
ـــل  ـــی وی نس ـــان ب ـــبیه هم ـــردش ش ـــی کارب ـــک جورهای ی
خودمـــان اســـت کـــه ایـــن روزهـــا ســـردر صفحـــات 
مجازی‌مـــان می‌نویســـیم و در دنیـــای واقعـــی خبـــری از 

ــت.  آن نیسـ
بـــری و  از گـــچ  نـــگار  پـــر نقـــش و  کتیبه‌هایـــی 
ـــی  ـــان خال ـــالای در خانه‌هایم ـــای آن ب ـــه ج ـــی‌کاری ک کاش

ــت. اسـ

فقط چند لحظه کنارم بشین
یکـــی از چیزهایـــی کـــه معمـــاری ایرانـــی را حســـابی 

ـــی  ـــائل جزئ ـــه مس ـــه آن ب ـــد توج ـــتنی می‌کن ـــت داش دوس
امـــا کاربـــردی اســـت. نکته‌هـــای ریـــزی کـــه بـــا فرهنـــگ 
ــپرده  ــی سـ ــاد فراموشـ ــه بـ ــالا بـ ــورده و حـ ــره خـ ــا گـ مـ
ــا ســـاختن نشـــیمن‌گاه‌ها و  شـــده. یکـــی از ایـــن چیزهـ
ســـکوهای ســـنگی دو طـــرف در خانه‌هـــا بـــه ســـمت 
کوچـــه و گـــذر اســـت. اگـــر از قدیمی‌هـــا دربـــاره کاربـــرد 
ــد  ــما خواهنـ ــه شـ ــواب بـ ــید در جـ ــکوها بپرسـ ــن سـ ایـ
گفـــت کـــه برخـــاف مـــردم امـــروز کـــه ســـال تـــا ســـال 
از وجـــود همســـایه‌های خـــود بی‌خبرنـــد عوضـــش آنهـــا 
ـــم  ـــا احوالپرســـی از یکدیگـــر در زمانهـــای قدی در گذشـــته ب
ــرت  ــم معاشـ ــا هـ ــتند و بـ ــکوها می‌نشسـ ــن سـ روی ایـ
می‌کردنـــد. عـــاوه بـــر این‌هـــا وجـــود ایـــن صندلی‌هـــای 
ـــرای خســـتگی در کـــردن رهگذرهـــا  ـــی ب ـــز خوب ســـنگی چی

ــده. ــوب می‌شـ ــان محسـ و مهمـ

کیه در می‌زنه؟
در زمان‌هـــای قدیـــم کـــه خبـــری از آیفون‌هـــای 
ـــخیص  ـــرای تش ـــا ب ـــای ایرانی‌ه ـــن زیب ـــود ذه ـــری نب تصوی
ـــان را  ـــه انتظارش ـــت در خان ـــی پش ـــه کس ـــاً چ ـــه دقیق اینک
ـــان و مـــردان  ـــرای زن ـــه ب ـــم شـــد ک ـــه اینجـــا خت می‌کشـــد ب
ــتفاده  ــاب« اسـ ــت »دق البـ ــاوت جهـ ــای متفـ از درکوبه‌هـ
کننـــد. بـــرای همیـــن روی درهـــای دولنگـــه قدیمـــی 
و  بم‌تـــر  کـــه صـــدای  ســـنگین  بـــزرگ  درکوبه‌هـــای 
محکم‌تـــری داشـــت مخصـــوص آقایـــان بـــود و درکوبـــه‌ای 
کـــه ظریف‌تـــر بـــود و صـــدای لطیف‌تـــری داشـــت بـــرای 

ــود. ــده بـ ــی شـ ــا طراحـ خانم‌هـ

گذر از تاریکی به سوی نور
ـــا  ـــه خانه‌هـــای قدیمـــی انداختـــه باشـــید ی اگـــر ســـری ب
تصاویـــر آن را در ســـریال‌های تلویزیونـــی دیـــده باشـــید 
یکـــی از چیزهایـــی کـــه همیشـــه بـــه چشـــم می‌آیـــد 
وجـــود یـــک دهلیـــز نســـبتاً بلنـــد و یـــک دالان تاریـــک 
جلـــوی در ورودی خانـــه اســـت. شـــاید از خودتـــان بپرســـید 
ـــاری  ـــور در معم ـــدون ن ـــروی ب ـــن راه ـــودن ای ـــزوم ب ـــه ل ک
ایرانـــی چـــه بـــوده اســـت؟ در جـــواب بایـــد بگوییـــم آبـــا 
و اجـــداد مـــا در راســـتای اهمیـــت بـــه حفـــظ حریـــم 
ـــد نداشـــتن  ـــه دی ـــزی هـــم ب ـــن چی ـــا ســـاختن چنی ـــه ب خان
درون خانـــه از کوچـــه توجـــه داشـــته‌اند و هـــم بـــا ایـــن 
کار باعـــث می‌شـــدند کـــه اگـــر مهمانـــی قصـــد ورود بـــه 
ـــد  ـــی کنن ـــش طولان ـــیر را برای ـــی مس ـــان را دارد کم منزلش
ـــاده  ـــرای آم ـــتری ب ـــان بیش ـــه زم ـــن کار صاحبخان ـــا ای ـــا ب ت

ـــند. ـــته باش ـــدن داش ش

راز سقف‌های گنبدی
اگـــر بخواهیـــد بـــه مـــردم کشـــورهای دیگـــری نمایـــی از 
ـــوی عکس‌هـــا  ـــاً ت ـــد حتم ـــی را نشـــان بدهی معمـــاری ایران
ـــد. ســـقف‌های  ـــد دی ـــد را خواهی ـــای گنب ـــان ردپ و تصاویرت
گنبـــدی در ســـازه‌های دینـــی نمـــاد توحیـــد و مرکزیـــت 
بـــوده بـــه گونـــه‌ای کـــه همـــه چیـــز در نهایـــت بـــه یـــک 
نقطـــه الهـــی ختـــم می‌شـــود امـــا فـــارغ از آن اســـتفاده 
ــه خصـــوص  ــازل و بـ ــاری منـ ــقف‌ها در معمـ ــن سـ از ایـ
ـــوع  ـــن ن ـــه ای ـــوده ک ـــت ب ـــن جه ـــیری از ای ـــق گرمس مناط
ـــود چـــون  ـــه کارآمـــد ب ـــرای خنـــک نگهداشـــتن خان ســـازه ب
همیشـــه طـــی روز قســـمتی از ســـقف ســـایه بـــوده و تمـــام 
آن در معـــرض آفتـــاب قـــرار نمی‌گرفتـــه از ســـوی دیگـــر 
ـــری روی  ـــرف کمت ـــاران و ب در زمســـتان و روزهـــای ســـرد ب

ــده. ــع می‌شـ آن جمـ

نورباران خانه‌ها با شیشه‌های هزار رنگ
یکـــی دیگـــر از چیزهایـــی کـــه معمـــاری ایرانـــی را دلربـــا 

ـــد.  ـــرق می‌افت ـــش ب ـــده‌ای از دیدن ـــد و چشـــم هـــر بینن می‌کن
شیشـــه‌های رنگارنگـــی اســـت کـــه در پنجره‌هـــای خانـــه 
اســـتفاده می‌شـــده اگـــر کمـــی دربـــاره علـــت ایـــن کار 
جســـت و جـــو کنیـــد درکنـــار بحـــث زیبایـــی و قشـــنگ‌تر 
کـــردن ســـاختمان بـــه دلایـــل جالـــب دیگـــری هـــم خواهیـــد 
رســـید تـــا جایـــی کـــه یکـــی از علـــل اســـتفاده از ایـــن 
ـــد  ـــاور بودن ـــن ب ـــر ای ـــه گذشـــتگان ب ـــوده ک ـــن ب شیشـــه‌ها ای
کـــه وجـــود رنگ‌هـــای مختلـــف در پنجره‌هـــا باعـــث دفـــع 
ــال  ــرم سـ ــای گـ ــده و در فصل‌هـ ــم می‌شـ ــرات مزاحـ حشـ
ـــور آفتـــاب باعـــث تنظیـــم دمـــا در  ـــا فیلتـــر کـــردن مقـــدار ن ب

ــده. ــه می‌شـ خانـ

وقتی تکه‌های آسمان در حیاط‌ها افتاده بود
ـــت  ـــی اس ـــا جای ـــه رویاه ـــا خان ـــه م ـــورات هم ـــوی تص ت
کـــه حیاطـــش حـــوض آبـــی فیـــروزه‌ای داشـــته باشـــد. 
ــی اســـت.  ــاری ایرانـ ــدنی معمـ ــه بخـــش جدانشـ ــی کـ حوضـ
یـــک ســـازه دوســـت داشـــتنی کـــه کاری می‌کـــرده تـــا 
همیشـــه کـــف خانه‌تـــان تکـــه‌ای از آســـمان را داشـــته باشـــید 
ـــا انعـــکاس تصویـــر ســـاختمان  و از دیدنـــش حـــظ ببریـــد و ب
ــر  ــاوه بـ ــد. عـ ــان دهیـ ــر نشـ ــا را بزرگ‌تـ ــودش فضـ در خـ
وجریـــان  حوض‌هـــا  درون  کوچـــک  فواره‌هـــا  این‌هـــا 
نســـیم بـــه خنـــک کـــردن دمـــای هـــوا در تابســـتان کمـــک 
می‌کـــرده و صـــدای آن جـــزو صداهـــای آرامش‌بخـــش بـــه 
ـــرای  ـــی ب ـــاری ایران ـــده. وجـــود حـــوض درمعم حســـاب می‌آم
کارهایـــی مثـــل وضـــو گرفتـــن، شســـت و شـــو و آبیـــاری گل 

ـــت. ـــته اس ـــی داش ـــل توجه ـــرد قاب ـــز کارب ـــان نی و گیاه

دلتنگی برای خانه‌های محجوب
حتمــاً شــما هــم بــه کوچــه پس‌کوچه‌هــا شــهرهای 
کــه  کوچه‌هایــی  زده‌ایــد  ســر  تهــران  مثــل  بزرگــی 
آپارتمان‌هــای چندیــن طبقــه در معبرهــای کــم عــرض 
ســر بــه آســمان کشــیده‌اند، بــرای همیــن هــم فاصله‌هــای 
نزدیــک بــه هــم خانه‌هــا کاری کــرده کــه بــه راحتی مســئله‌ای 
مثــل اشــراف خانه‌هــا بــه یکدیگــر بــه حاشــیه بــرود. چیــزی 
کــه در معمــاری اصیــل ایرانــی کامــاً برعکــس بــود و حریــم 
خانه‌هــا بــه خوبــی رعایــت می‌شــده و هیــچ ســاختمانی بــه 

ــد نداشــته. ســاختمان دیگــری دی
 بــرای فهــم بهتــر ایــن موضــوع کافــی اســت ســری بــه 
خانه‌هــای قدیمــی و معــروف کاشــان بزنیــد جایــی کــه اگــر 
وســط حیــاط ســرتان را بــالا کنیــد خبــری از ســاختمان‌های 
مشــرف نیســت و چیــزی جــز آبــی آســمان را نخواهیــد دیــد.

معمـــاری ایرانـــی پـــر از چیزهـــای ریـــز و 

ــا  ــادگی تـ ــه در عیـــن سـ درشـــتی اســـت کـ

ــد.  ــردی بودنـ ــد کاربـ ــان بخواهـ دلتـ

ـــش  ـــر کدام ـــت ه ـــه پش ـــی ک ـــای کوچک نکته‌ه

ــبک  ــا سـ ــه بـ ــده کـ ــی خوابیـ ــفه بزرگـ فلسـ

زندگـــی فرهنـــگ ایرانـــی عجیـــن اســـت.

عضـو کمیسـیون اجتماعی مجلس شـورای 
اسالمی بـا بیـان اینکـه لایحـه حمایـت از 
زنان بعد از تصویب در کمیسـیون اجتماعی 
مجلـس بـه طـور عـادی بـه صحـن می‌آیـد، 
گفت: این لایحه هفته آینده در کمیسـیون 

رأی‌گیـری می‌شـود.
احمـد فاطمی دربـاره آخرین وضعیت لایحه‌ 
حمایـت از زنـان در مجلس شـورای اسالمی، 
اظهار کرد: نام این لایحه ابتدا حمایت از زنان 
در برابـر خشـونت بود اما بنا بر مصالحـی واژه 
خشـونت حـذف و بـه لایحـه ارتقـای حقـوق 

زنان تغییـر یافت.
وی بـا بیـان اینکـه ایـن لایحه در حـال حاضر 
در جلسات کمیته زنان و خانواده کمیسیون 
اجتماعـی مجلـس شـورای اسالمی در حـال 
بررسـی اسـت، افـزود: قـرار اسـت لایحـه‌ای 

کـه دولـت به مجلـس فرسـتاده و مصوبه‌ای 
کـه کمیسـیون اجتماعـی مجلـس یازدهـم 
داشـته اسـت، جمـع بنـدی و از دل آنهـا یـک 
متن مناسـب تهیـه شـود.فاطمی ادامـه داد: 
فکـر می‌کنـم لایحه از هفته آینده در دسـتور 
کار کمیسـیون اجتماعـی قـرار گیـرد و بعد از 
تصویب کمیسیون به شکل لایحه عادی در 

نوبـت صحن مجلـس قـرار داده شـود.
لایحه حمایـت از زنان؛ لایحه‌ای پر حرف 

و حدیث
شـورای  مجلـس  در  بابـل  مـردم  نماینـده 
اسالمی بـا بیـان اینکـه ایـن لایحـه، پـر حرف 
و حدیـث اسـت و ماننـد لایحـه عفـاف و 
حجـاب حساسـیت‌های زیـادی دارد؛ تاکیـد 
کـرد: در کمیسـیون اجتماعی بـر روی واژگان 
این لایحه، ماده‌ها، تبصره‌ها و احکام قانونی 

آن و تعریـف واژگان از جملـه کلماتـی ماننـد 
و  »کرامـت زن«، »حقـوق زن«  »خشـونت«، 
مفاهیمی مانند توجه به زنان ایرانی در داخل 
کشـور و خـارج از کشـور توجـه شـده اسـت.
وی افـزود: بحث‌های زیادی در این خصوص 
مطـرح اسـت و فکـر می‌کنـم بایـد به کمیته 
زنـان کمیسـیون اجتماعـی فرصـت دهیـم 
کـه ظـرف یکـی دو روز آینـده بـه جمـع بندی 
برسـند و لایحـه را در کمیسـیون اجتماعـی 
مطـرح کننـد؛ قـرار اسـت ایـن لایحـه هفتـه 
آینده در کمیسـیون اجتماعی مطرح شود و 
اگـر کلیـات در کمیسـیون به تصویب برسـد 
بـه صحـن مجلـس ارجـاع می‌شـود.فاطمی 
دربـاره تغییـر نـام لایحـه نیـز گفـت: اینکـه 
واژگانی را حذف کردیم به معنی این نیسـت 
کـه خشـونت علیـه زنـان در جامعـه را نادیده 

می‌گیریـم، بلکـه حتمـاً خشـونت علیـه زنـان 
وجـود دارد.نماینـده مـردم بابـل در مجلـس 
شورای اسلامی توضیح داد: مظاهر خشونت 
انـواع مختلـف دارد و بـا حمایتی کـه از بانوان 
انجـام می‌شـود، امیدواریـم در مسـیر رشـد و 
تعالـی حقـوق زنـان در جامعـه کمـک کنیم.

جرم انگاری خشونت علیه زنان
وی، هـدف اصلـی ایـن لایحـه را پیشـگیری 
از مظاهـر خشـونت علیـه زنـان عنوان کـرد و 
افـزود: تالش داریـم خشـونت علیـه زنـان را 
جـرم انـگاری کنیـم و بتوانیم با تضمین‌هایی 
از جملـه پیـش بینـی مجازات‌هـای مناسـب، 
مظاهـر خشـونت علیـه زنـان را در جامعـه را 
کاهـش دهیم.عضـو کمیسـیون اجتماعـی 
مجلس شورای اسلامی تاکید کرد: به مقوله 

پیشـگیری تاکیـد داریم.

لایحه حمایت از زنان هفته آینده در کمیسیون اجتماعی مجلس رأی‌گیری می‌شود
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تندرستی و تحرکتندرستی و تحرک

ایستگاه سلامت 

با این نوشیدنی در 21 روز
 7 کیلو کم کنید

از آب ســم‌زدا گرفتــه تــا نوشــیدنی هــای تلــخ، همــه مــا روش‌هــا 
ــان  ــش وزن امتح ــرای کاه ــی را ب ــای مختلف ــتور العمل‌ه و دس

می‌کنیــم.
از آب ســم‌زدا گرفتــه تــا نوشــیدنی هــای تلــخ، همــه مــا روش‌هــا 
ــان  ــش وزن امتح ــرای کاه ــی را ب ــای مختلف ــتور العمل‌ه و دس
می‌کنیــم. یعنــی هــر چیــزی کــه بشــنویم فــورا وزن مــان را 
پاییــن مــی آورد! چیــزی کــه اغلــب فرامــوش می‌کنیــم ایــن 
ــم،  ــی خوری ــه م ــی ک ــرل چیزهای ــات، نظــم و کنت ــه ثب اســت ک
مــواد کلیــدی هســتند کــه وقتــی بــا آب ســم‌زدا یا دتاکــس واتیر 

ــد. ــزه کنن ــد معج ــوند، می‌توانن ــب می‌ش ترکی
ریچــا گانگانــی متخصــص تغذیــه هنــدی، اخیــراً تجربــه شــخصی 
خــود را در اینســتاگرام در مــورد یــک نوشــیدنی خانگــی قدرتمنــد 
ــد  ــه اشــتراک گذاشــته اســت. او ادعــا مــی کن ــل از خــواب ب قب
ــا در ۲۱ روز ۷  ــه تنه ــرده ک ــک ک ــه او کم ــیدنی ب ــن نوش ــه ای ک
ــواد  ــه م ــد ک ــی گوی ــه خــودش م ــد. البت ــم کن ــرم وزن ک کیلوگ
ــرل کــرده اســت.  ــن 21 کنت ــز طــی ای ــی مصرفــی اش را نی غذای
طبــق پســت او، ایــن نوشــیدنی ۸ مــاده‌ای قبــل از خــواب بــه رفع 
نفــخ، کاهــش وزن و قاعدگی‌هــای نامنظــم کمــک کــرده اســت.
ــب  ــن ترکی ــواب ای ــل از خ ــب قب ــر ش ــه ه ــرد ک ــاره ک ــا اش ریچ
قابــل توجهــی  نتایــج  را می‌نوشــد و در عــرض ســه هفتــه 
ــن  ــح ای ــه توضی ــه ب ــن مقال ــا در ای ــرده اســت. م را مشــاهده ک

نوشــیدنی پرداختــه ایــم. بــا خبرنامــه همــراه باشــید.
چگونه نوشیدنی سم‌زدا درست کنیم؟

بــرای تهیــه ایــن نوشــیدنی، بــه هــل، دانــه رازیانــه، آنغــوزه، خیــار، 
برش‌هــای لیمــو، آب زنجبیــل و دانه‌هــای چیــا نیــاز داریــد. 
هــل، دانه‌هــای رازیانــه و زنجبیــل را حــدود ۱۰ دقیقــه روی 
حــرارت ملایــم تفــت دهیــد. ایــن مخلــوط را آســیاب کنیــد تــا 
بــه پــودری درشــت تبدیــل شــود. ایــن پــودر، خیــار خــرد شــده، 
برش‌هــای لیمــو، آب زنجبیــل و دانه‌هــای چیــا کــه از قبــل 
ــا آب پــر  خیــس خورده‌انــد را در یــک بطــری بریزیــد. بطــری را ب
کنیــد، خــوب تــکان دهیــد و همیــن! نوشــیدنی قبــل از خــواب 

شــما آمــاده اســت.
این ترکیب چطور به کاهش وزن کمک می کند؟

هــر یــک از مــواد موجــود در ایــن دتاکــس واتــر بــه طــور جداگانه 
در زیــر توضیــح داده شــده اتد:

دانه‌های رازیانه
ایــن دانــه غنــی از فیبــر اســت، بــه کاهــش اشــتها کمــک می‌کنــد، 
ــری ســیر نگــه مــی‌دارد و مصــرف  ــرای مــدت طولانی‌ت شــما را ب
میــان وعده‌هــای غیرضــروری را کاهــش می‌دهــد. دانه‌هــای 
رازیانــه همچنیــن بــه عنــوان یــک ادرارآور طبیعــی عمــل می‌کننــد 
و ســموم و آب اضافــی را از بــدن دفــع می‌کننــد کــه بــه کاهــش 
ــاز  ــوخت و س ــا س ــی آنه ــواص گوارش ــد. خ ــک می‌کن ــخ کم نف
بــدن را افزایــش می‌دهــد و ســامت روده را بهبــود می‌بخشــد و 
از جــذب بهتــر مــواد مغــذی و تجزیــه چربــی پشــتیبانی می‌کنــد.

خیار
خیــار یــک مــاده غذایــی کــم کالــری اســت کــه از ۹۵٪ آب 
تشــکیل شــده، شــما را هیدراتــه نگــه مــی‌دارد و احســاس ســیری 
را تقویــت می‌کنــد و بــه جلوگیــری از مصــرف میــان وعده‌هــای 
ــر و کــم  ــوه سرشــار از فیب ــن می ــد. ای غیرضــروری کمــک می‌کن
کربوهیــدرات اســت کــه بــه هضــم ســالم غــذا کمــک کــرده و بــه 
آرامــی بــدن را ســم‌زدایی می‌کنــد. اثــر ادرارآور ملایــم آن نیــز بــه 

ــد. کاهــش احتبــاس آب و نفــخ کمــک می‌کن
لیمو

لیمــو سرشــار از ویتامیــن C و آنتی‌اکســیدان اســت و بــه افزایش 
ــش  ــه کاه ــد. ب ــک می‌کن ــم‌زدایی کم ــم و س ــم، هض متابولیس
نفــخ و همچنیــن افزایــش هیدراتاســیون کمــک می‌کنــد. کالــری 
کــم و توانایــی آن در بهبــود طعــم بــدون قندهــای افــزوده، 
لیمــو را بــه یــک افزودنــی عالــی بــرای وعده‌هــای غذایــی و 

ــد. ــل می‌کن ــش وزن تبدی ــرای کاه ــب ب ــیدنی‌های مناس نوش
آب زنجبیل

ضــد  ترکیبــات  و  آنتی‌اکســیدان‌ها  از  سرشــار  زنجبیــل  آب 
ــود ســامت روده  ــه بهب ــه ب ــد جینجــرول اســت ک ــی مانن التهاب
ــل  ــد. نوشــیدن منظــم آب زنجبی و کاهــش نفــخ کمــک می‌کن
ــه تنظیــم ســطح قنــد خــون کمــک کنــد  همچنیــن می‌توانــد ب
کــه بــرای مدیریــت ولــع خــوردن هلــه هولــه و حفــظ انــرژی در 

ــت. ــروری اس ــول روز ض ط
دانه‌های چیا

دانه‌هــای چیــا ابرخوراکــی هــای سرشــار از مــواد مغــذی هســتند 
ــا  ــه ه ــن دان ــد. ای ــد از کاهــش وزن پشــتیبانی کنن ــه می‌توانن ک
سرشــار از فیبــر هســتند و وقتــی در آب خیســانده می‌شــوند، 
ــرای  ــد ب ــه شــما کمــک می‌کنن در معــده منبســط می‌شــوند و ب
مــدت طولانی‌تــری احســاس ســیری کنیــد و مصــرف کلــی کالــری 
را کاهــش می‌دهنــد. ایــن دانه‌هــای کوچــک همچنیــن سرشــار 
آنتی‌اکســیدان‌ها  و   ۳ امــگا  چــرب  اســیدهای  پروتئیــن،  از 
هســتند کــه بــه افزایــش متابولیســم و حفــظ ســطح انــرژی 

کمــک می‌کننــد.

چرا عرق بو می‌دهد؟
راهکارهای از بین بردن بوی بد عرق

ــه فصــل گرمــا هســتیم و عــرق  در حــال ورود ب
کــردن یکــی از بارزتریــن پدیده‌هــای ایــن فصــل 
ــاه  ــاده‌روی کوت ــک پی ــس از ی ــی پ ــه حت اســت ک
مــدت کل بــدن مــا را تحــت تاثیــر قــرار می‌دهــد، 
عــرق عمومــا بــوی بــدی دارد و مــا منشــا آن را بــه 
درســتی نمی‌دانیــم. امــا آیــا می‌تــوان بــا شــناخت 

منشــا بــوی بــد عــرق آن را از بیــن بــرد؟
بــوی بــدن بــه دلیــل ترکیبــی از باکتری‌هــا و 
ــدن  ــوی ب ــود. ب ــاد می‌ش ــت ایج ــرق روی پوس ع
بــه دلیــل هورمون‌هــا، غذایــی کــه  می‌توانــد 
می‌خوریــد، عفونــت، داروهــا یــا شــرایط زمینــه‌ای 
ماننــد دیابــت تغییــر کنــد. داروهــای ضــد تعریــق 
ــن  ــن در از بی ــزی ممک ــای تجوی ــا داروه ــوی ی ق

ــر باشــند. ــد آن موث ــوی ب ــردن ب ب
تعریــق ترشــح مایعــات توســط غــدد عــرق روی 
ســطح پوســت شــما اســت. دو نــوع غــدد عــرق 
ــن  ــدد آپوکری ــن. غ ــن و آپوکری وجــود دارد: اکری

مســئول تولیــد بــوی بــدن هســتند.
غدد اکرین

غــدد اکریــن عــرق را مســتقیما به ســطح پوســت 
شــما ترشــح می‌کننــد. بــا تبخیــر عــرق، بــه خنــک 
شــدن پوســت و تنظیــم دمــای بــدن کمــک 
می‌کنــد. بــو تولیــد نمی‌کنــد هنگامــی کــه دمــای 
بــدن شــما بــه دلیــل فعالیــت بدنــی یــا گــرم بودن 
افزایــش می‌یابــد، تبخیــر عــرق در پوســت شــما 
یــک اثــر خنــک کننــده ایجــاد می‌کنــد. غــدد 
اکریــن بیشــتر بــدن شــما از جملــه کــف دســت و 

ــد. ــا را پوشــش می‌دهن پ
غدد آپوکرین

غــدد آپوکریــن بــه داخــل فولیکول‌هــای مــو 
ــه  ــو ســاختار لول ــای م ــاز می‌شــوند. فولیکول‌ه ب
ماننــدی هســتند کــه موهــای شــما را در خود نگه 
می‌دارنــد. می‌توانیــد غــدد آپوکریــن را در کشــاله 
ران و زیــر بغــل خــود پیــدا کنیــد. ایــن غــدد عــرق 
ــای  ــا باکتری‌ه ــاس ب ــه در تم ــد ک ــد می‌کنن تولی
روی پوســت شــما بــوی آن را می‌دهــد. غــدد 
آپوکریــن تــا ســن بلــوغ شــروع بــه کار نمی‌کننــد، 
بــه همیــن دلیــل اســت کــه بــوی بــدن را در 

ــد. ــس نمی‌کنی ــال ح ــودکان خردس ک
ــی  ــس باعــث م ــام هیپرهیدروزی ــه ن ــی ب وضعیت
شــود فــرد بیــش از حــد عــرق کنــد. افــراد مبتــا 

ــن عارضــه ممکــن اســت بیشــتر مســتعد  ــه ای ب
ابتــا بــه بــوی بــدن باشــند، زیــرا آن‌هــا بســیار عرق 
می‌کننــد، امــا اغلــب ایــن غــدد عــرق اکریــن 
هســتند کــه بیشــترین ناراحتــی را بــا عــرق کــردن 

کــف دســت و پــا ایجــاد مــی کننــد.
عوامل تاثیر گذار روی بوی بد عرق

هــر بــار کــه عــرق می‌کنیــد، ایــن احتمــال وجــود 
دارد کــه بدن‌تــان بــوی نامطبــوع تولیــد کنــد. 
ــتر در  ــر بیش ــراد دیگ ــه اف ــبت ب ــراد نس ــی اف برخ
معــرض بــوی بــد بــدن هســتند. عوامــل دیگــری 
بگذارنــد  تاثیــر  بــدن  بــوی  بــر  کــه می‌تواننــد 

عبارتنــد از:
• ورزش

• استرس یا اضطراب
• هوای گرم

• داشتن اضافه وزن یا چاقی
• ژنتیک

بیماری‌های مرتبط با بوی بد بدن؟
 دلایــل مختلفــی بــرای بــوی بــد عــرق بــدن وجــود 
دارد. بــه عنــوان مثــال، برخــی داروهــا، مکمل‌هــا 
ــد در  ــوی ب ــاد ب ــث ایج ــد باع ــا می‌توانن ــا غذاه ی
عــرق شــوند. بــه یــاد داشــته باشــید کــه عــرق بــه 
ــد.  ــو می‌ده ــه ب ــت ک ــزی نیس ــود چی ــودی خ خ
ایــن باکتــری روی پوســت همــراه بــا عــرق اســت 
کــه بــوی بــد ایجــاد می‌کنــد. چندیــن بیمــاری بــا 

تغییــر در بــوی بــدن افــراد مرتبــط اســت:

• دیابت
• نقرس

• یائسگی
• تیروئید پرکار

• بیماری کبد
• بیماری کلیوی

• بیماری‌های عفونی
اگــر دیابــت داریــد، تغییــر در بــوی بــدن می‌توانــد 
بــا دیابــت باشــد.  نشــانه کتواســیدوز مرتبــط 
ســطوح بــالای کتــون باعــث اســیدی شــدن خون 
ــا  ــد ی ــاری کب ــی شــود. بیم ــدن شــما م ــوی ب و ب
ــه ســفید  ــی شــبیه ب ــوی، ممکــن اســت بوی کلی
کننــده بــه دلیــل تجمــع ســم در بــدن شــما ایجاد 

کنــد.
آیا برخی غذاها باعث بوی بد می‌شوند؟

ضــرب المثــل »شــما همــان چیــزی هســتید کــه 
مــی خوریــد« ممکــن اســت در مــورد بــوی بــدن 
صــدق کنــد. اگــر غــذای سرشــار از گوگــرد بخورید، 
بــدن شــوید.  بــد  بــوی  ممکــن اســت دچــار 
می‌دهــد.  گندیــده  مــرغ  تخــم  بــوی  گوگــرد 
ــح  ــرق ترش ــما آن را در ع ــدن ش ــه ب ــی ک هنگام
می‌کنــد، می‌توانــد بــوی نامطبــوع را از بیــن ببــرد. 
نمونه‌هایــی از غذاهــای غنــی از گوگــرد عبارتنــد از:

• پیاز
• سیر
• کلم

• کلم بروکلی
• گل کلم

• گوشت قرمز
ــتر  ــق بیش ــث تعری ــد باع ــا می‌توانن ــی غذاه برخ
ــوی  ــد ب ــی می‌توان ــرق اضاف ــن ع شــما شــوند. ای
ــوی  ــد. غذاهــا مســتقیما ب ــان را بیشــتر کن بدن‌ت
بــدن را تحریــک نمی‌کننــد، امــا می‌تواننــد عاملــی 
در ایجــاد بــوی بــدن شــما باشــند زیــرا بــر میــزان 

ــد. ــر می‌گذارن ــق شــما تاثی تعری
چگونــه پزشــکان بــوی بــد بــدن را درمــان 

می‌کننــد؟
درمــان تعریــق بیــش از حــد و بــوی بــدن بــه علت 
زمینــه ای بســتگی دارد کــه پزشــک شــما می‌تواند 
ــا  ــش خــون ی ــه فیزیکــی و آزمای ــق معاین از طری

ادرار آن را تعییــن کنــد.
بهداشت فردی و سبک زندگی

بــا حمــام کــردن یــا دوش گرفتــن روزانــه بــا 
ــز  ــود را تمی ــت خ ــال پوس ــی باکتری ــون آنت صاب
نگــه داریــد. روی مناطقــی کــه بیشــتر عــرق مــی 
کننــد، ماننــد زیــر بغــل و ناحیه کشــاله ران، تمرکز 
کنیــد. حــذف برخــی از باکتری‌هــای روی پوســت 
بــه طــور منظــم می‌توانــد از بــوی نامطبــوع بــدن 

جلوگیــری کنــد.
زیــر بغــل خــود را تراشــیده نگــه داریــد تــا عــرق بــه 
ســرعت تبخیــر شــود و زمــان زیــادی بــرای تعامــل 
بــا باکتری‌هــا نداشــته باشــد. مــو محــل رشــد 

ــا اســت. باکتری‌ه
ــویید و  ــود را بش ــای خ ــب لباس‌ه ــور مرت ــه ط ب

ــز بپوشــید. ــاس هــای تمی لب
لباس‌هــای گشــاد درســت شــده از پنبــه بپوشــید. 
ایــن بــه پوســت شــما اجازه تنفــس می‌دهــد. این 
قاعــده در مــورد لبــاس زیــر نیــز صــدق مــی کنــد. 
لباس‌هــای ضــد رطوبــت )پارچــه‌ای کــه می‌توانــد 
رطوبــت را از پوســت شــما دور کنــد( نیــز مفیــد 

اســت.
از یــک ضــد تعریــق موضعــی اســتفاده کنیــد کــه 
بــا بازگردانــدن عــرق بــه داخــل غــدد عــرق شــما 
ــی  ــی مبن ــدن علامت ــی کــه ب ــد. زمان عمــل می‌کن
بــر پــر بــودن غــدد عــرق دریافــت می‌کنــد، تولیــد 
عــرق کاهــش می‌یابــد. داروهــای ضــد عــرق 
ــدون نســخه هســتند. ــا شــامل داروهــای ب عمدت

قلب‌های تبریز امروز اندوهگین است. شهر، وداع جانسوزی 
را با امیرعطا کریم‌زاده، نوجوان شـانزده سـاله‌ای که با پرواز 
زودهنگامش، حیاتی دوباره به سه بیمار نیازمند بخشید، 
تجربـه می‌کنـد.در پـی اعالم تأسـف‌بار مـرگ مغـزی 
امیرعطـا کریـم‌زاده، ایـن جـوان رعنـا و نیک‌سـیرت، 
خانـواده بزرگـوار و ایثارگـر او بـا تصمیمـی الهـی و 
ستودنی، اعضای پیکر پاکش را برای پیوند اهدا 

کردند تا بار دیگر، لبخند زندگی بر لبان بیمارانی بنشـیند که چشـم 
انتظار معجزه بودند.واحد فراهم آوری اعضای پیوند دانشگاه علوم 
پزشـکی تبریـز بـا تأیید ایـن خبر، اعلام کـرد که پـس از تأیید دقیق 
مرگ مغزی توسط تیم‌های متخصص در بیمارستان امام رضا )ع( 
تبریـز، اعضـای بـدن ایـن فرشـته زمینی، شـامل کبـد و دو کلیه، به 
سه بیمار در لیست انتظار پیوند زده شد.خانم ۳۳ ساله اهل خوی، 
گیرنـده کبـد ایـن جـوان نیک‌اندیـش خواهـد بـود تا بـار دیگر طعم 

سالمتی را بچشـد. همچنین، دو کلیه امیرعطا، زندگی دوباره‌ای را 
به دو هموطن عزیزمان، آقای ۳۲ ساله از تبریز و آقای ۴۲ ساله از 
ملکان، هدیه خواهد کرد.تصور لحظه‌ای که این سه بیمار، پس از 
تحمل رنج‌های فراوان، خبر پیوند را می‌شنوند و بارقه‌های امید در 
دلشـان زنـده می‌شـود، قلب هر انسـانی را به تپـش وا مـی‌دارد. این، 
همـان میـراث ارزشـمندی اسـت کـه امیرعطا بـا خود به آسـمان‌ها 
می‌بـرد؛ میراثـی از جنس عشـق، ایثار و امید.یـاد و خاطره این جوان 
فداکار، این فرشته زمینی که با رفتنش، زندگی بخشید، همواره در 
قلب‌های ما جاودان خواهد ماند. روحش شاد و یادش گرامی باد. 

اهدای اعضای نوجوان تبریزی، جان سه بیمار را نجات داد

آیـــا بـــه دنبـــال راهـــی بـــرای افزایـــش طـــول عمـــر 
ـــی خـــود هســـتید؟ شـــاید  ـــود ســـامت کل و بهب
پاســـخ در قـــدرت پاهـــای شـــما نهفتـــه باشـــد. 
ـــه  ـــه هرچ ـــد ک ـــد نشـــان می‌دهن ـــات جدی مطالع
ـــر باشـــند، احتمـــالاً  ـــوی ت ـــای شـــما ق عضـــات پ
ــا  ــت. امـ ــد داشـ ــری خواهیـ ــی تـ ــی طولانـ زندگـ

ـــت؟ ـــم اس ـــد مه ـــن ح ـــا ای ـــا ت ـــدرت پ ـــرا ق چ
شـــگفت  همبســـتگی  نوظهـــور  تحقیقـــات 
انگیـــزی بیـــن قـــدرت پـــا و طـــول عمـــر نشـــان 
ـــر، نویســـنده  ـــه گفتـــه اســـتیون کاتل ـــد. ب می‌دهن
و کارشـــناس ســـامت، هـــر چقـــدر هـــم عجیـــب 
بـــه نظـــر برســـد، تـــوده عضلانـــی پـــا بـــه ویـــژه ران 
ــه  ــه معکـــوس دارد - بـ ــر رابطـ ــرگ و میـ ــا مـ بـ
ـــر  ـــوی ت ـــی کـــه هرچـــه پاهـــای شـــما ق ـــن معن ای
ـــد  ـــری خواهی ـــی ت ـــر طولان ـــالاً عم ـــند، احتم باش

داشـــت.
ــا یـــک عامـــل کلیـــدی بـــرای حفـــظ  قـــدرت پـ

ــت. ــدن اسـ ــز و بـ ــامت مغـ سـ
شـــگفت انگیـــز اســـت کـــه فکـــر کنیـــم چیـــزی 
بـــه ســـادگی داشـــتن پاهـــای قـــوی مـــی توانـــد 
بـــرای ســـامت کلـــی و طـــول عمـــر شـــما بســـیار 

ـــد. ـــم باش مه
چرا قدرت پا برای طول عمر مهم است؟

قـــدرت پـــا چیـــزی فراتـــر از یـــک معیـــار بـــرای 
تناســـب انـــدام اســـت. ایـــن امـــر بـــه طـــور 
مســـتقیم بـــر ســـامت کلـــی شـــما، از جملـــه 
ســـامت قلـــب و عـــروق، تحـــرک و حتـــی 
عملکـــرد مغـــز تأثیـــر مـــی گـــذارد. عضـــات ران، 
بـــه ویـــژه عضـــات چهارســـر ران، بزرگتریـــن و 
ــن  ــتند. ایـ ــدن هسـ قدرتمندتریـــن عضـــات بـ
ـــه  ـــی روزان ـــای اساس ـــت ه ـــرای فعالی ـــات ب عض
ماننـــد راه رفتـــن، بـــالا رفتـــن از پلـــه هـــا و 
ـــر  ـــا فرات ـــا آنه ـــد شـــدن ضـــروری هســـتند. ام بلن
از کمـــک بـــه تحـــرک عمـــل مـــی کننـــد – ایـــن 
ــرای  ــی بـ ــتیبانی حیاتـ ــن پشـ ــات همچنیـ عضـ
اســـتخوان هـــا و مفاصـــل شـــما، بـــه ویـــژه لگـــن 
و زانوهـــا، فراهـــم مـــی کننـــد، کـــه مـــی توانـــد 
ــد. ــتگی را کاهـــش دهـ ــادن و شکسـ ــر افتـ خطـ

ــی،  ــت فیزیکـ ــا در حرکـ ــش آنهـ ــر نقـ ــزون بـ افـ
ـــا عوامـــل حیاتـــی ســـامتی ماننـــد  عضـــات پـــا ب
عملکـــرد متابولیـــک و تنظیـــم هورمونـــی نیـــز 
مرتبـــط هســـتند. بـــه عنـــوان نمونـــه، عضـــات 
پـــای قـــوی تـــر بـــا بهبـــود حساســـیت بـــه 
ــط  ــز مرتبـ ــر گلوکـ ــم بهتـ ــولین و متابولیسـ انسـ
هســـتند، کـــه مـــی توانـــد بـــه محافظـــت در برابـــر 
ـــی  ـــای قلب ـــاری ه ـــت و بیم ـــد دیاب شـــرایطی مانن

عروقـــی کمـــک کنـــد.
ــی در حفـــظ  ــناسب نقـــش مهمـ ــاوری مــ ریکـــ
عضـــات قـــوی پـــا ایفـــا مـــی کنـــد. تکنیک‌هایـــی 
ـــی  ـــا درمان ـــیون و گرم ـــش، هیدراتاس ـــد کش مانن
ـــردش  ـــات و گ ـــدن عض ـــل ش ـــه ش ـــد ب می‌توانن
خـــون کمـــک کـــرده و از ســـفتی و درد جلوگیـــری 

ـــد. کنن
ارتباط بین قدرت پا و مرگ و میر

ـــی ران  ـــوده عضلان ـــر، ت ـــه اخی ـــک مطالع ـــق ی طب
ــر  ــزان مـــرگ و میـ ــر میـ ــتقیم بـ ــور مسـ ــه طـ بـ
ــه  ــاص، هرچـ ــور خـ ــه طـ ــذارد. بـ ــی گـ ــر مـ تأثیـ
ـــرگ  ـــر م ـــد، خط ـــتر باش ـــی ران بیش ـــوده عضلان ت

ــت. ــر اسـ زودرس کمتـ
ایـــن تحقیـــق نشـــان مـــی دهـــد کـــه افـــراد بـــا 

عضـــات پـــای ضعیـــف تـــر در معـــرض خطـــر 
بیشـــتری بـــرای ابتـــا بـــه بیمـــاری هـــای جـــدی 
ــی زوال  ــت و حتـ ــی، دیابـ ــاری قلبـ ــد بیمـ ماننـ
شـــناختی قـــرار دارنـــد. در واقـــع، مطالعـــات 
ـــامت  ـــا س ـــا ب ـــدرت پ ـــه ق ـــد ک ـــی دهن ـــان م نش
مغـــز مرتبـــط اســـت و پاهـــای قـــوی تـــر بـــا خطـــر 
کمتـــر زوال عقـــل و آلزایمـــر مرتبـــط هســـتند.
واضـــح اســـت کـــه داشـــتن پاهـــای قـــوی بـــه 
شـــما کمـــک مـــی کنـــد تـــا ســـامت کلـــی بهتـــری 
ــا  ــاری هـ ــواع بیمـ ــر انـ ــید و در برابـ ــته باشـ داشـ
ــما  ــن از شـ ــش سـ ــا افزایـ ــط بـ ــرایط مرتبـ و شـ

محافظـــت مـــی کنـــد.
آیا قدرت پا کلید طول عمر است؟

ـــامتی و  ـــت س ـــرای تقوی ـــد ب ـــی توانی ـــه م چگون
ـــدرت  ـــاختن ق ـــه س ـــروع ب ـــود ش ـــر خ ـــول عم ط

ـــد؟ ـــا کنی پ
پاسخ ساده است، ورزش منظم.

تمرینـــات قدرتـــی، بـــه ویـــژه حـــرکات پـــا، یکـــی از 
مؤثرتریـــن راه هـــا بـــرای ســـاختن تـــوده عضلانـــی 
در قســـمت پاییـــن بـــدن هســـتند. حـــرکات 
پـــرس  لانـــژ،  اســـکات،  جملـــه  از  ترکیبـــی، 
پـــا و اســـتپ آپ، تمرینـــات اصلـــی هســـتند 

کـــه بایـــد مطمئـــن شـــوید در برنامـــه خـــود 
قـــرار می‌دهیـــد. افـــزون بـــر ایـــن، تمرینـــات 
ـــرک  ـــا و تح ـــتقامت پ ـــد اس ـــی توانن ـــی م مقاومت

کلـــی را بهبـــود بخشـــند.
بـــرای بیشـــتر افـــراد، شـــروع آهســـته و ســـپس 
افزایـــش تدریجـــی شـــدت تمرینـــات ضـــروری 
اســـت. ثبـــات کلیـــد موفقیـــت اســـت. هـــدف 
فقـــط بلنـــد کـــردن وزنـــه هـــای ســـنگین نیســـت، 
بلکـــه ســـاختن تدریجـــی قـــدرت در طـــول زمـــان 
ــن  ــه تمریـ ــه جلسـ ــا سـ ــل دو تـ ــت. حداقـ اسـ
ــکاوری  ــا ریـ ــه، بـ ــر هفتـ ــا در هـ ــر پـ ــز بـ متمرکـ
مناســـب بیـــن آنهـــا، را هـــدف قـــرار دهیـــد. حتـــی 
ـــد  ـــی توان ـــا م ـــدرت پ ـــک در ق ـــود کوچ ـــک بهب ی
ـــل توجهـــی داشـــته باشـــد. ـــای ســـامتی قاب مزای

تمرینـــات تعادلـــی ماننـــد ایســـتادن روی یـــک پـــا 
یـــا اســـتفاده از تختـــه تعـــادل مـــی توانـــد بـــه 
بهبـــود هماهنگـــی و ثبـــات کمـــک کنـــد. ایـــن 
ــش داده و  ــتر کاهـ ــادن را بیشـ ــر افتـ ــر خطـ امـ

تحـــرک کلـــی را افزایـــش مـــی دهـــد.
تصویر بزرگتر: قدرت پا و تندرستی کلی

همبســـتگی بیـــن قـــدرت پـــا و طـــول عمـــر 
فقـــط مربـــوط بـــه خـــود پاهـــا نیســـت. پاهـــای 
ـــی  ـــمانی کل ـــامت جس ـــده س ـــان دهن ـــوی نش ق
هســـتند و مـــی تواننـــد بـــه حمایـــت از ســـایر 
عملکردهـــای حیاتـــی بـــدن کمـــک کننـــد. پاهـــای 
قـــوی نشـــان مـــی دهـــد کـــه شـــما فعـــال، ســـالم 
و قـــادر بـــه حفـــظ ســـطح بالاتـــری از عملکـــرد 
فیزیکـــی بـــا افزایـــش ســـن هســـتید. ایـــن بـــه 
نوبـــه خـــود، شـــانس شـــما را بـــرای داشـــتن عمـــر 

ـــد. ـــی بخش ـــود م ـــر بهب ـــالم ت ـــر و س ـــی ت طولان
عامـــل در ســـامتی  تنهـــا  پـــا  قـــدرت  امـــا 
نیســـت. رویکردهـــای جامـــع بـــه تندرســـتی، از 
ـــه  ـــامت روان، ب ـــه و س ـــکاوری، تغذی ـــه ری جمل
همـــان انـــدازه مهـــم هســـتند. اگـــر مـــی خواهیـــد 
ســـامت و طـــول عمـــر خـــود را بهینـــه کنیـــد، 
ـــده  ـــت کنن ـــات تقوی ـــه تمرین ـــد ک ـــر بگیری در نظ
پـــا را بـــا دیگـــر روش هـــای درمانـــی ریـــکاوری 

ترکیـــب کنیـــد.

کلید طول عمر؛ ارتباط شگفت انگیز عضلات پا و سلامت
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7 مدیرعامــل ســازمان ســیما، منظــر و فضــای ســبز شــهرداری  
تبریــز از اجــرای طــرح حفاظــت از درختــان کهنســال ســطح شــهر 
بــه عنــوان ســرمایه‌های ارزشــمند شــهری خبــر داد. ســیامک 
آســیایی گفــت: درختــان کهنســال شــهری بــا توجــه بــه اهمیــت 
اکولوژیکــی و زیســت محیطــی نقــش حیاتی و اساســی در توســعه 
پایــدار و بهبــود زیســت شــهری دارنــد. وی گونه‌هــای درختــی بــه 
ویــژه درختــان کهنســال را بخشــی از شــاخصه‌های لازم و هویــت 

اصلــی شــهری نــام بــرد کــه تاثیــرات اکولوژیکــی مهمــی از جملــه 
ــل دمــای محیــط و ایجــاد زیســتگاه  ــود کیفیــت هــوا، تعدی بهب
مناســب بــرای گونه‌هــای متنــوع جانــوری دارنــد. آســیایی حفــظ و 
نگهــداری و نیــز توســعه مطلــوب فضاهای ســبز شــهری را از جمله 
برنامه‌هــای اولویــت‌دار حــوزه ســیما،منظر و فضــای ســبز  نــام بــرد 
کــه نقــش موثــری در بهبــود وضــع ســامت فــردی و اجتماعــی 
ــد. مدیرعامــل ســازمان ســیما، منظــر و فضــای ســبز  مــردم دارن

شــهرداری تبریز ارزیابی مســتمر ســامت و شــادابی درختان 
بیماری‌هــای  و  آفــات  کنتــرل  و  کهنســال، شناســایی 

گیاهــی، انجــام بــه موقــع و اصولــی هــرس، تغذیــه 
مناســب گیاهی،تقویــت و تثبیت گونه‌هــا، جابجایی 

بــه موقــع و اصولــی درختــان در مــوارد اضطــراری، 
سمپاشــی گونه‌هــا در مواقــع مناســب را از جمله 

اقداماتــی عنــوان کــرد.

حفاظت از درختان کهنسال به عنوان سرمایه های ارزشمند شهری

اجتماعیاجتماعی

حسین ملکی

پیشنهاد اصلاح و بهبود 
دستورالعمل آسفالت شکافی 

و حفاری شهرداری تبریز 
مشـــكل جـــدا شـــدن آســـفالت 
ترميـــم شـــده از بخـــش اصلـــى 
خيابـــان پـــس از حفـــارى، یـــك 
از  بســـیارى  در  رايـــج  چالـــش 
ــه  ــت. همـ ــان اسـ ــهرهاى جهـ شـ
روزه در ســـطح شـــهرها بـــراى انجـــام 
توســـعه در زير ســـاخت تاسيســـات 
كـــه  مجبورنـــد  شـــهرى، 
حفارى‌هایـــى را در ســـطح 
خيابان‌هـــا انجـــام دهنـــد. بـــراى ايـــن منظـــور ابتـــدا ســـطح آســـفالت 
ـــام كاتـــر الماســـه يـــا هيدروليـــك  ـــه ن ـــزارى ب ـــا اب رادر مســـير مـــورد نظـــر ب
ـــه  ـــن منطق ـــفالت را بي ـــپس آس ـــد وس ـــرش می‌زنن ـــم ب ـــورت قائ ـــه ص ب
بـــرش زده جمـــع‌آورى كـــرده و در ادامـــه حفـــارى را انجـــام می‌دهنـــد.  
ـــارى  ـــز زير‌ســـازى لازم رادر قســـمت‌هاى حف ـــت ني ـــام فعالي ـــس از اتم پ
شـــده انجـــام داده و ســـپس اقـــدام بـــه آســـفالت ســـطح می‌نماينـــد. 
ــا  ــم حفارى‌هـ ــرض كـ ــل عـ ــه دليـ ــوارد بـ ــى از مـ ــد در بعضـ )هرچنـ
امـــكان اســـتفاده از ماشـــين آلات بـــراى زيرســـازى و فشرده‌ســـازى 
بخـــش حفـــارى شـــده وجـــود نـــدارد و زيرســـازى بدرســـتى انجـــام 

نمى‌شـــود(.
ــى  ــد از مدتـ ــه بعـ ــود كـ ــروع می‌شـ ــا شـ ــى از آنجـ ــكل اساسـ مشـ
براثـــر تـــردد وســـایل نقليـــه، آســـفالت بخش‌هـــاى حفـــارى شـــده از 
آســـفالت اصلـــى خيابـــان جـــدا مى‌شـــود. نفـــوذ آب بـــاران و بـــرف از 
ـــق درز انقطـــاع ايجـــاد شـــده بيـــن بخـــش حفـــارى شـــده و بخـــش  طري
ـــن آســـفالت شـــده و  ـــه زیري ـــه لای ـــوذ آب ب ـــى آســـفالت، باعـــث نف اصل
بخـــش حفـــارى شـــده مـــدام نشســـت ييشـــترى می‌كنـــد. عـــاوه برايـــن 
ـــرودت هـــوا آب نفـــوذ كـــرده بيـــن درز انقطـــاع دچـــار یـــخ  در صـــورت ب
ـــده  ـــم ش ـــش ترمي ـــى و بخ ـــفالت اصل ـــن آس ـــكاف بي ـــده وش ـــى ش زدگ
ـــده و  ـــتر ش ـــوذ آب بيش ـــرعت نف ـــع آن س ـــه تب ـــه ب ـــود ك ـــتر مى‌ش بيش

فراينـــد نشســـت و تخريـــب بصـــورت تصاعـــدى زيـــاد مى‌شـــود.
هرچقـــدر ميـــزان نشســـت بخش‌هـــاى حفـــارى شـــده بيشـــتر شـــود، 
در زمـــان تـــردد وســـايل نقليـــه بـــه دليـــل اختـــاف ســـطح ايجـــاد شـــده، 
ضربـــه و فشـــار بيشـــترى از ســـوى وســـایل نقليـــه بـــه ســـطح و بلعكـــس 
وارد مى‌شـــود كـــه از یـــك طرفـــى ایـــن موضـــوع شـــدت نشـــت و خرابـــى 
آســـفالت را بيشـــتر می‌كنـــد و از طـــرف ديگـــر آســـيب بـــه وســـايل نقليـــه 

وارد شـــده و احتمـــال ســـوانح را نيـــز افزايـــش مي‌دهـــد
علـــت ايجـــاد درز انقطـــاع بيـــن آســـفالت اصلـــى  و بخـــش حفـــارى 
ــه  ــر الماسـ ــيله كاتـ ــه وسـ ــه بـ ــى كـ ــه در زمانـ ــت كـ ــن اسـ ــده ایـ شـ
ـــاً  ـــورت كام ـــه ص ـــورده ب ـــرش خ ـــطح ب ـــورد، س ـــرش می‌خ ـــفالت ب آس
صـــاف و ســـيقلى در می‌آيـــد و زمانـــى كـــه آســـفالت بخـــش حفـــارى 
شـــده ترميـــم می‌شـــود، ایـــن آســـفالت يـــا آســـفالت اصلـــى خيابـــان 
ــه در  ــورت يكبارچـ ــه صـ ــود )بـ ــر نمى‌شـ ــتى چفـــت و درگيـ ــه درسـ بـ
نمى‌آيـــد( و بـــه بيـــان ســـاده ایـــن دو بخـــش از كنـــار یكديکـــر ســـر 

می‌خورنـــد.
ــه در افزايـــش  ــه يكـــى از عواملـــى كـ ــه توضيـــح اســـت كـ لازم بـ
ــرک  ــر تـ ــن و مقاومـــت آن برابـ ــن بتـ ــفالت و همچنیـ ــتحكام آسـ اسـ
ـــود ذرات  ـــد، وج ـــك مى‌كنن ـــا كم ـــه آنه ـــاى وارده ب ـــر باره ـــى دراث خوردگ
ـــا  ـــت ب ـــن‌هاى درش ـــع ش ـــت. در واق ـــب آنهاهس ـــن در تركي ـــت ش درش
ايجـــاد یـــك شـــبكه داخلـــى قـــوى و توزيـــع و پراكنـــده كـــردن فشـــار بـــر 
آنهـــا در جهـــات مختلـــف، بـــه افزايـــش اســـتحكام آســـفالت و مقاومـــت 

آن در برابـــر بارهـــاى وارده كمـــك می‌كننـــد. 
زمانـــى کـــه ســـطح صـــاف باشـــد، نيـــروى وارد بـــر آن بخـــش در 
ـــز شـــده وشـــدت گســـيختگى آن قســـمت بيشـــتر  ـــت متمرك ـــك جه ي
ـــراى چســـبندگى بیشـــتر و عـــدم ايجـــاد درز  مى‌شـــود. در حـــال حاضـــر ب
انقطـــاع بيـــن آســـفالت اصلـــى و بخـــش ترميـــم شـــده از قيـــر و يـــا مـــواد 
ـــى بعـــد از مدتـــى ايـــن مـــواد  چســـبنده و آب بنـــد اســـتفاده مى‌شـــود ول

نيـــز خاصيـــت خـــود را از دســـت مى‌دهنـــد و جابجـــا مى‌شـــوند.

بیان راهکار
راهـــکار پیشـــنهادی بـــرای بهبـــود مرمـــت آســـفالت عـــاوه بـــر 
مـــوارد پیـــش گفتـــه ایـــن اســـت کـــه در زمـــان آســـفالت شـــکافی، 
ــطح  ــد. )سـ ــرش بدهنـ ــه بـ ــدود 45 درجـ ــه حـ ــا زاویـ ــفالت را بـ آسـ
مقطـــع بـــرش شـــبیه بـــه شـــکل زیـــر بصـــورت ذوذنقـــه‌ای خواهـــد 
ـــن  ـــک آن در پایی ـــده کوچ ـــالا و قاع ـــزرگ آن در ب ـــده ب ـــه قاع ـــود ک ب

قـــرار می‌گیـــرد(.
ايـــن زاويـــه از يـــك طـــرف باعـــث ايجـــاد يـــك ســـطح تمـــاس 
بيشـــتر بيـــن لايه‌هـــاى جديـــد و قديمـــى آســـفالت شـــده و بـــه بهبـــود 
ـــد و از طـــرف ديگـــر زمانى‌كـــه فشـــار  ـــا كمـــك كن چســـبندگى بيـــن آنه
ـــده  ـــت ش ـــطح مرم ـــر س ـــطح( ب ـــر س ـــود ب ـــار عم ـــه )فش ـــايل نقلي وس
ـــوردن  ـــر خ ـــاى س ـــطح بج ـــه دو س ـــود ك ـــث مى‌ش ـــود، باع وارد مى‌ش
ـــاع  ـــاد درز انقط ـــذا از ايج ـــت شـــوند ل ـــم جف ـــر روى ه ـــم، ب ـــار ه از كن

ــاد آن جلوگیـــرى مى‌شـــود. وخســـارت‌هاى ناشـــى از ايجـ
ـــث مى‌شـــود  ـــه باع ـــا زاوي ـــرش ب ـــاد ب ـــح اســـت ايج ـــه توضي لازم ب
جمـــع آورى آســـفالت ســـطح بخشـــى كـــه قـــرار اســـت حفـــارى 
ـــار  ـــر دچ ـــز كمت ـــارى ني ـــاى حف ـــده و لبه‌ه ـــام ش ـــر انج ـــود، راحت‌ت ش
ـــام  ـــر انج ـــارى تميز‌ت ـــان ســـاده حف ـــه بي ـــى شـــود )ب شكســـتكى و خراب

مى‌شـــود(
بديهـــى اســـت بهبـــود مرمـــت حفارى‌هـــاى معابـــر، ســـالانه 
باعـــث صرفه‌جويـــى قابـــل توجهـــى در هزينه‌هـــاى مرمـــت معابـــر 
ـــر آن صدمـــات و آســـيب‌هاى  شـــهرى ايجـــاد خواهـــد كـــرد و عـــاوه ب
ـــه  ـــات( راك ـــوانح وتصادف ـــروز س ـــاً ب ـــه ) و كاه ـــايل نقلي ـــر وس وارده ب
ـــر مـــردم  خـــود نوعـــى تحميـــل هزينـــه و خســـارت مـــادى و معنـــوى ب

ـــد داد. ـــش خواه ـــز كاه ـــت را ني ـــور اس و كش

استرس شـــغلی، معضل پیچیده‌ای است 
که فراتر از تصورات عمومـــی، در میان نیروی 
انســـانی رواج دارد. فشـــارهای ناشـــی از حجم 
کاری سنگین، شـــرایط نامناسب محیط کار، 
و عـــدم امنیـــت شـــغلی، می‌تواند ســـامت 
جســـمی و روانی ایـــن نیروی ارزشـــمند را به 
شـــدت تحت تأثیر قـــرار دهد. به مناســـبت 
روز جهانـــی کار و کارگر، توجه به این مســـأله 
حیاتی و یافتن راهکارهـــای مؤثر برای کاهش 
و پیشگیری از استرس شـــغلی، امری ضروری 

به شـــمار می‌رود.
بهداشـــت حرفه‌ای یا ســـامت شغلی یا 
ســـامت کار شاخه‌ای اســـت از علم بهداشت 
و عبارتســـت از شناســـائی، ارزیابـــی و کنترل 
عوامل زیـــان آور موجـــود در محیـــط کار به 
همراه یکســـری مراقبتهای بهداشـــتی درمانی 
به منظـــور سالمســـازی محیـــط کار و حفظ 

سلامت نیروی کـــــار.

هدف کلی بهداشت حرفه‌ای
نگهـــداری و بهبـــود حداکثـــر ســـامت 
جســـمی، روانی و اجتماعی کارکنان مشـــاغل 
مختلف از طریق پیشـــگیری از خطرات تهدید 
کننـــده ســـامت کارگـــران، مطالعه شـــرایط 
نامناســـب محیـــط کار و اثـــرات ســـوء آن بر 
تندرســـتی آنان است. کارشناســـان بهداشت 
حرفه‌ای کـــه در ایـــن زمینه فعالیـــت دارند، 
بـــا شـــناختی کـــه ازمحیـــط کار، فرآیندهای 
کاری، خطـــرات وعوامل زیـــان‌آور محیط کار، 
ونیـــز تاثیراتـــی که ایـــن عوامل بر ســـامت 
شـــاغلین می‌گذارند، از طریق بررسی، ارزیابی، 
اندازه گیـــری وکنترل عوامل زیـــان آورمحیط 
کار، درصدد ســـالم ســـازی و بهسازی محیط 
کاربرمـــی آینـــد. بنابراین از ایـــن طریق باعث 
کنتـــرل بیماری‌هـــا، عـــوارض و آســـیب‌های 
شـــغلی و در نهایت تامین ســـامت شاغلین 

می‌گــــردند.
در این روز ضروری اســـت کـــه به یکی از 
چالش‌هـــای جدی و روزافزون دنیای کار یعنی 
»استرس شـــغلی« توجه ویژه‌ای داشته باشیم. 
اســـترس شـــغلی به عنـــوان یـــک وضعیت 
روانـــی، ناشـــی از فشـــارهای متنـــوع محیط 
کار، می‌توانـــد تأثیـــرات منفـــی قابل توجهی 
بر ســـامت جســـمی و روانی کارکنان داشته 
باشـــد. با توجه بـــه تغییرات ســـریع در دنیای 
کار و رشـــد روزافزون انتظارات، شناســـایی و 

مدیریـــت این فشـــارها امری حیاتی اســـت.
اســـترس شغلی می‌تواند ناشـــی از عوامل 
متعددی باشـــد. یکی از اصلی‌تریـــن عوامل، 
فشـــارهای بـــالای کاری اســـت که بـــه دلیل 
رقابت شـــدید و انتظـــارات غیرواقعـــی ایجاد 
می‌شـــود. همچنین، عدم تعـــادل بین کار و 
زندگی شـــخصی، فقدان مدیریت موثر زمان، 
و محیط‌هـــای کاری منفی و پرتنش می‌توانند 
به افزایش اســـترس شـــغلی کمک کنند. در 
برخی مشـــاغل، حضـــور در شـــرایط بحرانی و 
عـــدم حمایت کافـــی از ســـوی مدیریت نیز 
می‌توانـــد به احســـاس نارضایتی و اســـترس 

منجـــر شـــود.
اســـترس شغلی نه تنها بر ســـامت روانی 
تأثیرگذار اســـت، بلکه می‌توانـــد موجب بروز 
مشـــکلات جســـمی از جملـــه بیماری‌هـــای 
قلبـــی، ســـردردهای میگرنـــی، و اختـــالات 
گوارشـــی شـــود. همچنیـــن، ایـــن وضعیت 
می‌توانـــد منجـــر به افـــت بهـــره‌وری، کاهش 
کیفیـــت کار، و افزایش غیبت‌های غیرموجه 
شـــود. در نتیجه، ســـازگاری با استرس شغلی 
نـــه تنها بـــرای ســـامت فـــردی، بلکـــه برای 

کارایـــی ســـازمان نیز ضروری اســـت.
اگرچـــه بهتریـــن راهکارها بـــرای مقابله با 
استرس شـــغلی شامل ایجاد فرهنگ سازمانی 
مثبت، تمرکز بـــر حمایت‌هـــای اجتماعی، و 
فراهـــم کـــردن برنامه‌های آموزشـــی در زمینه 
مدیریت اســـترس اســـت. بایـــد کارفرمایان 
بـــه ترویج تـــوازن بین کار و زندگی شـــخصی 
توجه داشـــته باشـــند. ارائه فضاهای آرامش، 
برنامه‌هـــای  و  روانشـــناختی،  مشـــاوره‌های 
ورزشـــی همگی می‌توانند به کاهش استرس 

شـــغلی کمک کنند.

عوامل اصلی استرس شغلی
شـــرکت‌کنندگان در ایـــن نظرســـنجی از 
کشـــورهایی مانند بلژیـــک، چین، فرانســـه، 
آلمـــان، هنگ‌کنـــگ، ایرلنـــد، ایتالیـــا، ژاپن، 
مکزیک، فیلیپین، اســـپانیا، سوئیس، تایلند، 
ترکیـــه، بریتانیـــا و ایـــالات متحـــده، عوامل 
متعـــدد موثـــر بـــر ســـامت روان خـــود را 

برشـــمرده‌اند.
ایـــن عوامـــل عمدتـــا مـــواردی چـــون 
بی‌ثباتـــی مالـــی، ناامنـــی شـــغلی و مواجهه 
مـــداوم با اخبار منفی در رســـانه‌ها را شـــامل 

می‌شـــود.
بر اســـاس این مطالعه، از هر ســـه شرکت 
کننـــده در نظرســـنجی، یک نفر گفته اســـت 
از حداقـــل یک مشـــکل ســـامت روان رنج 
می‌برد که افســـردگی و اضطراب شـــایع‌ترین 
آنهاســـت؛ ایـــن افـــراد یـــادآور شـــده‌اند که 
بیمـــاری آنها نســـبت بـــه ســـال‌های قبل رو 
بـــه بهبـــود نبـــوده اســـت. پاتریـــک کوهن، 
مدیرعامـــل بازارهـــای اروپایـــی و ســـامت 

در آکســـا، حیـــن ارائه این گـــزارش توضیح 
و  آب‌وهوایـــی  تغییـــرات  کـــه  می‌دهـــد 
تهدیـــدات آنلاین نیز به نگرانی‌های ســـامت 
روان دامـــن زده و باعـــث افزایش »اضطراب 
شـــکنندگی  احســـاس  و  زیســـت‌محیطی« 

بیشـــتر در افراد شـــده‌اند.

استرس شـــغلی و عدم توازن میان کار 
و زنــــدگی

این نگرانی‌ها در میان جمعیت شاغل نیز 
منعکس شـــده اســـت، به طوری که استرس 
مرتبط با کار و مشـــکل در ایجـــاد تعادل بین 
کار و زندگـــی از عوامـــل اصلـــی تأثیرگـــذار بر 

ســـامت روان آنها ذکر شـــده‌ است.
پاتریـــک کوهن می‌گویـــد: »بیش از نیمی 
از افـــراد شـــاغل کـــه ما مـــورد بررســـی قرار 
دادیم، طی دو هفته گذشـــته سطح استرسی 

بالاتـــر از حد متوســـط را گـــزارش کرده‌اند.«
وی افـــزود کـــه بیـــش از یـــک چهـــارم 
کارمندان شـــرکت کننده در نظرسنجی، سال 
گذشـــته به دلایـــل مرتبط با ســـامت روان 

گرفته‌اند. اســـتعلاجی  مرخصـــی 
کـــه  می‌دهـــد  نشـــان  مطالعـــه  ایـــن 
مرخصی‌های اســـتعلاجی به دلیل مشکلات 
ســـامت روان در حال افزایش اســـت و در 
ســـال ۲۰۲۴ میـــادی حـــدود ۲۷ درصد از 
کل مرخصی‌هـــای اســـتعلاجی را بـــه خـــود 
اختصـــاص داده اســـت؛ ایـــن میـــزان چهار 
درصد بیشـــتر از ســـال ۲۰۲۳ گزارش شـــده 
اســـت. در فرانســـه، ســـامت روان در حال 
حاضر علت اصلی مرخصی‌های اســـتعلاجی 

اســـت. بلندمدت 
از جملـــه مهم‌تریـــن پیامدهای اســـترس 
شـــغلی که در این مطالعه برجســـته شده‌اند 
می‌تـــوان به مشـــکلات خـــواب، اختـــال در 
تمرکـــز یـــا تصمیم‌گیـــری و علائم جســـمی 
مانند ســـردرد و تنـــش عضلانی اشـــاره کرد.
تخمیـــن زده می‌شـــود که افســـردگی و 
اضطراب، ســـالانه منجـــر به از دســـت رفتن 
حـــدود ۱۲ میلیارد روز کاری در سراســـر جهان 

شـــود.

جوانـــان قربانیان اصلی بحران ســـامت 
روان

وضعیـــت در میـــان جوانـــان ۱۸ تـــا ۲۴ 
ســـاله بحرانی‌تر اســـت. مرخصی اســـتعلاجی 
مرتبـــط با ســـامت روان در این گروه ســـنی 
به ۴۲ درصد می‌رســـد. بـــه موجب نتایج این 
تحقیق،‌ ۸۵ درصد از بزرگســـالان جوان، حتی 
به صـــورت خفیـــف، به طـــور بالقـــوه تحت 
تأثیر اضطـــراب، اســـترس یا افســـردگی قرار 

داشته‌اند. 
کوهـــن در ایـــن خصـــوص خاطرنشـــان 
کـــرد: »این آمـــار واقعـــاً تکان‌دهنده اســـت 
بســـیار  نســـلی  شـــکاف  کـــه  شـــاهدیم  و 
نگران‌کننـــده‌ای در ســـامت روان وجود دارد 
و بزرگسالان جوان بســـیار بیشتر تحت تأثیر 
قـــرار می‌گیرند.« مدیرعامل بازارهـــای اروپایی 
و ســـامت در آکســـا افزود که ایـــن روند در 
ســـال‌های گذشته نیز مشـــهود بوده و به نظر 

می‌رســـد در حال تشـــدید شـــدن اســـت.
۴۴ درصـــد از بزرگســـالان جـــوان اذعان 
دارنـــد که در حال حاضر با یـــک بیماری روانی 
دســـت و پنجه نـــرم می‌کنند؛ رقمـــی که ۱۲ 
درصد بیشـــتر از میانگیـــن جمعیت عمومی 
اســـت. این مطالعه همچنین نشان می‌دهد 
که جوانان به طـــور ویژه تحت تأثیر دو عامل 
»اســـتفاده بیش از حد از شبکه‌های اجتماعی« 

و »احســـاس تنهایی و انزوا« قـــرار دارند.
بیـــش از نیمی از بزرگســـالان جـــوان )۵۲ 
اشـــاره کرده‌انـــد کـــه شـــبکه‌های  درصـــد( 
اجتماعـــی بر ســـامت روان آنهـــا تأثیر منفی 
گذاشـــته اســـت، در حالـــی که ایـــن رقم در 
جمعیـــت عمومـــی ۳۶ درصـــد از افـــراد را 

تشـــکیل می‌دهـــد.

نیاز به حمایت بیشتر در محیط کار
نتایـــج تحقیـــق نشـــان می‌دهد کـــه در 
چنین شرایطی، شـــرکت‌ها باید حمایت‌های 

لازم را از کارکنـــان خـــود به عمـــل آورند.
نیلز رایـــش، مدیرعامل ســـامت جهانی 
آکســـا می‌گویـــد: »انتظـــار عمومی از ســـوی 
کارکنـــان وجـــود دارد که در محـــل کار از آنها 
حمایـــت شـــود، در حالـــی که شـــکافی بین 
آنچه احســـاس می‌شـــود و آنچه مـــورد نیاز 
اســـت، به وضـــوح قابل مشـــاهده اســـت.« 
در حالی کـــه ۴۷ درصد از پرسش‌شـــوندگان 
گفته‌انـــد کـــه شـــرکت‌ آنهـــا سیاســـت‌های 
خاصی برای حمایت از ســـامت روان کارکنان 
در پیش گرفته اســـت، ۵۲ درصـــد افراد اظهار 
داشـــتند که آرزو می‌کنند شرکت‌شان چنین 

حمایت‌هایـــی را ارائـــه دهد.
به گفته نیلز رایش، مدیرعامل ســـامت 
جهانی آکســـا: »وقتی کارفرمایان راه‌حل‌هایی 
ارائـــه می‌دهند و گفتگو دربـــاره این موضوع 
را آغـــاز می‌کننـــد، می‌توانند تفـــاوت واقعی 
و معنـــاداری بـــرای کارکنان خـــود رقم بزنند 
و در عیـــن حـــال با مشـــکلات موجـــود در 
زمینه غیبـــت از کار و کاهش بهره‌وری مقابله 

کننــد.«

استرس شغلی، همه‌گیرتر از آن‌چه فکر می‌کنید!استرس شغلی، همه‌گیرتر از آن‌چه فکر می‌کنید!

 ادامه از صفحه اول 

این اقدام نیکوکارانه نه تنهـــا یاد و خاطره‌ی 
والدیـــن بزرگوارشـــان را گرامـــی داشـــت، بلکه 
دســـت یاری به ســـوی کســـانی دراز کرد که در 
اوج سختی‌ها و شـــرایط نامساعد مالی، از آزادی 
و آزادی بخشی محروم هســـتند. این هدیه، به 
زندانیـــان غیرعمـــدی که به دلیـــل ناتوانی مالی 
در پشـــت میله‌های زنـــدان گرفتارنـــد، فرصتی 

دوباره بـــرای آزادی و زندگی می‌بخشـــد.
آخـــر فروردین ماه نیز بانـــوی جوان تبریزی، 
در یـــک روز خاص و به یـــاد ماندنی، تصمیمی 
عظیم و دل‌نشـــین گرفت که نشان از روح بلند 
و انسان دوستش داشـــت. در حالی که همگان 
در جســـتجوی بهترین هدیه برای خود هستند، 
او در یـــک اقـــدام بی‌نظیر، هدیه تولـــد خود را 
به آزادی کســـانی هدیه داد که در بند هســـتند.

وقتی بـــا او هم صحبت شـــده و دلیل این 
اقـــدام خـــود در ایـــن روز خاص را می‌پرســـم، 
می‌گویـــد: به نظر من بهتریـــن هدیه زندگی هر 
فردی، بخشـــیدن آزادی به کســـانی است که در 

تنگنای زندگی دســـت و پنجه نـــرم می‌کنند.
او کـــه نمی‌خواهـــد نامـــش فاش شـــود، 

می‌افزاید: شـــاید با این کار مـــن، دل‌های برخی 
بـــه وجـــد آید  مـــن هر ســـال می‌توانـــم کادو 
بگیـــرم ولی برگشـــتن یک فرد حتـــی یک ثانیه 
زودتر بـــه آغوش خانـــواده با هیـــچ چیز قابل 

مقایـــسه نیــست.

قلـــــب‌های کوچـــــک، کارهـــای بـــزرگ/ 
دانش‌آمـــوزان تبریـــزی دو زندانـــی را آزاد 

کــــــردند
همین دو مـــاه پیش نزدیک عید در حرکتی 
سرشـــار از انسان دوســـتی و مهر، دانش‌آموزان 
مهربـــان و آگاه تبریز، با جمـــع‌آوری کمک‌های 
مالی، توانســـتند لبخند را به لب‌هـــای دو زندانی 
جرائم غیرعمد و خانواده‌های چشم‌انتظارشـــان 
بازگرداننـــد. آنهـــا در روزهـــای نزدیک بـــه بهار با 
دســـتان کوچـــک اما پـــر محبت خود ســـوی 
امیـــدی به زندگی‌هـــا دادند تا هیـــچ کودکی در 
انتظـــار پـــدر و مادر خـــود کنـــج خانه‌ها کمین 

. نکند
ایـــن اقدام زیبای آن‌ها نشـــان داد که ســـن 
و ســـال، مانعی برای وســـعت دل آنها نیســـت. 

کـــودکان نوپای دیروز، قهرمانان امروز شـــدند و 
با همدلـــی، آینده‌ای روشـــن‌ را برای دو انســـان 

خلـــق کــردند.
وقتی در جشـــن گلریـــزان حضور داشـــتم 
کـــودکان قـــد و نیـــم قد بـــا دســـتان کوچک 
معجزه‌ای بـــزرگ آفریدند، کودکانـــی که با هزار 
فکـــر عیدی‌های خـــود را جمع کـــرده بودند اما 
اینبار قلک خود را شکســـته و دل‌هایشـــان را با 

کودکان چشـــم انتظار یکـــی کردند.
جمع آوری ۳۰ میلیارد تومان در این جشن 
حکایتـــی از مهربانی دارد، جشـــنی که فاصله‌ها 
رنگ باختـــه بود؛ کودکی با عیـــدی‌اش و خیّری 
بـــا ثروتش، هر دو در یک صف ایســـتاده بودند 

تا زندگی و امیـــد را هدیه کنند.

زیـــارت در همیـــن نزدیکی‌ها هـــم قبول 
می‌شــــود

بـــا خانـــواده‌ای که هزینه ســـفر بـــه مکه را 
بـــه آزادی زندانیـــان جرائم غیـــر عمد اختصاص 
دادنـــد حرف می‌زنـــم، می‌گویـــد: گاه بزرگترین 
زیارت‌هـــا نـــه در ســـرزمین‌های دور بلکـــه در 

بغل گوشـــمان اســـت که از آن غافل شده‌ایم. 
آنها می‌افزایند: قســـمت نشـــد به ایـــن زیارت 
برویـــم تصمیم گرفتیم به جای آن گره گشـــای 

مشـــکلات یک زندگی باشـــیم.
با مـــادری کـــه به دلیـــل صـــدور چک بی 
محل در بـــازار در بند زندان گرفتار شـــده بود و 
حال با کمک خیرین خوشـــنام پـــر پرواز گرفته 
حـــرف می‌زنم، او با خوشـــحالی وصف نشـــدنی 
می‌گویـــد: اگر کمک مـــردم نبود مـــن به این 
زودی آزاد نمی‌شـــدم، خدارو شـــکر می‌کنم که 
عروســـی پســـرم نزدیکه و من هم پیششـــون 

خواهـــم بــود.
او می‌افزایـــد: زندگـــی در آن مکان‌هـــا حتی 
یـــک لحظـــه هـــم قابـــل تحمـــل نیســـت به 
خصـــوص برای مـــادری کـــه چند فرزنـــد دارد 
و دلـــش هر ثانیـــه بـــرای آنها پر می‌کشـــد، اما 
اشـــتباه از خـــودم بـــود کـــه دیگر تجربه‌ شـــد.  
گاهـــی فقـــط یک »بخشـــیدن« کافی‌ اســـت تا 
زنجیرهـــا باز شـــوند، تا نوری از میـــان میله‌های 
ســـرد عبور کنـــد و قلبی پـــس از ســـال‌ها در 

آغــــوش خــانه بتپــد.

کرامت رهایی می‌آورد و درهای آهنی را می‌شـــکند
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رتبه 3 در طرح رتبه بندی وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی

حقوقی   

پایان مهریه سنگین و نجات مردان؛ 
امنیت اقتصادی زنان 

چه می‌شود؟
وی افزود: ســـازوکارهای حمایتـــی جایگزین و مؤثـــری برای زنان 
در صـــورت عـــدم امـــکان وصـــول مهریـــه پیش‌بینی کنـــد، از جمله 
صندوق‌هـــای حمایـــت مالی بـــا منابع پایـــدار و ســـامانه‌های کارآمد 
کشـــف امـــوال محکوم‌علیـــه. همچنیـــن ســـرمایه‌گذاری بـــر روی 
مشـــاوره‌های حقوقی و روانشـــناختی پیش و پـــس از ازدواج را به یک 
الـــزام قانونی مؤثـــر تبدیل کـــرده و کیفیت این خدمـــات را تضمین 

ید. نما
باید از هرگونه پیشـــنهادی کـــه زمینه را برای افزایـــش آمار طلاق، 
بی‌تـــوازن کردن حقـــوق زوجین یا ایجاد تشـــتت در رویه‌های قضائی 

فراهم می‌آورد، پرهیز شـــود
اکبری خاطرنشـــان کرد: رویه قضائی را باید به ســـمت رویکردهای 
ترمیمـــی، میانجی‌گری و اســـتفاده تخصصـــی از کارشناســـان خانواده 
ســـوق داد و از هرگونه پیشـــنهادی که زمینه را برای افزایش آمار طلاق، 
بی‌تـــوازن کردن حقـــوق زوجین یا ایجاد تشـــتت در رویه‌های قضائی 

فراهم می‌آورد، پرهیز شـــود.
وی در پایان با اشـــاره به اینکه اصلاح قانون مهریه، آزمونی اســـت 
بـــرای نظام حقوقی مـــا گفت: این موضـــوع در ایجـــاد توازنی ظریف 
میان ضـــرورت کاهش بار زندان‌ها و مســـئولیت پاســـداری از حقوق 
زنـــان و مهم‌تر از آن، حفـــظ کیان خانواده که ســـلول بنیادین جامعه 
ماســـت اثرگذار اســـت. دســـتیابی به این مهم، جز با رویکردی علمی، 
تخصصی و چندوجهی که فقه، حقوق، جامعه‌شناســـی و روانشناسی 

را در هـــم می‌آمیزد، میســـر نخواهد بود.

قسمت آخر... اخبار 

کاریکاتور برگزیده بین المللی 

ادامه از صفحه اول   

مدیر کل آموزش و پرورش آذربایجان‌شرقی:
اجرای ۲۳۱ پروژه آموزشی با مشارکت 

مردم و دولت

تبریز پایتخت خط 
نستعلیق است

مدیــــرکل فرهنگ و ارشـاد اسلامی 
آذربایجان‌شـــرقی تبریـــز را پایتخت خط 
نســـتعلیق خوانـــد و بـــر اهمیت حفظ 
و توســـعه ایـــن هنر فاخر در این شـــهر 
تاکیــد کـــــرد. نعمت‌اله پایان در دیدار 
با اعضـــای انجمن خوشنویســـان تبریز 
با اشـــاره به ثبـــت تبریز به عنـــوان مهد 
خط نســـتعلیق در فهرســـت آثـــار ملی 
کشـــور، گفت: تبریز به حـــق، پایتخت 
خط نســـتعلیق است و این نشان دهنده 
جایـــگاه ویژه و برجســـته این شـــهر در 
هنـــر خوشنویســـی، به ویـــژه خط فاخر 
نستعلیق اســـت. وی با اشـــاره به اینکه 
میرعلی تبریزی، از بزرگان خوشنویســـی، 
برخاســـته از ایـــن شـــهر اســـت، افزود: 
تبریـــز به پیشـــینه درخشـــان خـــود در 
هنـــر خوشنویســـی می‌بالد و امـــروز نیز 
هنرمنـــدان بســـیاری در این دیـــار با قلم 

خـــود آثاری ارزشـــمند خلـــق می‌کنند.
پایان، بـــا تاکید بـــر اهمیت تربیت 
نســـل جدیدی از خوشنویســـان، اظهار 
امیـــدواری کرد که با همـــکاری متولیان 
فرهنگی و هنرمندان، هنر خوشنویســـی 
در اســـتان بیش از پیش رونـــق یابد. در 
این دیـــدار، رئیـــس و اعضـــای انجمن 
خوشنویســـان تبریـــز نیـــز گزارشـــی از 

فعالیت‌هـــای انجمن ارائه کــــردند.

معرفی توانمندی‌های 
آذربایجان شرقی در 

ایران اکسپو ۲۰۲۵
توانمندی‌هـــای آذربایجـــان شـــرقی 
در قالب رســـته هـــای زنجیـــره ارزش در 
نمایشـــگاه ایـــران اکســـپو ۲۰۲۵ ارائه و 

معرفـــی خواهد شـــد.

نمایشـــگاه ایـــران اکســـپو ۲۰۲۵ به 
عنـــوان بزرگتریـــن رویداد تجـــاری ایران، 
با همـــکاری و مشـــارکت وزارت صمت، 
وزارت امـــور خارجه، ســـازمان توســـعه 
تجارت ایران و ســـایر نهادهـــای دولتی و 
خصوصـــی، فرصتی بی‌نظیر بـــرای ارتباط 

بـــا بازارهـــای جهانی فراهـــم می‌کند.
به‌عنـــوان   ،۲۰۲۵ اکســـپو  ایـــران 
بزرگ‌تریـــن نمایشـــگاه صادراتـــی ایران، 
با گردهـــم آوردن شـــرکت‌ها و برندهای 
مطـــرح ایرانـــی، فرصتی اســـتثنایی برای 
اقتصـــادی،  توانمندی‌هـــای  معرفـــی 
صنعتـــی و فرهنگـــی کشـــور بـــه جهان 
ایجاد می‌کنـــد. ایـــن رویداد، بـــا فراهم 
آوردن بســـتری مناســـب بـــرای مذاکرات 
تجاری، انعقـــاد قراردادهـــای همکاری و 
گســـترش شـــبکه‌های بین‌المللی، نقش 
کلیـــدی در توســـعه صـــادرات غیرنفتی، 
جذب ســـرمایه‌گذاری خارجـــی و ارتقای 
جایـــگاه ایـــران در تجـــارت جهانـــی ایفا 
می‌کند. ایران اکســـپو، پنجره‌ای به سوی 
فرصت‌های نوین اقتصـــادی و تعاملات 

پایـــدار بین‌المللی اســـت.
توانمندی‌های  نمایشـــگاه  هفتمین 
صادراتی جمهوری اســـامی ایـــران )ایران 
اکســـپو ۲۰۲۵( از روز هشتم تا دوازدهم 
اردیبهشت ۱۴۰۴ به میزبانی کشورمان در 
محـــل دائمی نمایشـــگاه‌های بین‌المللی 
تهـــران بـــا حضـــور تاجـــران خارجـــی و 
شـــرکت‌های برتر صادراتـــی داخلی برگزار 

می‌شـــود. 

مدیـــرکل فرودگاه‌هـــای آذربایجـــان‌ غربی 
گفت: پرواز مســـیر ارومیه- اســـتانبول توسط 
شـــرکت کاســـپین راه انـــدازی شـــده و اولیـــن 
ســـورتی آن، روز ۱۴ اردیبهشـــت انجام خواهد 
شـــد. محمدعلی نائـــل قراملکی افـــزود: طبق 
برنامـــه اعلام شـــده، ایـــن پروازها هـــر هفته 
روزهای یکشـــنبه و چهارشنبه ســـاعت ۱۶:۳۰ 

از اســـتانبول وارد فـــرودگاه بین المللی شـــهید 
باکـــری ارومیه می‌شـــود و ســـاعت ۱۸ همان 
روز، فـــرودگاه ارومیـــه را به مقصد اســـتانبول 
تـــرک مـــی کنـــد. وی از افزایـــش پروازهـــا در 
مســـیر ارومیه-تهران نیز خبر داد و اضافه کرد: 
پروازهای مســـیر ارومیه-تهـــران و بالعکس نیز 
از ۱۴ اردیبهشـــت هـــر هفته روزهای یکشـــنبه 

و چهارشـــنبه انجام خواهد شـــد. مدیرکل 
فرودگاه‌هـــای آذربایجـــان غربـــی ادامه 

داد: این پروازها ســـاعت ۱۷ از تهران 
وارد فـــرودگاه ارومیه می شـــود و 

ســـاعت ۱۷:۴۵ فـــرودگاه ارومیه 
را بـــه مقصـــد مهرآبـــاد تـــرک 

خواهـــد کرد.

ـ استانبول راه‌اندازی شد خط پروازی ارومیه  ـ

   تبلیغات خود را به ما بسپارید و به ادامه حیات  کمـک کنیـد 35247051
مطبوعات نیاز به حمایت دارند

کنار گذاشتن نخبگان از عرصه حل مشکلات موجب 
ناکـارآمدی می‌شود

رئیس بنیـــاد نخبگان آذربایجان شـــرقی 
دلیـــل اصلی به وجـــود آمـــدن ناکارآمدی را 
خارج شـــدن نخبگان از عرصه کارشناســـی و 
حل مشکلات دانســـت و گفت: هدف غایی 
ما باید اســـتفاده از ظرفیت‌ نخبگان برای حل 

مشکلات کشـــور باشد.
نخبـــگان  زنـــدی در نشســـت  یوســـف 
دانشـــگاه تبریز، یادآور شد: علم منفعت آور 
بایـــد به فناوری، صنعـــت و در نهایت به پول 
منجر شـــود و هر موقع ایـــن زنجیره متوقف 
شود، شاهد لجام گســـیختگی در حوزه علم 
و ثـــروت خواهیم بـــود و علم مـــا منجر به 

تولید ثروت نخواهد شـــد.
شـــدن  راهبـــردی  بـــر  تاکیـــد  بـــا  وی 
پژوهش‌ها و تحقیقات علمـــی، گفت: علم 
و دانش ســـودمند باید ثروت آور باشـــد، در 
غیر این صورت هیچ ســـودی برای کشـــور و 
مردم نـــدارد. زندی، نخبه‌یابـــی، نخبه‌پروری، 
نخبه‌گزینـــی و نخبه‌گمـــاری را چهـــار وظیفه 
اصلـــی بنیـــاد نخبـــگان برشـــمرد و از اینکه 
بخش وســـیعی از اســـتعدادهای کشـــور به 
واســـطه عـــدم شـــناخت و ســـایر دلایل از 
دســـترس خارج می‌شـــوند، ابراز تاســـف کرد.
وی بر ضرورت حرکت نخبگان به ســـمت 
اثربخشـــی تاکید و اظهار کـــرد: ناکارآمدی به 
معنی قـــرار نگرفتن افـــراد متخصص و نخبه 
در مســـئولیت اســـت و در واقـــع نخبه باید 
بتواند در بســـتری که برایش فراهم می‌شـــود، 

به سمت اثربخشـــی حرکت کند.

زنـــدی از فعالیـــت بیـــش از ۳۰ کارگروه 
تخصصی در بنیاد نخبگان آذربایجان شـــرقی 
خبـــر داد و گفـــت: تمـــام تلاش مـــا بر این 
اســـت تا از طریق دانشـــگاه‌ها، مؤسسات و 
قانون جهـــش تولید دانش‌بنیـــان از ظرفیت 
صنایـــع در قالـــب ظرفیت‌هـــای مالیاتـــی و 
صندوق‌هـــای حامـــی تحقیـــق و توســـعه 

اســـتفاده کنیم.
وی بـــا قدردانـــی از عملکرد دانشـــجویان 
اســـتعدادهای  از  حمایـــت  گـــروه  عضـــو 
درخشـــان دانشگاه تبریز در کسب عنوان برتر 
کشـــوری، ادامه داد: موفقیت دانشـــجویان 
نخبه و همچنین قدمـــت و افتخارات علمی 
این دانشـــگاه برای ما بســـیار ارزشمند است 
و بایـــد ضمـــن ارج نهـــادن به این افـــراد، به 
ســـمت بسترســـازی برای حرکت به ســـوی 

اهـــداف والای کشـــور گام برداریم.
زنـــدی با تاکید بر ضرورت تدوین نقشـــه 
جامع علمی بـــا رویکرد و نگاه اســـتراتژیک، 
افزود: اســـتعدادهای دانشـــگاه‌ تبریز و سایر 
کمـــک  می‌تواننـــد  اســـتان  دانشـــگاه‌های 

بزرگی بـــه پویایی کشـــور کنند و مـــا زمانی 
می‌توانیـــم به ایـــن مهم دســـت یابیم که به 
جای داشـــتن اولویت‌هـــای زیـــاد که منجر 
بـــه از بین رفتـــن همه اولویت‌ها می‌شـــود، 
اولویت‌هـــای مهـــم و اصلی را شناســـایی و 
مشـــخص کرده و بر اســـاس توانمندی‌های 

کنیم. حرکت  دانشـــگاه‌ها 
رییـــس گـــروه حمایت از اســـتعدادهای 
درخشان دانشـــگاه تبریز نیز در این نشست، 
گفت: نیروی انســـانی متخصـــص و توانمند 
نقش بســـیار مهمی در توسعه کشـــور دارد و 
یکـــی از ارکان اصلی، نیروهـــای متخصص و 

نخبگان علمی کشـــور هستند.
حســـام‌الدین ســـهرابی افزود: شناسایی، 
حمایـــت، جذب و نگهداشـــت نخبـــگان در 
کشـــور امـــری ضـــروری دانســـت و گفـــت: 
فلســـفه تشـــکیل بنیـــاد نخبـــگان و گروه 
در  درخشـــان  اســـتعدادهای  از  حمایـــت 
دانشـــگاه‌ها نیز بر این اســـاس اســـت. وی با 
اشـــاره به تاریخچه تأســـیس گـــروه حمایت 
از اســـتعدادهای درخشـــان دانشـــگاه تبریز، 
اظهار کـــرد: در حـــال حاضر ۷۹ دانشـــجوی 
کارشناســـی، ۲۲۵ دانشجوی کارشناسی‌ ارشد 
و ۱۰۲ دانشجوی دکتری تخصصی عضو گروه 
حمایت از اســـتعدادهای درخشان دانشگاه 
تبریـــز هســـتند کـــه ۴۲ نفر از ایـــن تعداد 
به‌عنـــوان ســـرآمدان آموزشـــی، فرهنگـــی 
و پژوهشـــی و ســـه نفر برگزیده کشـــــوری 

شــــــده‌اند. شناخته 

مدیرعامل باشـــگاه مس سونگون ورزقان 
از تیـــم داری در رشـــته پر افتخـــار تکواندو و 

رشـــته های مـــدال آور خبر داد.
نقـــی نصیـــری مدیرعامل باشـــگاه مس 
ســـونگون ورزقـــان بـــه همراه رئیـــس هیات 
مدیـــره و جمعـــی از اعضـــای ایـــن باشـــگاه 
روز ســـه شـــنبه 9 اردیبهشـــت ماه با حبیب 
مقصـــودی مدیرکل ورزش و جوانان اســـتان 

آذربایجان شـــرقی دیـــدار و گفتگـــو کرد.
در ایـــن دیـــدار مقصودی ضمـــن تبریک 

انتصاب مدیرعامل باشـــگاه مس ســـونگون 
گفت: باشـــگاه مس ســـونگون ورزقان برای 
ورزش اســـتان تلاش های زیـــادی انجام می 
دهـــد و تیم داری در رشـــته هـــای مختلف از 
جمله انتظاراتی اســـت که امیـــدوارم بتوانیم 

امســـال محقق نماییم.
وی افزود: اداره کل ورزش و جوانان استان 
به عنوان متولـــی ورزش در اســـتان حمایت 
کامل خود را از این باشـــگاه انجام خواهد داد 
و از هیـــچ تلاش برای موفقیت این باشـــگاه 

دریـــغ نخواهیم کرد.
مقصـــودی اظهار داشـــت: بـــرای افزایش 
بودجه باشـــگاه و همچنین تیمداری در رشته 
هـــای مختلف با مســـئولان ارشـــد اســـتانی 
و کشـــور رایزنـــی خواهیـــم کـــرد تا شـــاهد 
درخشـــش ایـــن باشـــگاه در ورزش کشـــور 

باشیـــم.
نصیری مدیرعامل باشـــگاه نیز ضمن ابراز 

خرســـندی از این دیدار بیان داشت: اداره کل 
ورزش و جوانان اســـتان همواره حامی باشگاه 
ها بوده و امیدوار هســـتیم با مدیریت جدید 

این حمایت تداوم و افزایش داشـــته باشد.
وی تصریـــح کرد: بـــا برنامه ریـــزی های 
صورت گرفته امســـال مقرر گردید در رشـــته 
هایی که اســـتعداد های ورزشـــی زیـــادی در 
اســـتان وجود دارد و امکان موفقیت و کسب 

مـــدال زیاد اســـت، تیم داری صـــورت گیرد.
نصیری با قبول پیشـــنهاد مدیرکل ورزش 
و جواتنـــان اســـتان مبنی بـــر تیـــم داری در 
رشـــته تکواندو خاطرنشـــان کـــرد: باتوجه به 
وجـــود ورزشـــکاران افتخارآفریـــن و ظرفیت 
هـــای فراوان در رشـــته تکوانـــدو، مجددا تیم 
تکوانـــدو مس ســـونگون را احیا خواهیم کرد 
و امیدواریم بتوانیم با حمایت از ورزشـــکاران 
و مربیان این رشـــته بازهم بـــه جایگاه واقعی 

خـــود در این رشـــته بازگردیم.

در دیدار مدیرعامل باشگاه مس سونگون ورزقان با مدیرکل ورزش و جوانان استان آذربایجان شرقی:

گامی بلند در ورزش قهرمانی استان با تیم داری 
در رشته های پراستعداد

 ادامه از صفحه اول 

بستر سرمایه‌گذاری مشترک ایران و آذربایجان در ارس فراهم است
مقـــدم زاده بـــا اشـــاره به توافقات ســـفر 
رئیـــس جمهـــور کشـــورمان بـــه جمهـــوری 
آذربایجـــان گفت: این ســـفر نقطـــه عطفی در 
روابط ۲ کشـــور بود و زمینه را برای گســـترش 
همکاری‌هـــا در تمامـــی زمینه‌ها، بـــه ویژه در 

ایـــن منطقـــه آزاد، فراهـــم می‌کند.
از  یکـــی  ارس  آزاد  منطقـــه  مدیرعامـــل 
مهم‌ترین دســـتاوردهای این ســـفر را توافق بر 
ســـر توســـعه همکاری‌های اقتصادی و تجاری 
بین ۲ کشـــور، به ویـــژه در منطقـــه آزاد ارس 
عنوان کـــرد و گفت: این منطقـــه آزاد تجاری 
صنعتی مـــی تواند بـــه دروازه توســـعه روابط 

اقتصـــادی ایـــران و آذربایجان تبدیل شـــود.
مقـــدم زاده کـــه در ســـفر رئیـــس جمهور 
کشـــورمان به باکو حضور داشـــت، اظهار کرد: 
با توجـــه به موقعیـــت راهبردی منطقـــه آزاد 
ارس و نزدیکـــی آن بـــه جمهـــوری آذربایجان، 

می‌تـــوان از ایـــن ظرفیـــت بـــرای افزایـــش 
حجـــم مبادلات تجـــاری، ایجـــاد فرصت‌های 
سرمایه‌گذاری مشترک اســـتفاده کرد. منطقه 
آزاد ارس در نقطـــه صفر مرزی کشـــورمان با 
جمهـــوری آذربایجـــان قرار گرفتـــه و به جهت 
ظرفیت های طبیعی و زیرســـاختی مســـتعد 
جذب ســـرمایه گذاری هـــای داخلی و خارجی 
اســــــت. »مسعود پزشـــکیان« رئیس جمهور، 
دوشـــنبه )۸ اردیبهشـــت ۱۴۰۴( بـــه دعـــوت 

رســـمی »الهام علی‌افِ« رئیس‌جمهور جمهوری 
آذربایجـــان برای ســـفری یکروزه به باکو ســـفر 
کـــرد. دیـــدار و نشســـت خصوصی روســـای 
جمهور دو کشـــور، شرکت در نشست مشترک 
هیات‌هـــای عالی‌رتبه، امضای اســـناد همکاری 
مشـــترک، شـــرکت در نشســـت مطبوعاتـــی، 
حضور و ســـخنرانی در نشست مشترک فعالان 
اقتصادی دو کشـــور و دیدار با ایرانیان مقیم، از 

برنامه‌های ســـفر پزشـــکیان بـــه باکو بود.
در پایان این ســـفر یکـــروزه علاوه بر بیانیه 
مشـــترک ســـفر که به امضای روسای جمهور 
تفاهم‌نامـــه هایـــی در عرصه‌هـــای  رســـید، 
رایزنـــی سیاســـی، حمـــل و نقـــل، مبـــادلات 
بهداشـــتی، رســـانه‌ای  فرهنگی، همکاری‌های 
و ســـرمایه‌گذاری به امضـــای مقامات مرتبط 
جمهوری اســـامی ایران و جمهوری آذربایجان 

رسیـــد.

و تبریـــک هفتـــه معلـــم با محوریـــت اعتـــای فرهنگ عمومـــی تکریم 
و قدردانـــی از معلمـــان و تقویـــت جایـــگاه اجتماعی آنان گفـــت: تکریم 
معلـــم، نه تکریم یک فـــرد؛ بلکه تکریم علم، دانـــش، موفقیت، آگاهی و 
اندیشـــه اســـت. وی ضمن قدردانی از همراهی رســـانه‌ها با دستگاه تعلیم 
و تربیـــت، مـــردم و افکار عمومی را بهترین قاضی دانســـت و رســـانه‌ها را 
در این خصوص، موثر و به عنوان مشـــاورانی در راســـتای پیشـــبرد اهداف 

آموزشی و پرورشـــی، برشمرد.
صادقی در ادامه، مشـــارکت ســـازمان‌ها، شـــوراها و ســـایر بخش‌های 
بـــرون دســـتگاهی را در تکریم معلمـــان مورد اشـــاره قـــرار داد و بر لزوم 
اســـتمرار و اجـــرای برنامه‌های تکریم مقام معلم در طول ســـال تاکید کرد 
و گفـــت: با توجه به رســـالت معلمان، بهـــا دادن به معلم، بـــه منزله بها 
دادن بـــه فرزندان و جامعه و توســـعه فضیلت‌های انســـانی در آن جامعه 
اســـت. وی با تشـــریح برخـــی اقدامـــات انجام شـــده در راســـتای تکریم 
معلمان با محوریـــت تقویت جایگاه اجتماعی و اعتـــای فرهنگ تکریم 
معلمـــان، و تعییـــن معلمان و عوامل کیفیت بخشـــی نمونه در ســـطح 
منطقه و اســـتان بر اســـاس شـــرایط و شـــاخص‌های از قبل تعیین شده 
گفت: ۱۴۴۶۹ نفر حائز انتخاب معلم نمونه با حداقل ســـه ســـال ســـابقه 
بودند و ۱۴۰۳۵ نفر در این رویداد شـــرکت کردند که ۲۳۰۰ نفر در ســـطح 
مدرســـه، ۱۳۲ نفر در ســـطح منطقه و پنج نفر در ســـطح استان به عنوان 

معلم نمونه منتخب شـــدند. 


